
EXP - UNC 5782/2014
 RESOLUCION DECANAL No 164/2014._

VISTO
La necesidad de cubrir un cargo categorfa 366/07 del Agrupamiento

Administrative como Auxi\iar Administrativo, en el Area de Posgrado de esta
Facultad; y

CONSIDERANDO
Que et marco regulatorio del presente concurso es la Ord. 7/2012 del H.

Consejo Superior y el Acta 15/2012 de la Comisi6n Paritaria del sector No Docente
de Nivel Particular;

Que Se han elegido los miembros Que integran la Junta Examinadora, que
tendr a su cargo el concurso de que Se trata, de acuerdo a lo establecido en el art.
160 de la mencionada ordenanza y en el Acta Paritaria No 15;

Que la Asociaci6n Gremial de .Trabajadores de \a Universidad Nacionat de
C6rdoba "Gral. Jos6 de San Martfn", habiendo sido debidamente notificada, no ha
designado veedor para este concurso a la fecha.

LA DECANA
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMfA Y FiSICA

R E S U E LV E:

ARTfCULO 1o: Llamar a concurso de antecedentes y oposici6n CERPADO
INTERNO o GENERAL, (en eI supuesto de Que no Se cubra la vacante por con;urso
interno) o ABIERTO, (en el supuesto de que no Se cubra la vacante por ninguno de
los procedimientos anteriores), para cubrir un cargo categorfa 366/07 del
Agrupamiento Administrativo como Auxiliar Administrativo, en el Area de Posgrado
de esta Facu\tad, con Una dedicaci6n de 35 horns semanales y una retribuci6n
mensual acorde al escalaf6n vigente.

ARTfCULO 2o: En el Concurso Cerrado Inferno podra presentarse el personal de
planta permanente de esta Faculfad en caso de no haber inscriptos en esta etapa o
si Se declarase desierto el mismo, Se podrn presentar al concurso Cerrado Genera\
los agentes de la planta permanente de la Universidad Nacional de C6rdoba Que
re0nan las condiciones exigidas para el cargo. En caso de no haber inscriptos o de
declararse desierto el concurso Cerrado General podr6n presentarse en el concurso
Abierto todas aqueHas personas que re0nan los requisitos genera\es y particulares
de ingreso los cuales se encuentran establecidos en el Anexo Que forma parte
integrante de esta resoluci6n,



 ARTfCULO 3o: integral \a Junta Examinadora de fa siguiente manera:

En representaci6n de \a autoridad de \a dependencia:
Titular: Patricia CACERES (Categoria 366/02 - FAMAF - \egajo 35284).
Sup\ente: Maria J. MENTESANA (Categorla 366/02 - FAMAF - Jegajo 22024).

Efegidos por el persona\ de la dependencia:
Titular: Diego AGU\RRE (Categoria 366/02 - FAMAF - legajo 38665).
Sup\ente: Marta GARCIA SOLA(Categoria 366/01 - FAMAF - legajo 12274).

De otras dependencias:
Titular: Sonia Raquel ROMERO (Categorfa 366/03 - Facultad de Ciencias Medicas
- fegajo 22607).
Suplente:  Mariana Hayd6e FIGUEROA (Categoria 366/02- Facu\tad de Clencias

M6dicas -legajo 27954).

ART(CULO 4o; La inscripci6n de asplrantes y \a presentaci6n de antecedentes se
realizar por Mesa de Entradas de la Facu\tad (Medina Allende s/n, Ciudad
Universitaria) segn se deta\Ia a contfnuaci6n;

- Las inscripciones para el CONCURSO CERRADO INTERNO seran
receptadas desde e\ dia 26 a\ 30 (inclusive) de mayo de 2014, de 9 a 13 hs.

- En caso de no haber inscriptos para el concurso intemo se receptaran las
inscripciones para el CONCURSO CERRADO GENERAL desde el dia 2 aI 6
(inclusive) de junio de 2014, de 9 a 13 hs.

- En caso de no haber inscriptos para el concurso general se receptarn las
inscripciones para e\ CONCURSO ABIERTO desde el dfa 9 af 13 (inclusive)
de junio de 2014, de 9 a 13 hs.

ARTfCULO So: Los interesados deberan presentar Una carpet& con la
documentaci6n que se deta\\a a continuaci6n debidamente foliada y firmada por el
postu\ante:

. Formu\ario de \nscripci6n (Anexo iii, Ordenanza HCS 7/2012).
Fotocopia de\ DN\.

. Certificado de antecedentes poficia\es actualizado, se aceptar6n como val/dos
certiflcados de hasta 6 meses de fa fecha de emisi6n y se recibiran hasta el
dla de fa prueba de oposici6n. Este requisito s6lo rige para e\ Concurso
Abierto.
Antecedentes en original y copia para su autenticaci6n.

ARTfCULO 60: Citar a los miembros del Jurado y aI veedor gremiaf a Una reuni6n
preparatoria a realizarse 24 hs poster|ores al cierre de inscripci6n de cada instancia,
a fas 10:30 hs, a fin que comiencen su actuaci6n, en dependencias de la Secretaria
Administrativa de esta Facu\tad.

!  ., ;



ARTfCULO 7o: La prueba de oposici6n consistira en prueba te6rica - practica y Una
entrevista personal que tendra un desarrollo no mayor de veinte (20) minutos por
cada participante.

La fecha de examen para el concurso cerrado interno sera el dfa 9 de junio de 2014
a partfr de las 10 hs

Si en el concurso cerrado intemo no hubiera inscriptos se Ilevar6 a cabo el examen
para el concurso cerrado general Que tendra como fecha el dfa 16 de junio de 2014
a partfr de las 10 hs.

Si en el concurso cerrado general no hubiera inscriptos se Ilevara a cabo el examen
para el concurso abierto Que tendra como fecha el dia 24 de junio de 2014 a partir
de las 10 hs.

Los participantes deber6n concurrir a\ edificio de \a FAMAF, ler. piso (Ciudad
Universitaria), donde la Junta Examinadora informara el lugar en que se sustanciara
el mismo y notificar6 a los participantes la fecha, horario y lugar en que real/Zarah \a
prueba practica, Las entrevistas persona\es y demas comunlcaciones a los
aspirantes se inform&ran a los correos electr6nicos persona|es de los Candida(Os, en
la pagina web oficial de la FAMAF y por Mesa de Entradas de esta Facultad.

ARTfCULO Bo: Se podr6 acceder al material de estudio para el examen te6rico -
practico en la p6gin web de FAMAF; `

http://www.famaf.unc.edu.ar/no-docentes/concursos-personal`-no-docente/

Tambi6n se podra adquirir el mismo en la Fotocopiadora del Centro de Estudiantes
de la FAMAF, en el perfodo comprendido entre el 25 de abril ai 13 de }unto de 2014
de 10 a 16 hs.

AR_TfCULQ 90 Las preguntas y/o temas del examen sern fijados por el Jurado Una
hora antes del comienzo de la prueba de oposici6n.

ARTfCULO 1Oo: La Junta Examinadora debera ajustar su actuaci6n a lo estab!ecido
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Naciona\es (Decreto 366/06) y a la Ordenanza HCS 7/2012, teniendo
diez (10) dies hbiles despu6s de concluidas las pruebas, para labrar un Acta con
dictamen fundado que contendr el orden de m6rito establecido, puntaje obtenido
por \os aspirantes y listado de participantes que no reunieron., las condiciones
mfnimas para el puesto concursado, de acuerdo a lo establecido en el artfculo 29 de
la Ordenanza 7/2012 del HCS.

ARTfCULO 11o: Los miembros de la Junta Examinadora podran ser recusados o
excusarse por alguna de las causales previstas en el Art. 33 del Convenio Co\ectivo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto



366/06) y aque\\as que se encuentren comprendidas en \as causa\es de
inhabilitaci6n para el desempeho de cargos pub\icos en el plazo establecido en el
Art. 32 def mismo Decreto. No Se admit/fa recusaci6n sin expresi6n de causa.

 ARTfCULO 120: Finalizada la actuaci6n de la Junta Examinadora, 6Sta remitir6 el
expediente con su dictamen y todo lo actuado a la autoridad de la I=acultad, quien
podra aprobar e\ dictamen, pedir amp\iaci6n o anu\ar\o, por Reso\ucl6n Dispondr la
notificaci6n fehaclente del orden de m6rito y el puntaje obtenido por cada
participante, quienes deberan notificarse def mismo en el plazo de cinco (5) dfas
hbiles, pudiendo so\ic\tar copia de todo lo actuado.

ART(CULO 13o: Notifiquese, d6se la debida difusi6n y archivese.



 ANEXO RESOLUCION DECANAL No 164/2014_
 CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION._

 CARGO: No Docente - Agrupamiento Administrativo.

 CATEGORfA: 366/07 - Auxiliar Administrativo.

AREA: Posgrado.

 HORARIO DE TRABAJO: 10 a 17 hs.

 TAREAS Y RESPONSABILIDADES:
1-  Dar  asistencia  para  el  funcionamiento  del  sistema  de  registro  de  actuaci6n
acadmica de los alumnos.
2-  Colaborar  en  el  control  y  seguimiento  de  los  procesos  relacionados  con  las
carreras de posgrado.
3- Colaborar en la elaboraci6n de resoluciones, certificaciones, distribuci6n de aulas,
informes, notas pases de expedientes, etc.
4- Atender al p0blico en forma personal y telef6nica, envfos de e-mail, atenci6n de
consultas  y  asesoramiento  tanto  para  miembros  de  FAMAF  como  p0blico  en
general.
5- Dar apoyo de todas las tareas administrativas del area.

 CONQCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/O][TULOS

1- Estudios secundarios completos

2~ Tener conocimientos de todas las tareas administrativas del area.

3- Tener Conocimientos, manejo y aplicaci6n de las normas generates vigentes, que
rigen la actuaci6n acadmica de los estudiantes de las carreras de posgrado y la
organizaci6n funcional del Area.

4- Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales (Decreto 366/06) Tftulo 2 Arts, 11 al 13; Tftulo 3 Arts. 21 al 23; Tftulo 5
Art. 47, 48, y Tftulo 10 Arts. 140 at 148.

5- Estatutos de la Universidad Nacional de C6rdoba. Tftulo II y VI.

6- Conocimiento de las siguientes normativas del Area:Resoluci6n No 71/2010 (texto
ordenado), Ordenanza HCD No 01/2011 y Ordenanza HCD 05/06. Resoluciones
HCD No 280/2012 307/2009, 73/2005, 112/2010, 42/09, 92/2009, 281/2009.
Ordenanzas HCS No 02/2007 y 07/2004, 07/2008, 02/2009 y Resoluci6n HCS
374/2011,10/2010, 04/2012, 13/2012 y 07/2013. Resoluci6n HCS No 414/2012,



1490/2010 y 17/2014. Reso\uci6n Ministerial No 160/2011. Ley de Educaci6n
Superior No 24.521: Titulo IV-capitulos 1, 2, 3. CONEAU: Ordenanzas No 051/2008,
056/2010 y Nola Tcnica.

 EXPERIENCIA REOUERIDA:

1- Habilidades especificas de organizaci6n y capacidad personal de adaptaci6n a
nuevas situaciones.

2- Debe ser capaz de generar propuestas de trabajo acordes al cargo a cubrir.

3- Amplios conocimientos en el manejo de PC: Sistema operativo MS WINDOWS o
LINUX en todas Sus versiones, procesador de texto y plant\la de cSlculo Open Office
o bien Sus equiva\entes del paquete de aplicaciones de oficinas MS Office, Internet,
correo electr6nico.

4- manejo de las normas generates y particulares vigentes relacionadas
con las las funciones que Se desarrollan dentro del area.


