
EXP - UNC 23940/2014
 RESOLUCION DECANAL No 308/2014.-

VISTO
La necesidad de cubrir un cargo categorfa 366/04 del Agrupamiento

Mantenimiento, Producci6n y Servicios Generates a desempearse en el Area de
Mantenimiento, Producci6n y Servicios Generates de la Facultad como Jefe de
Divisi6n; y

CONSIDERANDO
Que el marco regulatorio def presente concurso es la Ord. 7/2012 def H.

Consejo Superior y el Acta 15/2012 de la Comisi6n Paritaria def sector No Docente
de Nivel Particular;

Que Se han efegido los miembros Que integran la Junta Examinadora, que
tendr6 a su cargo el concurso de que se trata, de acuerdo a lo establecido en el art.
160 de la mencionada ordenanza y en el Acta Paritaria No 15;

Que la Asociaci6n Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de
C6rdoba "GraI. Jos de San Martfn", habiendo sido debidamente notificada, no ha
designado veedor para este concurso a la fecha.

LA DECANA
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMfA Y FfSICA

R ES U E L V E:

 ARTfCULO lo: Llamar a concurso de antecedentes y oposici6n CERRADO
INTERNO, para cubrir un cargo categoria 366/04 def Agrupamiento Mantenimiento,
Producci6n y Servicios Generates como Jefe de Divisi6n, en el Area Mantenimiento,
Producci6n y Servicios Generates de esta Facu!tad, con Una dedicaci6n de 35 horas
semanales y Una retribuci6n mensual acorde at escalaf6n vigente.

 ARTfCULO 2o: Integrar la Junta Examinadora de fa siguiente manera:

En representaci6n de la autoridad de la dependencia:
Titular: Fernando RIVAROLA (Categoria 366/02 - FAMAF - legajo 10859).
Suplente: Daniel VICENTE (Categorfa 366/02 - FAMAF ~ legajo 21564).

Elegidos por el personal de la dependencia:
Titular: Federico F MIOTTI (Categorfa 366/02 - FAMAF -legajo 9794).
Suplente: Francisco PAVAN (Categoria 366/04 - FAMAF - legajo 38716).

De otras dependencias:
Titular:  Leonardo  Rafael  LANDI  (Categorfa 366/02     Observatorio Astron6mico
legajo 18618).
Suplente:    Edgardo    Amado    PIZARRO    (Categorfa    366/02    -    Observatorio
Astron6mico - legato 12430).



 ARTfCULO 3o: Podr6n participar en el Concurso Interno los agentes de la planta
permanente de esta Facultad que reOnan las condiciones exigidas para el cargo.
Los requisitos generales y particulares figuran en el Anexo I que forma parte
integrante de esta Resoluci6n, m6s los establecidos en la Ord. HCS No 7/2012.

 ARTfCULO 4o: Se fija como periodo de inscripci6n de postulantes del 25 de junio al
1 de Julio de 2014 inclusive en Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende
s/n, Ciudad Universitaria) en el horario de 9 a 13 bolas.

 ARTfCULO    So:   Los interesados    deber8n    presentar    Una    carpeta    con   la
documentaci6n que Se detalla a continuaci6n debidamente foliada y firmada por el
postulante:

. Formulario de lnscripci6n (Anexo III, Ordenanza HCS 7/2012).

. Fotocopia del DNI.

. Antecedentes en original y copia para su autenticaci6n.

ARTfCULO Go: Se podrS acceder aI material de estudio para el examen te6rico -
pr6ctico en la Secretarfa Adminlstrativa de FAMAF, en el perfodo comprendido entre
el 9 de junio al 1 de Julio de 2014 de 10 a 16 hs.

 ARTfCULO 7o: Citar a los miembros del Jurado y al veedor gremial, si fuere
designado, a Una reuni6n preparatoria a realizarse 1 de Julio de 2014, a las 13:30 hs,
a fin que comiencen su actuaci6n, en dependencias de fa Secretaria Administrativa
de esta Facultad.

ARTfCULO Bo: Establecer el dia 23 de Julio de 2014, a las 1O:00 hs. para que se
fijen las preguntas y/o temas de la prueba de oposici6n sobre la base del temario
que figura en el Anexo I de la presente resoluci6n. Establecer la reuni6n del jurado a
las 11:00 hs., del mismo dia, para la sustanciaci6n del presente concurso. Ese
mismo dia el Jurado fijara y notificar a fos participantes la fecha, horario y lugar en
que se rea\izar6n las entrevistas personales.

 ARTfCULO go: La Junta Examinadora deber6 ajustar su actuaci6n a lo establecido
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06) y a la Ordenanza HCS 7/2012, debiendo
a los diez (10) dlas hbiles de concluidas las pruebas de oposici6n, labrar un Acta
con dictamen fundado que contendra olden de m6rito establecido, puntaje obtenido
por los aspirantes y listado de participantes que no reunieron las condiciones
mfnimas para el puesto concursado, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de
la Ordenanza 7/2012 del HCS.

 ARTfCULO 10o: Los miembros de la Junta Examinadora podr6n ser recusados o
excusarse por alguna de las causa\es previstas en el Art. 33 del Decreto 366/06 y
aquellas que se encuentren comprendidas en \as causales de inhabilitaci6n para el
desempeRo de cargos p0blicos. No se admitir6 recusaci6n sin expresi6n de causa.



 ARTfCULO 110: Finalizada la actuaci6n de la Junta Examinadora, 6sta remitir el
expediente con su dictamen y todo lo actuado a la autoridad de la Facultad, quien
podr aprobar el dictamen, pedir ampliaci6n o anularlo, por Resoluci6n. Dlspondr la
notificaci6n fehaciente del olden de m6rito y el puntaje obtenido por cada
participante, quienes debern notificarse def mismo en el plazo de cinco (5) dfas
hbiles, pudiendo solicitar copia de todo lo actuado.

 ARTfCULO 12o: Notiffquese, dese la debida difusi6n y archfvese,



 ANEXO RESOLUCION DECANAL No 308/2014_
 CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION._

 CARGO: No Docente - Agrupamiento Mantenimiento, Producci6n y
Servicios Genera|es.

 CATEGORfA: 366/04 - Jefe de Divisi6n,

 AREA: Mantenlmiento, Producci6n y Servicios Genera|es.

 HORARIO DE TRABAJO: 9 a 16 hs.

 TAREAS Y RESPONSABILIDADES:
� Colaborar en el diagn6stico y soluci6n de problemas en el 6mbito
electromec6nico, en instalaciones y redes elctricas para laboratorios, oficinas, Salas
de servidores, pasillos, etc.
� Realizar nuevos tendidos el6ctricos, reemplazo de disyuntores difenciales,
dimensionamiento de redes el6ctricas, reemplazo y reparaci6n de artefactos
elctricos, etc.
. Proveer el mantenimiento preventivo de sistemas de luminarias y tableros
elctricos.
. Colaborar con aporte de ideas para la soluci6n t6cnica de problemas
relativos a las instafaciones el6ctricas del edificio de la Facultad.
� Supervisi6n de las tareas propias y de aqu6flas obras el6ctricas que Sean
contratadas a terceros.
� Implementar el mantenimiento de la red de cableado estructurado de voz
y datos de la Facultad, (reemplazo de cableados existentes, realizaci6n de nuevos
cableados. Rotulaci6n y validaci6n de cables).
. Colaboraci6n con la Oficina de Gesti6n en Higiene, Seguridad y Medic
ambiente Laboral de la Facultad, en el control def cumplimiento de las normas de
higiene y seguridad laboral, en la parte pertinente.

 CONOCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/O TfTULOS:_

Poseer Tftulo secundario completo con orientaci6n t6cnica.
Convenio  Colectivo  para  el  Sector  No  Docente  de  fas Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06). Tftulos 2, 3, 5 y 10 - artfculos
140 a1148.
Estatutos de la Universidad Nacional de C6rdoba, Tftulo I y II y 111.
Ley de Higiene y Seguridad en el trabajo y Resoluci6n HCS 989/2009.

           EXPERIENCIA REQUERIDA:
� Amplios conocimientos de electricidad y electr6nica.
. Experiencia                                                        en  el  manejo  y utilizaci6n  de  materiales el6ctricos,  cables,

protecciones el6ctricas y Iormina|es de conexi6n.
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. Destreza y habilidad para el manejo de herramientas de mano,
multfmetros, alicates de corte, Dela cables, de pumas redondeadas,
destornilladores y cintas aislantes.

. Capacidad para disehar y armar pequeos dispositivos, modificar
sistemas, determinar causas y fa|las simples de equipos el6ctricos o
mec6nicos.

. Experiencia en armado, conexionado, control de funcionamiento y de
calidad de tableros

 OTROS:
Se requerir del candidato a ocupar el cargo:
. Capacidad para resolver problemas t6cnicos en forms rapids y concreta,

concentraci6n y habilidad manual.
. Buen trato con las autoridades, compaeros y pblicoen general.

Capacida~ para trabajar en el
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