
"2015 - A8o del Blcentenarfo def Congreso de los Pueblos Libras"

EXP-UNC:0025177/2015
C6rdobe, 08 de Junie de 2015

VtSTO

El vencimiento de la contrataci6n del servicio de limpieza del edificio de la
Facultad; y

CONSIDERANDO

Que corresponde realizer un nuevo Ilamado a licftaci6n para la provisi6n del
servicio de limpieza del edificio de la Facultad;

Que el trSmite se encuadra en el Artlculo 20, punio II, de la Ordenanza HCS No
5/2013; Resoluci6n HCS 243/2015; Artlculo 25, incise c) del Decreto 1023/01;
Artlculo 17 del Decreto 893/12;

Que esta erogeci6n Serb atendide con Fondo Universiterio (Fuente 16).

Por ello,

LA DECANA
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMfA Y FfSICA

R E S U E LV E:

ARTfCULO 10: Autorizar el Ilemado a Licitaci6n Privada No 15/2015 pare la provisi6n
def servicio de limpieza mensual de la Facultad, aprobando el pliego de bases y
condiciones perticulares y de especificaciones t6micas que forms pane de la
presente.

ARTfCULQ 2o: Designer e la Comisi6n Eva/Waders que entenderS en la selecci6n de
las credos, la que quedarS conformada por los siguientes miembros Btu/ares: el Ab.
Carlos de la Vega, el Esp. Ricardo Enet y el Sr. Mauricio Saife, y come miembros
sup!entes: el Dr. Gustavo Monti, el Lic. Pedro Pury y la Mgter. Patricia Bertolotto
fijendo la fecha de aperture de las ofertas para el 30 deJunfo de 2015 a las 12 bores.

 ARTfCULO 3o; Designer a la Comisi6n de Recepci6n que tendrS que verificer si la
prestaci6n cumple o no las condiciones establecidas en los documentos del Ilamado
asf come en los que integren el contrato, la que quedara conformada por los
siguientes miembros titulares: Ora. Silvia P. Silvetti, el Dr. Jorge Adrover y la Ora.
Marla Alejandra Maldonado, y come miembros suplentes: la Ora. Nesvit Caste/lane,
el Lic. Nicolas Baudino Quiroga y la srta. Ivana Lusara.

 ARTfCULQ 40; Notiffquese, publiquese y erchlvese.



 PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES_

Nombre del organismo
contratante:

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

CORDOBA

  ~.~~.~..~.~........              ,                              .
FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMIA Y

FjSICA (FaMAF)
MEDINAALLENDE S/N. CIUDAD UNIVERSITARIA

X5OOOHUA - CORDOBA - ARGENTINA
Tel.: (0351)                            5353701 - Intemo 41128

Mail: compras@famafunc.edu.ar           ..........__

 PROCEDIMIENTO DE SELECCION_

Tipo: LICITACION PRIVADA No 15/2015 ercicio: 2015
Modalidad: SIN MODALIDAD~-~--~~..~~~...~.~.~.~....~.
Expediente No: CUDAP EXP-UNC-0025177/2015
Rubro comercial: 45 - Mantenimlento, Reparaci6n y Limpieza

eto de la contrataci6n: Limpieza del edificfo de FaMAF por nueve meses
logo: SIN COSTO

Lugar/Direcci6n Plazo y Horario
Area Econ6mico-Financiera

FaMAF - Medina Allende s/n -
Ciudad Universitaria - C6rdoba

ta el 25 de junio de 2015 a las 13 horas
fas habiles administrativos, en el horario

de 9:30 a 13 horas

Lugar/Direcci6n Plazo y Horario
Area Econ6mico-Financiera

FaMAF - Medina Allende s/n -
Ciudad Universitaria - C6rdoba

Hasta el 25 de junio de 2015 a las 13 horas
en dfas h8biles administrativos, en el horario

de 9:30 a 13 horas

 PRESENTACION DE OFERTAS_

Lugar/Direcci6n Plazo y Horario
Area Econ6mico-Financiera

FaMAF - Medina Allende s/n -
Ciudad Universitaria - C6rdoba

Hasta el 30 de junio de 2015 a las 10 horas



 ESPECIFICACIONES TECH|CAB_

ITEM CANT|DAD DESCRIPCION

1 9 LIMPIEZA MENSUAL DEL EDIFiCIO DE
FAMAF

1. OBJETIVOS DEL SERVICIO REQUERIDO

Mantener las Instalaciones en 6ptimas condiciones de hlgiene (pisos de
granite, cementa, baldosa y alfombras; parades; escaleras; cortinas; vidrios;
cielo raso; ventanas; sanitaries; artefactos y mobiliarios).

2. PROGRAMAC16N DE LA ACTIVIDAD_

La propuesta presentada debe Incluir un esquema de trabajo quo Indlque como

se Oevar8n a cabo todas las torsos de Ompieza soOcitadas en el presents pOego,
incluyendo la forms en qua se dlstrlbulra el personal de servlclo tanto en horarios
como en funclones. Debera ind|car adem6s las horas/hombre diarias Que se

amp/earan para prestar el servicio. Asi mlsmo debars Indicar el horario de descanso
     Duracj6n de la Prestacj6n: desde el 1 de agosto de 2015 hasta el 30 de

abril de 2016.

3. MATER|ALES Y PRODUCTOS A EMPLEAR

El adjudicatario debars contar y utOlzar todos los elementos necesarios
adecuados para Que los sectores y muebles se encuentren perfectamente

Ilmpios tales como, lustra-aspiradoras barredoras, lustradoras, recolectores
de basura, pains adecuadas, plumeros, escobas, escaleras, carros de
Ompleza, baldes, quedando tambl6n a su cargo la Ompleza y reparacl6n de
los mismos. Asimismo utOlzara para la Ilmpieza de los dlstlntos sectores

productos adecuados como por ejemplo desodorantes, Ompiapisos,
Omplavidrios, trapo rejiOa, gamuza, lustramuebles, detergentes, desodorantes
para barios, trapo de plso, secador de goma, lavandlna, deslnfectantes, jab6n
liquldo, bolsas para res|duos de dlferentes tarnsMOs de color negro para

reemplazar en cestos de oficlnas, baflos y pasiOos, bolsas para res|duos
compactadoras 80x110x40 de color Verde para reemplazar en los cestos
blancos de los pasiOos def programs "UNC Reclcla", y todos aqueOos qua
slrvan para lograr un adecuado y eficlente servlclo. Se excluyen: papal
hlgi6nico, toaOas descartables de papal y jab6n liquldo, qua saran provlstos

a)
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por la FaMAF.

b) Bajo ningOn concepto Se aceptara el uso de productos o mater|ales qua

Blanton contra la conservaci6n del edificio, muebles, la salud del personal y
def pOblico en general.

 LOCALES SANITARIOS4.

Se realizera invade diario de pisos, paredes y ravestimientos, lavatorios,
bidet, mingitor(os, mesadas, griferfa, espejos, con limpiador para baftos,
creme limpiadora, lavandina, y todo otro producto necesario. Para inodoros y

mingitorios sa usaran Ifquidos especfficos, desodorantes, y desinfectantes.
Se deberS ponar especial cuidado en la limpieza dal Barre y otros tipos de
manchas de Oxide o moho.

Se colocara en forms permanente papal higi6nice en su portarrollo, toallas

dascartables da papel en su dispenser plastico y jab6n Ifquido cuando haya
expendedor.

La empresa debera informar semanalmente el faltante de dep6sitos de
deshechos en los ba8os de damns y caballeros y en cada box con inodoro en
ios baf�ios de dames

a)

b)

c)

5. FORMA DE REALIZAR LA UMPIEZA

A continuaci6n se establece la forma en que se deberS desarrollar la limpieza de
cads tipo de espacio y material. Para el case particular en el que se indican tambi6n
frecuencias de limpiaza, las mismas se sumeran a las detarminadas en la tabla de
"Periodic(dad de limpieza por sectores":

a) Higiene de Pisos de Granite y CerSmica: Debera raalizarse con
procedimientos que garanticen la no elevaci6n de polvillo en suspension;
primero Sara removido el polvo y otros elamantos sueltos, luago saran

invades empleando mopa tipo ViOeda o trapo de piso, balds y agua con
desinfectante/desengrasante para pisos, tipo Poett o Procenex. Los pisos
deberSn mantener en forms permanente brillo y limpieza. Sin manchas ni
chicles pagados.

b) Limpieza de Pisos de Cemento: Debera realizarse un barrido removiendo
el polvo y otros elementos sueltos.
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c) Limpfeza de Z6calos: mismo sistema de limpieza que para el piso.

d) Papeleros Metalicos de Pie, Papeleros de Oficinas: Vaciado y limpieza con
rejifla ligeramente hOmeda y franela secs.

e) Limpieza de Cielorrasos, Paredes: Limpieza con plumeros y escobill6n de

techo. Las manchas en paredes se lavaran con soluci6n jabonosa y
esponja a fin de no deteriorar la pintura.

f) Limpieza de 81088, Sillones, Muebtes, Tapizados: limpieza de estructura
meta|ice y de madera con productos quimicos adecuados Que no afecten
ni deter(Oren su estructura. La limpieza de los tapizados se debe realizar
en seco

g) Limpieza de artefactos de iluminaci6n y |laves de luz. Con productos
qufmicos adecuados Que no afecten ni deterioren fos artefactos.

h) Limpieza de Efementos del 8istema Contraincendios: Limpieza con rejilfa
homeda y franela seca.

j) Ljmpieza de Puertas, Marcos y Ventanas: La limpieza de vidrios interiores

y exteriores de oficinas, aulas y puertas se realizaran con productos
adecuados, abriendo todas las aberturas. Quedan excluidos los vidrios en
altura de las ventanas.

j) Limpieza de Parasofes y Ca8erfas A6reas: Se deberS remover polvo,
tetaraMas y otros elementos adheridos. Quedan excluidas las areas
extemas y las areas interiores en altura de los parasoles de las ventanas~

k) Muebfes, Maquinarias de Oficinas y Aulas: Se limpiarS con Ifquido
desinfectante y posteriormente se aplicarS lustra muebles, luego de retirar

con gamuza el polviOo, a fin de mantener las superficies en 6ptimo estado.
En los sectores donde existen m8quinas PC, impresoras, teclados y
parfantes debera usar Ompiador seco tipo Lem o similar, apto para
equipos informaficos.

I) Lugares circundantes, veredas perimetrales de edificios: deberan ser
barridos y favados con hidrolavadora Began periodicidad de la limpieza
por sector.

6., RET\RO DE BASURA

Debera efectuar el retire de la total|dad de residuos cajas y basura acumulada en
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todos los sactoras colocandola an bolsas. Las bolsas dabarSn ser trasladadas a los
aspacios establacidos a tal fin, para posteriormante ser trasportados por la ampresa

racolactora da residuos.

7. PERSONAL

El personal que realizarS Sus tareas an la FaMAF dabarS astar correctamante
idantificado madianta uniformas, y tanto silos, como los proveedores y todo el
personal qua ast6 vinculado con el servicio, deberan contar con la cobartura de
seguros de riesgos da trabajo, saguros da Vida y accidantas, y seguros de

responsabilidad civil.

Todo el personal qua cumpla el sarvicio debara pertenacar a la empresa oferenta,
quedando a su cargo el pago de los sueldos, aportas y contribuciones patronales. La

FaMAF deslinda cualquier responsabilidad civil que devengua por incumplimiento de
lo anteriormanta aspacificado.

Los turnos de cada empleado no debaran excadar las 8 horas. El horario de
prastaci6n de servicios as de lunas a viernas, antra las 7 y las 19 horas de cada
dfa.

Todo cambio de personal debara sar informado a la FaMAF a los afactos da su
identificaci6n en un plazo de 24 hs. y prover un reemplazo para los casos an qua
alguno, por razones de salud u otra fndole, no puada asistir a Sus labores diarias.

8.  ATRIBUCJONES DE LA FaMAF

La FaMAF se rasarva el darecho a:

a)

b)

c)

d)

a)

f)

La privaci6n del ingreso a la lnstituci6n a todo el personal qua no posea la
identificaci6n personal correspondiante.
Somatar a anSlisis o control a los productos provistos y utilizados por la
Empresa

Adjudicataria a fin da constatar su calidad y qua los mismos no provoquen
dahOs de ninguna fndole.

Requarir el raamplazo del personal asignado para ajecutar las tareas en base
a falta del personal an su desempeflo laboral.
Controlar la asistancia permanente del personal dependiente de la Empresa
Adjudicataria qua daba cumplir el servicio contratado.

La FaMAF se resarva el derecho de rascindir el contrato mediando
comunicaci6n fahaciente con un plazo da 30 (treinta) dfas de antelaci6n, an
caso de disconformidad con el servicio prestado por la empresa adjudicataria
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del mismo.

9. LfBRO DE REGISTROS.

Con la firma del contrato la FaMAF imp/ementarS un Libro de Registros donde

diariamente la Empresa Adjudicataria deberS asentar la asistencia del personal Que
cumple tareas de iimpieza en la FaMAF.

En el Libro de Registros tambi6n quedarSn asentadas fas anomalfas detectadas en

ei servicio las cuaies seran comunicadas fehacientemente a la empresa
adjudicataria dentro de las 24 horas de producidas. La empresa tendra un plazo de
48 horas para responder a las mismas y subsanarlas.

Si persist|ere el problema se estableceran multas econ6micas, las qua seran
aplicadas aI adjudicatario en el mes en que se han producido, y que consistir8n en
Una retenoi6n de hasta el 25% def monto total paotado para cada mes.

La fimpieza de oficinas administrativas, oficinas de docentes y becarios y

laboratorios de investigacf6n se constatarS a !raves de la fir ma de un usuario de fas
mismas en Una pianilia destinada a tal fin. Estas paniflas deberSn ser entregadas,
por duplioado, en el Area Eoon6mioo-Finanoiera de la FaMAF oon la firma de un
representante de fa empresa junto con ia presentaci6n de la factura.

10. PERIODIC|DAD DE LIMPIEZA POR SECTORES

La limpieza se real|Zara de iunes a viemes en todos aquellos lugares qua requieran
frecuencia mayores a fa quincenai mientras que para frecuencias menores
(mensual, trimestrai o semestrai) se podrSn realizar, soiicitando el correspondiente
perm|so, los dfas sabados y/o en ios recesos acad6micos - administrativos.

Superficie (m2): 1305

Horario: el horario de iimpieza Sara antes de las 9 horas a fa Mariana y antes de las
14 horas a la tarde. La iimpieza diaria debera estar reaiizada antes de las 9 horas de
cada dfa y los bancos quedarSn debidamente acomodados.
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2 veces por dla
Limpieza de Pizarrones y borradores de Aulas
extracci6n de! polvo de tiza.

1 vez por dla
Escritorio, mesa, mesadas, bachas, bancos, pisos,
!laves de luz, recamblo de bolsas de residuo.

Mensualmente
o Elementos del Sistema Contraincendlos
* Encerado de plsos con cera antideslizante.

Trimestralmente
*    Puertas, Marcos y Ventanas
. Cielorrasos y  Parades
. Superficie  de  Vidrios  de Aberturas  interiores  y

Muebles
*    Artefactos de llumlnaci6n

Semestralmente
* Parasoles parte interna y Caherias a6reas
* Llmpieza profunda delos plsos.

3upeIcle (m2): 304

Supedlcle (m2): 2771

Todos

Mensualmente
o    Encerar con cera antideslizante.
. Limpieza de bebederos
. Elementos del Sistema Contralncendios

Trimestralmente
* Limpleza de Cle!orrasos y Parades
* Limpieza de artefactos de lluminacl6n

Semestralmente
* Realizar Una limpieza profunda del plso y

encerado con m8qu\na.
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3uperficie (m2): 328

Superficle (m2): 153

Ante la poslbilidad de algOn evento especial, se soilcitarA fa limpieza de la
misma avisando con la suficiente antelaci6n.

3 V6C6S pOr s6mana
Limpieza de pisos, Salas, so|ones butacas, pizarr6n,
mueb\es, retlro de bo\sas de res\duo

Trimestralmente
o    PUertas, Marcos y Ventanas

. Techos, cielorrasos y  Paredes
. Superficie de Vidrios de Aberturas inter/ores.
. Artefactos de iluminaci6n

Semestralmente
Realizer Una limpieza profunda del piso y encerado
con maQuinn. Remoci6n, lavado, planchado y
colocaci6n de las cortinas.

Superflcie (m2): 8,10

  1 vez Por dia  ezs deadr6eisduesada, mueblf3s, recambiode._____

______________________________________________________________________

P8gins 8 de 23



Supsicle (m2): 42

Limpieza de pisos, Salas, siilones butacas, muebies,
recambio de bolsas de res|duo, mesada y sanitarios.
Reposici6n de insumos.

Mensualmente
. Encerar con cera antideslizante.
*    Limpieza    de    los    elementos    del    Sistema

Contraincendios

Trimestralmente
*    Puertas, Marcos y Ventanas
*    Techos, cielorrasos y Parades
*    Superficie  de  Vidrios  de  Aberturas  interferes.

Artefactos de iiuminaci6n

Semestralmente
* Parasoles parte intema y Caherlas a6reas
* Realizar Una limpieza profunda del piso y

encerado con maquina. Remoci6n, lavado,

SupsIcie (m2): 15

1 vez por dia Limpieza de pisos, mesada, mesas, retiro de bolsas
de residuos. Reposici6n de insumos.

Mensuamanta * Limpieza de Heladera, bebederos y
microondas

* Limpieza de los elementos del Sistema
Contraincendios

Trimestralmente
*    Puertas, Marcos y Ventanas

*    Techos, cielorrasos y  Parades
*    Superficie  de  Vidrios  de  Aberturas  inter|ores.

Artefactos de iluminaci6n

Semestraimente
o    Parasoles parte interna y CaMerfas a6reas
*    Realizar   Una  limpieza   profunda   dei   piso   y

encerado con mSquina.
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Superficie (m2): 527

-.~~~~~......~..~.. ...
3 veces a la semana            Limpieza de Discs, muebles, mesas, computadoras,

sillas silfones, butacas, pizarrones, estantes en partes
libres, retire de bolsas de residues.

* Encerar con Cara antideslizante.
Mensualmente                           .   Limpieza    de los    elemenfos    dei    Sistema

Ccntraincendios
* Puertas, Marcos y Ventanas

Trimestralmente                        .   Techos, cielorrasos y  Parades

* Superficfe de Vidrfos de Aberturas interferes.
Artefactcs de iluminaci6n

* Parasoles parte interna y Cafierfas a6reas
Semestralmente                        .   Realizar   Una Ifmpieza   profunda   dei   piso   y

encerado con mSquina. .. .....~....~.~.-

Mensualmente
*    Encerar con Cara antideslizante.
*    Limpieza    de    los    eiemenfos    dei    Si

Ccntraincendios

Trimestralmente
*    Puertas, Marcos y Ventanas
*    Techos, cielorrasos y  Parades
*    Superficfe  de  Vidrfos  de  Aberturas interferes.

Artefactcs de iluminaci6n

Semestralmente
*    Parasoles parte interna y Cafierfas a6reas
*    Realizer   Una  limpieza   profunda   del   piso   y

encerado con mSquina.

*Vicedecanato, Secretaria General, Secretaria de gesti6n Institucfonal, Pro
secretaria Academica, Secretaria Administrativa, Area Econ6mico-Financiera, Mesa
de Entradas, Personal y Sueldcs, Direcci6n General de Areas, Secretarfa Posgrado,
Sale del HCD y Secretaria dei HCD, Area Ense8anza, Secretaria de Asunfos
Estudiantiles, Oficina de Vinculaci6n Tecnol6gica, Prosecretarfa de Comunicaci6n,
Sala de reuniones de Famaf 3.

3uperficie (m2): 592

.~~~~~...~~~. .. . .
1 vez per semana Limpieza pisos, muebles, computadoras, siilas

silfones, butacas, recambio de bolsas de residL

Mensualmente
*    Encerar con Cara antideslizante.
*    Limpieza    de    los    elemenfos    dei    Sistema

Contraincendios

Trimestraimente
*    Puertas, Marcos y Ventanas
*    Techos, cielorrascs y  Parades
*    Superficie  de  Vidrfos  de  Aberturas  interferes.

Artefactos de iluminaci6n
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Superficie (m2): 2740
Horario: antes de las 12:30 hs. o despu6s de las 14 hs

1 vez por semana semana Limpieza de pisos, muebies,  computadoras, 811188
siilones, butacas, pizarrones, recambio de boisas de
residuos.

Mensuaimente
*   Encerar con cera antideslizante.
*    Limpieza    de    los    elementos    del    Sistema

Contraincendios

Trimestralmente
o    Puertas, Marcos y Ventanas
*   Techos, cielorrasos y  Paredes
*    Superficie  de  Vidrios  de  Aberturas  inter/ores.

Artefactos de iiuminaci6n

Semestraimente
o    Parasoles parte interns y Caflerias a6reas
*    ReaHzar   Una  iimpieza   profunda   dei   piso   y

encerado con maquina.

3uperficie (m2): 1068

______________________________________________________________________
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Limpieza de los eiementos def Sietema
Contraincendios _

Trimestralmente
*    Puertas, Marcos y Ventanas
*    Techos, cielorrasos y  Paredes
*    Superficie  de  Vidrios  de  Aberturas interj

Artefactos de iluminaci6n

Semestraimente
* Parasoles parte interna y Caherfas a6reas
* Realizar Una limpieza profunda dei piso y

encerado con maquina. _

3upeicie (m2): 654

1 vez por semana                   Limpieza de piece, escritorlos, computadoras, sines,
pizarrones, mesadae, baSos  y  recambio de boieas de
residuos en el resto de los laboratorios.

Mensuaimente Limpieza de ios elementos def Sistema
Contraincendios

Trimestraimente
*    Puertas, Marcos y Ventanas
*    Techos, cieiorrasos y  Parades
*    Superficie  de  Vidrios  de  Aberturas interiores.

Artefactos de iluminaci6n

Semestraimente
*    Parasoles parte interna y CaMarias a6reas
*    Realizer   Una   limpieza   profunda   def   piso   y

encerado con maquina.

3upedicie (m2): 1248

______________________________________________________________________
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Se adjuntan al presente pliego dos (2) anexos correspondientes a:

* ANEXO 1: Pianos de las fnstalacfones de la FaMAF afectadas a este
contrato.

* ANEXO II: Resoluci6n HOS Na 989/09: condiciones a cumpffr por los
contratfstas
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 CLAUSULA$ PARTICUI ARES

 PRIMERA - NORMATIVA APLICABLE; La presente contrataci6n se regir6 por:

a) Las  disposiciones  legales  vigentes:  Decreto  No  1023/2001  y  Decreto  No

893/2012

b) Pliego Onico de Bases y Condiciones Generales, aprobado por Disposici6n

58/2014 de la Oficina Nacional de Contrataciones.

c) El presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

d) Ordenanza HOS No 05/2013 y Resoluci6n HCS No 243/2015.

e) Resoluci6n HOS No 989/09.

f) Arts. 29, 29 bis y 30 de fa Loy de Contrato de Trabajo.

La presentaci6n de la oferta importa de parte def oferente, el pleno conocimiento de

toda la normative Que rige el Ilamado a contratacf6n, la evaluaci6n de lodes las

circunstancias, la previsi6n de Sus consecuencias y la aceptaci6n en su totalidad de

las bases y condiciones estipuladas, sin Que pueda alegar en adelante el oferente su

desconocimiento.-

 SEGUNDA - RETIRO DE PL|EGOS; Los Pliegos podran ser retirados en la FaMAF,

Av. Medina Allende s/n - Ciudad Universitaria - C6rdoba, a partir def 8 de junio de

2015.-a-,-

 TERCERA - CONSULTAS; Las consultas al pliego deberSn efectuarse por escrito

en el Area Econ6mico-Financiera de fa FaMAF, Av. Medina Allende s/n, ler. Piso,

Ciudad Universitaria, C6rdoba; o a la direcci6n de correo electr6nico

En oportunidad de realizer Una consults al pliego, los consul(antes que no lo

hubieran hecho con anterioridad, deberan suministrar obligatoriamente su hombre o

raz6n social, domicilio, fax y direcci6n de correo electr6nico en los que serSn vSffdas

las comunicaciones Que deban cursarse haste el dla de aperture de las ofertas

No se aceptarSn consultas telef6nicas y no seran contestadas aqu6|las Que se

presenten fuera de t6rmino,

DeberSn ser efectuadas haste SETENTA Y DOS (72) horas antes de la fecha fijada
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para la apertura como mfnimo.-

 CUARTA - COMPUTO DE PLAZOS: Todos los plazos en el presente plfego se

computaran en dfas h8biles administrativos, salvo que se disponga expresamente lo

contrario.-"-

 QUINTA - NOTIFICACIONES: Todas las notificaciones entre la jurisdicci6n o

entidad contratante y los interesados, oferentes, adjudicatarios o contra(antes,

podr8n realizarse vSlida e indistintamente por cualquiera de los medios indicados

en el articulo 56 del Reglamento aprobado por el Decreto No 893/12.--

SEX - NSTITUCI6E DO C LI ESPECIAL: Los oferentes deberSn

constltuir domicilio especial en la Ciudad de C6rdoba, Provincia de C6rdoba,

Argentina, donde se efectuarSn las comunicaciones, reclamos, aclaraciones, etc.,

las que saran de validez absoluta.-

 SEPTIMA - FAX Y CORREO ELECTRONICO: los oferentes deberSn declarar un

Romero de fax y Una direcci6n de correo electr6nico que servir6n como medic de

comunicaci6n y notificaci6n entre la entldad contratante y los interesados,

oferentes, adjudicatarios o cocontratantes.-

 OCTAVA - COT1ZAC16N; Las ofertas deberSn efectuarse en PESOS. No se

admitir8 bajo ningOn concepto que los citados montos contengan condiciones de

reajuste Began la variabilidad de la cotizaci6n de monedas extranjeras.

Los precios se entenderSn con el impuesto al valor agregado (I.V.A.). La

Universidad Nacional de C6rdoba reviste el carScter de I.V.A Exento.

Los oferentes deberSn detallar claramente el servicio ofrecido (segOn

corresponda), a fin de poder evaluarlo; en los casos que no se detalle, la Comisi6n

Evaluadora podra desestimar el rengl6n.-

-}S;if;d NOVENA - REQUISITOS DE LA OFERTA: Presentar la propuesta firmada en todas

 Sus hojas, en sobre perfectamente cerrado y consignar en su cubierta lo siguiente:
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LICITACI6N PRIVADA No 15/2015: Limpleza del ediflcio de FaMAF por nueve

meses

EXPEDIENTE No 0025177/2015

LUGAR DE PRESENTACI6N DE OFERTAS

FECHA Y HORA LfMITE DE PRESENTACI6N DE OFERTAS

LUGAR DE APERTURA:

FECHA DE APERTURA:

HORA DE APERTURA:

Consignar la situaci6n ante el I.V.A. y el Impuesto a las Ganancias acompaMando

fotocopia de la Constancia otorgada por la A.F.I.P., debidamente firmada por el

oferente, y situacl6n frente a los Ingresos Brutos de la Provlncla de C6rdoba.

Los oferentes deber6n constituir domicillo legal en la Ciudad de Cordoba, Provincla

de Cordoba, Argentina, donde se efectuarSn las comunicaciones, reclamos,

aclaraciones, etc., las Que seran de validez absoluta.

El sobre contendra en su Interior la siguiente lnformaci6n:

. Sollcitud de admlsi6n, en la quo se conslgnarS hombre y spell|do, domlcillo,

detalle de la contrataci6n para la Que se solicita admlsl6n, No de CUIT y un

detalle de los documentos que aoompaha.

* Esquema de trabajo Que Ind|Que como se Ilevaran a cabo todas las {areas de

limpieza solicitadas en el presente pliego, incluyendo la forma en Que se

dlstribuir8 el personal de servlcio tanto en horarlos como en funciones.

Debera ind|car adorn8s las horas/hombre diaries Que se emplear6n para

prestar el servlclo. Asl mismo debera Ind|car el horario de descanso.

* Referencias de trabajos slmllares reallzados con anterior|dad. Sl la UNC

requiriera ampllaci6n de los mismos a posteriori de la apertura, el oferente

deberS suminlstrar la informaci6n que se le requiera (no excluyente).

SE SOLICITA A LOS SENORES OFERENTES COTIZAR DE LA SIGUIENTE

MANERA:

* COSTO MENSUAL DEL SERVICIO
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o TOTAL GENERAL DE LA OFERTA EN LETRAS Y EN NOMERO

(Ver artlculcs 70 y 71 del Decreto 893/2012).--.

DEC| A - DOCUMENTACION A PRESENTAR .A - DOCUMENTACION A PRESENTAR . IUNTt!UNTO CON LA OFERTA:

1.

2.

3.

 GARANTIA DE LA OFERTA: La garantfa de la oferta deberS ser por un

importe iguaf at 5% def valor total de ia misma, en cuafquiera de fas formas

previstas en el artfcufo 101 def Decreto No 893/2012. En ei caso de cotfzar con

afternativas, ia garantfa se cafcufar6 sobre el mayor valor propuesto. 8610 se

aceptarS con pager6s a fa vista suscrftos por quienes tengan el uso de fa firms

social o actuaren con poderes suffcientes, cuando et monto de la garantfa no

supere fa sums de PESOS: TREfNTA Y SfETE MfL QUfNiENTOS ($

37.500,00).

 CERTIFICADO FISCAL PARA CONTRATAR: note presentada ante fa

dependencfa de fa AFfP en fa oust se encuentren fnscriptos a fos fines de

soffcitar el "Certiffcado Fiscal para Contratar�, o bfen el Certfffcado Fiscal para

Contratar Vigente, en todos fos casos en qua fa oferta supere fos $ 50.000,00

(pesos cfncuenta mff). Si el monto es manor, adjuntar LIBRE DEUDA

 PREVISiONAL

El Certificado Fiscal para Contratar debar& estar vigente a ia fecha dei

acto de aperture. Si el mismo no estuvfera vigente a la fecha def acto de

aperture, y efio se debiera a causes imputables excfusivamente a ia

Admfnistracf6n, no podra desestimarse fa oferta por este motivo. Si esta

situaci6n se mantuvfera en fa adjudicacf6n o en ei perfeccfonamfento def

contrato, la autoridad competente podrS continuer con el procedfmiento, y en

el caso qua con posterior(dad se verfffcara el fncumpffmfento por parte def

contratante de obiigacfones tributaries o prevfsionafes Sara cause para splicer

 aNs~eel~~mFtoCION O pREINSCRIpCION EN EL SISTEMA DE

 INFORMACION DE PROVEEDORES (SIPRO): Los oferentes qua no

estuvferan inscriptos o prefnscrfptos at SiPRO deberSn ingresar en el sitfo de

Internet de ia Oficfna Nacionaf de Contratacfones:

CONSTA IC A DI !BINS,::RlPt::RlPClt::RIPCION EN EL E::RIPCION EN EL SISTEMA DE

 ~arqenfinacompra"9ov.ar y realizer fa preinscripcf6n.

P8Gina 17 de 23



En el caso que el oferente presente la Constancia de Preinscripci6n aJ SIPRO

deberS presentar, junto con la oferta, los formularios estandar Que aprueba la

Oficina NacJonal de ContratacJones, Que se detaJJan a continuaci6n:

a) Personas Ffsicas:

* Anexo J - DeclaracJ6n Jurada

* Declaraci6n Jurada de cumpJimJento de la JegisJaci6n JaboraJ vJgente

* Declaraci6n Jurada de eJegibilidad

* Declaraci6n Jurada de habiJidad para contratar con la AdminJstraci6n

POIbIica NacionaJ

. Jnforme de principales clientes - Antecedentes comerciales -

Declaraci6n Jurada.

b) Personas Jurfdicas:

* Anexo J - Declaraci6n Jurada

* Anexo ll - DecJaraci6n Jurada

* Anexo Ill - DecJaracJ6n Jurada

. Declaraci6n Jurada de cumplimiento de la Iegislaci6n laboral vigente

* DeclaracJ6n Jurada de eJegJbilJdad

* Declaraci6n Jurada de habiJidad para contratar con la AdmJnistraci6n

POblJca NacJonaJ

* Informe de principales clientes - Antecedentes comerciales -

DecJaracJ6n Jurada

. Jnforme de Balance de cierre de ejercicio - Declaraci6n Jurada

c) Cooperativas/MutualeslOtros:

. Anexo J - Declaraci6n Jurada

. Anexo ll - Declaraci6n Jurada

. Anexo III - DecJaracJ6n Jurada

. Declaraci6n Jurada de cumplimiento de la Iegislaci6n IaboraJ vigente

. Declaraci6n Jurada de elegibilJdad

. DeclaracJ6n  Jurada de  habilidad  para contratar  con  la AdmJnistraci6n

PObIJca Nacional

, Informe de principales clientes - Antecedentes comerciales -

DecJaraci6n Jurada
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* Informe de Balance de cierre de ejercicio - Declaraci6n Jurada

d) Consorcios y UTE:

* Anexo I - Declaraci6n Jurada

* Anexo II - Declaraci6n Jurada

* Anexo III - Declaraci6n Jurada

* Declaraci6n Jurada de cumplimiento de la Iegislaci6n laboral vigente

. Dec/araci6n Jurada de elegibilidad

* Declaraci6n Jurada de habit(dad para contratar con la Administraci6n

Pod/lea Nacional

* Informe de prfncipales cl(antes - Antecedentes comerciales -

Dec/araci6n Jurada

* Informe de Balance de cierre de ejercicio - Declaraci6n Jurada

Junto con los formular\os, deberS presentar la documentac\6n res\paldator\a

de los mismos.

Los oferentes que ya estuvieran inscrfptos en el SIPRO, deberSn presentar

!unto con la oferta la Declaraci6n Jurada de que no se encuentra incurso en

ninguna de las causales de inhabilidad para contratar con la Administraci6n

P0blica Nacional, y si los datos incorporados en el sistema hubieran variado,

deberSn actualizarlos en la misma forma prevista para la presentaci6n

original.

 PROVEEDORES (SIPRQ) Y EL CERTIFICADO FISCAL PARA

CONTRAT NO ESTA VIGENTEA FECHA DEL ACTA DE

APERTU _ x to ~ .. or ca ,tab es x 1 sivamente la

(Ver artfculos 234

a 236 del Decreto 893/2612).

`minlstraci6,`minlstraci6, LA OF !RTA SERA |:::b1;;::(.. |IlATLirL,wL

 CERTIFICADO DE VISITA: Conjuntamenle con la oferta, las empresas

deberSn adjuntar el certificado de visita. El mismo serb entregado por el

4.

P8Dina 19 de 23



Coordinador de Infraestructura de la FaMAF, Sr. Ricardo Enet.

Cads oferente debar& solicitar un turno para recorrer las instalaciones al

tel8fono (0351) 5353701 - Inferno 41128, en el horario de 9:30 a 11:30.

EL CERTiFiCADO DE ViSiTA TiENE CARACTER DE OBLfGATORIO. No se

podr8 alegar desconocimiento del lugar donde se ejecutar8n las tareas o

cualquier tipo de informaci6n reiativa a las condiciones locales Que

puedan influir sobre la ejecuci6n de ios trabajos.-

DEC! O !HERA - IMPUG AEL DICTAME DE VALUACION: Los

oferentes o interesados podrSn impugner el dictamen de evaluaci6n en el plazo

estipulado en el articulo 93 del Reglamento aprobado por el Decreto No

893/12.-

 DECIMO SEGUNDA - ADJUDICACION: El estudio y comparaci6n de las propuestas

saran realizados por los integrantes do la Comisi6n Evaluadora designados a tal fin.

La Comisi6n aconsejara respecto de la aceptaci6n de las propuestas, evaluando la

Que resulte mas conveniente considerando no solamente el precio, sino el conjunto

de la oferta. Igualmente, podran rechazarse todas las propuestas si se estimase Que

las mismas no responden a los requerimientos de la UNC, sin Que eOo genere

derecho a reclamo de ninguna naturaleza.

Se podra dejar sin efecto el procedimiento de contrataci6n en cuaiquier momento

anterior al perfeccionamiento del contrato, sin luger a indemnizaci6n alguna en favor

de los interesados u oferentes (Ver artfculo 20 del Decreto 1023/01).

La Universidad se reserve el derecho de adjudicar a la oferta Que est/me mSs

conveniente y no necesariamente a la de manor precio.-

 DECIMO TERCERA - GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO; Una vez

resuelta la adjudicaci6n el oferente Que resulte adjudicado estarS obligado a

constituir dentro de los diez (10) dies corr/dos de notificado por la Universidad, Una

garantfa de adjudicaci6n equivalente al 10% def valor total adjudicado, para el

periodo de la prestaci6n, en cualquiera de las formas Que indica el Art. 101 del

Decreto No 893/12. El incumpiimiento de este requisito impiicarS la reacts/On

unilateral de la adjudicaci6n y la p6rdida de la garantia de la oferta.



Dentro de los dfez (10) dies h8biles de recibfda la Orden de Compra, el oferente Que

resufte adjudlcado debsr& proceder af sellado de la mfsma con el sols (6) por mil de

lay def total del contrato, en el Banco de fa Provincfa de C6rdoba, y presentarla en el

Area Econ6mico-Financiers de la FaMAF. -

DECIMO CU RTA - DEVOLUCE LAS OARAN IAS: a) La de mantenimiento

de crofts, a fos oferentes Que no resuften adjudicatarios, dentro do los 10 dfas de

aprobada la respectfva adjudfcacf6n, A los adjudicatarfos, so las dove|Vera Una vez

integrada fa de cumpfimiento del Contrato, b) La def cumplimiento def Contrato, Una

vez cumpfido el mfsmo a satisfaccf6n def Contratante.--

' INTA - LEVE TRAB : La UNC exigir8 af

cocontratante Que informe por escrito:

1,  El nOmero def C6digo Onfco de ldentificacf6n Labors| (CUIL) de cads uno de

fos  trabajadores  Que  preston  servfcfos  y  la  Constancia  de  pago  de  las

remuneraciones.

2. Copia  firmada  de  los  comprobantes  de  pago  mensuales  al  slaloms  de  la

seguridad social.

3  Una cuenta corriente bancaria de fa cuaf sea titular.

4. Una cobertura por riesgos del trabajo. Se deberS exhibir cads uno de fos

comprobantes y constancies a pedido del trabajador y/o de fa autoridad

administrative.

En caso de incumplimiento de este apartado, se debar& retener de las pagos

Que se efectOen aI contratante el imports total de las aportes y

contribuciones respectivos para las organismos de la Seguridad Social y

depositarlos en t6rmino.-

 DEC|MO SEXTA - MANTENIMIENTO DE LA OFERTA; Los oferentes se obhgan a

mantener Sus ofertas por el tsrmino de treinta (30) dies, a center de la fecha def Acto

r , ,

 DEC|MO SEPTIMA - INICIO DE LA PRESTACION DEL ERVIC: Sofa s psrtlr

def 1 de agosto de 2015.-

______________________________________________________________________
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 DEC|Mo QCTAVA - LUGAR DE PRESTACI6N DEL SERVICIQ; El servicio se

prestara en la FaMAF - Medina Allende sln - Ciudad Universitaria - CP 5000 -

CORDOBA.-

 DEC]MQ NQVENA - FQRMA DE PAGQ: El pago sere mensual, dentro de los cinco

(5) dfas poster|ores a la conformidad definitive de la prestaci6n del servicio, con

cheque oficial "no a la orden" a la fecha, y a nombre del proveedor, o con

transferencia bancaria al CBU previamente declarado por el proveedor -

 VfGESIMA - FACTURACI6N: La factura debe ser "B" o "C" a nombre de FaMAF, en

pesos con el LV.A. incluido. Se presentarSn por duplicado, en el Area Econ6mico-

Financiers (10 Piso), FaMAF, Av. Medina Allende sin - Ciudad Universitaria.

La Universidad es Agente de Retenci6n de Ingresos Brutos, SUSS, IVA y Ganancias.

La Universidad estS excluida del regimen de la "FACTURA DE CREDITO" (Ley

24760, artlculo 10, inciso b).

La Unlversidad no anticiparS rondos bajo nlngOn concepto.-.--

VEGES|Mo PRIMERA - DARQS Q PERDIDAS DE BIENES: El adjudicatario serb

responsable de los dahos y perjuicios que por causes imputables a 6J o a su

personal, pudieran sufrir bienes del area a limpiar.

Tambi6n le alcanzarS responsabilidad cuando se comprobare la desaparici6n, robo,

hurto, daMos accidentales y/o intencionales, etc., de objetos en todos y cads uno de

los sitios a limpiar y/o de su personal. Probada la culpabilidad, el adjudicatario

deberS reponer lo desaparecido y/o daMado o bien reintegrar el importe que fije la

FaMAF, de acuerdo a los vigentes en plaza, en su caracter de damnificado. Igual

procedimiento se seguir8 ante hechos que da6en el edificio o instalaciones en sL

Dichas Burnes podrSn deducirse de la facturaci6n mensual.-

 VIGESIMA SEGUNDA- CQNTRQL: Se establecerS un LI8RO DE CONTROL como

metodologla de control de las tareas y registro de comunicaciones. La empress

designarS personal encargado, en el nOmero apropiado Began la amplitud de las

tareas a realizer, el cual sere responsable de la correcta realizaci6n de las tareas

asfgnadas. Tambien sere responsable, a trav6s de Una pianOla elaborada a tal
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efecto, del control de ingreso y egreso del personal que realizarS las tareas de

limpieza en la FaMAF. Dicho encargado, sere el nexo en la relaci6n con la

Universidad a trav6s de la persona que esta designe a tal efecto.-

VIGESIMO TERCERA - RESPONSABILIDAD: La empresa adjudicataria serS

responsable de toda prestaci6n asistencial y legal por el uso de productos ylo

elementos que pudieran ocasionar cualquier tipo de enfermedad ylo daho a toda

persona contratada por la misma y/o terceros.-

 VIGESIMO CUARTA - PR6RROGA DEL CONTRATO: Se podrS prorrogar la

contrataci6n por onica vez y por un plazo igual o menor al del contrato inicial.

Cuando el contrato original fuere plurianual, podra prorrogarse como m8ximo hasta

un (1) af1o ad(clonal. (Ver articulo 124, inc. b) def Decreto 893/2012).--

VIGESIMO QUINTA - REGISTRO DE EVALUACI6N DE PRQVEEDQRES: Todo

adjudicatario sere evaluado y calificado en el Registro de Evaluaci6n de

Proveedores de la Universidad Nacional de C6rdoba (REP UNC), de acuerdo con lo

establecido en la Resoluci6n Pectoral No 2516/2013.-

VIGESIMO SEXTA - PENALIDADES Y SANCIONES: Los oferentes, adjudicatarios

y contra(antes podran ser pasibles de las penalidades y sanciones establecidas en

el Art. 29 del Decreto No 1023/01 y Sus modificaciones. (Ver artfculos 126 a 135 del

Decreto No 893/2012).-

CORDOBA, 8 de junlo do 2015.
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LICITACI6N PRIVADA No 15/2015

EXP-UNC: 0025177/2015

ODJETO: SERVICIO DE LIMPIEZA MENSUAL DE FAMAF

 ANEXO I: PLANOS





,-









LICITACI6N PRIVADA No 15/2015

EXP-UNC: 0025177/2015

 ANEXO II:

RESOLUCI6N HCS No 959/09

CONDICIONES A CUMPLIR POR LOS

CONTRATISTAS



V\STO lo manifestado y solicitado a fojas 10 per el seRor Vicerrector de
esta Casa; atento lo dictaminado por la Direcci6n de Asuntos Juridicos
bajo el nro, 43172 cuyos t6`rminos este H. Cuerpo comparte, lo informado
a fs. 22 por la Secretarla de P,anif]caci6n y Gesti6n Institucionaf y lo acon-
sejado por la Comisi6n de Vigilancia y Reglamento,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE

ARTfCULO 1,-. Hacer fugal a Jo solicitado por el seor Vicerrector
de esta Casa a fojas 10 y, en consecuencia, aprobar los Requisitos de
Higiene y Seguridad que deben cumplir fos contratistas, obrante a fojas
1/13, que en fotocopia forma parte integrante de la presente.

ARTfCULO 2- Comunlquese y pase a Sus efectos al Consejo para
la Prevenci6n de la Seguridad de esta Casa



Ob]etivo ..
Establecer tos requfsitas documentales y pautas de trabajo Que fas empresas o terceros contratistas de
obras o servicios deberan cumplir para reducfr los riesgas laborafes de los trabajos Que ejecutaran para la
Universldad Nacional de C6rdoba

^!canoe
Tades las empresas cantratistas quo desarrolten trabajas u abras de construcci6n o lnstalacf6n edilicia o
industrial dentro de las dependencias y predios de fa Universldad Naciona\ de C6rdoba deberSn cumplir
las medidas preventives estabtecidas en el los art(cu)cs def Decreto Reglamentarto 351n9 de fa le587
de Higiene y Seguridad en el Trabajo y del Decreto 911/96 "Higfene y Seguridad en la Construccf6-- ~
Las contratistas deberan cumplir adornas lo requerido en !as Resolucfones SRT 231/96 51/97, 35/98,
319/99 y 552/01 de la Superfntendencia de Riesgos def Trabaja En el Anexo 1 se encuentran extractos de
los decretos mencfonados y de estas resoluciones.

Requfsitos
La documentaci6n debera ser presentada en la Offclffa T(!cnica encargada de fa contrataci6n con copia a
la Offcfna de Gesti6n de Higfene y Seguridad def establecimiento en el Que se ejecute fa abra. Dfcha pre-
sentacf6n se hara can por la menos 6(cfnco) dfas had||es de anticfpacf6n a fa fecha de camienza de la
obra,
Adornas en fa obra Se deber6 disponer de Went\ca dacumentacf6n, tat coma lo establece fa normatfva
vfgente.

A,-  REOUISITOS DOCUMENTALES PARA EMPRESAS CONTRATISTAS.
Las empresas contratfstas Que realicen obras, trabajos o servicfos para Universfdad Nacianal de C6rdaba
deberan:

1. Presentar Raz6n Social y C,U.I~T~ de la Empresa.

2. Presentar et farmufario F931 de A~F.f.P~ (Orfginat y Fatocopfa) y camprobante mensuaf de pago mfen-
tras duren \os trabajas

3. Presenter origiffaf y copfa de Certificado de Coberfura con el Ifstado de todo el personal declarada en
la ART, en hoja con membrete, Se|Io y fffma de recibfdo de la misma y Que contenga Una explicitaci6n
del riesgo cubierto~ Este Certiffcado debera estar permanentem.ente actualizado en cffantO a la n6mina
de trabajadores cubiertos y sofa presentado mensualmente o cada vez Que se produzca un alta o ba]a
de personal. La Unfversidad Nacional de C6rdoba, no admitira, el trabajo de personas fuera def Regi-
men laborat legal vigenfe.

4. Presentar ClSusula de No Repetlcl6n en la cuaf la ART def cantratfsta renuncia en farma expresa a
iniciar toda acci6n de repetfcf6n contra Universidad Naciona\ de C6rdaba, Sus funclonarfos, empfeados
o trabajadores.

5. Presentar, ell caso de iniciar trabajos u obras, el Formufario de Av!so de In!cEo de Obra firmado y
seJfado par la ART antes de iniciar las actfvff:fades. La Res. SRT 51/97, en su artlcffJo 2 exfge Que el
Av(so de Inicfo de Obra a la ART se realice can 5 (cinco) dias habiles de antefacf6n al comienzo de los
trabajos.

NOTA: SI la ohm Se extiende par un plaza mayor aI Infolmada en el Av|so de Im`cio de Obra on~ginal, este
pierde val\doz y obliga aI contrattsta a realizar Una acfualizacl6n de la !ache de Rnah`zac!6n de las
trabajos, salicitando a la ART Una extension de/ Aviso de Inf'cio de Ohm.

6. Cantar can un profesionaf matrfcu\ado responsabfe def servicfo de hfgfene y segurfdad~ Presenter estos
datos: Ape|lido y nombre nOmero de matrfcufa, numero de tel6fano, direcci6n de e-mail. Adem8s el

,. .



ISiTOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD
PARA CONTRATiSTAS

Fecha emfs\6n;                                    [I
Fecha revfsf6n:                                   / '  ~ -' 'Fw` 'w-' '           __                       Jl;! 

Revfsl6n: 01 P8g: 2 
_ ~ .-  --~~      ...~-....-

profes\onaf deberS cumplir como mlnfmo con la asignaci6n de horas profesionales de acuerdo a`f   
creto 1338/96.                                                                                                                                           "-`~

7. Presenter Programs de Seguridad (PS) cuando Se realicen tareas de RIESGO CRITICO descrftas en
el artfculo 2 de la Resofucf6n SRT 51/97 y artlculo 13 de la Resolucf6n 552/01 tales coma
/        .    Demolici6n.
2. Excavaci6n.
3. Uso de medics de Izaje, montacargas o monta-personas.
4. Construccfones de 1000 m2 o mas.
5. Trabajos a 4 metros de altura o mas.
6. Tareas en cercanfas de lineas de media o alts tensf6n.
7. En aqueilas obras Que, por Sus caracterfstlcas, la ART del contratista lo cons|dare pertfffente.

El Programa de Seguridad sere firmado por el profesfonal responsable de higfene y seguridad en el
trabajo del contratista, por el responsabfe de fa empresa y Serb aprobado por la ART del contratista.
En 61 se deben descrfbir claramente las (areas a realizar, los piazos, \cs rlesgos propfos de esas ta-
reas, las medidas preventivas y los procedfmientos a adoptar para` elfminar tales riesgos (Var Anexo 1
punto C Artfculo 2)~ En este programa deberSn estar especificados ios efementos de protecci6n perso
nal que se entregaran y la capacltac\6n a \mpartir,

NOTA: Si durante /a e]ecucl6n do /a obra se cambial) /as condlcEones de trabajo, equ!pamienlo maqu!-
narlas, metodos de Irabajo y otfos aspectos estab/ecidos en e/ PS aprobado e/ contfat!sla debefa rea-
/fzar Una amp//aci6n de/ mismo, y debara sec aprobada pol su ART~ Si esle fequEsfto no se cump/!men-
la, no so podrs conff`nuar con /a ohm. (Art. 15 - Res SRT 552/01~ Punto F Anexo 1)

8. Presentar un Plan do Prevencl6n de Riesgos (PPR).
AOn cuando no sea obligatoria la presentacf6n de un Programa Se Segurfdad con aprobacf6n por parte
de la ART, por no estar la tares comprendida en el artfcfflo 2 de la Resoluci6n SRT 51/97, el Contratfs~
la debera presentar un Plan de Prevenci6n do Riesgos P en fos siguientes casos:

1. Trabajos de desguace.
2. Traba]os en calfente y/o generadores de ch|spas.
3"    Trabajos con aparatos y recfpfentes sometfdos a presi6n interns.
4. Trabajos qua pudieran provocar rfesgos de explosl6n.
5. Utilizaci6n de grOas o equipos de izaje de cargas.
6. Trabajos con o en equipos o instafaclones el6ctricas de baja tensi6n
7. Trabajos con sustancias pellgrosas o en ambientes donde estas Se encuentren.
8. Trabajos en espacios confinados.
9. Traba]os Que prevean el uso de medfos de fzaje montacargas o monta-personas.
10. Todo otro trabajo Que a criterfo de la Oficfna de Gesti6n en Higiene y Seguridad requiera PPR

ROTA: Dicho Plan de Pfevencf6n do Riesgos (PPR) Serb presentado para su revision, en la Of/cfna de
Geslf6n de Higiene y Seglfrf~dad de/ estab/ecim/ento en el quo so rea/icen /os trabajos y tendm /as m/s-
mas caracterlsticas quo !as exLgidas Darn un Programa de Seguffdad. Debara estar firmado par e/ pro-
fesional responsab/e de h/gfene y segurldad de/ conlfatisla y pol e/ respoflsab/e de /a empress. E/ pro
fesional responsab/e do H y S do la empresa debars ereclffar e/ contro/ y seguEmieflto de las medldas
prevenff`vas expresadas en e/ PPR y cumph`r en un todo e/ punto 4.

9. Presentar constancies de capacitacf6n en relacf6n a los rlesgos iflherentes al trabajo firmado por la
A.R.T. o profesfonal especial|Sta en Hlgiene y Seguridad en el Trabajo~

10. Presentar registro de entrega de Etementos de Protecci6n Personal acorde a los riesgos de las tareas
Que Se realfcen.

11, Presentar cronograma de vfsitas a obra por parte del profeslonal. En tales visitas, eSte debera registrar
en un libro de obra fecha de la visits, sf Se detect6 incumplimientos y, en tal caso, las medidas correc-
tivas, como asf tambi6n todo otro comentarfo Que consfdere..f)arfinente,
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12. Presenter toda documentaci6n requerida por las Offcfnas de Gesti6n de Higiene y Segurfdad de Uni-
versldad Nacional de C6rdoba sl fas rlesgos a las Que esteran expuestos las trabajadores o las carac-
terlsticas part|cu|ares de las trabajos lo hacen necesarfo.

13, Completer y entregar firmado el Formufarlo de ldentiffcacl6n de Contratistas (Anexo 2). Mantener\o
actualizado cuando hays un cambio.

El contratista "debera ac-order con el responsable de la Offcfna de Gesti6n de Higlene y Seguridad de fa
dependencia de fa UNC donde efectu`aran las tareas, prevlo a\ comienzo de la obra Una reunl6n a fin de
verfffcar el cump\Imfento de los requisitos legs\es y docurnentales y el estado de las maquinas, equlpos y
herramlentas a utllfzar en obra. El contratlsta NO podra comenzar las trabajos sl no cuenta con el vlsto
bueno par escrlto del responsabfe de higlene y segurfdad de la dependencla de la UNC.

14, La Universidad Nacional de C6rdoba podr6 5olfcftar a las Empresas Contratistas toda la documenta-
ci6n qua considers necasarla a fas efectos de lograr un mejor desempeho en las actfvfdades qua Se
realfcen dentro de su 8mbito.

B,- REQUISITOS DOCUMENTALES PARA UNIPERSONALES O AUT6NOMOS (MONOTRIBUSTIS-
TAS).

Todo contratlsta unfpersonal o aut6f\omo qua presto un servicfa o ejecute un trabajo u obra a la Universl~
dad Nac\anal de C6rdoba Que represents rlesgos persona|es Cr|ficos deberS:

1. Presentar constancia de frfscrfpcf6n en la AF\P.

2. Presenter copia de la pH|fie o certificado de Cobertura do Accidentes Personales emitido por com-
perils de seguros reconocida Que contenga Una explicltaci6n dei riesgo cubierto y el luger de iocaiiza-
clan de dicho riesgo. La vigencia de la p6liza debara ser suficfentemente amp\la coma para Que cubra
la duraci6n de fas trabajos contratados.

3. Presentar Cl6usula do No Repetici6n en la Gust fa comp&his de seguros renuncla en forms express a
Iniciar toda acci6n de repetlcf6n contra la Unfversldad Nae|anal de C6rdoba, Sus funcionarios emplea-
dos o trabajadores~

4. Presenter constancia de pago total, o bien recfbo o factura de pagos parciales. En esta oltima situacf6n
se deben presenter fos comprobantes de pago con fa mlsma cadencla de Sus respectivos venclmien-
tos.

La cobertura minims del seguro par:
- Muerte, incapacfdad total
- Gastos medicos y farmac6utlcos

Ger8 fa estab\ecida de acuerdo a las sumas aseguradas equivalentes a fa establecfda par la ART ai
momento de ejecutar las !areas. Tales montos seran informados par la UNC cuando lo cons|dare ne-
cesario.

5. La Universidad Nacional de C6rdoba, no admitira, el trabajo de personas fuera def R6gimen labors|
legal vigente.

6. Canter con un profesional matrlculado responsable del servicio de hfgiene y segurldad, Presenter estos
dates: Ape|lido y hombre, nOmero de matrlcuia, numero de tel6fono, dlrecci6n de e-fnalf. ^demos el
profesional debere onmplir coma min|mo con la asignaci6n de bores profeslonales "do acuerdo al De-
creto 1338/96.

7. Presenter un Plan de Prevenci6n de Riesgos (PPR), para su revisi6n, en la Oficina da Gestl6n de
Hig\ene y Seguridad dei estabiecfmiento en el Que Se reallcen las trabajos. En else deben descrfbfr cla-



NOTA: SI durante la ejecf!ci6n do la obra Se cambian las condtclones de trabajo, equtpamlento, maqui-
oar/as, metodos do trabajo y otros aspeclos establecidos en el PPR el contrat!sta debera informar in-
mediatamenle dichos cambios a la Oficina de Gesti6n de_Higiene y Seguridad antes do efectuar las la-
mas. La omisiHn do este punto sece con&iderada fa|la grave, hacikndose el o la confratista responsable
de las consecuenc!as qua so pudieran generar.

Presenter constancias de capacJtaci6n en refacf6n a Jos rfesgos inherentes ai trabajo, firfnado por el
profesionaJ especJaJista en Higfene y Seguridad en el Trabajo,

Presentar regJstro de enfrega de Efementos de ProteccJ6n PersonaJ acorde a los riesgos de las tareas
qua se reaJicen (firmada por Jos trabajadores).

Presenter cronograma de visJtas a obra per parte def profesJonaf. En tales visJtas este deberS registrar
en un Jibro de obra fecha de la visits , st se detect6 JncumpJimientos y, en tel caso, las medidas correc-
tives, como as! iambi6n todo otro comenfarlo qua cons|dare pertinente.

Presenfar lode documentaci6n requerfda por las Oficfnas de Gesti6n de Higiene y Seguridad de la Uni-
vars(dad NacionaJ de Cordoba st Jos riesgos a Jos qua estarSn expuestos Joe trabajadores o las carac-
terfstJcas particuJares de Jos trabajos Jo bacon necesario.

Completer y entregar firmado el Formulario de fdentfftcacfon de ContratJstas (Anexo 2). MantenerJo
actuaJizado cuando hays un cambJo.

El contfatista debera scordar con el responsabJe de la Offcfna de Gesti6n de HigJene y Segurfdad de fa
dependencia de la UNC donde efectuaran las tareas, previo aJ comienzo de la obra Una reunJ6n a fin
de veriffcar el cumplimJento de Jos requisltos JegaJes y documentaJes y el estado de las maqulnas,
equJpos y herramientas a utilizer en obra. El contratista NO podra comenzar, por nfngOn motive, Jos
trabajos sf no oughts con la aprobaci6n def responsabJe de Oficfna de GestJ6n de hJgfene y segurJdad
de la dependencJa de la UNC.

La Universidad NacfonaJ de C6rdoba podr6 8 olicftar aJ trabajador Aut6nomo lode la documentacf6n que
considere necesaria a !Os efectos de fograr un mejor desemperto en las actJvidades que se reaJicen
dentro de su ambito

8.

9.

10.

11.

12.

13.

Incumplimientos:

1. La no presentacf6n o fa fella de actuaJizacl6n de esta documentaci6n impedira el inJcfo o la conUnuidad
de !cs trabajos acordados siendo responsabiifdad def contf atista y estando a su cargo Joe costos adi-
cJonafes quo pudJeran derivarse de tales JncumpJJmJentos.

2. La falsedad de Jos datos o documentos soJicitados sere consJderada Una felts grave Que slants contra
fa eflea y facuJtara a la UniversJdad NacJonaJ de C6rdoba a rescJndir eventuaJmente fa adjudicaci6n de
fas obras haciendo responsabJe aJ contratista por Jos costos Que surjan def hecho.

3. Toda lnfraccl6n a Jas medidas de segurfdad durante la ejecucfon de Jes trabajos seran observadas y
eventualmente sancionadas en funcJ6n de la gravedad def riesgo vincuJado, asumtendo el contrattsta
fas consecuencias y Jos costos qua se general\ por cause de estas anomaJJas~
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ANEXO 1
 RECOPILACION DE LA NORMATIVA LEGAL_

A continuaci6n se extractan fragmentos de algunos requisftos loge\es en materla de prevenci6n de riesgos
taborales para la construcci6n a tftulo informatfvol pare su inclusion no exime al Contratfsta def conocfmfen-
to y responsabitidad de cumpfimiento de lode fa normative legal vfgente en la materfa.

Articulo 2.- A tos efectos de este Decreto, se incluye en et concepto de obra de construccl6n a todo trabajo
de ingenierfa y arquitectura realizado sobre frfmuebles, propios o de terceros, p0blicos o privados, com-
prendlendo excavaclones, demo!iclones, construcciones, remodelacfones, mejoras! refunciona!fzacfones,
grandes mantenfmientos, montajes e instaJacJones de equipos y toda offs tarea Que se derive de, o se vin-
cute a la actfvldad principal de las empresas constructoras.

Arlfculo 1,- Apru6base la Reg!amentacl6n del artfculo 9, capltulo 1, del artlculo 17, capftulo 3 y def artfcu-
Jo 20, capitulo 4 del Decreto Reg!amentarlo No 911, do fas condiclones do segurldad de la Iffdustrfa de la
Construccl6n segon IDs toxics Que integran el ANEXO f Que forma pane en un todo de la presente resolu-
cf6n.

Artfculo 2 - Regfstrese comunfquese, notifEquese, dose a fa Direcci6n Nacional def Registro Offciaf para
su publlcaci6n, rem(lase copia autentfcada at Departamento Publfcaciones Biblioteca y archfvese.- Osval-
do E. Giordano.

Anexo I
Arffculo 1- (REGLAMENTARIO DEL ARTICULO 90 CAPITULO I DEL DECRETO REGtAMENTARIO No
911/96)

Las condiclones basicas de Higfene y Seguridad qua se deben cumplff en Una obra en construccl6n desde
el comlenzo de la misma, seran fas siguientes:

a) Instafac/6n de ba/fog y vestuarfos adecuados.
b) Provision de agua potable.
c) Construcci6n de la infraestructura de campamento (en caso de ser necesario).
d) Disponer de vehfculos apropiados para el transporte de personal (en caso de Ger necesario),
e) Entrega  de todos los  elementos  de proteccf6n  personal para  el momento de  la  obra  qua Se  irate,  de
acuerdo a !Os r!esgos exfstentes, con fa excepci6n de la ropa de trabajo.
f) lmpfementacf6n def Servfcfo de Higfene y Seguridad y Ia confecci6n def Legajo T6Chico.
g) Elaboraci6n de un Programa de Capacitaci6n de Hlglene y Seguridad y realizaci6n de la frfstruccf6n ba-
sfca inicial para el personal en fa malaria
h) Ejecucf6n de las medfdas preventivas de protecci6n de cafdas de personas o de derrumbes, tales come
colocacf6n de barandas, val!as, senalfzacf6n, pantal!as, submurado o tabfestacado, segOn corresponds.
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maqufffarfa fnstalada. Asffnfsmo IDs cabfeados Se ejecutarSn con cables de dobfe aislacl6n.
j) Instafacf6n de un extingufdor  de pofvo qufmfco tricfase ABC, cuya capacidad sea DfEZ KILOGRAMOS
(10 Kg).
k) Proteccf6n de fos accionamientos y sistemas de transmfsf6n de \as maqufnas irfstaJadas.

Luego, y a medfda Que so ejecutan fas etapas de obra, se debera cumplif con 1o Que establece el Decreto
N" 911/96, y en especial se cumpliran tos sigufentes plazos; ,.

A \os s\ete {7) dfas:
1) Entf ega de la ropa de trabajo.

A los quince (15) dies:
m) Completar la capacitac!6n b8sics en Hfgfene y Segurfdad al personaf.
n) Instalar carteles de segurfdad en obra.
o) Destlnar un sftio adecuado para su utf!fzacf6n como comedor def personal.
p) Comp\etar la proteccf6n de fncendio.
q) Adecuar el orden y la ffmpfeza de la obra destfnando sectores do acceso, cfrcufaci6n y ascenso en caso
de corresponder, seguros y Ifbres de obstacufos.

Articu\o 3 - (REGLAMENT^RIO DEL ARTICULO 20, CAPJTUf O 4 DEL DECRETO REGLAMENTARfO
No 911/96)

Independfentemente de los requisitos estabtecfdos en el artfcufo 20 del Decreto No 911/96, et Legajo Tec-
h(co de obra debera comptetarse con fo sfgufento:

a) Memorfa descrfptfva de fa obra.

b) Programa de prevencf6n de accidentes y enferfnedades profeslonales do acuerdo a !os rfesgos previstos
en cada slaps de obra (se lo completarS con planos o esquemas sf fuera necesario).

c) Programa de capacitacl6n at personal en malaria de H\Blane y Segurfdad.

d) Registro de evafuacfones efectuadas por el Servfcfo de Higiene y Seguridad, donde se asentarSn !as
vfsitas y las medicfones de contamlnantes.

e) Organfgrama def Servfcfo de Higfene y Segurfdad.

f) Plano o esquema def obrador y servfcJos aux\flares.

Articuto 1 - Los empleadores de la construccf6n debaran comunfcar, en forma fehaclente, a su Asegurado
ra de R!esgos def Trabajo y con at menos CINCO (5) dlas habi\es do antfcfpacf6n, la fecha de infcfo de todo
tfpo de obra Que emprendan.

Adieu\o 2 - Establ6case quo a parffr de la fecha do publfcacf6n de fa presente, los empfeadores de la
construccf6n, ademas de la notiffcacf6n dfspuesta por el arttculo 1o de la presente Resofucl6n, debar6n
confeccfonar el Programs do Segur\dad Que fntegra el Legajo T6Chico, sag0n fo dispuesto,por la Resolu-
clan SRT No 231/96, Anexo I, artfcufo 30, para cada obra Que infclen, Que se adjuntara at contrato de afffia~
cl6n, cuando las mismas tengan alguna de fas sigulentes caracterfstfcas: a) excavacf6n; b) demolfcf6n; c)
construccfones Que Indfstfntamente superen \os UN MIL METROS CUADRADOS (1000 m2) de superffcie
cubferta o los CUATRO METROS (4 m) de altura a partfr de la cota CERO (0); d) !areas sobre o en proxf-
mldades de tineas o equfpos energfzados con Media o Aila Tension, deffnfdas MT y AT segon el Reg.fa-
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mento def ENTE NAGJONAL REGULADOR DE LA ELECTRfCfDAD (E.N.R.E,); e) en aqueffas obras ~
debldo a Sus caracterfstfcas la Aseguradora def emp!eador lo consJdere pertfnente.

Articulo 3 - Los Servicios de Higiene y Segurfdad de !os empleadores de fa construccf6n Sean estes pro-
pfos o contratados en su Aseguradora, de acuerdo a fo dJspuesto en et Artfcu!o 24 de! Decreto 491/97,
deberan redactor el Programs de Segurldad, segon !os requfsltos Que Se definen en el ANEXO !. Los Ser-
vicios de Prevencf6n de !as Aseguradoras de RJesgos de! Trabajo seran responsabfes de controfar s! el
contenfdo def Programa de Segurfdad es adecuado segon las caracterfstJcas y rfesgos de cada obra, come
est iambi6n de su cumpfJmiento, segOn el mecanJsmo de veriffcacJ6n qua se describe en el ANEXO l~

Arffculo 4 - El incumplim!ento parcJal o total de fas ob!!gacfones estabfecfdas en la presente Resofucf6n
dara !ugar, a! sufffarJO correspondJente y a !as sancJones prevJstas en fas Leyes Nros~ 24.557 y /8.694,
seg0n corresponds.

Arficulo 5 - Reglstrese, comuntquese, dose 8 18 Off ecci6rf NacfOnaf def Registro Oficla! para su pubfJca-
cfon y archfvese. Deva\do E. GJordano.-

Anexo I

PROGRAMA DE SEGUR!DAD PARA LA ACTIVIDAD DE fA CONSTRUCCION
COMO M\NIMO DEBERA CUMPLfR Y CONTENER LO SfGUJENTE:

a) Se confeccfonar6 un programa por obra o emprendimfento ya sea Que el empleador parfic!pe como con-
frat|Sta principal o blen come subcontratfsta,  Begun lo estab!ecJdo en et  artfcu!o Bo def Anexo del Decreto
Reg!amentario No 9 / 1/96.
b) Gontendra la n6mlna def personaf Que trabajar6 en fa obra y sere actua!fzado Inmedfatamenfo, en casos
de atlas o bajas,
c) Contara con fdentfffcacf6n de la Empress, de! Estabfecfm!ento y de la Asegursdora.
d) Fecha de confeccl6n de! Programs de Seguridad.
e) DescrJpcf6n de fa obra y Sus etapas constructfvas con fechas probables de ejecucf6n~
f) EnumeracJ6n de Jes riesgos generates y especffJcos, previstos por elapse.
g) Debora contemp!ar cads elope de obra e Jrfdicar fas medidas de segurJdad a adoptar, para contro!ar !os
rfesgos prevfstos.
Sers firmado por el Empfeador  el Director de obra y el responsabfe de hfgfene y segurfdad de la obra, y
sera aprobado (en fos term|nos de! artfcufo 3o de fa presente Resofucf6n), por un profesfona! en hlgJene y
segurJdad de la Aseguradora.

MECANISMO DE VERIF!CAC!ON

1) Las Aseguradoras deberan establecer un plan de vlsitas para verlflcar el cump!imienfo~de fos programas
de seguridad en cads obra.  DJcho plan respondera a !as caracterfstJcas elopes y rfesgos de cads Una de
alias  y debera  ser estab!ecfdo antes  de! infcJo de obra,  adjuntandolo af Programa de Segur!dad de la em-
press.
2) Cuando real|can las vis|las de verfficac!6n, fas aseguradoras dejarSn constancfas do fa actfvfdad reaffza-
da,  las observacJones  y mejoras JndJcadas, come as! iambi6n de! seguimfento  sobre el cump!Jmfento de
esas mejoras. Estes constancfas iambien  Beran adjuntadas at Programs de Seguridad de la obra y come
min\mo contendran fos sJgufentes datos;
- fa !dentJffcacl6n def estabfecfmiento
- la fecha de fa visits,
- fas !areas reafJzadas por el persona! de fa Aseguradora,
. !as activldades que so desarro!faban en ese memento en la obra,
- Joe objetJvos y p!azos estab!ecJdos cuando corresponds,
- la fJrma def t6cnJco o profesJona! y un representante def emp!eador~

Para cada vislta Que el profesfona! de la Aseguradora efecfue a fa obra Se debera confecc!onar un informe
por dup!Jcado quedando una copia en poder de! empfeador y offs en poder de la Aseguradora
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Cuando durante Fas veriftcacfones, las aseguradoras detecten incumpOmientos at Programs de Seguridad o
bien Que este no contempfe la totaffdad de medidas preventivas necesarias procedere a selfcitar Que Se
efectOen fas correcciones pertinentes de Inmedfato o en uh pfazo maximo de QUINCE (15) dies seg0n lo
dfspuesto por fa Resoiucl6n SRT No 231/96.

En el caso en Que un empleador no de cumptimfento a fa solfcitud de fa aseguradora, esta procedera a
comunicarfo en forma fehaciente a fa S.R.T., donde se iabrara el sumario correspondiente.

Arffculo 1- Establ6cese quo a !Os efectos de cumpllmentar con Jo norfnado por los artfcufos 20 y 30 de la
ResolUcf6n S.RT. No 51/97, el empteador de fa construccl6n Que actue en carScter de contratista principaf
o el comitente coordinara un Programa de Seguridad Onfco para lode la obra, Que debara contempiar lo
des fas \areas Que fueren a reaOzarse, tanto por parte de su personal como iambi6n def do fas empresas
subcontratistas. En el caso en quo hubiore mas de un contratista principal, la confecci6n def Programa de
Segurfdad debara ser acordada por dichos contratfstas.

Artlcufo 2 - Adarase Que lo prescrfpto en el articufo precedente no exime a fos empleadores Que aoWen
como subcontratfstas de la notificaci6n def iniclo de obra dfspuesta por el artlculo 10 de la Resolucf6n
S.R.T. No 51/97, nl de fa confecci6n y presentaci6n ante su Aseguradora, del Programa de Seguridad esta-
bfecido en el artfcuio 20 de la norma citada precedentemente debiendo adaptarse dicho programa aI Pro-
grams de Seguridad Onico quo efabore el contratista principal o et comitente.

Arffculo 3 - Aclarase Que se manffenen vigentes las obffgaciones para los Servfcfos de Prevenci6n de las
Aseguradoras de Riesgos def Trabajo establecfdas en el artfcufo 3'de la Reso\ucl6n S.RT. No 51/97.

ArtJcu\o 4 - Establecese qua a !Os efectos del cumpfifnienfo del mecanismo de veriffcacf6n Que Se describe
en el ANEXO i de la Resofuci6n SR.T. No 51/97, el Servicfo do Prevencf6n de fa Aseguradora de Rtesgos
def Trabajo det contratista principal o de coda contratista principaf, en el case Que hubiere mas de uno,
ser6 responsab\e de controlar ef cumplTmiento general def Programa de Segurldad Onico do fa obra. El
Servicfo de Prevenci6n de la Aseguradora de Riesgos del Traba]o de cads subcontratfsta, sera responsa-
ble de controiar el cumpiimiento def Programa de Seguridad en lo atinente al personal oublerto por esa
Aseguradora, debiendo clever un informe de visita a obra al Director de obra y/o ai contratista principal o
comftente y al responsabfe de Higiene y Seguridad do 6stos.

Articulo 6 - Acfarase Que el incfso b) del Anexo f, de fa Resoluci6n S.RT. No 51/97, Se refiere a la n6mina
del personal Que dara comfenzo a la obra, la Que fuego debera ser completada y actuaiizada con las alias y
bajas de personai Que se produzcan.

Articulo 6 - El incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas en la presente Resofuci6n
dare lugar ai sumarfo correspondlente y a las sanciones previstas en las Leyes No 24.557 y No 18.694,
Begun corresponda.

Artfculo 7 - Registrese comunfquose, d6se a la Direcci6n Nacionai del Registro Oficfaf para su pubficacf6n
y archivese~

Articulo 1 - Establ6cese Que en equal(os casos en Que desarroOaran activfdades simuitaneas dos o mas
conffatfstas o subcontratistas y, no hubfere contratista priffcipal o hubiera varios contratistas principales, las
personas ffslcas o jurfdfcas Que golden come comitentes en fas actividades de construcci6n compre. ndidas
en el arffculo 20 del Decreto No 911/96, debaran Ifevar a cabo las accfones do coordinaci6n de higfene y
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seguridad, durante todo el tiempo Que dure la ejecucf6n de la obra' fmplementanda ablfgatorfamente `u
Servicio de Higiene y Seguridad acorde a lo narmada en et artlculo 15 def Decreto No 911/96.

Arficulo 2 - Apru6base et Listado de Acciones Prfmarias Que deberan realizer fos servicios de h\giene y
segurfdad, para cumplir can las acciones de coardinaci6n previstas en et artfcuto precedente, Que como
Anexa I, integra la presente Resa\ucf6n

Articulo 3 - Disp6nese quo, en las c-asas enumeradas en el artfculo 1o de fa presente Resolucf6n, fas ca-
mffentes podran verse exceptuados def cumplfmienta de \as acetones de coordfnacl6n prevlstas en el artl-
culo precedente' cuando en eI contrato de focaci6n de abra o serv\Clo respect\vo, Se desfgne en farms ex
presa y fehactente al cantratista principal, camo encargado de asumir fa respansabllfdad de implementer el
Servicfo de Hfglene y Segur\dad para la caardinacf6n de las acciones de prevencf6n durante tado ef`tfempo
Que dure la obra

Arttculo 4 - La establecfda en la presente Resolucf6n no afters el r69ffnen de responsabilidades so!idarias
dfspuesto en el artfculo 4o del Decreto No 911196.

Artfculo 5 - Deffnese coma abra de caracter repetitiva y de carte duracl6n, fa Que realiza un empteadar
s\guiendo siempre el misma procedifniento de trabajo y cuyo tlempo de ejecuc\6n no excede los SIETE (7)
dies carr\dos.

Artfculo 6 - Estab!6cese Que las emp\eadores Que real\Gen obras de caraclef repetftfva y de corta dura-
cf6n, y cuyas trabajos se encuentren camprendidas en el artfcuto 20 de la Resolucf6n SRT No 51197 can-
fecc\onaran y presentaran ante su ART, un Programa de Segur\dad de acuerda a lo \ndicada en d\cha Re-
safucf6n, con fas contenidas, mecan\smos y val(doz Que se estab\econ en el Anexo fl de la presente Reso-
fuci6n.

Artfculo 7 - Establecese un pfazo maximo de CINCO (5) dies habiles desde el momenta de recibida, para
Que !as Aseguradoras de Rfesgas del Trabaja, aprueben a rechacen los Programas de Seguridad, Que Jes
Sean presentados por fas empresas aseguradas en el marco de !as Resoluciones SRT No 51/97 y 35/98.

Artfculo 8 - La presente Resoiuci6n entrar6 en vigenc\a a partfr de su publicacf6n en et 8aletln Offc\at

Artfculo 9 - Regfstrese, comunfquese, dose a la Difeccl6n Mac\onal dot Registra Ofic\al para su pubOcaci6n
y archfvese~

Anexo f

LISTADO DE ACCIONES PRIMARIAS DE COORDINACI0N DE MIG\ENE Y SEGURIDAD QUE DE&E-
RAN REALIZAR COMITENTE Y/0 CONTRATfSTA PRINCtPAL DURANTE LA EJECUCION DE OBRAS
EN CONSTRUCCfON

1. Exfgir el cumptifffiento de las Reso\uc\ones SRT No 51/97 y 35/98, para su prop\a empress y para
contrat\stas ylo subcontratistas de fa obra en construccl6n. Documenter estas actividades en el Le-
gaja TeChico.

2. Exigir a las contratistas yla subcantratistas de la obra el cump\imiento de la Resa\uci6n SRT No
231/96. Documentar estas actividades en eI Legaja T6Chico.

3, Coordinar la coherencfa y adecuacf6n de \os Programas de Seguridad de \os dist\ntos contrat\stas
ylo subcontratistas, incluyendo el acctonar de los Servfcfos de Hfgiene y Seguridad de los mlsmas~
Documenter estas actividades en et Legajo T6cnico.

4. Auditar y exfgir a las contratistas yfo subcantratfstas de la abra el cffmplimiento de lo establecldo en
las Programas de Seguridad y en el Decreto PEN No 911/96. Documentar esta actividad en el Le-
gajo T6cnico.

5. Caordinar \as acciones de prevenci6n en caso de trabaja simuttaneo de varios contrat\stas ylo sub-
cantralfstas. Dacumentar estas activfdades en el Legajo Tecnfca.
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6. Adjuntar at Legajo T6on\co, \as copias de las Constancias de Vis|las de \as ART de los contratistas
y/o subcontratistas - sigufendo el lineamiento de la Reso\uci6n SRT No 35/98- y adoptar las acofo
hes correctivas, en caso de Que !as mismas evidencien desvfos respecto al cumpllrniento de los
Programas de Seguridad o la legislaci6n vlgente de Mfg\ene y Seguridad.

7. Verificacf6n del cumplimiento de imp\ementaci6n do \Os Servicios de Medic\ha y de Hlgfene y Segu-
ridad del Trabajo de IDS contratistas y subcontratistas y de todas las obligaciones de ambos servi-
c\Os.

ANEXO II

LISTADO DE CONTENIDOS MIN\MOS DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD PARA OBRAS REPETI-
TIVAS Y DE CORTA DURACION, MECANISMOS DE PRESENTACION Y VALIDEZ DE LOS PROGRA-
MAS.

Ademas de Joe contenfdos qua Se estabfecen en las Resoiuciones SRT NO 51/97 y 35/98 para !Os Progra-
mas de Seguridad, \Os de las obras repetitivas y de corta duraci6n, deberan confener como minimo los
siguientes datos:

. ldentlffcacf6n def Programa de Seguridad como "de obra repetitfva y de corta duracl6n" .

. Identificac\6n de la Empresa~

o Descripcf6n de las (areas

* Procedimientos de trabajo,

. Riesgos potenc\ales.

o Organizaci6n de la segurldad (cursos, recomendaolones, entrega de EPP; etc.)

. Indicaci6n concreta de los sit\Os Que Se dost\non al uso de la|lores fijos y/o campamentos.

o Descripci6n del procedimiento administrativo por el cual se le asJgna las tareas a las diferentes
cuadrilfas o grupos de trabajo, el momento de inicio y finalizac\6n prov\Sta.

o Contendra la fir ma def r esponsable t6cnico y def servicJo de higiene y segurfdad de la empress.

* Ind(car6 Una forma erect\va de comunicaci6n con el responsable def servicio de higiene y seguri-
dad o responsable t6cnfco de fa empresa para Que la ART pueda obtener informaci6n sobre los
lugares de trabajo y Sus fechas de in\do y duracf6n.

2) Et aviso de obra Se hare con(orme a Jo estfpulado en el artfcuto 1o de la Reso\uoi6n SRT No 51/97, pu-
diendo Una empresa de construccf6n, dar aviso de var\as obras sifnultaneas.

3) La ART correspondiente recibira y aprobara Los programas de seguridad conforme a lo establecfdo en fa
Resolucf6n SRT No 51/97, con la satvedad de Que dicha aprobac\6n para el caso de los trabajos repetitfvos
y corta duraci6n, tendrS Una validez de eels (6) meses, pudiendo extender la vigencfa de la validez por un
nuevo periodo de la misma duracf6n, previa sol\citud y actualfzaci6n def empteador~

4) Los Comffentes o Contratistas Principales respectivamente, cumplir6n con todas las obligacfones Que
\es estab\ecen /as Reso\uciones SRT No 51/97 y 35/98

\0
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Art. 11. -A las efectos def cumplimiento def presente, resultarSn de aplicacl6n las disposictones canton|~-
das en las Resolucfones S.R.T. No 231/96, No 051/97, No 035/98 y No 319/99. Las oblfgacione"s estabieci-
dos en el presente Capftulo entraran en vigencia a partir del 1o de Enero de 2002.

Art. / 2. - Los empleadores deberan entregar a su Aseguradora de Riesgos del Trabajo en un pfazo de
CINCO (5) dies had(Jes antes de fa fnfciaci6n de la obra el "Avlso de Obra" en fas term(nos del formufarfo
Que como ANEXO I fntegra la presente Resofuci6n.

Art. 13. - Recibido el "Aviso de Obra", las Aseguradoras de Rfesgos del Trabajo doveran comunfcarlo a
esta S.R.T. sobre todas las obras de construcci6n Que reonan afguno delos sigufentes reqUlsitos:

a) comprendan fa realizaci6n de Una excavaci6n;

b) comprendan la realfzacl6n de Una demolici6n;

c) prevean el usa de medtos de izaje, mantacargas o monta-personas;

d) requieran el uso de silfetas o andamias colgantes;

e) superen ios UN MIL (1000) metros cuadrados de superficfe cubierta;

f) superen fos CUATRO (4) metros de allure a partir de fa cota CERO (0);

g) realicen !areas sobre o en proxfmfdades de Ifneas o equfpos energfzados con Media o Alta Tension,
deffnfdas MT y AT Sagan el reglamento def ENTE NACIONAL DE REGULACION DE LA ELECTRIC|DAD
(E.N.R.E.).

El plazo para la comunfcaci6n a la Que Se reffere el presents artfculo sera de CUARENTA Y OCHO (48)
horas de haver tomado conocifniento cuando Se presentenlos requfsltos a) ylo b), mientras Que para el
resto de fos requfsitos el "Aviso de Obra" debara ser comunicado por fa Aseguradora a esta SUPERIN-
TENDENCIA dentro de las DIEZ (10) dies habiles de haber tamado conoclfnlento. Asimismo, deberSn
iambien dsnunclar todas aqua/las obras en oonstruccl6n Que re0Man los requisitos precedentemente men-
cionados, Que Se hubferan infcfado dentf o do los SEIS (6) meses anteriores a la entrada en vfgencla de la
presents resoluof6n y Que contfnOen en pleno desarrolfo. Contando en este caso fas A.R.T~ con TREINTA
(30) dfas corridos desde el inicio de la vfgencia de la presents Resoluci6n para comunicar el fnfcfo de obra
a este Organismo. El ares de eats SUPERINTENDENCIA con oompetencfa en la malaria queda facultada
para modiffoar tos parametros sobre los requisitos de las obras cuyos fnicios deben ser informados oon-
forme el presents artfcufo.

Art. 14, - Las Aseguradoras de Rfesgos def Trabajo debaran elaborar y mantener un Regfstro de Visftas a
Obras debfenda contener de cads visits; a) C.U.f. T. det empleador; b) Raz6n Socfal def empfeador; c) Do-
micfffo do la obra; d) C6digo Postat de la locaffzacf6n do fa obra; e) Fecha de la visits. f) Si Se detectaron o
no incumplimientos en la obra.

Art. 15. - Cuando el empleador evalue y concluya Que fa obra no va a ffnalfzar en el plazo Inforfnado origi-
nalmente a fa A.R.T. debara camunfcar can Una antelacf6n de CINCO (5) dies h8bites al plazo de ffnaliza-
cf6n inicialmente prevfsto Que la obra continuara por un perfodo mas extenso, indicando Una nueva fecha
de terminacf6n. El empleador deber6 informar a la Aseguradora de Rlesgos del Trabajo cuando, por cual-
quier circunstancfa se suspends fa obra por un plazo superior a TRES (3) dies, como asimfsma la fecha
de refnioio de fa activfdad.

Art. 16. , Esta S.R~T. informers, peri6dfcamente de los infcfos y finalizacf6n de obras de construccl6n as!
como de los incumplfmfentos a la normatfva de hfgiene y seguridad, a la autorfdad administratfva faboral de
fa jurfsdfccf6n campetente, a los efectos de Que Se proceda a la correspondfente ffscalfzacf6n.

Art. 17. - La SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO realizera el control y seguimlenta de
fas activfdades y !areas desarrolfadas por las Aseguradoras de Riesgos dot Trabajo med(ante audftorlas
efectuadas en sede de las mfsmas.

II



REQUISITOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD
PARA CONTRATISTAS

(  OT

I  VP
to:

t

Revisi6n: 01

Art. 18. - En el marco de las auditorlas sehaiadas en el artfculo precedente la S.R.T. seleccionara ob
en desarrol!o en las cuales verificara el cumplfmiento de las correspondlentes obligaciones de las Asegura-
doras de Riesgos del Trabajo. Los incumplimlentos por parte de los empleadores a las normas de seguri-
dad e higiene en el trabajo Que Sean detectados por la SUPERfNTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRA8A-
JO, serSn informados a fa autorfdad administratlva iaboral de la jurfsdicci6n competente, a los efectos de
qua proceda a la correspondiante acci6n ffscaiizadora y sancfonatoria que corresponds.

12
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