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C6rdoba, 7 de junio de 2018

V\STO

La necesidad de cubrir un cargo Nodocente, categorfa 366/05, Jefe de
Supervisi6n de Tesorerfa, Agrupamiento Administrativo, para desempeharse en el
Area Econ6mica Financier& de esta Facultad; y

CONSIDERANDO

Que el marco regulatorio del presente concurso es la Ordenanza 7/2012 del
H. Consejo Superior y el Acta 15/2012 de la Comisi6n Paritaria del sector Nodocente
de Nivel Particular;

Que se han elegido los miembros que integran la Junta Examinadora, que
tendrS a su cargo el concurso de que se trata, de acuerdo a lo establecido en los
arts, 15 y 16 de la mencionada Ordenanza y en el Acta Paritaria No 15;

Que la Asociaci6n Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de
C6rdoba "General Jos6 de San Martfn", habiendo sido debidamente notificada, no ha
designado veedor para este concurso, a la fecha.

Por ello,

LA DECANA

DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMIA, FISICA Y COMPUTACION

R E S U E LV E:

 ARTfCULO 10: Llamar a concurso de antecedentes y oposici6n CERRADO
INTERNO o GENERAL, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por concurso
interno) o ABIERTO, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por ninguno de
los procedimientos anteriores), para cubrir un cargo categorfa 366/05, Jefe de
Supervisi6n de Tesorerfa, Agrupamiento Administrative, para desempeharse en el
Area Econ6mica Financier& de esta Facultad, con Una dedicaci6n de 35 horns
semanales y Una retribuci6n mensual acorde al escalaf6n vigente.I.\



ARTfCULO 2': En el Concurso Cerrado Interno podr8 presentarse el personal de
planta permanente de esta Facultad, en caso de no haber inscriptos en esta etapa o
si se declarase desierto el mismo, se podrSn presentar aI Concurso Cerrado General
los agentes de la planta permanente de la Universidad Nacional de C6rdoba que
reOnan las condiciones exigidas para el cargo. En caso de no haber inscriptos o de
declararse desierto el Concurso Cerrado General, podrSn presentarse en el
Concurso Abierto todas aquellas personas que reOnan los requisitos genera|es y
particulares de ingreso, los cuales se encuentran establecidos en el Anexo que
forma parte integrante de esta resoluci6n.

ARTfCULO 3': Integral la Junta Examinadora de la siguiente manera:

En representaci6n de la autoridad de la dependencia:

Titular:    Cra.  Maria  A.  MALDONADO  (Categorfa  366/02  -  FAMAF  -  legajo

37035)

Suplente: Ab. Gloria B, LOPEZ (Categorfa 366/02 - FAMAF - legajo 29304).

Elegidos por el personal de la dependencia:
Titular: Sr. Mauricio A SAIFE (Categorfa 366/05 - FAMAF - legajo 47261).

Suplente: Cr. Ariel D. FACHfN (Categorfa 366/04 - FAMAF - legajo 81054).

De otras dependencias:
Titular:  Cra.   Maria  L.   GRASSETTI   (Categoria  366/02  -  Scrfa.   de   Gesti6n
Institucional - legajo 39097).
Suplente: Cra. Ramona L. CANTARERO (Categorfa 366/02 - Escuela de Trabajo
Social - legajo 34367).

ARTfCULO 4o: La inscripci6n de aspirantes y la presentaci6n de antecedentes se
realizarS por Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende s/n, Ciudad
Universitaria) segon se detalla a contfffuaci6n:

* Para el CONCURSO CERRADO INTERNO las inscripciones ser8n receptadas

desde el dfa 13 al 20 de agosto (inclusive) de 2018, de 9 a 13 hs.
. Para el CONCURSO CERRADO GENERAL (solo para el caso de no registrarse
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inscriptOs para el concurso intemo o no ser admitidos los inscriptos en fa instancia
anterior) las inscripciones saran receptadas desde el dfa 10 al 14 de setiembre
(inclusive) de 2018, de 9:00 a 13:00 hs.

* Para el CONCURSO ABIERTO (solo para el caso de no registrarse inscriptos para

la instancia de concurso general o no ser admitidos los inscriptos en la instancia
anterior) las inscripciones, seran receptadas desde el dfa 8 al 12 de octubre
(inclusive) de 2018, de 9:00 a 13:00 hs.

ARTfCULO 50: Los interesados debar8n presentar una carpeta con la
documentaci6n que se detalla a continuaci6n debidamente foliada y firmada por el
postulante:

Formulario de Inscripci6n (Anexo III, Ordenanza HCS 7/2012).

Fotocopia def DNI.

Curriculum Vitae firmado en todas las ,hojas.

Certificado de antecedentes penales, actualizado, se aceptaran como vSlidos

certificados de hasta 6 meses de la fecha de emisi6n y se recibir8n hasta ei dfa de
la prueba de oposici6n. Este requisito s6lo rige para el Concurso Abierto.
Antecedentes en original y copia para su autenticaci6n. Los postulantes a los

concursos de instancia interno y general, debar8n presenter una certificaci6n de
servicios expedida por la Oficina de Personal de la dependencia que corresponda,
que acredite su condici6n de personal no docente de planta permanente de la
UNC, su categorfa actual, funci6n que desempefia y antigOedad, as[ como detalle
de cargos y funciones que hubiere desarroHado.

 ARTfCULO 6o: Citar a los miembros del Jurado a una reuni6n preparatoria a
reafizarse 24 hs posteriores aI cierre de inscripci6n de cada instancia, a las 10:00 hs,
en dependencias de la Secretaria Administrativa de esta Facultad, para evaluar las
presentaciones de los inscriptos y efectuar la n6mina de los postulantes admitidos y
no admitidos, de acuerdo a la reglamentaci6n vigente.

 ARTfCULO 70: La prueba de oposici6n consistir8 en prueba te6rica - prSctica y una
entrevista personal que tendrS un desarrollo no mayor de diez (10) minutos por cada
particfpante.
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En caso de haber inscriptos admitidos para el concurso cerrado interno, los
postulantes al mismo deber8n presentarse a la prueba te6rica prSctica el dia 28 de
agosto de 2018 a partir de las 9:00 hs.
- Si en el concurso cerrado inferno no hubiera inscriptos se lIevarS a cabo el examen
para el concurso cerrado general que tendra como fecha el dfa 24 de setiembre de
2018 a partir de las 9:00 hs.

Si en el concurso cerrado general no hubiera inscriptos se IlevarS a cabo el
examen para el concurso abierto el dia 23 de octubre de 2018 a partir de las 9:00
hs.
Los participantes deberSn concurrir al edificio de la FAMAF, ler. piso (Ciudad
Universitaria), donde la Junta Examinadora informarS el lugar en que se sustanciarS
el mismo y notificarS a los participantes la fecha, horario y lugar en que realizarSn la
prueba prSctica. Las entrevistas persona/es, y domes comunicaciones a los
aspirantes se informarSn en la p8gina web oficial de la FAMAF y por Mesa de
Entradas de esta Facultad.

. / . am f.uhtt.I www f a nc.edu.ar/no-does/concursos- ersonal-no-docente/

A la entrevista personal saran convocados todos los postulantes que hubieran
logrado el 50% o mas del puntaje fijado en la prueba de oposici6n.
A partir de la confecci6n del orden de m6ritos las notificaciones se realizarSn a los
correos electr6nicos persona/es de los candidatos que ellos mismos manifiesten en
el formulario de inscripci6n, el cual tiene caracter de Declaraci6n Jurada.

 ARTfCULO Bo: Se podra acceder aI material de estudio para el examen te6rico -
practico en la p8gina web de FAMAF:

 http.I` Iwww.famaf.unc.edu.ar/no-docentes/concursos-personal-no-docente/_

 ARTfCULO 90: Las preguntas y/o temas del examen saran fijados por el Jurado una
hora antes del comienzo de la prueba de oposici6n.

ARTfCULO 100: La Junta Examinadora deberS ajustar su actuaci6n a lo establecido
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06) y a la Ordenanza HCS 7/2012, teniendo
diez (10) dfas hSbiles despu6s de concluidas las pruebas, para labrar un Acta con
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dictamen fundado que contendrS el orden de m8rito establecido, puntaje obtenido
por los aspirantes y listado de participantes que no reunieron las condiciones
mfnimas para el puesto concursado, de acuerdo a lo establecido en el art. 29 de la
Ordenanza 7/2012 del HCS.

 ART[CULO 110: Los miembros de la Junta Examinadora podrSn ser recusados o
excusarse por alguna de las causales previstas en el art. 33 del Convenio Colectivo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto
366/06), y aquellas que se encuentren comprendidas en las causales de
inhabilitaci6n para el desempeRo de cargos pOblicos en el plazo establecido en el
art, 32 del mismo Decreto. No se admitifa recusaci6n sin expresi6n de causa.

ART[CULO 120: Finalizada la actuaci6n de la Junta Examinadora, 6Sta remitfrS el
expediente con su dictamen y todo lo actuado a la autoridad de la Facultad, quien
podrS aprobar el dictamen, pedir ampliaci6n o anularlo por Resoluci6n. Dispondra la
notificaci6n fehaciente del orden de m8rito (al correo electr6nico personal,
manifestado por el mismo aspirante en el formulario de inscripci6n que reviste
carScter de Declaraci6n Jurada) y el puntaje obtenido por cada participante, quienes
deberSn notificarse del mismo en el plazo de cinco (5) dfas h&biles, pudiendo
solicitar copia de todo lo actuado.

 ART[CULO 130: Notiffquese, d6se la debida difusi6n y archfvese.
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ANEXO RESOLUCiONCANAL.o 251/2018,

 CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y QPQSIC|ON_

ARE FTC -NEPENDENCiA:

Area Econ6mica Financier& - FAMAF

=-st :) DE P A/AG =-NTO/CA f :>DE
 CARGOS):_

Categorfa 366/05, Agrupamiento Administrativo, un (1) cargo de Jefe de Supervisi6n
de Tesorerfa - turno marlama

 TAREAS Y RESPONSABfLfDADES:

a) Habilidades especfficas de supervisi6n y de apoyo respecto a fas funciones
propias de tesorerfa, como asf Iambi6n capacidad para evaiuar e impiementar
sofuciones alternativas a Los problemas que se presentan en la misma.

b) Capacidad y experiencias necesarias para desempeRarse en tareas reiacionadas
at manejo de fondos.

c) Amplios conocimientos de fas disposiciones vigentes y de ios procesos
reiacionados con fas funciones que se desarrolfan dentro def 8rea.

d) Gestionar y organizar pagos por compras y contrataciones de servicios.

e) Procesar retenciones de fva, Ganancias, Suss e fngresos Brutos

f) Brindar asesoramiento permanente respecto a procedimientos de retenciones,
pagos y cobranzas a autoridades, docentes - investigadores y estudiantes.

g) Actualizaci6n legal respecto a normativas de procedimientos de retenciones,
pagos con cheques y documentaci6n que respafdan fas cobranzas.
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h) Manejo y Aplicaci6n de las normas de contabilidad   y de administraci6n
vigente.

i) Facturaci6n y control de ingresos.

j) Atenci6n a proveedores.

k) Control y Manejo del Flujo de Fondos

1) Registro de operaciones de caja y banco.

m) Conciliaci6n Bancaria

n) Control de Legalidad de comprobantes

f) Manejo de la MEV de la Secretarfa de Gesti6n Institucional.

o) Apoyo a Compras y Rendici6n de Cuentas.

pOblica

-. .. ., . _P.% % . .,w,".

 CONOCIMIENTOS ESTUDIOS Y/0 T[TULOS:_

Titulo Secundario completo,
Amplios conocimientos te6ricos y prScticos sobre;

Manejo de PC: Sistema Operativo Linux, Windows Procesadores de  Texto, Internet
y Correo Electr6nico.
Manejo y conocimiento de Aplicativos de Retenciones, SIAP SICORE,      SIRCAR
Conocimientos y aplicaciones de medios electr6nicos de pago, INTERBANKING
Manejo fluido del sistema SIU - PILAGA y SANAVIRON

 EXPERIENCIA REOUERIDA:

Experiencia en funciones similares en esta lnstftuci6n o en otras.

 CONOCIMIENTOS SOBRE:

Convenio Colectivo de Trabajo para el sector No docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales - Decreto 366/06 - Tftulo 2, arts. 11 al 13; Tftulo 3, arts. 21
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8123; Tftulo 5, arts.  47  y 48; Titulo 6, arts,  74 aI 118; Titulo 10, arts.  140 al 145,
Tipificador pane I.
Estatutos de la Universidad Nacional de C6rdoba, Titulo IV Art. 40 al 43,
Decreto  1023/2001  R6gimen   de   Contrataciones   de   la  Administraci6n   POblica
Nacional
Ordenanza HCS No 5/2013 - Resoluci6n Rectoral No 1218/2016 y Resoluci6n H.C.S.
No 712/2016
Instructivo vigente de Retenciones Impositivas y de la Seguridad Social - SGI (enero
2018)
Ley de cheques No 24.452
Resoluci6n AFI P No 2233/2007 y No 3726/2015
Disposici6n No 5/2010 Tesorerfa General de la Naci6n
Resoluci6n SPGI No 159/2012


