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Coérdoba, 8 de octubre de 2018

VISTO

La necesidad de cubrir un cargo Nodocente, categoria 3663/1, Jefe de
Departamento, Agrupamiento Administrativo, para desempefiarse en el Area de
Personal y Sueldos, de esta Facultad; y

CONSIDERANDO

Que el marco regulatorio del presente concurso es la Ordenanza 7/2012 del
H. Consejo Superior y el Acta 15/2012 de la Comision Paritaria del sector Nodocente
de Nivel Particular;

Que se han elegido los miembros que integran la Junta Examinadora, que
tendra a su cargo el concurso de que se trata, de acuerdo a lo establecido en los
arts. 15 y 16 de la mencionada Ordenanza y en el Acta Paritaria N° 15;

Que la Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de
Cordoba “General José de San Martin”, habiendo sido debidamente notificada, no ha
designado veedor para este concurso a la fecha.

Por ello,

LA DECANA
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMIA, FISICAY COMPUTACION

RESUELVE

ARTICULO 19 Llamar a concurso de antecedentes y oposicion CERRADO
INTERNO, para cubrir un cargo categoria 3663/1, Jefe de Departamento,
Agrupamiento Administrativo, para desempefiarse en el Area de Personal y Sueldos,
de esta Facultad, con una dedicacién de 35 horas semanales y una retribucion
mensual acorde al escalafén vigente.

ARTICULO 2°: En el Concurso Cerrado Interno podra presentarse el personal de
planta permanente de esta Facultad que reGna los requisitos generales y particulares
descriptos en el Anexo de la presente resolucion.
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ARTICULO 3°: Integrar la Junta Examinadora de la siguiente manera:
- En representacion de la autoridad de la dependencia:

Titular: Maria Alejandra MALDONADO (Categoria 3662/1 — FAMAF - legajo
37035)
Suplente: Maria J. MENTESANA (Categoria 3662/1 — FAMAF — legajo 22024).

- Elegidos por el personal de la dependencia:
Titular: Maria Karina TORTEROLO (Categoria 3663/1 — FAMAF — legajo 49823).
Suplente: Gloria Beatriz LOPEZ (Categoria 3661/4A — FAMAF — legajo 29304)

- De otras dependencias:
Titular: Claudia IZQUIERDO (Categoria 3662/1 — Secretaria de Planeamiento
Fisico - legajo 80961).
Suplente: Natalia FONT (Categoria 3663/1 — Secretaria de Planificacion - legajo
41362).

ARTICULO 4°: La inscripcion de aspirantes y la presentacion de antecedentes se
realizara por Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende s/n, Ciudad
Universitaria) segun se detalla a continuacion:

* Para el CONCURSO CERRADO INTERNO las inscripciones seran receptadas
desde el dia 16 al 22 de octubre (inclusive) de 2018, de 9 a 13 hs.

ARTICULO 5° Los interesados deberan presentar una carpeta con la
documentacién que se detalla a continuacion debidamente foliada y firmada por el
postulante:

Z{ « Formulario de Inscripcién (Anexo Ill, Ordenanza HCS 7/2012).
i » Fotocopia del DNI.

/ « Curriculum Vitae firmado en todas las hojas.

« Antecedentes en original y copia para su autenticacion. Los postulantes a los
concursos de instancia interno deberan presentar una certificacion de servicios
expedida por la Oficina de Personal de la dependencia que corresponda, gque
acredite su condicién de personal no docente de planta permanente de la UNC, su
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categoria actual, funcién que desempefia y antigliedad, asi como detalle de cargos y
funciones que hubiere desarrollado.

ARTICULO 6°: Citar a los miembros del Jurado a una reunion preparatoria a
realizarse 24 hs posteriores al cierre de inscripcion de cada instancia, a las 10:00 hs,
en dependencias de la Secretaria Administrativa de esta Facultad, para evaluar las
presentaciones de los inscriptos y efectuar la ndmina de los postulantes admitidos y
no admitidos, de acuerdo a la reglamentacion vigente.

ARTICULO 7°: La prueba de oposicién consistira en prueba tedrica - practica y una
entrevista personal que tendra un desarrollo no mayor de diez (10) minutos por cada
participante.

Los postulantes admitidos al concurso interno, deberan presentarse a la prueba
tedrica préctica el dia 30 de octubre de 2018 a partir de las 9:00 hs.

Las entrevistas personales, y demas comunicaciones a los aspirantes se informaran
en la pagina web oficial de la FAMAF y por Mesa de Entradas de esta Facultad.

http://www.famaf.unc.edu.ar/no-docentes/concursos-personal-no-docente/

A la entrevista personal seran convocados todos los postulantes que hubieran
logrado el 50% o més del puntaje fijado en la prueba de oposicion.

ARTICULO 8°: Se podra acceder al material de estudio para el examen tedrico —
practico en la pagina web de FAMAF:

http://www.famatf.unc.edu.ar/no-docentes/concursos-personal-no-docente/

ARTICULO 9°: Las preguntas y/o temas del examen seran fijados por el Jurado una
hora antes del comienzo de la prueba de oposicion.

ARTICULO 10°: La Junta Examinadora deberda ajustar su actuacion a lo establecido
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06) y a la Ordenanza HCS 7/2012, teniendo
diez (10) dias habiles después de concluidas las pruebas, para labrar un Acta con
dictamen fundado que contendré el orden de mérito establecido, puntaje obtenido
por los aspirantes y listado de participantes que no reunieron las condiciones
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minimas para el puesto concursado, de acuerdo a lo establecido en el art. 29 de la
Ordenanza 7/2012 del HCS.

ARTICULO 11° Los miembros de la Junta Examinadora podran ser recusados o
excusarse por alguna de las causales previstas en el art. 33 del Convenio Colectivo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto
366/06), y aquellas que se encuentren comprendidas en las causales de
inhabilitacién para el desempefio de cargos publicos en el plazo establecido en el
art. 32 del mismo Decreto. No se admitira recusacion sin expresion de causa.

ARTICULO 12° Finalizada la actuacién de la Junta Examinadora, ésta remitira el
expediente con su dictamen y todo lo actuado a la autoridad de la Facultad, quien
podré aprobar el dictamen, pedir ampliacion o anularlo por Resolucién. Dispondré la
notificacion fehaciente del orden de mérito (al correo electronico personal,
manifestado por el mismo aspirante en el formulario de inscripcion que reviste
caracter de Declaracion Jurada) y el puntaje obtenido por cada participante, quienes
deberan notificarse del mismo en el plazo de cinco (5) dias habiles, pudiendo
solicitar copia de todo lo actuado.

ARTICULO 13°: Notifiquese, dése la debida difusion y archivese.

RESOLUCION DECANAL N° 546/2018

Ol

Dra. SILVIA PATRICIA SILVETTH
SECRETARIA GENERAL
FaMAF
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ANEXO RESOLUCION DECANAL N.° 546/2018,

CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

|. AREA/OFICINA — DEPENDENCIA:
Area de Personal y Sueldos - FAMAF

2. NECESIDAD DE PERSONAL(CATEGORIA/AGRUPAMIENTO/CANTIDAD DE
CARGO):

Cargo Categoria 3663/1 — Jefe de Departamento - Agrupamiento Administrativo

3. TAREAS Y RESPONSABILIDADES:

Se requiere que el candidato a incorporar se desempefie como Jefe de
Departamento en el Area de Personal y Sueldos, en donde se necesitard maxima
responsabilidad, seriedad y discrecién en la ejecucion de las tareas a desarrollar;
Predisposicion para el trabajo en equipo; buen trato con compafieros y terceros;
disposiciéon para el aprendizaje de nuevos procesos y predisposicion para recibir
érdenes e instrucciones de sus superiores y autoridades.

El postulante al cargo deberé:

- Organizar las tareas del area, con respeto a las exigencias de cumplimiento de
plazos establecidos por la Universidad Nacional de Coérdoba u Organismos
descentralizados (ANSES, AFIP, Poder Judicial, etc.) que demanden tareas al area.

- Formular planes de trabajo que faciliten la toma de decisiones, efectuando
controles de cumplimiento sobre los mismos.

- Asentar las modificaciones que se producen en la planta docente y Nodocente del
personal de FAMAF, con referencia a las resoluciones que determinan estas
modificaciones, brindando la informacion pertinente a superiores.

- Asesorar a docentes e investigadores en materia previsionales e impositivas

atinentes a la relacién laboral que mantienen con la Universidad.
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- Efectuar evaluaciones periddicas de la gestion interna en el Area.
- Confeccionar los informes solicitados por la parte central de la U.N.C., superiores o
autoridades de la Facultad.

4. HORARIO DE TRABAJO:

Carga horaria de 35 horas semanales de acuerdo a las necesidades del area.

5. CONOCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/0 TiTULOS:
Estudios Universitarios completos, Titulos I, I, y X

Poseer titulo, preferentemente, de Contador/a Publico, Licenciado/a en
Administracion, Licenciado/a en Recursos Humanos.

Conocimientos de las normas generales laborales y previsionales vigentes, su
aplicacién en la Universidad Nacional de Cérdoba.

Sélidos conocimientos de herramientas informaticas (MS WINDOWS o LINUX,
planillas de célculo, procesador de textos, Internet, correo electronico).

Convenio Colectivo para el Sector NoDocente de las Instituciones Universitarias
Nacionales (Decreto Nacional N.° 366/06) Titulo Il desde el art. 6 al 13 inclusive,
Titulo 11l desde el art. 21 al 23, Titulo V art. 47 al 50, inclusive, Titulo VI desde el art.
74 al 113 inclusive, y Titulo X.

Tener Conocimientos de los Estatutos de la Universidad Nacional de Cordoba,
Titulos I, 'y X.

6. EXPERIENCIA REQUERIDA:

Organizacion, planificacién y control de las tareas requeridas.

Se solicita experiencia previa en los sistemas informaticos propios de la Universidad
(Mapuche, Altas tempranas, entre otros.)

Elaboracion de informes periédicos solicitados por las autoridades o jefes superiores

que lo requieran (licencias, alta de cargos, prestacion de servicios, etc.)
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CONDICIONES GENERALES:

* Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba, Titulos I, Il y X,

* Conocimientos del Convenio Colectivo para el Sector NoDocente de las
Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto Nacional N.° 366/06) Titulo |l desde
el art. 6 al 13 inclusive, Titulo Il desde el art. 21 al 23, Titulo V art. 47 al 50, inclusive,
Titulo VI desde el art. 74 al 113 inclusive, y Titulo X.

CONDICIONES PARTICULARES:

1) Estudios Universitarios completos.

Poseer titulo, preferentemente, de Contador/a Publico, Licenciado/a en
Administracion, Licenciado/a en Recursos Humanos.

2) Poseer condiciones y conocimientos de supervision de recursos humanos y
actividades relacionadas con el funcionamiento del Area de Personal y Sueldos,
acreditando desempefio anterior en tareas similares.

3) Contar con experiencia en administracion de personal y liquidacién de haberes,
con marco en normativas externas e internas que incluyen entre otras cosas: a)
Procesos de ingresos y egresos de personal, b) Control de asistencia, licencias,
justificaciones y permisos. ¢) ART, higiene y seguridad en el trabajo. D) Seguros
laborales obligatorios, €) Liquidaciones de haberes y aportes patronales, f)
asignaciones familiares, g) régimen previsional actual, h) becas y contrataciones de
personal.

4) Conocimiento sobre los mecanismos de liquidacion de horas extras Nodocentes y
asignaciones complementarias docentes.

5) Poseer sdlidos conocimientos de las disposiciones que regulan el ingreso de
personal a la Universidad Nacional de Cordoba (Ord. HCS 5/95).

6) Conocimiento de las disposiciones y ordenanzas que regulan el régimen
jubilatorio docente (ley 25608, art. 1 inc. @) num. 1y 2; Ordenanza 17/10 HCS y
Ordenanza 2/08 HCS)).
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7) Conocimiento del régimen de licencias docentes establecidos en la Resolucion
HCS 1222/14 y en la Ordenanza HCS 1/91.

8) Conocimiento de la Ordenanza HCS 2/11, licencias para docentes y Nodocentes
por nacimiento o adopcioén de hijo/hija.

9) Manejo fluido de sistemas informaticos pertinentes al area: Sistema MAPUCHE
(Sueldos, licencias, Asignaciones complementarias, Horas Extras, etc.)



