
XXP UNC 14303/2012
 RESOLUCION DECANAL N 91L2Q12._

VISTO
La conveniencia de cubrir un cargo no docente, cate,goria 7 (Cod. 366/07)

Agrupamiento Administrativo, Auxiliar Administrativo en el Area Administrativa de
esta Facultad; y

CONSIDERANDO
Que el presente llamado se realiza teniendo en cuenta el Convenio Colectivo

de Trabajo para el Personal No Docente de las Universidades Nacionales (Decreto
Nacional No 366/06);

Que la Asociaci6n Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de
C6rdoba "Gral. Jos6 de San Martin" ha designado como veedor para este concurso
al Sr. Daniel ARCE, del Area de Mantenimiento y Servicios Genera|es de esta
Facultad.

EL DECANO
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMfA Y FfSICA

R E S U E LVE:

 ARTfCULO 1o: Llamar a concurso de antecedentes y oposici6n INTERNO o
GENERAL, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por concurso interno) o
ABIERTO, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por ninguno de los
procedimientos anteriores), para cubrir un cargo categorfa 7 (Cod. 366/07) -
Agrupamiento Administrativo, Auxiliar Administrativo en el Area Administrativa de
esta Facultad, con un horario de 35 horas semanales y. una retribuci6n mensual de $
5.082,84.
Podran presentarse los agentes de la planta permanente de esta Facultad que
re0nan las condiciones exigidas para el cargo. Los requisitos genera|es y
particulares figuran en el Anexo que forma parte integrante de esta Resoluci6n.

ARTfCULO 2: Integrar la Junta Examinadora de la siguiente manera:

*  En representaci6n de la autoridad:
Titular: Bel6n OTONELLO (Categoria 366/ 03 - FaMAF)
Suplente: Cristina ROSAS (Categorfa  366/ 03 - FaMAF)

* Propuestos por el personal:
Titular: Maximiliano IVALDI (Categorfa 366/06 - FaMAF)
Suplente: Diego OLMOS (Categorfa 366/ 06 - FaMAF)

*  De otras dependencias:
Titular: Ana Maria BONZANI  (Categorla 366/3 -  FFyH)
Suplente: Nora SMITH  (Categoria 366/1 - SECYT)



* Veedor Gremial:
Juan Carlos Daniel ARCE (Categoria 366/3 - FaMAF)

 ARTfCULO 3: La inscripci6n de aspirantes y la presentaci6n de anfecedentes se
realizarS por Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende s/n, Ciudad
Universitaria) desde el 16 al 20 de Julio de 2012, de 9 a 13 horas Los antecedenfes
deberan ser presentados en original y copia autenticada.

 ARTfCULO 4 La prueba de oposici6n consfstira en pruebas te6ricas y prScticas y
una entrevista personal. El examen te6rico sere escrito y se realizar6 el dia 31 de
Julio de 2012 a las 10 hs. Debiendo los participantes concurrir a FaMAF, ler. piso
(Ciudad Universitaria), donde la Junta Examinadora informarS el lugar en que se
substanciara el mismo.
El dfa del examen te6rico el Tribunal fijarS y notificara a los participantes la fecha,
horario y lugar en que realizarSn la prueba prSctica y las entrevistas persona|es,
debiendo 6Sta Oltima tenor un desarrollo no mayor de veinte (20) minutes por cada
participante.

 ARTfCULQ 5: Convocar a la Junta Examinadora para el dfa 30 de Julio de 2012 a
las 10 hs., en Decanato, a fin de que comience su actuaci6n.

 ARTfCULO 6: Los miembros de la Junta Examinadora podrSn ser recusados o
excusarse por alguna de las causales previstas en el Art. 33 del Decreto 366/06 y
aquel!as que se encuentren comprendidas en las causales de inhabilitaci6n para el
desempe6o de cargos p0blfcos. No se admitir8 recusaci6n sin expresf6n y prueba
de causa.

 ARTfCULO 7: La Junta Examinadora deber6 ajustar su actuaci6n a lo establecfdo
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06) y a la Resoluci6n H,C.S 433/94.

 ART{_LO 8: Notifiquese, d6sele la debida difusi6n y archivese.

CORDOBA, 20 de marzo de 2012
st.



 ANEXO RESOLUCI6N DECANAL No 91/2012_

 coNcUBsQ IN_T_ERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

 CARGO: No Docente

 CATEGORfA: 366/07 - Auxiliar Administrativo

 AREA.' Administrativa

 HORARIO DE TRABAJO: 8:00 a 15:00 hs.

Se requerir8 del candidato a ocupar el cargo: a) m8xima responsabilidad y seriedad
en la ejecuci6n de la tarea encomendada, b) predisposici6n para el trabajo en
equipo, c) buen trato con compaheros y terceros, d) disposici6n para el aprendizaje
de nuevos procesos, e) predisposici6n para recibir instrucciones y directivas de Sus
superiores sobre la tarea a realizar.

El agente a incorporar se desempeharS como Auxiliar Administrativo del Area
Administrativa, por lo Que debera colaborar en la realizaci6n de:

1.- Licencias docentes.
2.- Gesti6n de Ayudas Econ6micas para viajes de estudio de personal docente.
3.- Evaluaci6n de Desempeho Docente.
4.- Concursos y Selecciones Internas docentes y no docentes.
5.- Resoluciones del H. Consejo Directivo, Resoluciones Decanales y Providencias

Decanales.
6.- Notas, memor6ndum, informes,  avisos, pases de expedientes, correspondencia,

formularios, etc.
7.- Atenci6n de consultas tanto para miembros de FaMAF como p0blico en general.

El cargo, por ser el apoyo directo de la Secretaria Administrativa, debe participar
activamente en todas las tramitaciones a cargo de esa area. El candidato debera
poseer habilidades especificas de organizaci6n y capacidad de adaptaci6n a
nuevas situaciones.
Asimismo, debera poseer cualidades persona|es Que le permitan colaborar en la
aplicaci6n de las distintas polfticas de administraci6n establecidas por la
autoridades.

 CONDICIONES GENE,RALES: (de acuerdo a las reglamentaciones vigentes)

Poseer conocimientos de:



Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales (Decreto 366/06). Titulo 2 Arts. 11 al 13; Titulo 3 Arts. 21 aI 23; Titulo 5
Art. 47 y 48 y Titulo 10, Arts. 140 al 148.
Estatutos de la Universidad Nacional de C6rdoba, Titulo II y V~

 CONDICIQNES PARTICULARES.-

El candidato debera poseer:

- Estudios secundarios completos.
- Buena redacci6n de notas y cartas.

- Conocimientos de las normas generales vigentes relacionadas con las funciones
que se desarrollan dentro del area.

- Amplios conocimientos de manejo de PC: Sistema Operativo, procesador de texto,
Internet y Correo Electr6nico.

Conocimientos de las normas que rigen los concursos y selecciones internas
docentes y no docentes. Ordenanza HCS 08/86 (t.o.). Res. HCD No 1/2000 y Sus
modificatorias Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06), Tftulo 4, arts. 24 al 46; Res. HCS
433/94.

Evaluaci6n de Desempeho Docente-Ordenanzas HCS Nros. 06/08 y 07/11,
Ordenanzas HCD Nros. 03/08 y 7/11. Estatutos de la UNC, Tftulo V, art 64.

- Conocimiento de las normas de la Universidad sobre Ayuda Econ6mica para viajes
de estudio. Res, Rectoral No 566/92 (t.o.) y Resoluciones HCD Nros. 245/94 y
105/04.

Conocimiento del r6gimen de licencias docentes. Ord. HCS No 1/91 (t.o.). Res.
HCD No 125/02.

- Conocimientos del Funcionamiento Administrativo de la Facultad.
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