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Expte. N° 0010630/2016

VISTO:

la nota presentada por la Prof. Lucía Gabriela Yebra en la cual solicita su
inscripción en la Carrera de Doctorado en Ciencias Antropológicas con el
proyecto de Tesis Doctoral denominado: "Estudios de tecnología lítica y procesos
de poblamiento humano en desiertos de altura de Los Andes centrales Argentino-
Chilenos en el holoceno tardío"; y

CONSIDERANDO:

que es facultad de la Directora y el Comité Académico del Doctorado en
Ciencias Antropológicas, constituído en Comisión de Admisión, entender en
todos los puntos establecidos por el Art. 15°, 16° Y 17° del actual Reglamento de
Doctorado de la Facultad de Filosofía y Humanidades, Resolución del H. Consejo
Directivo n° 158/15, aprobada por Resolución del Honorable Consejo Superior n°
520j15;

RESUELVE:

que esta Comisión se ha expedido, dando cumplimiento a los artículos
arriba mencionados y en virtud de que la postulante posee título de Profesora se
aconseja girar las presentes actuaciones al H. Consejo Directivo para su
tratamiento (art. 14°);_

que en sesion de fecha 13 de junio de 2016 _,qi<;hoConsejo Directivo
aconseja autorizar la inscripción de la Prof. Lucía Gabriela Yebra;

EL DECANOde la

FACULTADDE FILOSOFIAy HUMANIDADES

ARTÍCULO1°: ADMITIRa la Prof. Lucía Gabriela YEBRA-DNI. 32.752.356- en la
Carrera de Doctorado en Ciencias Antropológicas con el proyecto de Tesis
Doctoral denominado: "Estudios de tecnología lítica y procesos de poblamiento
humano en desiertos de altura de Los Andes centrales Argentino-Chilenos en el
holoceno tardío ".
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ARTÍCULO 2°: DESIGNAR a la Dra. Valeria Cortegoso y
.i;;.J

Cattáneo como Directora y Co-Directora, respectivamente,
proyecto de Tesis Doctoral.-

a la Dra. Roxana
del mencionado

ARTICULO3°: Comuníquese a los interesados y archívese.-

CÓRDOBA, 2 7 JUN 2016
RESOLUCIONN° 07 5
ef

Dr. DIEGO TATIÁN
DEClINO

FACULTAO DE FILOSOFíA Y HUMAN!DADES
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