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Cérdoba,?O de diciembre de 2014
VISTO:

La nota presentada por el Secretario de Administracion por la que
solicita se reajusten las retribuciones del personal Contratado con-retribucion
unica que realiza tareas que impactan directamente en la gestién administrativa
de esta dependencia, cuyo listado se adjunta a fs 2,

Que ésta decisién implica un incremento importante en las erogaciones
previstas;

Y CONSIDERANDO:

Que oportunamente se trasmitié a los representantes no
docentes la intencidén de mejorar las retribuciones del personal contratado;

Que atento a ello, la cuantia de la mejora estaba
supeditada a la generacion de la informacion presupuestaria correspondiente
que sirviera de base para la toma de decisiones;

Que se cuenta con el informe del Area Econdmico
Financiera respecto de la Situacién Presupuestaria de la Facultad;

Que en funcion de lo planteado, el Secretario de
Administracién informa que existe disponibilidad presupuestaria para acceder al
incremento de las retribuciones llevando las mismas a un valor base bruto de
pesos doscientos diez con 00/100 ($210,00) la hora semanal a partir del 1 de
enero de 2015 y hasta la finalizacién del contrato, por lo que la retribucion de
una jornada de 35 hs semanales ascenderia a la suma de pesos siete mil
trescientos cincuenta con 00/100 ($7.350,00) brutos;

Que al mismo tiempo se estima conveniente establecer
un valor base bruto de pesos doscientos sesenta con 00/100 ($260,00) Ia hora
semanal para aquellos agentes contratados que posean titulo de grado de
Licenciatura o equivalente y cuyas incumbencias profesionales estén
directamente vinculadas con las tareas que realiza en la Facultad, llevando la
retribucion de una jornada de 35 hs semanales a la suma de pesos nueve mil
cien con 00/100 ($9.100,00) brutos;

Que si bien las retribuciones fueron incrementadas en
octubre pasado en un 25%, existen algunos contratos que por diversas
circunstancias registran valores inferiores a lo mencionado anteriormente; Por
ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1.- Suscribir las adendas a la clausula tercera de los contratos de locacién
de servicios no docentes retribucién Unica, de los agentes mencionados a fs 2,
llevandoAa retribucién a un valor base bruto de pesos doscientos diez con
00/100/($210,00) la hora semanal, desde el 1 de enero de 2015.
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Art. 2.- Establecer el valor base bruto de pesos doscientos sesenta con 00/10
($260,00) la hora semanal, para los agentes contratados como locacién de
servicio no docente retribucidn Unica que posean Titulo de Grado de
Licenciatura o equivalente y sus incumbencias profesionales estén
directamente vinculadas con las tareas que realiza en la Facultad.

Art. 3.- Disponer que la liquidacion del valor asignado en el articulo anterior se
haréa efectiva una vez presentado el Diploma debidamente certificado en el
Area de Personal de esta Unidad Académica, la manifestacion expresa del
Secretario del Area sobre la vinculacion de la tarea que desarrolla el agente y
dictada la Resolucién Decanal que apruebe la firma de la adenda
correspondiente.

Art. 4.- Pase al Area de Personal de la Facultad a los fines de instrumentar el
registro que establece el articulo 10 de la Ordenanza HCS N° 05/12.

Art. 5.- Notifiquese fehacientemente a los interesados, a la Asesora Legal y
comuniquese a las distintas Areas de esta Unidad Académica.
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DECANO
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