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VISTO:

Las presentes actuaciones en las que se solicita se instrumenten las
medidas necesarias para llamar a concurso cerrado interno para cubrir un
cargo No Docente, Agrupamiento Técnico Profesional, Categoria 02 en la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles (Area de Sistemas) de esta Facultad;

Y CONSIDERANDO:

Que Secretaria de Administraciéon informa sobre la
disponibilidad presupuestaria de dicho cargo;

Que corresponde efectuar su cobertura conforme lo
dispuesto por la Ordenanza HCS N° 7/2012 y el Titulo IV del Decreto N° 366/06
(Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Universidades Nacionales);

Que procede designar al Jurado que intervendra en el
desarrollo y evaluacion de dicho concurso;

Que dandose participacion a la Asociacion Gremial de
Trabajadores No Docentes de la UNC “General José de San Martin®, ésta
designa como veedora gremial al sefor Jorge Cadenazzi (Legajo N° 34.390) de
la Facultad de Ciencias Quimicas;

Que en representacién del personal de la Facultad han
resultado propuestos la Lic. Adriana Di Lollo (Legajo N° 27.991) como miembro
Titular y la Cra. Graciela Lépez (Legajo N° 19.861) como Suplente; por ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°.- Llamar a concurso cerrado interno para cubrir un (1) cargo Categoria
3662 del Agrupamiento Técnico Profesional de esta Facultad, con una
dedicacion horaria de treinta y cinco (35) horas semanales y una retribuciéon
bruta de pesos veinticinco mil setecientos sesenta y nueve con noventa y cinco
centavos ($25.769,95), mas los adicionales de Ley, acorde al Convenio
Colectivo de Trabajo vigente.

Art. 2°.- Solo podran participar en el concurso cerrado interno los agentes que
revisten como Personal No Docente de la Planta Permanente de la Facultad.

Art. 3°.- Disponer que la inscripcién de aspirantes se efectuara en Mesa de
Entradas de la Facultad, de lunes a viernes, en el horario de 15 a 19 horas,
desde el 02 al 06 de noviembre de 2015. Los interesados deberan presentar el
“Formulario de Inscripcion” y Carpeta de antecedentes acreditando la
informacion declarada. Dichos antecedentes deberan presentarse en original y
copia, de acuerdo a lo dispuesto en el Anexo llIl de la Ordenanza HCS N°
TIZ2.

La Mesa de Entradas al momento del cierre de la inscripcion, debera
confeccionar un Acta con la némina de postulantes y elevarla al Jurado,
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conforme a lo dispuesto en el Art. 13° de la Ordenanza HCS N° 7/2012. La
valoracion de la totalidad de la documentacion sera facultad exclusiva del
Jurado, atendiéndose a lo establecido en el Art. 17° de la Ordenanza NCS N°
7/2012. Asimismo, se procedera a la publicacion de dicha némina, por el
periodo reglamentario.

Art. 4°.- El material de estudio se podra consultar en el portal web de la
Facultad de Ciencias Econémicas y/o en la Secretaria Técnica de la Facultad.

Art. 5°.- Establecer como requisitos, condiciones generales y particulares los
dispuestos en el Anexo |, que forma parte de la presente.

Art. 6°.- El Jurado estara integrado por las siguientes personas, conforme a lo
dispuesto por el Art. 15° de la Ordenanza HCS N° 7/2012:

a) En representacion de la autoridad:

- Titular: Analista Tagliavini Enrique D’Intino (Legajo N° 36.097) - Fac. de Cs.
Médicas

- Suplente: Mgter. Pablo Del Prete (Legajo N° 34.495) - Esc. De Trabajo Social

b) En presentacioén del personal:
- Titular: Lic. Adriana Di Lollo (Legajo N° 27.991)
- Suplente: Cra. Graciela Lépez (Legajo N° 19.861)

c) En representacion de la Comisién Paritaria del Sector No Docente de Nivel
Particular:

- Titular: Ing. Roberto Lubrina (Legajo N° 26.028) - E.S.C. Manuel Belgrano

- Suplente: Analista Guillermo Gor (Legajo N° 28.019) - F.C.E.F.y N.

Art. 7°.- Disponer que el senor Jorge Cadenazzi (Legajo N° 34.390), actuara
como Veedor, conforme a la nominacion efectuada por la Asociacion Gremial
de Trabajadores de la Universidad Nacional de Cérdoba “General José de San

Martin”.

Art. 8°.- La oposicidn consistira en una prueba teorico practica y en una
entrevista personal. El examen tedrico sera escrito, tendra una duracidén
maximo de dos (2) horas y se realizara el dia 18 de noviembre de 2015 a las 10
horas en la sede de esta Facultad. El dia del examen tedrico el Jurado fijara y
notificara a los participantes, de las fechas, horario y lugar en que se realizaran
las pruebas practicas y las entrevistas personales, debiendo estas ultimas tener
un desarrollo no mayor a veinte (20) minutos por cada aspirante.

Art. 9°.- Citar a los miembros del Jurado a una Reunién Constitutiva para el dia
martes 10 de noviembre de 2015 a las 10 horas en la sede de la Facultad
(Avda. Valparaiso s/n, Ciudad Universitaria).
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Art. 10°.- Concluidas las distintas pruebas, el Jurado debera expedirse dentro
de los diez (10) dias habiles, en los términos previstos en el Art. 31° de la
Ordenanza HCS N° 7/2012.

Art. 11°.- Comunicar la presente a la Asociacion Gremial de Trabajadores de la
Universidad Nacional de Cérdoba “General José de San Martin”.

Art. 12° - Notifiquese, dése debida difusion y archivese.
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ANEXO |

FORMULARIO ESPECIFICACIONES, REQUERIMIENTOS Y CONDICIONES
GENERALES Y PARTICULARES DEL CARGO

1. AREA/OFICINA - DEPENDENCIA:

Area de Sistemas, Secretaria de Asuntos Estudiantiles, Facultad de Ciencias
Econdmicas, Universidad Nacional de Cérdoba.

2. NECESIDAD DE PERSONAL (CATEGORIA / AGRUPAMIENTO / CANTIDAD
DE CARGOS):

Un (1) cargo correspondiente a la Direccion del Area de Sistemas,
Agrupamiento Tecnico Profesional Categoria 3662.

3. TAREAS Y RESPONSABILIDADES:

El agente tendra la responsabilidad de conducir la gestién del Area de
Sistemas de la Facultad de Ciencias Economicas, bajo la dependencia funcional de la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

El Director debe planificar, organizar y supervisar el area a su cargo. Debera
tener capacidad de liderazgo, conduccion y articulacién del equipo de trabajo para el
logro de las metas propuestas por la autoridad.

Entre las tareas del Director se encuentran las siguientes:

e Confecciéon de estadisticas y reportes especiales de datos de alumnos,
docentes, contratos, cargos, etc con acceso a bases de datos Informix
y Postgres.

e Analisis funcional de necesidades de Secretaria de Asuntos
Estudiantiles, Académica, Secretaria Técnica y de Administracion

e Administracion del SIU-Guarani.

e Administraciéon, desarrollo y mantenimiento del SIG (Sistema de
Informacion para la Gestion).

e Atencion a consultas generales de alumnos, docentes y personal
nodocente sobre cuestiones de Guarani y SIG.

e Administracion de los sistemas de envio de correos masivos a alumnos
y docentes.

e Confeccion y envio de correos masivos a alumnos y docentes.
e Administracién y gestién de sistemas de encuestas

e Procesamientos masivos para ingresos de alumnos, inscripciones a
cursadas, distribuciones de cursados bajo diferentes criterios,
inscripciones a examenes, pases de plan de estudios.

ﬂ\; e Elaboracion de padrones electorales de alumnos y de egresados.
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* Procesos de digitalizacion de documentacion

e Planificacion de operaciones de instalacion, mantenimiento vy
mantenimiento preventivo del hardware y software de los recursos
informaticos del area (PC, notebooks, cafiones, camaras, servidores)

4. HORARIO DE TRABAJO:
Treinta y cinco (35) horas semanales en horario a determinar.
5. CONOCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/O TiTULOS:
Conocimientos generales:
- Estatutos Universitarios.
- Convenio Colectivo de Trabajo (Decreto 366/06).
- OHCS 07/2004, OHCS 04/2012, OHCS 07/2015

Conocimientos especificos:

- El agente tendra que manejar diariamente los diferentes sistemas
informaticos que se manejan en el area, tales como COMDOC, LimeSurvey
(gestion de encuestas), Digesto electrénico.

- Administracion del sistema Guarani y del sistema SIG

- Conocimiento del modelo de datos del sistema Guarani y del sistema SIG

- Conocimiento en confeccién de consultas SQL (Informix, Postgres)

- Programacion de stored procedures Informix

- Administracion y gestion de sistema de comunicacion a alumnos (Ecorreo)
y docentes (Infodocentes)

- Conocimientos amplios en gestidon documental.

- Conocimientos amplios en firma digital.

- Programacion en Power Builder.

- Conocimientos amplios de modelos de base de datos relacionales.

- Elaboracion de proyectos y planificaciones de procesos.

6. EXPERIENCIA REQUERIDA:
Conocimiento y practica de los Sistemas Informaticos mencionados.
Se exigira poseer titulo universitario de carreras informaticas.

7. OTROS:
Compromiso, dedicacion y predisposicion hacia el trabajo.
Aptitudes personales para trabajar en equipo.

Capacidad para resolver problemas que se presenten en el area y capacidad
de liderazgo.

Buena presencia y facilidad para la comunicacién con docentes, alumnos y con
i las diferentes areas de la Facultad, de acuerdo a las tareas que se realizan.

Disponibilidad horaria para cumplir funciones tanto en turno mafana como en

% turno tarde, de acuerdo a las necesidades del area.



