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VISTO:

Lo informado por la Secretaria de Asuntos Estudiantiles en relacién a la
registracion en la historia académica del alumno Federico CAFFARELLI de dos
calificaciones aprobatorias en la materia Gestion de Recursos Humanos —
Aplicaciones Informaticas;

Y CONSIDERANDO:

Que la situacién planteada se encuentra reglamentada por
la Resolucion N° 248/02 del Honorable Consejo Directivo;

Que segun lo informado por la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles, el alumno Federico CAFFARELLI figura con una calificacion de
cinco (5) puntos en las Actas de Examen N° 33 Libro N° 392 de fecha 5 de julio
de 2016 y N° 74 Libro N° 394 de fecha 28 de julio de 2016, en la materia
Gestion de Recursos Humanos — Aplicaciones Informéticas;

LA VICEDECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE

Art. 1°: Ordenar la rectificacion del Acta de Examen N° 74 Libro N° 394 de
fecha 28 de julio de 2016 de la materia Gestién de Recursos Humanos -

Aplicaciones Informaticas, debiendo anularse la calificacién consignada en la
misma al alumno Federico CAFFARELLI (Legajo N° 35967830).

Art. 2°: Comuniquese al Area de Ensefianza y archivese.
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