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Referencia: EXP-UNC:0051339/2019

VISTO:

Las presentes actuaciones en las cuales el Secretario de Extensidén solicita llamar a concurso
cerrado interno para cubrir un cargo Nodocente, Agrupamiento Administrativo, Categoria 3667 en la
referida Secretaria de esta Facultad,;

Y CONSIDERANDO:

Que existe disponibilidad presupuestaria para hacer efectivo el llamado a concurso de dicho cargo;
Que corresponde efectuar su cobertura conforme lo dispuesto por la Ordenanza HCS N° 7/2012 y
el Titulo IV del Decreto N° 366/06 (Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente);

Que la Comision Paritaria del Sector Nodocente autorizo la aplicacién del Acta Paritaria N° 13 -
Punto 5 (concurso interno) y sus extensiones por Actas Nros. 22 y 40 para la cobertura del cargo
mencionado;

Que procede designar al Jurado que intervendra en el desarrollo y evaluacién de dicho concurso;
Que dandose participacién a la Asociacién Gremial de Trabajadores No Docentes de la UNC
“General José de San Martin”, ésta designa como veedor gremial al sefior Nicolas Franchi (Legajo
N° 14645);

Que en representacion del personal de la Facultad han resultado propuestos Emilce Giménez
(Legajo N° 47279) como miembro Titular y Agustin Diaz (Legajo 51072) como miembro Suplente;
por ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°.- Llamar a concurso cerrado interno en un todo de acuerdo a lo dispuesto en el Punto 5 del
Acta N° 13 y Actas Nros. 22 y 40 de la Comision Paritaria del Sector Nodocente para cubrir un (1)
cargo Categoria 3667 del Agrupamiento Administrativo en la Secretario de Extensién de esta
Facultad, con una dedicacion horaria de treinta y cinco (35) horas semanales y una retribucién
mensual acorde al escalafon vigente.

Art. 2°.- Solo podran participar en el concurso cerrado interno los agentes que revisten como
Personal Nodocente de la Planta Permanente de la Facultad y Personal Contratado con relacion de
empleo que cumplan con los requisitos establecidos en el Acta N° 13 de la Comision Paritaria del
Sector Nodocente de Nivel Particular de fecha 22 de diciembre de 2011 y sus extensiones
aprobadas por Actas Nros. 22 y 40.

Art. 3°.- Disponer que la inscripcion de aspirantes se efectuara en Mesa de Entradas de la



Facultad, de lunes a viernes, en el horario de 15 a 19 horas, desde el 29 de noviembre al 05 de
diciembre de 2019. Los interesados deberan presentar el formulario de inscripcién y Carpeta de
antecedentes acreditando la informacién declarada. Dichos antecedentes deberan presentarse en
original y copia, de acuerdo a lo dispuesto en el Anexo Il de la Ordenanza HCS N° 7/2012.

La Mesa de Entradas al cierre de inscripcién, deberd confeccionar un Acta con la némina de
postulantes y elevarla al Jurado, conforme a lo dispuesto en el Art. 13° de la Ordenanza HCS N°
7/2012. La valoracién de la totalidad de la documentacion sera facultad exclusiva del Jurado,
atendiéndose a lo establecido en el Art. 17° de la referida Ordenanza. Asimismo, se procedera a la
publicacién de dicha ndmina, por el periodo reglamentario.

Art. 4°.- El material de estudio podra consultarse en el portal web de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y/o en la Secretaria General de la Facultad.

Art. 5°.- Establecer como requisitos, condiciones generales y particulares lo dispuesto en el
Anexo, que se incorpora como archivo embebido.

Art. 6°.- El Jurado estara integrado por las siguientes personas, conforme a lo dispuesto por el Art.
15° de la Ordenanza HCS N° 7/2012:

a) Autoridad de la Dependencia:
- Titular: Cra. Mdnica Soria (Legajo N° 26271)
- Suplente: Sr. Alberto Tarditti (Legajo N° 42823)

b) Personal de la Dependencia:
- Titular: Lic. Emilce Giménez (Legajo N° 47279)
- Suplente: Sr. Agustin Diaz (Legajo 51072)

¢) Comisién Paritaria del Sector No Docente de Nivel Particular:
- Titular: Cra. Mariana Barseghian (Legajo N° 80052) Sec. General - UNC
- Suplente: Cra. Patricia Benzo (Legajo N° 39045) SEU - UNC

Art. 7°.- Disponer que el sefior Nicolas Franchi (Legajo N° 14645), actie como Veedor, conforme
a la nominacién efectuada por la Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional
de Coérdoba “General José de San Martin”.

Art. 8°.- La oposicidn consistirA en una prueba teorico practica y en una entrevista personal. El
examen tedrico sera escrito, con una duracién maxima de dos (2) horas y se realizara el dia 18 de
diciembre de 2019 a las 10 horas en la sede de esta Facultad. El dia del examen tedrico el Jurado
fijara y notificara a los participantes, de las fechas, horario y lugar en que se realizaran las pruebas
practicas y las entrevistas personales. Estas Ultimas deberan tener un desarrollo no mayor a veinte
(20) minutos por cada aspirante.

Art. 9°.- Citar a los miembros del Jurado a una Reunién Constitutiva para el dia 06 de diciembre
de 2019 a las 11 horas en la sede de esta Facultad.

Art. 10°.- Concluidas las pruebas, el Jurado debera expedirse dentro de los diez (10) dias habiles,
en los términos del Art. 31° de la Ordenanza N° 7/2012.

Art. 11°.- Notificar la presente a la Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad
Nacional de Cérdoba “General José de San Martin”.

Art. 12°.- Comuniquese, dése debida difusién y archivese.
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ANEXO |

FORMULARIO ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS DEL CA RGO

1. AREA/OFICINA DEPENDENCIA

Pasantias y Becas - Secretaria de Extension - FCE

2. NECESIDAD DE PERSONAL (CATEGORIA/AGRUPAMIENTO/CA NTIDAD DE
CARGOS)

Categoria 3667 — Agrupamiento Administrativo Categoria 7 — Un (1) cargo

3. TAREAS Y RESPONSABILIDADES

VI.

VIl

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Apertura oficinas de la Secretaria de Extension

Atencion y asesoramiento publico en general

Atencion y asesoramiento a entidades y alumnos de grado sobre el Régimen de
Pasantias

Atencion y asesoramiento en los tramites de Becas de Promocion de Actividades
de asistencia técnica, transferencia y actividades internas a solicitantes y
alumnos de grado

Recepcion, gestion y seguimiento de los trdmites administrativos vinculados a la
firma de Convenios Marco de Pasantias con entidades.

Recepcion, gestion y seguimiento de trdmites vinculados a la actualizacién de la
informacién presentada por la entidad al momento de celebrarse el Convenio
Marco de Pasantias

Registro, carga y difusiébn de busquedas y solicitudes de postulantes para
pasantias ante requerimiento de entidades

Recepcion, gestidon y seguimiento de los trdmites administrativos referidos a la
suscripcion de Acuerdos Individuales de Pasantias

Control y registro de Addendas a los Acuerdos Individuales de Pasantias.
Gestion de tramites vinculados a la rescision de Acuerdos Individuales de
Pasantias

Confeccion de certificados para pasantes y docentes guias y gestion de firmas
y entrega al solicitante.

Mantenimiento del registro actualizado de Acuerdos Individuales de Pasantias y
Convenios Marcos de Pasantias. Registro actualizado.

Recepcién, gestién y seguimiento de los tramites administrativos referidos a
Becas de Promocién de Actividades de asistencia técnica, transferencia y
actividades internas

Manejo de los sistemas informaticos vinculados con las tareas vy
responsabilidades (Deodoro, Guarani, Comdoc, GDE)

Gestion de Resoluciones Decanales relativas a Convenios Marco celebrados
con entidades

Toda otra actividad solicitada por el Secretario de Extension

4. HORARIO DE TRABAJO

Treinta y cinco (35) horas semanales en el turno mafana, de 7.30 a 13.30 hs. de lunes a

viernes.

5. CONOCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/O TiTULOS

Estudios secundarios completos





VI.
VIl
VIII.

Conocimiento de los Estatutos Universitarios; Convenio Colectivo de Trabajo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales — CCT
Decreto 366/2006; RHCS 301/2010 y RHCD 65/2010 Becas de Promocién de
Actividades de Asistencia Técnica, Transferencia y Actividades Internas; OHCS
1/2009 Nuevo Régimen de Pasantias; Ley 26.427 de Pasantias Educativas;
Resolucion Conjunta 825/09 y 338/09 del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social y Ministerio de Educacién

Solido manejo de herramientas informaticas bajo en entorno Windows: Word,
Excel, Power Point

Manejo de internet y correo electrénico

Manejo de Sistemas Informéticos especificos: Guarani 3, Comdoc, GDE

Solido manejo de Sistema Deodoro

Capacidad de trabajo en equipo y proactividad

Conocimientos y manejo fluido de comunicacion institucional

Competencias para la atenciéon al publico y asesoramiento en normativas,
trAmites y procedimientos de la Secretaria de Extension

6. EXPERIENCIA REQUERIDA

Se valorara positivamente la experiencia acreditable en tareas relacionadas con
el perfil del cargo a cubrir y competencias relacionadas al ambito de los
Recursos Humanos
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