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Resolución Decanal

Número: 

Referencia: Convenio Especifico - EX-2021-00088592- -UNC-ME#FCE

 
VISTO:
La nota presentada por el Ministro del Ministerio de Industria, Comercio y Minería de la Provincia de
Córdoba, por la cual solicita la convalidación de la firma de un Convenio Específico de
Cooperación;

Y CONSIDERANDO:
Que el objeto y los alcances del Convenio mencionado han sido enunciados en el documento que
se encuentra incorporado en las actuaciones de referencia;
El estudio de pertinencia de las tareas a realizar, las necesidades de personal y el informe de
infraestructura;
Que también se cuenta con el informe de la Dirección Económica Financiera, tal como lo requiere
la Ordenanza HCS N° 06/12 en su artículo 7° inc. c);
Que ha tomado intervención la Asesora Legal designada según lo establece el artículo 8° de la
norma ya citada y ha producido el informe que requiere el artículo 7° inciso e);
Por ello, en virtud de la competencia asignada por el artículo 3° de la citada Ordenanza;

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
R E S U E L V E:

Art. 1º.- Convalidar el Convenio Específico de Cooperación suscripto entre el Ministerio de
Industria, Comercio y Minería de la Provincia de Córdoba y la Universidad Nacional de Córdoba -
Facultad de Ciencias Económicas, cuyo modelo se incorpora como anexo de la presente.

Art. 2º.- Protocolícese, notifíquese a las partes interesadas, a las Áreas que correspondan y gírese
a la Secretaria de Administración para instrumentar el registro que establece el artículo 10 de la
Ordenanza HCS N° 06/12.







  
 


 


 


CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN ENTRE EL MINISTERIO DE 


INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA DE LA PROVINCIA DE CÓRDOBA Y LA 


FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 


CÓRDOBA 


 


I.- PARTES Entre la FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE LA 


UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA, con domicilio legal en Avenida Haya de 


la Torre s/n Pabellón Argentina 2do. Piso, Ciudad Universitaria, Córdoba, 


representada en este acto por el Señor Decano, Mgter. Jhon Darío Boretto, DNI N°: 


17.555.247 designado por Resolución HCD N° 274/2018, según autorización 


conferida por Ord. HCS 06/12 en adelante “LA UNIVERSIDAD”  por una parte y el 


MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA DE LA PROVINCIA DE 


CORDOBA, representado en este acto por el Sr. Ministro Mg. Eduardo Luis 


Accastello, DNI: 11.395.594 con domicilio legal en calle Belgrano 347 de la Ciudad 


de Córdoba, en adelante “EL MINISTERIO”, por la otra; en adelante y en su 


conjunto “LAS PARTES”. 


II.- ANTECEDENTES 


•“EL MINISTERIO”, por intermedio de la Secretaría de Comercio del Ministerio de 


Industria, Comercio y Minería, ha formulado un Programa de Mentorías 


Comerciales que consiste en un proceso de acompañamiento y mentoría dirigido a 


empresas, pymes y/o emprendedores y emprendedoras regionales, a los fines de 


fortalecer sus capacidades empresariales para lograr una mayor inserción de sus 


productos en los diferentes canales de venta. Dicho programa se adjunta y forma 


parte del presente convenio. 


•“LA UNIVERSIDAD”, como institución dedicada a la Educación Superior e inserta 


dentro de la comunidad, promueve una interrelación constante y fluida con las 


empresas e instituciones del medio, de manera de ofrecer respuestas acordes a las 


necesidades de las mismas. 


En ese marco, las instituciones antes mencionadas suscriben el siguiente Convenio 


Específico de cooperación, el cual estará sujeto a las siguientes clausulas y 


condiciones: 


CLAÚSULA PRIMERA: OBJETO 


Ambas partes acuerdan en celebrar el presente convenio que tiene como propósito 


trabajar conjuntamente en el proceso de acompañamiento y mentoría de aquellas 


empresas que accedan al beneficio del Programa de Mentorías Comerciales 


formulado por la Secretaría de Comercio de la Provincia de Córdoba, dependiente 


de “EL MINISTERIO”. 







  
 


 


 


 


CLAÚSULA SEGUNDA: COMPROMISO DE LA UNIVERSIDAD 


“LA UNIVERSIDAD” se compromete a seleccionar e incorporar, dentro del universo 


de sus profesores y/o estudiantes y/o egresados del Programa Lazos, a personas 


que cumplan el rol de “Mentores”.  


Los “Mentores” serán seleccionados según su perfil, formación y experiencia en la 


temática de comercialización, emprendedurismo y negocios. 


Serán sus funciones: 


• Asistir a las empresas, asesorándolas por medio de su formación comercial y 


empresarial, sobre cómo abordar problemas concretos, a los fines de que puedan 


mejorar el rendimiento, productividad y ventas de sus productos. 


• Informarán a las empresas sobre las Capacitaciones que se dicten desde “EL 


MINISTERIO”, además de las capacitaciones y otras actividades vinculadas a la 


temática, que se dicten  en la Facultad de Ciencias Económicas. 


• Fomentarán la autoconfianza y el empoderamiento de los emprendedores y 


emprendedoras mediante la motivación, la escucha activa, conduciéndolas a la 


reflexión acerca de la realidad de su emprendimiento. 


• Procurarán ampliar oportunidades, consiguiendo relaciones y vínculos 


beneficiosos para las empresas. 


• Realizarán un informe mensual sobre el progreso del programa de mentoría. 


Podrán incluir posibles sugerencias para perfeccionarlo, la valoración general del 


aprendizaje de los emprendedores y emprendedoras, las mejoras percibidas desde 


el inicio del programa y toda información que crean pertinente; con el fin de 


potenciar el desarrollo económico y financiero de cada empresa. 


Es responsabilidad de “LA UNIVERSIDAD” informar fehacientemente y de forma 


completa, a los Mentores seleccionados, acerca de sus funciones y los alcances de 


su rol dentro del Programa de Mentorías Comerciales.  


“LA UNIVERSIDAD” se compromete a presentar, de manera previa al comienzo de 


las actividades de acompañamiento y mentoría, ante EL MINISTERIO, el 


COMPROMISO DE TRABAJO EN EL ROL DE MENTOR O MENTORA DENTRO 


DEL PROGRAMA DE MENTORÍAS COMERCIALES, firmado por cada una de las 


personas seleccionadas para cumplir dicho rol. El modelo de dicho Convenio 


individual se adjunta y forma parte del presente Convenio como Anexo I. 







  
 


 


 


CLAÚSULA TERCERA: COMPROMISO DEL MINISTERIO 


Para la ejecución de lo dispuesto, “EL MINISTERIO” se compromete a poner a 


disposición del Programa, un Coordinador o Coordinadora General en el proceso de 


acompañamiento y mentoría. 


La persona que cumpla con las funciones de Coordinación General diseñará los 


instrumentos e informes necesarios para llevar a cabo el proceso de mentoría y 


acompañamiento, coordinará encuentros, llevará un registro del proceso y realizará 


las demás acciones que sean necesarias para garantizar su ejecución. 


 


CLAÚSULA CUARTA: INFORMACIÓN MENTORES. 


“EL MINISTERIO” podrá recabar y/o solicitar a “LA UNIVERSIDAD”  información 


sobre los mentores en lo referido a su perfil, experiencia laboral, datos de contacto, 


rol y desempeño que cumplan dentro del Programa de Mentorías Comerciales. 


 


CLÁUSULA QUINTA: DURACIÓN 


El presente CONVENIO regirá a partir de la fecha de su suscripción y tendrá 


vigencia por el término de doce (12) meses, prorrogables automáticamente por 


períodos iguales, salvo declaración en contrario por escrito de alguna de “LAS 


PARTES” con una anticipación no menor a los treinta (30) días corridos de la fecha 


de vencimiento. 


En ningún caso la no renovación del presente otorgará a favor de ninguna de “LAS 


PARTES” derecho alguno para formular reclamos o exigir indemnizaciones de 


cualquier naturaleza. 


 


CLÁUSULA SEXTA: RESCISIÓN 


Cualquiera de “LAS PARTES” podrá rescindir el presente Convenio sin que ello 


genere derecho a indemnización alguna a favor de la otra parte, debiendo 


comunicarlo fehacientemente a la otra con una antelación no menor a treinta (30) 


días corridos de la fecha en que pretenda que la rescisión tenga efectos.  


En cualquiera de los casos de finalización previstos en el presente Convenio, los 


trabajos en ejecución a la fecha de la terminación deberán ser cumplidos 


íntegramente, salvo decisión contraria tomada conjuntamente entre “LAS PARTES” 


y que no perjudique a terceros. 


 


 







  
 


 


CLÁUSULA SÉPTIMA: EXCLUSIVIDAD 


La suscripción del presente Convenio no significa un obstáculo para que “LAS 


PARTES” signatarias, en forma individual o conjunta, puedan concertar convenios 


similares con otras entidades o instituciones del país o del exterior. 


 


CLÁUSULA OCTAVA: RESPONSABILIDADES 


“LAS PARTES” convienen que en toda circunstancia o hecho que tenga relación 


con el presente Convenio mantendrán la individualidad y autonomía de sus 


respectivas estructuras técnicas y administrativas, y asumirán las responsabilidades 


consiguientes, respecto a las personas que participan en las actividades para las 


que fueron convocadas por cada una de ellas.- 


 


CLÁUSULA NOVENA: COMPROMISOS 


Las obligaciones que asumen “LAS PARTES” por medio de este Convenio son de  


tipo de responsabilidad por los resultados no exitosos o adversos que se produzcan 


como consecuencia de la ejecución del presente. 


Las obligaciones resultantes del presente Convenio en modo alguno podrán 


entenderse como afectando el adecuado cumplimiento de las funciones y misiones 


de “LAS PARTES” ni de aquellas que resulten de convenios preexistentes 


celebrados por cualesquiera de ellas. 


 


CLÁUSULA DÉCIMA: CONFIDENCIALIDAD 


La información intercambiada por “LAS PARTES” en la negociación y ejecución del 


presente Convenio es confidencial, comprometiéndose “LAS PARTES” a no 


divulgar, ni revelar, ni transmitir a terceros cualquier información técnica relativa a 


los mismos, sin la expresa autorización previa y por escrito de la otra. 


Como excepción a lo aquí acordado, “LAS PARTES” sólo podrán revelar 


información confidencial cuando ésta sea objeto de requerimiento judicial o de 


autoridad competente, ello previo aviso a la otra parte, de manera fehaciente. 


 


CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL 


Los derechos intelectuales que se originen como consecuencia de tareas realizadas 


en el marco del presente Convenio pertenecerán a “LAS PARTES” en la proporción 


que se establezca o, subsidiariamente, en proporción a las contribuciones que cada 


una realice, acorde a la reglamentación vigente en cada una de ellas. En los 


trabajos publicados constarán los autores, su grado de participación, así como el 


hecho de que el trabajo a publicar se origina en el presente Convenio. 







  
 


 


 


En cada proyecto conjunto que se prevea la obtención de resultados de importancia 


económica, deberá incorporarse una cláusula previendo el resguardo de la 


propiedad de los resultados alcanzados y estableciendo la distribución, de los 


eventuales beneficios económicos, entre “LAS PARTES” y los autores de dichos 


resultados, de conformidad a la normativa que rige en cada una de “LAS PARTES”. 


 


CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 


En caso de surgir controversias sobre la interpretación y/o aplicación del presente 


Convenio, “LAS PARTES” las resolverán de conformidad con los principios del 


mutuo entendimiento y en atención de las finalidades que les son comunes. De 


subsistir las diferencias, “LAS PARTES” acuerdan constituir una Comisión Mixta 


compuesta de tres (3) miembros, uno (1) por cada una de “LAS PARTES” y uno (1) 


de común acuerdo, a fin de resolver cualquier divergencia en la aplicación y/o 


interpretación de lo aquí acordado.- 


 


CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: MODIFICACIONES 


Toda modificación que se efectúe al presente Convenio se realizará de mutuo 


acuerdo entre “LAS PARTES” y se formalizará mediante la suscripción de 


Adendas. 


 


CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: DOMICILIOS 


Para todos los efectos derivados del presente Convenio, “LAS PARTES” fijan sus 


respectivos domicilios en los indicados en el encabezamiento, donde serán válidas 


todas las comunicaciones que se cursaren entre sí, a los correos Institucionales 


que cada una de las partes fije expresamente para tal fin.  


 


En prueba de conformidad y previa lectura y ratificación, se firman dos (2)  


ejemplares de un mismo tenor y a un (1) solo efecto en la ciudad de Córdoba, 


República Argentina, a los 16 días del mes de marzo de 2021.- 


 


 


 


 


 


 


 







  
 


 


ANEXO I 


 


PROGRAMA DE MENTORÍAS COMERCIALES 


De la Secretaría de Comercio 


Del Ministerio de Industria, Comercio y Minería de Córdoba 


 


El OBJETIVO de este programa es implementar un proceso de acompañamiento y 


mentoría comercial dirigido a empresas, pymes, emprendedoras y emprendedores 


regionales, a los fines de fortalecer sus capacidades empresariales para lograr una 


mayor inserción de sus productos en los diferentes canales de venta. 


Los DESTINATARIOS serán aquellas empresas, pymes, emprendedoras y 


emprendedores regionales que deseen enriquecer sus conocimientos y 


herramientas de gestión comercial. 


El Ministerio de Industria, Comercio y Minería realizará Convenios Colaborativos con 


Universidades, Cámaras Empresariales y otras Instituciones Públicas o Privadas, 


Educativas o Empresarias de la Provincia de Córdoba para que, a través de aunar 


esfuerzos y establecer mecanismos de actuación conjunta en los ámbitos de sus 


respectivas competencias, se lleve a cabo el proceso de acompañamiento y 


mentoría. Los MENTORES y MENTORAS serán miembros de la comunidad de 


dichas Instituciones, ya sea empresarios, profesores, expertos o estudiantes 


avanzados, quien pasará por un proceso de reclutamiento y selección, 


comprometiéndose a trabajar con las empresas durante encuentros semanales, 


presenciales o virtuales, durante dos meses, de forma voluntaria y ad honorem. 


Los MENTORES y MENTORAS serán seleccionados según su perfil, formación y/o 


experiencia en la temática de comercialización, emprendedurismo y negocios. 


Serán sus funciones: 


• Asistir a las empresas, asesorándolas por medio de su formación comercial y 


empresarial, sobre cómo abordar problemas concretos, a los fines de que puedan 


mejorar el rendimiento, productividad y ventas de sus productos. 


• Informarán a las empresas sobre las Capacitaciones que se dicten desde el 


MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA. 


• Fomentarán la autoconfianza y el empoderamiento de los emprendedores y 


emprendedoras mediante la motivación, la escucha activa, conduciéndolas a la 


reflexión acerca de la realidad de su emprendimiento. 


 







  
 


 


• Procurarán ampliar oportunidades, consiguiendo relaciones y vínculos 


beneficiosos para las empresas. 


• Realizarán un informe mensual sobre el progreso del programa de mentoría. 


Podrán incluir posibles sugerencias para perfeccionarlo, la valoración general del 


aprendizaje de los emprendedores y emprendedoras, las mejoras percibidas desde 


el inicio del programa y toda información que crean pertinente; con el fin de 


potenciar el desarrollo económico y financiero de cada empresa. 


 


Los EJES TEMÁTICOS que se tratarán durante la consecución de la mentoría 


deberán incluir: 


 Análisis y diagnóstico de la situación comercial del emprendimiento. 


 Objetivos comerciales a corto, mediano y largo plazo. 


 Análisis de la capacidad productiva del emprendimiento, a los fines de 


determinar si la misma acompaña a los objetivos comerciales. 


 Análisis de los canales de comercialización. 


 Plan de acción. 


 


Al finalizar el año, aquellas personas que participaron del Programa en el rol de 


Mentores, recibirán un certificado de reconocimiento de parte del Ministro de 


Industria, Comercio y Minería de la Provincia de Córdoba, por su aporte profesional 


y compromiso en el fomento del desarrollo comercial del ecosistema emprendedor 


de Córdoba. 


La COORDINACIÓN GENERAL de este Programa estará a cargo de una persona 


designada por el Secretario de Comercio, quien cumplirá con las funciones de 


organización general, diseñará los instrumentos e informes necesarios para llevar a 


cabo el proceso de mentoría y acompañamiento, coordinará encuentros, llevará un 


registro del proceso y realizará las demás acciones que sean necesarias para 


garantizar su ejecución. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 







  
 


 


 


ANEXO II 


 


COMPROMISO DE TRABAJO EN EL ROL DE MENTOR O MENTORA  


DEL PROGRAMA DE MENTORÍAS COMERCIALES 


 


De la Secretaría de Comercio  


del Ministerio de Industria, Comercio y Minería de Córdoba 


 


Quien suscribe,           


 ,  


con D.N.I. N°:      , domiciliado en:    


       , de la Ciudad de:    


 , siendo parte de la Comunidad de la 


Institución:                                                                                        me comprometo a 


desempeñar el rol de MENTOR dentro del PROGRAMA DE MENTORÍAS 


COMERCIALES de la Secretaría de Comercio del Ministerio de Industria, Comercio 


y Minería de Córdoba. 


Entiendo que este programa tiene entre por objetivo implementar un proceso de 


acompañamiento y mentoría comercial dirigido a empresas, pymes, emprendedoras 


y emprendedores regionales, a los fines de fortalecer sus capacidades 


empresariales para lograr una mayor inserción de sus productos en los diferentes 


canales de venta. 


Por este medio declaro conocer y aceptar: 


A. Que serán mis funciones: 


• Asistir a las empresas, asesorándolas por medio de mi formación comercial y 


empresarial, sobre cómo abordar problemas concretos, a los fines de que puedan 


mejorar el rendimiento, productividad y ventas de sus productos. 


• Informar a las empresas sobre las Capacitaciones que se dicten desde el 


MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA. 


• Fomentar la autoconfianza y el empoderamiento de los emprendedores y 


emprendedoras mediante la motivación, la escucha activa, conduciéndolas a la 


reflexión acerca de la realidad de su emprendimiento. 


• Procurar ampliar oportunidades, consiguiendo relaciones y vínculos 


beneficiosos para las empresas. 


• Realizar un informe mensual sobre el progreso del programa de mentoría. 







  
 


 


 


B. Que por las tareas que voy a realizar en el cumplimiento del rol de MENTOR 


o MENTORA no recibiré una retribución o contraprestación económica de 


ninguna índole, siendo todas las tareas derivadas del presente compromiso 


ad honorem. 


C. Que el cumplimiento del rol que se me asigna no supone una relación 


contractual o laboral con ninguna dependencia del Gobierno de la Provincia 


de Córdoba. quedando éste exento de cualquier reclamo de dicha naturaleza. 


D. Que, en la consecución del Programa, las actividades planificadas podrían 


sufrir cambios, tanto como el rol que desempeñaré en el mismo, debiendo ser 


informado oportunamente. 


E. Que mis datos personales y de contacto, tales como: nombre, D.N.I., 


domicilio, teléfono, dirección de correo electrónico y otros, estarán a 


disposición de las instituciones que participan en la ejecución del Programa y 


podrán ser utilizados para contactarme a los fines específicos de las 


actividades que aquí se detallan. 


 


Firma: 


Nombre: 


D.N.I.: 


Domicilio: 


Teléfono: 


Dirección de correo electrónico: 
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