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VISTO: 
El programa de la asignatura Seguridad Social, a desarrollar a partir del 

Segundo Semestre de 2010, presentado por la Dirección del Departamento de 
Administración; 

Y CONSIDERANDO: 
Que el mismo presenta modificaciones con respecto al 

aprobado en el ano anterior; 
Que se eleva en un todo de acuerdo a lo reglamentado por 

el inc. 10) del Art. 31 O de los Estatutos de la Universidad Nacional de Córdoba; 
Que cuenta con la opinión favorable de la Dirección del 

Departamento de Administración y de la Secretaría de Asuntos Académicos; 
por ello, 

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

R E S U E L V E :  

Art. lo.-Aprobar el programa de la asignatura Seguridad Social, del 
Departamento de Administración, que se incorpora como Anexo. 

Art. 2O.- Comuníquese y archívese. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO 
DIRECTIVO DE LA FP.CULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA, A VElNTlTRES D~AS DEL MES 
DE AGOSTO DEL AÑO DOS MIL DIEZ. 
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De acuerdo a como se ha programado el desarrollo de las clases, y 
considerando que se trata del dictado de una disciplina relativamente nueva en 
el plan de estudios de la Facultad, el esfuerzo principal estará a cargo del 
personal docente, siempre tratando de lograr la mayor participación posible de 
los alumnos. 
Durante el avance en el dictado de clases se irán exponiendo los temas 
principales y complementarios del programa. 
Con respecto al desarrollo de las clases prácticas, los alumnos tendrán la 
opción de formar comisiones de trabajo compuestas de un numero reducido y 
adecuado de participantes, los que deberán realizar en equipo un trabajo de 
investigación utilizando el método científico; en aquellos otros casos en que la 
actividad se limite principalmente a la recopilación, descripción, información, u 
otras análogas, la adquisición de la regularidad y la aprobación final de la 
asignatura tendrá requisitos adicionales Tanto el carácter del trabajo como los 
temas del mismo serán seleccionados en forma conjunta entre el cuerpo 
docente y los alumnos. 
Cada comisión deberá presentar un informe final escrito sobre el trabajo 
realizado el que deberá ser expuesto y discutido por todo el curso, en cuyo 
momento se incentivará la máxima participación de cada uno con sugerencias, 
críticas, opiniones, soluciones alternativas, etc.- 

IV.- REGULARIDAD Y EXAMEN FINAL 
Los alumnos obtendrán la regularidad mediante el cumplimiento de todas las 
tareas asignadas a la comisión que integran, asistencia a clases prácticas, 
exposición de trabajo, fundamentación y defensa del mismo, parcial y 
aprobación del informe final. 
Habrá otras alternativas de regularidad, además de las contempladas en el 
apartado anterior, y la realización de parciales sobre temas que hayan sido 
motivo de exposición en clase por alumnos previamente seleccionados 
Los alumnos libres, a los efectos de estar habilitados para rendir el examen 
final, deberán aprobar un trabajo cuyos contenidos, determinados por la 
cátedra, serán objeto de una investigación que deberá abarcar los principales 
capítulos del programa de la asignatura. 
El examen final aprobatorio de la asignatura, será la defensa oral del trabajo. 

IV.l  Trabajos de investigación en el marco de las actividades del Instituto de 
Administración 

En el presente año continuarán, como parte de las alternativas con que 
cuentan los alumnos para regularizar la asignatura, proyectos de investigación 
que la Cátedra realizará dentro del marco de las actividades de investigación 
que realiza el lnstituto de Administración de la FCE. De estas actividades 
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participarán aquellos alumnos que así lo soliciten, con vistas a un desarrollo de 
las capacidades para la realización de actividades de investigación. 

V.- ATENCI~N DE CONSULTAS 
Se efectuará los días lunes, de 19 a 21 horas. Se convendrá con los alumnos 
eventuales incrementos en los referidos horarios, en situaciones de días 
previos a exámenes, de vencimientos de presentación de trabajos de 
investigación, etc. 

VI- BlBLlOGRAFlA 
Un elemento de gran importancia en la bibliografía, en razón de la rápida 
evolución que asumen los contenidos e instituciones de la Seguridad Social, 
está constituido por revistas y publicaciones periódicas, tanto de carácter local, 
como nacional e internacional; en este caso, se da relevancia a las 
publicaciones de las instituciones internacionales vinculadas con la Seguridad 
Social. La bibliografía referida a libros, también contiene publicaciones de 
carácter nacional, como latinoamericano, e internacional, tanto en lo referido a 
aspectos generales, como particulares de ciertas instituciones de la Seguridad 
Social. 
Se incorpora, conforme las modificaciones a las que se hace referencia en la 
Fundamentación (II), una profusa bibliografía tendiente a facilitar y estimular el 
estudio de los programas sociales de empleo, alimentarios, de salud y de 
vivienda, su financiamiento, relaciones costo-efectividad y costo-beneficio, 
monitoreo de gestión y grado de satisfacción de los beneficiarios, conforme la 
más reciente experiencia nacional e internacional. 
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SEGURIDAD SOCIAL 

Programa de la Asignatura. Año 2010 

CAPITULO 1: CONCEPTOS BASICOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

l. 1. Origen y Evolución histórica. Antecedentes y Tendencias. 
1.2. Concepto. Caracteres. Contenido. Sujetos y Objeto. Contingencias 
1.3. Sistemas de Seguridad Social. Clasificación de los sistemas. 
1.4. Importancia socioeconómica de la Seguridad Social actual, expresión 
macroeconómica. 
1.5. Organismos Internacionales. La A.I.S.S. - O.I.S.S. - O.I.T. - C.I.S.S. 

Conferencias y Declaraciones Internacionales. 
1.6. La educación y la Seguridad Social. Finalidad; contenidos en los 
diferentes niveles 

CAPITULO II: INSTRUMENTOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

II. 1. Instrumentos Individuales y Sociales. Públicos y Privados. Contributivos 
y no contributivos (Impositivos) 
11.2. La Asistencia Social: Concepto. Antecedentes. Asistencia Privada. 

Asistencia Pública. Instituciones qrie la integran. Objetivos. Beneficios 
graciables -no contributivos-. Relación entre la Seguridad Social y la 
Asistencia Social y los Servicios Sociales. Antecedentes extranjeros. 

11.3. El Mutualismo y el Cooperativismo: Concepto. Antecedentes. 
Clasificación. Su participación y acción en la Seguridad Social. 

11.4. El ahorro: individual y colectivo. Los Seguros privados. La previsión 
social. La asistencia social. Los servicios públicos. 

CAPITULO 111: LA ASISTENCIA SOCIAL Y OTROS INSTRUMENTOS DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL EN LA LUCHA CONTRA LA POBREZA 

Las consecuencias sobre los niveles de pobreza y marginación de 
algunas políticas de inserción en el mundo globalizado 

111.2 Medición de la pobreza y de las desigualdades sociales. 
Incidencia de medidas económicas 
111.3 Gasto Público Social. Diversas formas. Planes nacionales y provinciales. 
Programas de Empleo. La Asignación Básica Universal por Hijo. La Disyuntiva 
de la ayuda en efectivo y en especie. Bolsones Alimentarios. Los Programas de 
Beneficios Sociales incorporados a las legislaciones laborales, los adicionales 
no remunerativos y su efecto sobre el desfinanciamiento y los futuros haberes 
en la Seguridad Social 
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Programas alimentarios. Programas de atención Primaria de la Salud. 
Fuentes de Financiamiento. 
111.4 Gestión de los programas sociales. Gestión pública (nacional, provincial 

o municipal). Gestión por organizaciones no gubernamentales 
111.5 Evaluación de la eficiencia del gasto público social. Hábitat 
popular y Desarrollo Social. Análisis 

de costo-beneficio y costo-efectividad. La equidad en el gasto en salud. 
Investigación Participativa. Determinación del grado de satisfacción de 
los beneficiarios. Monitoreo de proyectos. 

CAPITULO IV: FINANCIAMIENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

IV. l .  Origen de los sistemas de financiamiento. Sistemas de capitalización y 
de reparto; otros. Inversión de las reservas. Experiencias nacionales e 
internacionales de inversión en títulos públicos depreciados. Efectos. 

IV.2. Estructuras y métodos diferentes de financiamiento. Unidad y pluralidad 
de aportantes, cotizantes y10 contribuyentes. 

IV.3. Fuentes de financiamiento. Recursos contributivos e impositivos. 

IV.4. Solidaridad Social, grupa1 e intergeneracional. 
IV.5. Mecanismos de recaudación, fiscalización y contralor de los recursos. 
Evasión. Formas. 
1V.6. Evolución de los métodos de financiamiento. Tendencias actuales. 

CAPITULO V: LOS EFECTOS ECONÓMICOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

V.1. Los recursos, los gastos y el costo de la seguridad social, su importancia 
macroeconómica. Distintos efectos económicos. 

V.2. La vivienda y el empleo como objetivos económicos de la Seguridad 
Social. Efectos directos e indirectos y multiplicador del gasto en 
seguridad social. 

V.3. Seguridad Social y crecimiento. La Seguridad Social durante los 
períodos de recesión e inflación. 
V.4. Valor real de las prestaciones de la Seguridad Social en economías con 

inflación 

CAPITULO VI: LA ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE LA SEGURIDAD 
SOCIAL 

VI.1. Organismos gestores. Unidad o pluralidad de organismos de aplicación. 
Ventajas e inconvenientes. Descentralización operativa. 
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V1.2. Gestión estatal, privada; diversas formas que asume la intervención 
privada, entidades lucrativas y no lucrativas; costo comparativo, 
intervención de los sectores interesados en la administración del 
sistema. 

V1.3. Control de gestión. Métodos e instrumentos para evaluar la eficacia de la 
gestión administrativa. 

CAPITULO VII: LA INFORMÁTICA EN LA SEGURIDAD SOCIAL 

VI1.l. La aplicación de la informática, su importancia 
V11.2. Recursos Humanos. Aceptación y adaptación. Influencia de la 
legislación. 
V11.3. Programa de Simplificación Registra1 Experiencia Argentina. 

CAPITULO VIII: LAS PRESTACIONES DE VEJEZ, INVALIDEZ Y MUERTE EN 
LA SEGURIDAD SOCIAL 

VI II. 1. Aspectos específicos de estas prestaciones. 
V111.2. La experiencia de la capitalización individual y su derogación. 
V111.3. Cobertura por regímenes para profesionales, provinciales o municipales. 

Problemática de absorción por los regímenes nacionales. Cajas 
Complementarias. 

V111.4. Los regímenes diferenciales y de privilegio 

El régimen de "amas de casa". Efectos de moratorias v blanqueos 

CAPITULO IX: LAS PRESTACIONES DE SALUD EN LA SEGURIDAD 
SOCIAL 

IX.1. Conceptualización del nivel de vida y salud. La política de salud. 
IX.2. Planificación y coordinación de la atención a la salud de la Seguridad 

Social con los programas de Salud Pública. 
IX.3. Métodos diferentes para el suministro de la atención médica en los 

países en desarrollo. Aspectos administrativos y financieros. 
IX.4. Costo de la enfermedad y gastos en salud. 

CAPITULO X: LAS PRESTACIONES DE DESEMPLEO 

X.1. La problemática del desempleo: Implicancias individuales y sociales 
X.2. Los seguros de desempleo en el mundo 
X.3. Relaciones con el costo laboral y la desregulación laboral; experiencia 
argentina e internacional. 
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XV. 1. Relación entre Seguridad Social y Economía Nacional. 
XV.2. Planificación de la Seguridad Social; interrelación con la planificación del 

desarrollo económico y con la planificación nacional. 
XV.3. Consideraciones generales sobre la Planificación de la Seguridad Social. 

Planificación de sistemas. Objetivos. Métodos. Alcances. Proposiciones 
y Opciones. 

CAPITULO XVI: LEGISLACI~N ARGENTINA SOBRE SEGURIDAD SOCIAL 

XVI.l. Accidentes y enfermedades. Inculpables y del Trabajo. Las obras 
sociales y el Seguro Nacional de Salud. 

XV1.2. Vejez, incapacidad y muerte. Regímenes jubilatorios nacionales, 
provinciales y otros. 
XVI.3. Protección y promoción de la familia. Regímenes de asignaciones y 
subsidios familiares. 
XV1.4. Fondos de desempleo, programas de vivienda, otros. 
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BIBLIOGRAF~A GENERAL 

l. Revistas y Publicaciones 

1 .- Revista Internacional de Seguridad Social-Publicación de A.I.S.S. 
2.- Estudios de la Seguridad Social. Serie de la A.I.S.S. 
3.- Investigaciones en la Seguridad Social. Serie de AL1 S.S. 
4.- Informes de Comisiones Permanentes de la A.I.S.S. 
5.- Revista de Seguridad Social. Publicación de la Secretaria de Seguridad 
Social de la República Argentina. 
6.- Trabajo y Seguridad Social, Editorial "El Derecho" 
7.- Revista de Jubilaciones y Pensiones (Director Guillermo .J. Jáuregui) 
8.- Revista Consultora (Editorial Consultora R.Q. S.R.L.) 
9.- Revista Asesora (M. & M.Ediciones S.R.L) 
10.- ERREPAR; Doctrina Laboral 
11 ,- Revista lberoamericana de Seguridad Social. Publicación de la O.I.S.S. 
12.- Estudios - Publicación de I.E.E.R.A.L. Fundación Mediterránea. 
13.- Publicaciones del Comité de Seguridad Social de la O.I.T. 

11.  Libros 

1 .- Derecho de Seguridad Social. Patricio Novoa Fuenzalida 
2.- Curso de Seguridad Social. TEUCO. Universidad Nacional de Córdoba. 
3.- Social Security in the Process of lnternational Change (IMSS, México) 
4.- Social Security Program Throughout the World (U.S. Department of 
Health and Human Services) 
5.- Organización lberoamericana de Seguridad Social, Agencia Española de 

Cooperación Internacional, Comunidad Europea: Banco de Información 
de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos, Secretaría de la 
OISS, Madrid, 1998. 
Organización lberoamericana de Seguridad Social, Academia 
lberoamericana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: Las 
reformas de la Seguridad Social en Iberoamérica, Secretaria de la OISS, 
Madrid. 1998. 

BlBLlOGRAFlA POR CAPITULOS 

Ca~itulo I 
* Revista Internacional de Seguridad Social-Publicación de A.I.S.S. 
* Estudios de la Seguridad Social. Serie de la A.I.S.S. 
* Investigaciones en la Seguridad Social. Serie de Al S.S. 
* Informes de Comisiones Permanentes de la A.I.S.S. 
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* Revista de Seguridad Social. Publicación de la Secretaria de Seguridad Social 
de la República Argentina. 

Capitulo II 
* Derecho de Seguridad Social. Patricio Novoa Fuenzalida 
* Curso de Seguridad Social. TEUCO. Universidad Nacional de Córdoba. 
* Social Security in the Process of lnternational Change (IMSS, México) 
Capitulo III 
* Briones, G. et Col. (1993) "Uso de la Investigación Social en Chile" Libros - 
FLACSO Chile. 
* Feres, J. Y Mancero, X. (2001) "Enfoques para la medición de la pobreza. 

Breve revisión de la literatura". CEPAL. Santiago de Chile. 
* Minujin, A. Y Kesla, G. (1995) "La nueva pobreza en la Argentina" temas de 

hoy: Ensayos. Ed. Planeta. Bs. As. Argentina. 
* Silva Arciniega (2000) "Dimensiones sicosociales de la pobreza. Percepción 

de una realidad recuperada". UNAM. Mexico. 
* Ureña, C. (1999). "Contraste entre medidas objetivas y subjetivas de 

pobreza". Reunijn del Grupo Río. Lisboa. 
* PRONATASS: Evaluación de la Eficiencia del Gasto Publico Social. Sector 

Promoción Social y Nutrición. Buenos Aires 1991 
* Briones, G.: "Evaluación de Programas Sociales". Ed. Trillas, México, 1991. 
* Caiden G y Caiden N. "Enfoques y lineamientos para el seguimiento, la 

medición y la evaluación del desempeño en programas del sector 
público". Revista Reforma y Democracia No 12 - CLAD, Octubre 1998. 

* Cohen, E. Martinez R. Tapia L. Medina A. "Metodología para el análisis de la 
gestión de Programas Sociales . Volumen I y II. Naciones Unidas, 
Comisión Económica para América Latina y el Caribe. Santiago de Chile, 
1998. 

* Cook, T. D. y Reichardt, Ch.: "Métodos cualitativos y cuantitativos en 
investigación evaluativa". Editorial Morata, Madrid 1986. 

* Nirenberg, O.; Brawerman, J. y Ruiz V.: "Evaluar para la transformación. 
Innovaciones en la evaluación de programas y proyectos sociales". 
Editorial Paidos, Buenos Aires, 2000. 

* SIEMPRO: "Manual de Gestión Integral de Programas". Secretaría de 
Desarrollo Social Buenos Aires, 1998. 
* Weiss, C.: "Investigación evaluativa";metodos para determinar la eficiencia de 

los programas de acción.. Editorial Trillas, México, 1990. 
* Manual de Monitoreo de los Proyectos y Planes Barriales, Secretaría de 
Desarrollo Social de la Nación. Mimeo slf 
* Fundamentación de la Metodología de Monitoreo de la línea Multibarrial del 

Programa de Atención a Grupos Vulnerables- Secretaría de Desarrollo 
Social de la Nación. Buenos Aires 1998 
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* Banner, D.K. et. al: The Politics of Social Program Evaluation- Cambridge - 
1975 
* Chateau, J: Proposición de Criterios para la evaluación de Proyectos de 

acción social - FLACSO - Santiago de Chile - 1981 
* KLEIN, R. et.al: Evaluación del Impacto de los programas de nutrición y salud 
- OPS - Washington - 1982 
* MUSTO, S: Análisis de Eficiencia. Metodología de la evaluación de proyectos 
sociales - Madrid - 1975 
* DURSTON; J y MIRANDA, F:, Experiencias y metodología de la investigación 
participativa. 
* SEGEL, L. M., ATTKINSON, C. C., GARSON, L. G. (Need ldentification and 

Program Planning in the Community Context. En: Attkinson, C. C., 
Hargreaves, W. A., Horowitz, M. J., Sorensen, J. E..Evaluation of Human 
Service Programs. N. York: Academic Press. 1978 

*RUBEN DE CELIS, E. Investigación científica vs. Investigación participativa. 
Reflexiones en torno a una falsa disyuntiva. 1980 

* HUBERMAN M. . Qualitative Data Analysis. Beverly Hills - London - New 
Delhi: Sage. 1984 
* BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO :Libro de consulta sobre 
participación 

Departamento de Programas Sociales y Desarrollo Sostenible.- 
Washington. 1997 
* Font, J. Ismael Blanco, Ricard Goma, Marina Jarque: "Mecanismos de 

participación ciudadana en la toma de decisiones locales: una visión 
panorámica". Estudios del CLAD, Venezuela, 2001. 

* Cuenya, B.; Natalicchio, M y otros: "Evaluación de proyectos. Hábitat popular 
y desarrollo social". CEUR-GADIS, Centro Editor de América Latina, 
Buenos Aires, 1992. 

* Cook, T. D. y Reichardt, Ch.: "Métodos cualitativos y cuantitativos en 
investigación evaluativa". Editorial Morata, Madrid 1986. 

Ca~itulo IV 
* Revista Iberoamericana de Seguridad Social. Publicación de la O.I.S.S. 
* Estudios - Publicación de I.E.E.R.A.L. Fundación Mediterránea. 

Ca~itulo V 
* Revista Internacional de Seguridad Social-Publicación de A.1.S.S 
* Estudios de la Seguridad Social. Serie de la A.I.S.S. 
* Investigaciones en la Seguridad Social. Serie de A.I. S.S. 

Capitulo VI 
* Revista lnternacional de Seguridad Social-Publicación de A.I.S.S. 
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* Estudios de la Seguridad Social. Serie de la A.I.S.S. 
Investigaciones en la Seguridad Social. Serie de A.I. S.S. 

Capitulo VI1 
* Organización Iberoamericana de Seguridad Social, Agencia Española de 

Cooperación Internacional, Comunidad Europea: Banco de Información 
de los Sistemas de Seguridad Social Iberoamericanos, Secretaría de la 
OISS, Madrid, 1998. 

* José Pablo Arellano y otros: Sistema Privado de Pensiones en Chile. Centro 
de Estudios Públicos. Santiago de Chile 1988. 

* Instituto Mexicano del Seguro Social: Método para calcular las proyecciones 
Demográficas y Financieras de Seguros de Invalidez, Vejez, Cesantía en 
Edad Avanzada y Muerte; Octubre de 1989. México D.F. 

Capitulo VII! 
* Raúl C. Jaime y José 1. Brito Peret, Régimen PrevisionaL Sistema Integrado 

de Jubilaciones y Pensiones, Editorial Astrea. 
* Fundación Altos Estudios Sociales: Congresos lnternacionales de Política 
Social y Previsional. 
* José Pablo Arellano y otros: Sistema Privado de Pensiones en Chile. Centro 

de Estudios Públicos. Santiago de Chile 1988. 

Capitulo IX 
* Carmelo Mesa-Lago: La Crisis de la Seguridad Social y la Atención de la 

Salud. ~ o n d o  de Cultura Económica. México. 
* Jorge K ~ G  y Colaboradores: El Sector salud en la República Argentina; su 
estructura y comportamiento: Fondo de Cultura Económica, México. 
* Días - Mufles y otros: "Sistemas de Salud en proceso de reforma". 

Organización Panamericana de la Salud/ Organización Mundial de la 
Salud. Buenos Aires, 1994. 

* Neri, Aldo: "Salud y Política Social'. Hachette, Buenos Aires, 1982 
* González Garcia, Gines y otros: "El gasto en salud y en medicamentos en 
Argentina, 1985". 

Estudios CEDES, Editorial Humanitas, Buenos Aires 1989 
* Miranda R., Ernesto y otros: "La salud en Chile. Evolución y perspectivas". 

Centro de Estudios Públicos. Santiago de Chile, 1994 
* III Jornadas lnternacionales de Economía de la Salud:"Salud, mercado y 

estado. Asociación de Economía de la Salud (AES), Buenos Aires 1994. 
* IV Jornadas lnternacionales de Economías de la Salud.: 'Equidad, eficiencia y 

calidad: El desafío de los modelos de salud". Organizadas por la 
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Asociación de Economía de la Salud (AES), Ediciones Isalud. Buenos 
Aires, 1995 

* V Jornadas lnternacionales de Economía de la Salud: 'La economía de la 
salud en la reforma del sector, Asociación de Economía de la Salud 
(AES), Ediciones Isalud. Buenos Aires, 1996. 

* VI Jornadas lnternacionales de Economías de la Salud: "El futuro de las 
reformas o La reforma del futuro'. Asociación de economía de la salud 
(AES) Ediciones Isalud. Buenos Aires, 1998. 

* Gonzáles García, Gines y Tobar, Federico:"Más salud por el mismo dinaro. La 
reforma del sistema de salud en Argentina"; ediciones Isalud. Nuevo 
Hacer. Grupo Editor Latinoamericano. Buenos Aires, 1997. 

* González García, Gines:'Remedios políticos para los medicamentos". 
Ediciones Isalud, Buenos Aires, 1994. 
* Tobar, Federico, coordinador; "Investigaciones en economía y gestión en 

salud'. Bibliografía comentada de la producción Argentina. Cuadernos 
lsalud No 1, Buenos Aires, Septiembre 1997. 

* 11 Encuentro Nacional de Hospitales: "El hospital y la reforma", Ediciones 
Isalud. Buenos Aires, 1998. 
* Beagleohole, R. y col. (1994) "Epidemiología básica" OPS- Publicación 
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