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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CGRDOBA
Facultad de Ciencias Econdmicas

RESOLUCION N°211/2011

VISTO:

La propuesta de designacion interina de la Lic. Natalia Inés Bartolini,
como Docente Responsable del Médulo “Seguimiento Trabajo Final de
Aplicacion” de la Diplomatura en Recursos Humanos, por el término de dos
meses, formulada por la Coordinadora del Departamento de Educacion a
Distancia;

Y CONSIDERANDO:

Que la misma se efectua en virtud del dictamen de la
Comisién Asesora integrada por los sefiores Profesores: Mgter. Cecilia Diaz,
Mgter. Juan José Pompilio Sartori y Mgter. Patricia Caro, que entendié en la
Seleccion Interna realizada para la provision de dicho cargo;

Que se ha tenido en cuenta la Ordenanza HCD N°
396/2002 (T.O.);

Que cuenta con opinién favorable de la Secretaria de
Asuntos Académicos; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°.- Aprobar el Dictamen elevado por la Comisién Asesora que propone
como Docente Responsable del Médulo “Seguimiento Trabajo Final de
Aplicacion®, de la Diplomatura en Recursos Humanos del Departamento de
Educaciéon a Distancia, a la Lic. Natalia Inés Bartolini (DNI N° 23.108.042),
durante los meses de junio y julio de 2011.

Art. 2°.-La retribucion correspondiente a la docente de referencia debera
abonarse con fondos de los recursos propios de la Diplomatura en Recursos
Humanos.

Art. 3°.-Expresar a los miembros de la Comisién Asesora el agradecimiento de
esta Facultad por los servicios prestados.

Art, 4° - Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A VEINTISIETE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL ONCE.
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