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RESOLUCION N°316/2013

VISTO:

El programa de la asignatura Derecho Empresario, correspondiente a la
Licenciatura en Administracion (Plan 2009), propuesto por la Direccion del
Departamento de Administracién;

Y CONSIDERANDO:
Que se eleva en un todo de acuerdo a lo reglamentado por
el inc. 10) del Art. 31 de los Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba;
Que cuenta con la opinién favorable de la Secretaria de
Asuntos Académicos; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°- Aprobar el programa de la asignatura Derecho Empresario,
correspondiente a la Licenciatura en Administracién (Plan 2009), del
Departamento de Administracién, que en fotocopia forma parte integrante de la

presente.

Art. 2°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO
DEL ANO DOS MIL TRECE.

L/

ic. FRANCISCEMANYEL ECHEGARAY
Cr. SERGIQ E. ZEN Lic DEC;NO
SE{RETARIO TECNICO

- ‘ Facultad de Ciencias Econdmicas
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| FCE
UNIVERSID | Programa de : FACULTAD DE
| CIENCIAS

AD Derecho Empresario _
NACIONAL ECONOMICAS
DE | Afio: 2013
| CorDOBA |
[;an 2009 Ordenanza HCD N2 451/07. Aprob. Res. HCS N° 367 2008
! Carrera iLICENCIATURA EN ADMINISTRACION
|
| [
| Carga Horaria Total ! 56 Horas
- |
I T
| Carga horaria Teorica | 36 horas
Il' Carga horaria Practica | 20 horas
Horas semanales 4 horas semanales
; Obligatoria/Electiva Obligatoria J
‘ Requisitos de Derecho Privado |

| Correlatividad

[ Semestre de la carrera
| 1

62 semestre

! Ciclo lectivo 2013 1
L .
’ Coordinador Dr. Antonio Daniel Fourcade

Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre: a) Los
Objetivos generales principales temas del area societaria y pueda aplicarlos a la toma de
| decisiones en situaciones concretas y b) El estudio de la empresa en
| crisis y el planteo de las soluciones preventivas o liquidatorias que prevé

! . latey concursal.
L

| Programa Analitico

| PROGRAMA

| PARTE A: SQCIEDADES COMERCIALES

UNIDAD | - SOCIEDAD Y EMPRESA - ASPECTOS GENERALES

| Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre los conceptos de
| empresa y sociedad, elementos del contrato de sociedad, criterios para la adopcién de una forma
} asociativa v actuacién de sociedades extranjeras y pueda aplicarlos a la toma de decisiones en
] situaciones concretas.

! Contenido:
| 1-Sociedad comercial: concepto. Personalidad. Inoponibilidad de la personalidad juridica -
2 - Tipicidad. Asociaciones bajo la forma de sociedad.

| 3 - Empresa y sociedad: aspectos econdmicos y juridicos - Plan de accidn - Criterios para la
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adopcion de una forma asociativa .

| 4 - Naturaleza juridica y econémica del acto constitutivo - Elementos generales y especiales del
j contrato de sociedad .

J 5 - Sociedad constituida en el extranjero: ley aplicable. Actos aistados - Ejercicio habitual -

i Constitucion de sociedad -

l BIBLIOGRAFIA BASICA:

FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” —Advocatus, 2011 - Solicitar
por: T 346.066 F 52481,

{ “SOCIEDADES ~ Parte General ” ~ Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
i “SOCIEDADES ~ Parte Especial ” — Advocatus,2001 — Solicitar por: T 346.066 F 45531
l BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

VERON, Alberto Victor —

" SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 — Solicitar por: T-D 347.51V 34743 Comentada, anotada
y concordada" - 7 Tomos - Astrea

| NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D 347.51 N
| 34736

UNIDAD Il - CONSTITUCION DE SOCIEDAD:

contrato de sociedad, régimen de nulidad, sociedades no constituidas regularmente y pueda aplicarlos
a la toma de decisiones en situaciones concretas.

|
|
I Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre el contenido del
1
Contenido:
| 1-instrumentacion. Publicidad. Inscripcidn.
,’ 2 - Contenido del contrato de sociedad. Modificaciones. Estipulaciones nulas. Las funciones
|
societarias. Organos societarios.
’ 3 - Régimen de nulidad: invalidez vincular, omision de requisitos esenciales, atipicidad, objeto

ilicito, actividad ilicita, objeto prohibido.

4 - Sociedades no constituidas regularmente. Sociedades irregulares y de hecho. Regularizacion:

Concepto. Procedimiento.

| BIBLIOGRAFIA BASICA

FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 — Solicitar

Catedra: Derecho Empresario



por: T 346.066 F 52481

I “SOCIEDADES — Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
“SOCIEDADES - Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

} VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 347.51V
| 34743 Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos - Astrea

|
| NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad - Hoc - Solicitar por: T-D 347.51 N

' 34736

UNIDAD Il - LOS SOCIOS .

Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre el concepto de
socio, sus derechos y obligaciones, limitaciones a la participacion de una sociedad en otra, los socios en
su relacién con la sociedad vy con los terceros, intervencién judicial y pueda aplicarlos a la toma de

| decisiones en situaciones concretas.
i Contenido:
! 1-Los socios: concepto. Derechos y obligaciones. Sociedad entre esposos. Herederos menores.

| Sociedades por acciones: incapacidad. Participacion en otras sociedades: limitaciones.

| Participaciones reciprocas: nulidad. Sociedades controladas, controlantes y vinculadas.

| Socio aparente, socio ocultoy socio del socio.

{ 2- Los socios en su relacion con la sociedad: comienzo de los derechos y obligaciones.

: Suscripcion e integracion. Mora en el aporte, Patrimonio y capital: Bienes aportables. Forma

de los aportes. {
3 - Socios y terceros: sentencia contra la sociedad. Partes de interés, cuotas y acciones: diferencias.

| 4 - Intervencion Judicial : Concepto - Procedencia - Requisitos - Prueba - Clases - Funciones -

|
| Duracion.

| BIBLIOGRAFIA BASICA

| .
FOURCADE, Antonio D. ” MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 — Solicitar
i por: T346.066 F 52481

“ SOCIEDADES - Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531

“SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531 f

| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

|
| VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 347.51 V ‘
3
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| 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos - Astrea —l
i

i’ NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D347.51N

[ 34736

UNIDAD IV _-TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDADES DE INTERES:

|
]

Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre los distintos tipos de

sociedades personalistas y su gobierno, administracién, representacién vy fiscalizacidon. y pueda

| . .. - .
! aplicarlos a la toma de decisiones en situaciones concretas,

| Contenido:

|

| 1-Sociedad Colectiva: caracterizacién. Denominacion. Gobierno: resoluciones sociales.
|

Modificaciones contractuales. Administracion y representacién: indistinta o conjunta,
i remocion, renuncia y responsabilidad. Fiscalizacion: atribuciones de los socios.
! 2 - Sociedad en comandita simple: caracterizacion. Denominacion. Gobierno: resoluciones
i
| .
| sociales. Quiebra, muerte o incapacidad del socio comanditado: reemplazo vy regularizacion.
|
" Administracién y representacion: prohibiciones al socio comanditario y actos autorizados.
|
! Fiscalizacion: atribuciones de los socios. |
|
[ 3 - Sociedad de capital e industria: caracterizacion. Denominacion. Gobierno: resoluciones
4

| sociales, voto del socio industrial. Quiebra, incapacidad o inhabilitacion del administrador. ‘

|

i FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 - Solicitar ‘
| por: T346.066F 52481 i

f Administracion y representacion. Participacion del socio industrial en los beneficios.
| )
{ BIBLIOGRAFIA BASICA

| “SOCIEDADES — Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
: " SOCIEDADES - Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
i BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

" VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 347.51 V

; 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos - Astrea
' NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad - Hoc - Solicitar por: T-D 347.51 N

34736

| UNIDAD V_- TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDADES POR CUOTAS )
! Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre las sociedades de ]l
]

| responsabilidad limitada, su gobierno, administracion, representacién, fiscalizacién y capital, y pueda |

4
Catedra: Derecho Empresario



aplicarlos a la toma de decisiones en situaciones concretas. i

| Contenido:

I
1-Sociedad de Responsabilidad Limitada: caracterizacion. Denominacion. Constitucion —

Publicacion - Inscripcion.

2 - Capital social: division en cuotas - Suscripcion e integracion. Garantia por los aportes:

‘ sobrevaluacion. Cesion de cuotas : efecto frente a la sociedad y terceros — Limitaciones a la
| transmisibilidad - Ejecucion forzada - Acciones judiciales. Incorporacion de herederos .
Copropiedad. Derechos reales y medidas precautorias.
i 3 - Gobierno: Resoluciones sociales - Consulta simultanea - Asambleas - Modificacion
( contractual - Mayorias - Voto - Actas .
4 - Administracién y representacion : Gerencia - Derechos y obligaciones - Responsabilidad -
Revocabhilidad.

5 - Fiscalizacion: Optativa - Obligatoria - Normas supletorias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

i FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 - Solicitar
por: T346.066 F 52481.

i

| “SOCIEDADES - Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531

|
“ SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531

‘ BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

| VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 347.51 V |
- 34743. Comentada, anotaday concordada” - 7 Tomos - Astrea ‘

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D347.51N

|

|

i

|

|

|

‘ UNIDAD VI - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

P v

| Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre las sociedades
| anonimas, sus variaciones de capital y acciones, y pueda aplicarlos a la toma de decisiones en

| situaciones concretas.
|

} Contenido:

\ 1- CARACTERIZACION. Denominacion. Constitucién: Acta constitutiva y estatutos —
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Formalidades - Conformidad administrativa - Publicacion —'Inscripéic’)n - Actos cumplidos

]

durante el periodo fundacional. Asuncion de las obligaciones por la sociedad. Beneficio de
fundadores y promotores,

2 - CAPITAL SOCIAL: Suscripcion e integracion — Aumento de capital : contrato de

Suscripcion - Quintuplo - Capitalizacion de reservas y otras situaciones —Mora en |a
Integracion - Suscripcion preferente: ofrecimiento a los accionistas - Plazo de ejercicio —
Accion judicial y resarcimiento del accionista perjudicado. Limitacion al derecho de
preferencia: condiciones. Emisidn bajo y sobre la par : prima de emision. Reduccién de

capital: voluntaria - por pérdidas — obligatoria — Requisitos.

3 - DE LAS ACCIONES: Valor - Clases - Forma, menciones y numeracion de los titulos —
Certificados provisionales. Registro de acciones - Transmisibilidad — Acciones: clases. —

Usufructo de acciones - Adquisicion de sus acciones por la sociedad - Amortizacion de

|
| acciones - Sindicacidn de acciones - Dividendos: requisitos - Dividendos anticipados .
I
| Bonos: clases.

BIBLIOGRAFIA BASICA

|
l FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” —  Advocatus, 2011 - Solicitar
% por. T346.066 F 52481.

“ SOCIEDADES — Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346,066 F 45531
“SOCIEDADES - Parte Especial ” - Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
|

i BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

[ VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 — Solicitar por; 7-D 347.51V |
i'l 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos - Astrea

l NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad ~ Hoc - Solicitar por: T-D 347.51 N
| 34736

UNIDAD Vil - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

|
| Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre el gobierno y la
f administracion de las sociedades anonimas y pueda aplicarlos a la toma de decisiones en situaciones

l

Contenido: ;
|
|

concretas.

| 1- GOBIERNQ: Asamblea de accionistas: concepto - Competencia - Lugar de reunion.
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i

i Remuneracion - Eleccidn por categoria y acumulacién de votos - Prohibiciones e

Convocatoria: Oportunidad - Plazo - Forma. Funcionamiento: Quérum - Mayorias —
Supuestos especiales - Derecho de receso - Orden del Dia - Cuarto intermedio - Actas -
Impugnacion de la decision asamblearia.

2 - ADMINISTRACION: El Directorio : concepto - Composicién , eleccion, publicacion e

inscripcion - Condiciones - Domicilio - Duracion - Renuncia - Reemplazo - Funcionamiento

incompatibilidades - Reuniones - Representacion de la sociedad - Vacancia -
Responsabilidad: Prohibicion de contratar con la sociedad - Interés contrario - Actuacion en
competencia - Mal desempefio del cargo - Exencidn y extincion de la responsabilidad ~
Accidn de responsabilidad.

3 - COMITE EJECUTIVQ: Funciones - Reglamentacion - Responsabilidad de los directores -~

Gerencia: Concepto - Funciones — Designacion - Revocabilidad - Duracién -

Responsabilidad.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 - Solicitar ‘
por: T346.066 F 52481. |

“SOCIEDADES - Parte General” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
“SOCIEDADES - Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

|
|
!
1
!
VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 34751V ‘
34743, Comentada, anotada y concordada” - 7 Tomos - Astrea l

1

|

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D347.51N
34736

UNIDAD VIl - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

privada y estatal de las sociedades anonimas, b) las sociedades en comandita por acciones vy las

' sociedades andnimas con participacion estatal mayoritaria, y pueda aplicarlos a la toma de decisiones

1 - FISCALIZACION PRIVADA: Concepto - Sindicatura: Designacién - Requisitos -

en situaciones concretas.

{
|
|
|
| Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre: a) La fiscalizacion ‘
|
|
|
|

Contenido:
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{ Inhabilidades e incompatibilidades - Duracién - Eleccidn paor categoria y por acumulacién de
|

| votos - Sindicatura colegiada - Vacancia - Reemplazo - Remuneracion - Atribuciones y
deberes - Informe del Sindico - Responsabilidad .

| 2 - CONSEJO DE VIGILANCIA: Concepto - Reglamentacion - Atribuciones y deberes -

Responsabilidad.

]
|
‘ 3 - FISCALIZACION ESTATAL: Permanente y limitada - Extension - Sanciones - Autoridad
| de contralor : funciones - Resoluciones - Recursos .

i' 4 - SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES : Caracterizacion - Normas aplicables —
Denominacidn - Gobierno : Asamblea - Participes - Funcionamiento . Administracion y
representacion : Integrantes - Remocion - Acefalia - Prohibiciones . Fiscalizacion : privada y

estatal .

i 5 -SOCIEDAD ANONIMA CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA:

|
|
|
1
|
|
|
! Caracterizacidn - Inclusién posterior - Gobierno - Administracion y representacién —
!] Fiscalizacion - Disolucion - Liquidacion,

il BIBLIOGRAFIA BASICA

FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 - Solicitar
por: T346.066 F 52481.

“SOCIEDADES — Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531

| " SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

‘ VERON, Alberto Victor —" SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 — Solicitar por: T-D 347.51V

i 34743, Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos - Astrea
I

| NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D 347.51 N
134736
|
|
1
|
| Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos basicos sobre transformacion,

i fusion, escision, resolucion parcial, disolucion y liquidacion de sociedades y pueda aplicarlos a la toma
! de decisiones en situaciones concretas.

UNIDAD 1X - MODIFICACIONES DE LA ESTRUCTURA SOCIETARIA

| Contenido:
|
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j 1 - TRANSFORMACION : Concepto - Efectos - Procedimiento - Inscripciones .

ll 2 - FUSION : Concepto - Clases - Efectos - Procedimiento - Balances Especiales y Consolidado 1
; Inscripciones . ‘
! |
3 - ESCISION : Concepto - Clases - Efectos — Procedimiento - Balances Especiales y

| Consolidados - Inscripciones.

| 4 - RESOLUCION PARCIAL : Concepto - Causas contractuales - Muerte de un socio - Retiro

del socio - Exclusion de un socio : justa causa - Extincion del derecho - Accién de exclusion
| Efectos.

| 5 - DISOLUCION: Concepto - Terminacion de la actividad empresaria - Capacidad de la

'I sociedad disuelta - Causas de disolucion: examen de las mismas - [nscripcion. Prorroga.
Reconduccion: concepto - Efectos. |
i 6 - LIQUIDACION: Concepto - Cperaciones que comprende - Liquidador: Designacion —

Remocion - Inscripcion - Facultades - Obligaciones - Informacion periodica - Particion y

|
|
| distribucion parcial - Balance Final y Proyecto de Distribucion : Comunicacion - Ejecucion -
! Cancelacién de la inscripcién - Conservacion de libros y papeles .

{
i

| BIBLIOGRAFIA BASICA

| FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” - Advocatus, 2011 — Solicitar |
| por: T346.066 F 52481 |
|

“SOCIEDADES — Parte General " — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531

“ SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531

| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

' VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 347.51 V
[ 34743. Comentada, anotaday concordada” - 7 Tomos - Astrea

| NISSEN, Ricardo A, - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D 347,51 N
]_ 34736

{ UNIDAD X - CONCENTRACION Y COLABORACION EMPRESARIA

| Objetivos especificos: Lograr que el alumno obtenga conocimientos bésicos sobre los contratos de
| colaboracion empresaria y las sociedades accidentales y en participacion, y pueda aplicarlos a la toma

! de decisiones en situaciones concretas.

| Contenido:
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I 1 - CONTRATOS DE COLABORACION EMPRESARIA: Agrupaciones de Colaboracion y

‘ Uniones Transitorias de Empresas: Caracterizacion - Diferencias - Forma y contenido del

‘ contrato - Resoluciones - Administracion y representacién - Responsabilidad - Estados de

|

| Situacidn,

} 2 - SOCIEDADES ACCIDENTALES O EN PARTICIPACION: caracterizacion - Derechos y
obligaciones del socio gestor, participes y terceros - Rendicion de cuentas - Liquidacion

LEGISLACION BASICA

i Nacional:

} Codigo Civil

Codigo de Comercio

Ley 11.867 - Transferencia de Fondos de Comercio

Ley 19.550 y modificatorias - Sociedades Comerciales
i Ley 24.467 - Pequefias y Medianas Empresas ( PyMes )

Provincial:

Ley 8.652 - Organica de Inspeccion de Personas Juridicas
Codigo Tributario y Ley Impositiva Provincial

‘ BIBLIOGRAFIA BASICA

FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — Advocatus, 2011 - Solicitar
por: T346.066F 52481

“SOCIEDADES - Parte General ” — Advocatus, 2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
“SOCIEDADES —~ Parte Especial ” — Advocatus,2001 - Solicitar por: T 346.066 F 45531
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - Solicitar por: T-D 347.51 V
34743. Comentada, anotada y concordada” - 7 Tomos - Astrea

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comedrciales” — Ad — Hoc - Solicitar por: T-D347.51N
34736

PARTE B: CONCURSOS,

UNIDAD | - EL PATRIMONIO DEL DEUDOR ANTE LA INSOLVENCIA.

. Objetivos especificos: El estudio de! patrimonio como fondo comun de los acreedores, la separacién

10
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| del deudor de! manejo y posesion de sus bienes y la cesacion de pagos la empresa.
| Contenido:
. 1-ElPatrimonio como fondo comun de los acreedores.

| 2 - Separacidn del deudor del manejo y posesion de sus bienes.

3 - Cesacion de Pagos - Concepto. Causas. - Desequilibrio econdémico vy desequilibrio

financiero.

BIBLIOGRAFIA BASICA

|
| As. 2007.- Solicitar por: T 346.078 R 49714

| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
!Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
| ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

|
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

!JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
! COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 ] 53162

i UNIDAD II - PRINCIPIOS GENERALES DE LOS CONCURSOS.
{

, Objetivos especificos: Ei estudio de la conservacion de la empresa, el cese del devengamiento
intereses, los efectos de la cesacion de pagos, los sujetos comprendidos en la Ley Concursal, la
| universalidad del proceso vy la proteccion del crédito laboral.

|

) Contenido:
| 1 - Conservacion de la empresa.

| 2 - Cese del devengamiento intereses.

3 - Efectos de la cesacion de pagos.

4 - Sujetos comprendidos en la Ley Concursal.

5 - Universalidad del proceso.

6 — Proteccion del Crédito Laboral.
|
f

| BIBLIOGRAFIA BASICA

; ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522. 162 edicién. Ed. Astrea. Bs.
i As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332

|

{ GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
| Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
. ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

Catedra: Derecho Empresario
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| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 1 53162.

UNIDAD IIf - SOLUCIONES PREVENTIVAS.

|
| .
| Objetivos especificos: El estudio del acuerdo preventivo extrajudicial, del concurso preventivo y de los |

pequefos concursos. |
Contenido:

1 - Acuerdo Preventivo Extrajudicial. Concepto. Partes. Contenido. Homologacion. Publicidad.
Oposicion. Efectos.

2 - Concurso preventivo. Concepto. Sujetos que pueden solicitarlo. Personas fisicas y juridicas.

Representacion.
3 — Pequenos concursos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522, 162 edicion. Ed. Astrea. Bs.

| As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332.

| |
| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS {2 tomos). Ed. |

Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
| COMENTADA (2 tomos). 32 edicion, Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162.

UNIDAD IV - CONCURSO PREVENTIVO - APERTURA - INTERESES.

Objetivos especificos: El estudio de los requisitos sustanciales y formales, el Auto de Apertura del
Concurso, los tramites hasta el acuerdo y los Informes de la Sindicatura.

| Contenido:

% 1 - Requisitos sustanciales y formales. Oportunidad. Presentacién. Cumplimiento. Domicilio I
" procesal,
2 - Auto de Apertura del Concurso. Contenido. Efectos de la apertura. intereses. Administracion y

| disposicion de los bienes. Viajes al Exterior.
{
'3 - Tramites hasta el acuerdo. Notificaciones. Edictos. Carta a Acreedores. Proceso de

Verificacidn. Verificacion Tardia.

4 - Informes de la Sindicatura. Informe laboral e informe mensual (art. 14 incs. 11 y 12). Informe
]! Individual. Informe General. informe Final. Informes Periodicos.
1
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| BIBLIOGRAFIA BASICA

| ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs.
! As. 2012 - Solicitar por: T 346.078 R 53332.

i
(
|
|

| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
|Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE

| ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA: |

| JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.

l COMENTADA {2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 ) 53162.
|

UNIDAD V - CONCURSO PREVENTIVO — ETAPA DE NEGOCIACION.

| . ' . . ‘

| Objetivos especificos: El estudio de la clasificacién y agrupamiento de acreedores en categorias, el
: y ag

| ’ . . - . e

] periodo de exclusividad, las propuestas de acuerdo, la Audiencia informativa, la decisidén sobre las

. propuestas y el salvataje empresario o Cramdowm.
i

_ Contenido:

1 - Clasificacién y agrupamiento de acreedores en categorias.

f

|

2 - Periodo de exclusividad. Plazos.

| 3 - Propuestas de acuerdo. Contenido. Falta de conformidad. Consecuencias. Mejora de las |
| propuestas. [

L4- Audiencia informativa.

1

, 5 - Decision sobre las propuestas.

i

! 6- Salvataje empresario 0 Cramdowm,

| BIBLIOGRAFIA BASICA |

| ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522. 162 edicidn. Ed. Astrea. Bs.
As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332.

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 ] 53162.

UNIDAD V] - CONCURSO PREVENTIVO - ETAPA FINAL. !
i

- Objetivos especificos: El estudio de la existencia e impugnacion del acuerdo, la homologacion del (

' acuerdo, los efectos del acuerdo homologado, la nulidad e incumplimiento v el concurso en caso de |

13
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iragrupamiento‘
| Contenido:
| 1~ Existencia de acuerdo. Impugnacion del acuerdo.

l 2 - Homrologacion del acuerdo.

|

. 3 -Efectos del acuerdo homologado.
4 - Nulidad e incumplimiento.
| 5—Concurso en caso de agrupamiento.

|
| BIBLIOGRAFIA BASICA

! ROUILLON Adolfo AN.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522. 162 edicién. Ed. Astrea. Bs.
| As. 2012.- Solicitar por: T 346,078 R 53332.

| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. |
;Astrea, Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA Dt

| ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168
i

| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

| JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
. COMENTADA {2 tomos). 32 edicién. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 1 53162.

UNIDAD VIl - QUIEBRA - PARTE GENERAL.

Objetivos especificos: E! estudio de la Quiebra, los casos previstos en la ley concursal y la conversion

. del procedimiento.

| Contenido:

1- Quiebra. Concepto. Tipos de quiebra.

2 - Casos previstos en la ley concursal. Tramite. Sentencia.

3 - Conversion del procedimiento.
' BIBLIOGRAFIA BASICA {

| ROVILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs.
\ As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332,

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS {2 tomos). Ed.
i Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
| ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

;JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.

14
Céatedra: Derecho Empresario



| COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162.

UNIDAD VIl - QUIEBRA - SITUACIONES PARTICULARES.

i
| Objetivos especificos: El estudio de los efectos personales y patrimoniales de fa quiebra, el periodo de
sospecha, los efectos generales sobre relaciones juridicas preexistentes y sobre ciertas relaciones

juridicas en particular, la extensién de la quiebra, la continuacion de la empresa, el periodo informativo,
| la liquidacion, distribucion e Informe final y la conclusion de la quiebra y clausura del procedimiento..

: Contenido:

[ 1 - Efectos personales de la quiebra.

l 2 - Efectos patrimoniales de la quiebra.

} 3 - Pericdo de sospecha.

1

|

| 4- Efectos generales sobre relaciones juridicas preexistentes y efectos sobre ciertas relaciones juridicas
| en particular
|
|

5 - Extension de la quiebra.

6 - Continuacion de la empresa.

|
| 7 - Periodo informativo.

| 8 - Liquidacion, distribucion. Informe final.
i 9 - Conclusion de la quiebra y clausura del procedimiento..

| BIBLIOGRAFIA BASICA

J’ ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522, 162 edicién. Ed. Astrea. Bs.

As, 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332.

| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
| Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE

i ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As, 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

I BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

‘JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
| COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 ) 53162.

UNIDAD IX - LOS PRIVILEGIOS EN LA LEY DE CONCURSOS.

|
‘ Objetivos especificos: El estudio de la regulacidn general de los privilegios, los privilegios Generales y
especiales, los gastos de conservacion y justicia, los créditos comunes, quirografarios y subordinados

i Contenido:

| 1-Regulacion general de los privilegios. Conservacion de los mismos.

I — — L ey ey P SR e |
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‘ 2 - Privilegios Generales.

3 - Privilegios Especiales.

4 - Gastos de conservacion y justicia.
5 - Créditos comunes y quirografarios.
6 - Créditos subordinados.

'i
|
|
!
|
} BIBLIOGRAFIA BASICA

| ROUILLON Adolfo AN.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs,

i As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332.

1
1

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
‘Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168

|
i BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
|

|JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.

|
, COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. AbeledoPerrot. Bs, As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162.
| UNIDAD X - FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL CONCURSQ.

Objetivos especificos: El estudio de los funcionarios y empleados del concurso: SINDICO,
COADMINISTRADORES. COMITE DE ACREEDORES, ENAJENADORES, EVALUADORES, MARTILLEROCS, v
EMPLEADOS DEL CONCURSO.

Contenido:
1 - SINDICO. Designacion, funciones. Requisitos. Actuacion.

2 - COADMINISTRADORES. Designacion, funciones. Requisitos.  Actuacion.

' 3-COMITE DE ACREEDORES. Provisorio. Definitivo. Designaciones.  Funciones. Actuaciones.

4 - ENAJENADORES. EVALUADORES. MARTILLERQS,

|
Designacion, funciones. Requisitos. Actuacion.

5 - EMPLEADQOS DEL CONCURSOQ. Designacion, funciones.

| BIBLIOGRAFIA BASICA

l .
ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY 24522, 162 edicidn. Ed. Astrea. Bs.
As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R 53332,

‘ GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed.
iAstrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS., AGENDA DE
| ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar por: 346.078 G 53168.
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| JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.
} COMENTADA (2 tomos). 32 edicidn. Ed. Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 } 53162.

| En el proceso de ensehanza-aprendizaje se vincularan el concepto de
|
Metodologia de | empresa con el de sociedad, procurando la seleccion del tipo societario
enseianzay aprendizaje | 45 adecuado a cada realidad empresaria, demostrando su utilidad

|
|
|
i
| como factor de ordenamiento y crecimiento de los emprendimientos

industriales, comerciales o de servicios.

Con esta finalidad se utilizard permanentemente el texto de la Ley de
Sociedades Comerciales, leyes vinculadas y complementarias, se
trabajard con el método de casos cuando sea conveniente y con

modelos de los distintos instrumentos y actos societarios mas usuales.

| Para la parte concursal se plantearan las situaciones que se presentan
i | en la actividad empresaria ante el fenomeno de la cesacion de pagos y el
analisis de sus causas, sean estas externas o internas y economicas 0

meramente financieras. Para todo ello se utilizardn los métodos
inductivos-deductivos de manera tal que con el cumulo de

conocimientos impartidos al alumno, éste tenga la posibilidad de .
analizar y plantear las soluciones previstas en la ley. Se hara un uso |
intensivo del texto legal y la presentacion de mddulos con 1as !
situaciones que se presentan mas frecuentemente. .

En ambos casos se utilizard el método de clases activas con casos de
aplicacion.

Se dictaran cuatro horas semanales de clases, divididas en dos clases de

i dos horas cada una.

—

| Adiestramiento del alumno en el analisis de contratos de sociedades y
1 Tipo de Formacion | las principales modificaciones de la estructura societaria, Analisis

| Practica i concreto de las caracteristicas de las empresas en crisis. Mediante el

| | dictado de de aplicacion préctica.
| Parciales: 2 parciales

| Sistema de evaluacién | Recuperatorio: 1 recuperatorio

I g e il I

. l Para aprobar el alumno debera demostrar los conocimientos basicos |
| Criterios de evaluacién | de ambas dreas de la materia, debiendo responder correctamente |
j |_por lo menos el cincuenta por ciento de ambos cuestionarios.

_ Condiciones de | Un examen parcial y un recuperatorio que debera aprobarse con

regularidad y/o

| ]| cuatro (4) para obtener la regularidad en la asignatura.
| Promocién |
[ !

i

l

|

, Las evaluaciones finales seran escritas
Modalidad de examen '
final

17
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Cronograma de
actividades de la

| asignatura

‘ CRONOGRAMA SEGUNDO CUATRIMESTRE 2013

‘ PRIMERA SEMANA

Sociedades : Unidad | - Sociedad y Empresa
| Concursal : Unidad | - El patrimonio del deudor ante la insolvencia

SEGUNDA SEMANA

Sociedades: Unidad It — Constitucién de Sociedad

TERCERA SEMANA

Concursal: Unidad 1i: Principios generales de 10s concursos

| CUARTA SEMANA

Sociedades: Unidad i — Los socios
Concursal: Unidad Iil: Soluciones preventivas

QUINTA SEMANA

Sociedades: Unidad 1V - Tipos societarios — Sociedades de Interés
| Concursal: Unidad IV: Concurso preventivo - Apertura - Intereses
| SEXTA SEMANA

Sociedades: Unidad V - Tipos societzrios — Sociedades por Cuotas

PRIMER PARCIAL: Unidades 1,illll y IV =Ambas disciplinas

SEPTIMA SEMANA

|
|
! Sociedades: Unidad VI - Tipos societarios — Sociedad Anonima

| Concursal: Unidad V: Concurso preventivo — Etapa de negociacion
| OCTAVA SEMANA

! Sociedades: Unidad VIi - Tipos societarios — Sociedad An6nima
; Concursal: Unidad VI: Concurso preventivo - Etapa final.

!
' NOVENA SEMANA

. Sociedades: Unidad VIl - Tipos societarios — Sociedad Andnima

Concursal: Unidad ViI: Quiebra- Parte general

DECIMA SEMANA

Concursal: Unidad VIII: Quiebra — Situaciones particulares

| UNDECIMA SEMANA
|
| Sociedades: Unidad IX - Modificaciones a la estructura societaria

fj Concursal: Unidad VIII: Quiebra — Situaciones particulares

| DUODECIMA SEMANA

18
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— i

' SEGUNDO PARCIAL: Unidades V, ViVl y VIIt — Ambas disciplinas

| Concursal: Unidad IX: Los privilegios en la ley de concursos

DECIMO TERCERA SEMANA

Sociedades: Unidad X - Concentracién y Colaboracién empresaria

Concursal: Unidad X: Funcionarios y empleados del concurso

| DECIMO CUARTA SEMANA

PARCIAL RECUPERATORIO: ambas disciplinas

Concursal: Unidad X : Funcionarios y empleados del concurso

|
I
|
|
|
{

Plan de integracidn con
otras asignaturas
|
1

| Con las materias juridicas, contables, laborales y tributarias que se
dictan en el mismo semestre o semestres anteriores y posteriores.

% Bibliografia General
i Obligatoria

PARTE A: SOCIEDADES COMERCIALES

UNIDAD | - SOCIEDAD Y EMPRESA - ASPECTOS GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA: f

| FOURCADE, Antonio D. “MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” -
Advocatus, 2011 - T 346.066 F 52481.

“ SOCIEDADES - Parte General ” — Advocatus, 2001 - T 346.066 F
45531

“ SOCIEDADES - Parte Especial * — Advocatus,2001 - T 346.066 F |
45531

UNIDAD H - CONSTITUCION DE SOCIEDAD:

| BIBLIOGRAFIA BASICA

| FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” -
| Advocatus, 2011 - T 346.066 F 52481

“ SOCIEDADES - Parte General ” — Advocatus, 2001 - T 346.066 F

| UNIDAD Iii - LOS SOCIOS :

| BIBLIOGRAFIA BASICA

! FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” -

| Advocatus, 2011 —T 346.066 F 52481

|

| " SOCIEDADES — Parte General " — Advocatus, 2001 - T 346.066 F
45531
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“ SOCIEDADES - Parte Especial ” — Advocatus,2G01 - T 346.066 F
45531

, UNIDAD |V - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDADES DE INTERES:

| BIBLIOGRAFIA BASICA

]

FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” -
Advocatus, 2011 — T 346.066 F 52481

“ SOCIEDADES - Parte General ” - Advocatus, 2001 - T 346.066 F
45531

“ SOCIEDADES - Parte Especial " — Advocatus,2001 - T 346.066 F
1 45531

UNIDAD V _-TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDADES POR CUOTAS

1BlBuoeRAFlABAsmA

FOURCADE, Antonio D. “MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — |
! Advocatus, 2011 ~ T 346.066 F 52481,

“ ” SOCIEDADES — Parte General ” — Advocatus, 2001 - T 346.066 F |
1 45531

“ SOCIEDADES —~ Parte Especial ” — Advocatus,2001 - T 346.066 F )I
|
|
|

UNIDAD VI - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

| BIBLIOGRAFIA BASICA

Advocatus, 2011 ~ T 346.066 F 52481.

“ SOCIEDADES — Parte General ” — Advocatus, 2001 - T 346.066 F

|
} FOURCADE, Antonio D. “MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” - -
|
i
|
| 45531
)

“ SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - T 346.066 F .
45531

UNIDAD VI - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

BIBLIOGRAFIA BASICA

i .
| FOURCADE, Antonio D. “MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” —
I Advocatus, 2011 ~T 346.066 F 52481.
|

“ SOCIEDADES - Parte General " — Advocatus, 2001 - T 346,066 F ‘
45531

" SOCIEDADES ~ Parte Especial ” — Advocatus,2001 - T 346.066 F
| 45531 f
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" UNIDAD VIl - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

i
BIBLIOGRAFIA BASICA |
FOURCADE, Antonio D. “MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” — |
Advocatus, 2011~ T 346.066 F 52481. !

| |
| “ SOCIEDADES ~ Parte General ” ~ Advocatus, 2001 - T 346.066 F
45531 |

“ SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - T 346.066 F
H
45531

| |

UNIDAD IX - MODIFICACIONES DE LA ESTRUCTURA SOCIETARIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

FOURCADE, Antonio D. " MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES" -
! : Advocatus, 2011 - T 346.066 F 52481

| “ SOCIEDADES ~ Parte General ” — Advocatus, 2001 - T 346.066 F !
{45531
i

" SOCIEDADES — Parte Especial ” — Advocatus,2001 - T 346,066 F
| 45531 |

UNIDAD X - CONCENTRACION Y COLABORACION EMPRESARIA

' | BIBLIOGRAFIA BASICA

' f FOURCADE, Antonio D. “ MANUAL DE SOCIEDADES COMERCIALES” ~

| Advocatus, 2011 - T 346,066 F 52481

I | “ SOCIEDADES - Parte General ” — Advocatus, 2001 - T 346.066 F j
45531

j ‘ “ SOCIEDADES - Parte Especial “ — Advocatus,2001 - T 346.066 F
45531

ll UNIDAD | - EL PATRIMONIO DEL DEUDOR ANTE LA INSOLVENCIA.
\

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROUILLON Adolfo A.N.. REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY |
, | 24522, 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R |
53332.

1

| EGEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y |

MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT,
{'Marcelo. LEy DE CONCURSOS Y AQUIEBRAS. AGENDA DE |
:ACTUAUZACIO'N. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar |
' por: 346.078 G 53168
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} UNIDAD Il - PRINCIPIOS GENERALES DE LOS CONCURSOS.

‘, BIBLIOGRAFIA BASICA

| ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
24522, 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R
53332.

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y[
MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT,
Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y AQUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUA_LIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
i por:346.078 G 53168

UNIDAD [l - SOLUCIONES PREVENTIVAS.

\
|
| BIBLIOGRAFIA BASICA

| ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
| 24522, 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R

| 53332,
' |
GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24522 Y |
MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT,
Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar

por: 346.078 G 53168

UNIDAD IV - CONCURSO PREVENTIVO - APERTURA - INTERESES.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R
53332,

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y
MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT,
Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
por: 346.078 G 53168

UNIDAD V - CONCURSO PREVENTIVO - ETAPA DE NEGOCIACION.

| BIBLIOGRAFIA BASICA

' ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY

! 24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R

53332.
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1 ' EGEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y |
l MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, ;
i Marcelo. LE‘Y DE CONCURSOS Y AQUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
| por: 346.078 G 53168

I
I
|
|

UNIDAD VI - CONCURSO PREVENTIVQO - ETAPA FINAL.

i ! BIBLIOGRAFIA BASICA

| i ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
] 24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R
I53332.

|

| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24522 Y
| | MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, |
| Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
por: 346.078 G 53168

UNIDAD Vit - QUIEBRA - PARTE GENERAL,

BIBLIOGRAFIA BASICA

' ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY |

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 V|
| | MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, |
| Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
{ ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
por: 346.078 G 53168

(9]
[98]
[98]
[98]
N

| | UNIDAD VIII - QUIEBRA - SITUACIONES PARTICULARES. '

[ .
{ 'l BIBLIOGRAFIA BASICA

] j ROUILLON Adoifo A.N.; REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
| 24522. 162 edicién. £d. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R

| 53332. i

| GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y |

MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT, |
| Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE |
; | ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011 Solicitar |
| por: 346.078 G 53168 =

UNIDAD IX - LOS PRIVILEGIOS EN LA LEY DE CONCURSOS.

[
| BIBLIOGRAFIA BASICA

L |
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|
|

ROUILLON Adolfo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEYJ
; 24522. 162 edicidn. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R

| 53332, ]
GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24522 Y |
l‘ MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT,
Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
| por:346.078 G 53168

l
|. UNIDAD X - FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL CONCURSQ.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROUILLON Adolfo AN.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
24522, 162 edicidn. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R
53332,

GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 Y
| MODIFICATORIAS (2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008, y GEBHARDT,
{ Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
ACTUALIZACION, LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
por: 346.078 G 53168

' LEGISLACION BASICA: ‘

% Ley 24.522 y modificaciones de Concursos y Quiebras.

i Ley 26.684 modificatoria de la Ley de Concursos y Quiebras.

f BIBLIOGRAFIA BASICA:

} ROUILLON Adoifo A.N.: REGIMEN DE CONCURSOS Y QUIEBRAS.LEY
| 24522. 162 edicion. Ed. Astrea. Bs. As. 2012.- Solicitar por: T 346.078 R
g 53332.

| !
l'GEBHARDT, Marcelo. LEY DE CONCURSOS Y QUIEBRAS 24.522 YI
: MODIFICATORIAS {2 tomos). Ed. Astrea. Bs. As. 2008. y GEBHARDT,
[ Marcelo. LEY DOE CONCURSOS Y QUIEBRAS. AGENDA DE
| ACTUALIZACION. LEY 26.684. Ed. Astrea. Bs. As. 2011. Solicitar
| por: 346.078 G 53168,

|

{

|

2}

|
|
|

Bibliografia General
Complementaria

PARTE A: SOCIEDADES COMERCIALES

UNIDAD | - SOCIEDAD Y EMPRESA - ASPECTOS GENERALES

|
l
1
|
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

i
| VERON, Alberto Victor -
)

| " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550~T7-D 347.51V 34743
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Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos - Astrea

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” —Ad — Hoc - T-
D 347.51 N 34736

UNIDAD Il - CONSTITUCION DE SOCIEDAD:

| BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA:

| VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 —
T-D 347.51 Vv 34743 Comentada, anotada y concordada” - 7 Tomos -
Astrea

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” — Ad - Hoc - T-
| D347.51N 34736

i UNIDAD Ili - LOS SOCIOS :

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 -
T-D 347.51 V 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -
Astrea

|
|
| NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” — Ad — Hoc - T-
J D 347.51 N 34736

UNIDAD IV - TIPQS SOCIETARIOQS - SOCIEDADES DE INTERES:

I
[( BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
|
.1

VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 -

( T-D 347.51V 34743. Comentada, anotada y concordada” - 7 Tomos - |

Astrea

I

i NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” - Ad — Hoc - T-
1 D347.51 N 34736

UNIDAD V_ - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDADES POR CUOTAS

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 -
T-D 347.51 V 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -
Astrea

|
l
!

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” — Ad — Hoc - T-
| D347.51 N 34736

UNIDAD Vi - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

! VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - tey 19.550 —
T-D 347.51 V 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -
Astrea

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciates” — Ad — Hoc - T-
D 347.51 N 34736

UNIDAD Vil - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

VERON, Alberto Victor — " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 -
T-D 347.51 V 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -
} Astrea

NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” ~ Ad — Hoc - T-
D 347.51 N 34736

|

UNIDAD VIl - TIPOS SOCIETARIOS - SOCIEDAD ANONIMA

|
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
i .
VERON, Alberto Victor =" SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 - |
i T-D 347.51 V 34743, Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -

é Astrea

|

| NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” ~ Ad — Hoc - T-
l D 347,51 N 34736

|

) UNIDAD X - MODIFICACIONES CE LA ESTRUCTURA SOCIETARIA

i BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

J

| VERON, Alberto Victor ~ " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 -
T-D 347.51V 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -
Astrea

D 347.51 N 34736

UNIDAD X - CONCENTRACION Y COLABORACION EMPRESARIA

!
|
’ NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” — Ad — Hoc - T-
|
!
{
i BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

|

|

I

{

VERON, Alberto Victor ~ " SOCIEDADES COMERCIALES - Ley 19.550 — |
{ T-D 347.51V 34743. Comentada, anotada y concordada" - 7 Tomos -
Astrea.
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NISSEN, Ricardo A. - " Ley de Sociedades Comerciales” ~ Ad — Hoc - T-
D 347.51 N 34736

PARTE B: CONCURSOS.

UNIDAD | - EL PATRIMONIO DEL DEUDOR ANTE LA INSOLVENCIA.

|
|
|
! BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
|

IJUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A, LEY DE
| CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed.
| Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162

UNIDAD Il - PRINCIPIOS GENERALES DE LOS CONCURSOS.

i JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE
'CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA {2 tomos). 32 edicion. Ed.
Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162

UNIDAD Ili - SOLUCIONES PREVENTIVAS. |

|
|
|
i
{
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
|
|
|

' BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE
CONCURSQS Y QUIEBRAS, COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. .
Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011.

UNIDAD IV - CONCURSO PREVENTIVO - APERTURA - INTERESES. i

| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA: !
-iJUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A, LEY DE
1CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed.

| Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162
|

i UNIDAD V - CONCURSO PREVENTIVO — ETAPA DE NEGOCIACION. |
| e
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

IJUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE |
CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA {2 tomos). 32 edicion. Ed.
Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162

UNIDAD VI - CONCURSO PREVENTIVO - ETAPA FINAL.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

|
|
|

| JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE
}CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed.I
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—

| Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 1 53162 [
' I

UNIDAD Vii - QUIEBRA - PARTE GENERAL. |
.i
|

| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed

Abeledo Perrot. Bs. As, 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162 1

|
JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE’
|

UNIDAD VIl - QUIEBRA - SITUACIONES PARTICULARES.

|
? BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
|

|
| JUNYENT BAS, francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE

iCONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed.

| Abeledo Perrot. Bs. As. 2.011. Solicitar por: 346.078 § 53162
||

|;
UNIDAD IX - LOS PRIVILEGIOS EN LA LEY DE CONCURSOS.

|
| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE
| CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed. !
! Abeledo Perrot. Bs. As, 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162

|
i UNIDAD X - FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL CONCURSO.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

JUNYENT BAS, Francisco y MOLINA SANDOVAL, Carlos A., LEY DE
CONCURSOS Y QUIEBRAS. COMENTADA (2 tomos). 32 edicion. Ed.
Abeledo Perrot. Bs. As, 2.011. Solicitar por: 346.078 J 53162

|

!

|
[[Titular SD Dr. [ Fourcade, Antonio Daniel |
Distribucién de docentes | ) Cr.y . l
| por division { | Adjunto D.S. Ab. Fushimi, Jorge J
] Profesor 1
Ayudante A |
l \ D.s Cr. Eimer, Gaston ‘ ;

Legislacion bdsica obligatoria:

Nacional: Codigo Civil, Codigo de Comercio, Ley 11.867 - Transferencia de Fondos de Comercio, Ley

19.550 y modificatorias - Sociedades Comerciales, Ley 24.467 - Pequefias y Medianas Empresas, Ley

24.522 y modificaciones de Concursos y Quiebras. Ley 26.684 modificatoria de la Ley de Concursos y

Quiebras.

Provincial: Ley 8.652 - Organica de Inspeccion de Personas Juridicas, Codigo Tributario y Ley Impositiva

Provincial
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