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RESOLUCION N°400/2013

VISTO:

El programa de la asignatura Seminario de Actuacion Profesional,
correspondiente a la Carrera de Contador Publico (Plan 2009), propuesto por la
Direccidn del Departamento de Contabilidad;

Y CONSIDERANDO:

Que el mismo contempla un Régimen de Promocion
Directa en los términos establecido por la Ordenanza HCD N° 487/2010;

Que se eleva en un todo de acuerdo a lo reglamentado por
el inc. 10) del Art. 31 de los Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba;

Que cuenta con la opinidén favorable de la Secretaria de
Asuntos Académicos; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. _1°- Aprobar el programa de la asignatura Seminario de Actuacion
Profesional, correspondiente a la Carrera de Contador Publico (Plan 2009), del
Departamento de Contabilidad, que en fotocopia forma parte integrante de Ia

presente.

Art. 2°- Aprobar el Régimen de Promocién Directa propuesto para el afio
académico 2013.

Art. 3°- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JULIO DEL ANO DOS MIL TRECE.

; L/
{
Cr. $ERGIO E. ZEN lic. FRANOISCO L ECHEGARAY
SECRETARIO TECNICO DECAND
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FCE

T\ell UNIVERSIDAD | Programa de: FACULTAD DE
NACIONAL SEMINARIO DE ACTUACION PROFE- Ciencias  Eco-
DE CORDOBA | SIONAL NOMICAS
AnRo; 2013
Plan 2009 Ord. HCD 448/07 Aprob. Res. HCS N° 367/2008
Carrera CONTADOR PUBLICO
Carga horaria Total, Tedrica
y de Practicas © @
g 5 g8 £ 8
s = 5 & %
IS 3 £ © a
s g 8 8 4
I = P
3+ o =S o 2
Conferencias 6 00 6,0 100%
Mad. 1 Etica, CPCCba 10 50 50% 50 50%
Mad. 2 Area Societaria 12 24  20% 96 80%
Mad. 3 Area Contable 15 30 20% 120 80%
Mdd. 4 Auditoria 14 28 20% 112 80%
Mod. 5 Area impositiva 15 30 20% 120 80%
Mod. 6 Areas Laboral y dela Seg. Soc. 14 28  20% 112 80%
Mad. 7 Actuacion Area Judicial 14 28 20% 112 80%
100 218 78,2
Horas semanales 7 (siete)
Obligatoria/Electiva Obligatoria

Requisitos de Correlativi- | Administracion Financiera, Costos y Gestion Il, Legislacion y Técnica
dad Fiscal Il, Sociedades Comerciales y Andlisis de Estados Contables
Semestre de la carrera Décimo

Ciclo lectivo 2013

Coordinador

Lic. Osvaldo Ripetta

Objetivos generales

La importancia de la practica profesional en la formacion de grado en
Ciencias Economicas, y en especial en la preparacion de los Contado-
res Publicos, es una cuestion que ha sido puesta de relieve en los ulti-
mos aflos por diversas instituciones e instancias académicas que deri-
varon en investigacion y estudios en esta Universidad y a nivel interna-
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cional. Esa cuestién se resuelve mediante la realizacién por parte del
alumno de una Practica Profesional Supervisada o mediante el cursa-
do por parte del mismo un Seminario de Actuacion Profesional.

El Seminario de Actuacién Profesional del Plan de Estudios de la ca-
rrera de Contador Publico es una herramienta necesaria para resolver
los diversos problemas que se presentan en la faz practica profe-
sional. Se integra de actividades desarroiladas en la unidad académica
y especialmente destinadas a estos fines. Estas practicas, que intentan
reproducir las cuestiones que debe resolver un contador en el ejercicio
profesional real, requieren de la aplicacion de los conocimientos adqui-
ridos en las demas asignaturas de la carrera y son integradoras y ne-
cesarias para el ejercicio profesional de los préximos egresados.

Se integra de siete médulos, con tareas eminentemente practicas, refe-
ridos cada uno de ellos a las areas en la que se asume se desempefia-
ra un contador recién recibido.

Esos siete modulos son:

Modulo N° 1: Nuestra profesion: Codigo de Etica y Normas del Consejo
Profesional de Ciencias Econémicas de Cérdoba.

Médulo N° 2: Actuacion en Area Societaria

Maodulo N° 3: Actuacion en el Area Contable

Modulo N° 4: Actuacién como Auditor

Médulo N° 5: Actuacion en el Area Impositiva

Maodulo N° 6: Actuacion en las areas Laboral y de la Seguridad Social
Maodulo N° 7: Actuacién en Area Judicial

Las actividades incluyen también tres Conferencias, a cargos de Expo-
sitores externos a esta Unidad Académica, que se refieren a la rela-

cion del Contador Publico con el Consejo de Profesionales en Ciencias

Econémica y a su desempefio en dos ambientes distintos y frecuen-
tes.

Programa Analitico

Médulos

Médulo N° 1: Nuestra profesion: Cédigo de Etica y Normas del Consejo Profesional de Cien-

cias Econdmicas de Cérdoba

Objetivos Especificos:

P_oner al futuro contador publico en contacto con las normas profesionales y legales y los orga-
nismos que regulan su profesion. Se examinan en forma teorica y se aplican, cuando puede
hacerse, en casos practicos que tratan de acercarse de la mejor manera posible a los casos
que se presentan en la vida profesional. EI modulo incluye referencias a la formacion y actuali-
zacion de un contador publico, sus obligaciones y responsabilidades en calidad de tal.

Un tratamiento especial se da a las normas que regulan los compromisos éticos de un conta-
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dor.

Contenidos:

1. Ejercicio profesional. Caracteristicas y modalidades — El contador publico

2. Formacion profesional. Formacion universitaria: Carrera de grado, especializaciones, maes-
trias, Doctorado en Ciencias economicas.

3. Actualizacion permanente de los profesionales en ciencias economicas. Sistema Federal de
Actualizacion Profesional

4. Normas que regulan la profesion en Ciencias Econémicas en nuestro pais. Ley N° 20488:
Normas referentes al ejercicio de las profesiones relacionadas con las Ciencias Economi-
cas.

5. Incumbencias profesionales del contador publico.
6. Aranceles profesionales. Ley Provincial N° 7626. Res 71/08

7. Etica profesional Etica y moral. La ética en las organizaciones y en las profesiones. Los co-
digos de ética profesionales. El cédigo de ética del Consejo Profesional de Ciencias Eco-
nomicas de Coérdoba. Tribunal de Disciplina. Sanciones.

8. Los consejos profesionales en ciencias econdmicas. El consejo Profesional de Ciencias
Economicas de Cérdoba. Decreto Prov. 1676/A/49 Disposiciones que regulan el Ejercicio
de la profesion. Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas.
Nueva Ley Provincial N° 10050/2012

9. De la matriculacion - Registros - Organizacion de la actividad profesional. Recursos dis-
ponibles.

Bibliografia Obligatoria :

* Notas de Catedra - Autora Cra. Fabiana Fernandez, con la colaboraciéon del Cr. Jorge Daniel
Wainstein.

Buscar por: http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?wldSeccion=82

Bibliografia Complementaria

o Legislacion de la profesién Ley 20488
Buscar por: http://cpcecba.org.ar/media/download/noticias/l.&y_20488.pdf
Solicitar en CRAI: Base de Datos ERREPAR ONLINE

Disponible también en: Anales de Legislacién Argentina (formato impreso).
Solicitar por: R 2916

» Leyde aranceles profesionales Res. 71/08 CPCE Cba.
Buscar por: hitp:/www.cpcecba.org.ar/resoluciones.asp

Se bajo de Internet una copia la cual también se pondra para sala en la biblioteca, incluye las
modificaciones.

'« Pagina Web del CPCE Cba.
Buscar por: www.cpcecba.org.ar

Mddulo N° 2: Actuacién en Area Societaria
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Objetivos Especificos:

Mediante casos de aplicacion poner al alumno frente a cuestiones tales como la eleccion del tipo
societario mas conveniente conforme las necesidades de quien recurre a él, con los modelios
mas corrientes de contratos, los distintos tipos de aportes, los tramites de inscripcion, la realiza-
cion de asamblea y su registro e inscripcion, las modificaciones mas frecuentes de contrato so-
cietario y el tramite previo y posterior consiguiente, la actuacion del contador en la transferencia
de fondos de comercio y las funciones del contador como director o sindico.

Contenidos:

1.
2.

Eleccidn de tipos societarios: Analisis y evaluacion. Criterios de decisién.

Modelos de contratos y Clausulas. Tramites ante Inspeccion de Personas Juridicas. Forma-
lidades e instrumentacion para la inscripcion de los distintos tipos societarios. Modificacion
de Contratos y estatutos. Rubrica de Libros Sociales.

Valuaciones: Aportes de bienes. Derechos. Créditos. Aportes de Fondos de Comercio.
Prestaciones Accesorias. Aportes irrevocables: modelos de acuerdo.

Contratos para societarios. Sindicacion de acciones. Utilidad Practica. Modelos

5. Asambleas societarias: Documentacion. Memoria. Convocatorias. Publicaciones. Libros e

Inscripciones. Eleccion de Autoridades: Formas y sistemas de representacion. Actas. Mode-
los.

6. Fideicomiso de Administracién Societaria. Consorcios de Cooperacién. Utilidad Practica.
Modelos.

7. Perdida del Estado de Socio: Exclusién. Muerte. Retiro. Derecho de Receso: supuestos y
valuaciones. Valuaciones de partes sociales.

8. El Contador como Administrador, Director y Sindico Societario. Derechos Obligaciones y
Responsabilidades. Actuacion en la transformacién, fusion y escisién.

9. Consultas Frecuentes: las consultas frecuentes en el ambito societario.

10. Transferencia de Fondos de Comercio: Inventario. Publicidad. Oposiciones. Inscripcion Re-
gistro Publico de Comercio. Valor llave. Empresa en marcha.

Bibliografia :

* Notas de Catedra — Autor Cr. Eugenio Brizuela

Buscar por: http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?widSeccion=82

Bibliografia Complementaria

» Ley de Sociedades Comerciales N° 19550 y modificatorias.
Solicitar en CRAI: Base de Datos ERREPAR ONLINE
Disponible tambien en: Anales de Legislacion Argentina (formato impreso).
Solicitar por: R 2916

La Biblioteca posee los afios: 1982 — 2011
O solicitar por: 346.07 M 45981

Ley de sociedades comerciales: comentada y concordada

Mascheroni, Fernando H; Muguillo, Roberto Alfredo /

Errepar; Buenos Aires; 2000, xxv; 374 p. Buscar por 346.07 M 45981

Catedra: Seminario de Actuacién Profesional



tes con explicacion doctrinal y jurisgrudencial. 2. ed. Astrea; Buenos Aires; 2004.

Modulo N° 3: Actuacién en el Area Contable

Aramouni, Alberto Titulo: Préc;ca?/del derecho societario: clausulas contractuales y sus varian
Solicitar por: 346.062 A 48846 f

MARTINEZ, Verdnica y Daniel: Las Sociedades de Hecho. ;Convienen? Ediciones m&n SRL.
Coérdoba 1998.

Solicitar por: 346.0682 M 43895

Martinez, A Veronica; Martinez, Daniel

Las sociedades de hecho: ;convienen?

My M, Buenos Aires; 1998. 264 p.

VERON, Alberto: Auditoria y Sindicatura Societaria. ed. Errepar SA. Bs. As. 1997.
Solicitar por: 346.078 \V 43497

Veré6n, Alberto Victor

Auditoria y sindicatura societaria

Errepar; Buenos Aires; 1997. 142 p.

[SBN: 950-739-518-0

Objetivos Especificos:

| Contenidos:

En el médulo se desarrolian en forma practicas las tareas inherentes a la finalizacion del proceso
de elaboracién de informacion contable destinada a terceros. Partiendo de un listado de saldos
emitido por un sistema contable computar izado, se llevan a cabo las principales tareas de de
validacion de saldos, se confeccionan los papeles de trabajo, los ajustes y posteriormente los
estados contables conforme con las normas vigentes de exposicion.

1. Introduccién.
2. Preparacién de Informes. Desarrollo.
3. Determinacion de los saldos que integran los estados contables.

- Validacién de saldos

|

Papeles de trabajo

Contabilidad manual y computarizada

Tareas y ajustes de cierre mas usuales

Planilias de Balance

3. Normas Profesionales Vigentes.
4. Confeccion de Estados Contables.

~ Objetivos Generales

- Estados Contables Basicos e Informacién complementaria

Bibliografia Obligatoria |

Catedra: Seminario de Actuacién Profesional
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« Notas de Céatedra autoras Cra Gabriela Bocco y Jacqueline Martinez, con la colaboracion de la|
Cra. Mariela Heinze

Buscar por; http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?widSeccion=82

Bibliografia Complementaria

e Resoluciones Técnicas vigentes de la F.A.C.P.C.E.
Solicitar por: T 657.3 F 51993.

Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas. Resoluciones Técni-
cas 4 a 27: version 2.6.

Serie: Separata de Legislacion.

Buenos Aires, Errepar, 2010. 391 p.

ISBN: 9789870110279

» Contabilidad financiera- de C. WARREN-J. REEVE-J. DUCHAC 11a, edici6n-editorial Cengage
Learning. 2010
Solicitar por: T 657.48 W 52380

| Médulo N° 4: Actuacién como Auditor

Objetivos Especificos:

Con el modulo se pretende que al concluir el alumno debera ser capaz de aplicar en la practica
las herramientas (procedimientos de auditoria) minimos e indispensables que le permitan fun-
damentar sus conclusiones sobre las afirmaciones de los estados contables bajo su revision.

Contenidos:
1. Identificacion de las afirmaciones particulares que contienen los estados contables, eva-

luando su relativa importancia y determinando niveles de riesgo, procedimientos a apli-
car, oportunidad y alcance de los mismos

2. Confeccion de programas de auditoria conforme sean las caracteristicas de la empresa
cuyos estados contables se auditaran

| Arqueos de fondos y otra documentacién en poder de la empresa

Revision de conciliaciones

Confirmaciones a bancos, clientes, proveedores, compafiias de seguros, abogados y
otros terceros informados. Indagacion y carta de representacion de los directores

Verificacion de cantidades, propiedad y valuacion en bienes de cambio, bienes de uso y
otros activos fisicos

Verificacion de documentacién de respaldo

Revisiones matematicas, rastreo de operaciones, revisién de registros y otros procedi-
mientos

Revisién de operaciones sospechosas de lavado de activos de origen delictivo (Ley
25246)

Catedra: Seminario de Actuacion Profesional



{ Muestras de criterio y al azar, tamafio y extrapolacion al universo

3. Pruebas analiticas, globales, de cumplimiento y sustantivas
Conclusiones parciales

Informes.

| Bibliografia Obligatoria

¢ Notas de Catedra autor Cr. Alberto Scravaglieri
Buscar por: http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?wldSeccion=82

Bibliografia Complementaria

e Resoluciones Técnicas N° 7 y 33/37 de la Federacién Argentina de Profesionales en Ciencias
Economicas

e SCRAVAGLIERI, Alberto Eduardo, GIAMBONE, Silvia Beatriz. Auditoria: del concepto a la prac-
tica. 22 ed. Cordoba, Asociacion Cooperadora de la Facultad de Ciencias Econémicas, 2010.
448 p. Solicitar por: T 657.45076 S 51836.

e SCRAVAGLIERI, Alberto Eduardo, GIAMBONE, Silvia Beatriz. Auditoria, un marco conceptual

actual. 32 ed. Cordoba, Asociacién Cooperadora de la Facultad de Ciencias Econdmicas, 2010.
566 p. Solicitar por: T 657.45 S 51839.

| Médulo N° 5: Actuacion en el Area Impositiva

Objetivos Especificos:

El objetivo de este modulo es poner a disposicion del alumno casos practicos referidos a los im-
puestos y tasas que recaudan los estados en los tres niveles. Trabaja con casos practicos vincu-
lados a la inscripcion, bajas de inscripcion, liquidacion y presentacion.

Durante la resolucion de esos casos se utilizan las herramientas tecnolégicas y programas que
se utilizan en la vida profesional.

Dada la naturaleza del moédulo hay una actualizacién permanente del mismo.

Contenidos:

1. Fisco Nacional
\ 1.1, Estructura de la A.F.I.P... Regién, Agencias, Distritos.
1.2 Inscripciones

Solicitud de inscripcién: Oportunidad. Procedimiento. Requisitos formales. Modifica-
cién de Datos.

Catedra: Seminario de Actuacion Profesional



Constancia de Inscripcion. Alta de los distintos Servicios.

Clasificacion de Contribuyentes: Procedimiento para la presentacion de de-
claraciones juradas y pago de tributos. Monotributo.

Cancelacion de Inscripcion: Procedimiento.
1.3.  Prevencion de la Evasion Fiscal.

Limitacion a las transacciones en dinero en efectivo. Retenciones de Impuesto a las
Ganancias y al Valor Agregado, Régimen especial de pago. Régimen de informacion
de operaciones. Su implementacién. Facturacién y Registracion.

1.4.Principales impuestos: Impuesto a las Ganancias, Impuesto al Valor Agregado, a la Ga-
nancia Minima Presunta y Sobre los Bienes Personales: Calculo de anticipos.

1.5.Utilizacion de los distintos programas aplicativos vigentes.

2. Fisco Provincial
2.1, Impuesto sobre los Ingresos Brutos
Solicitud de Inscripcion: Procedimiento. Requisitos Formales. Modificacion de Datos

2.2. Regimenes de Tributacion: Régimen General y Especial. Presentacién de declaracio-
nes juradas y pago del impuesto.

2.3. Convenio Multilateral: Aplicacion - Regimenes General y Especiales, Casos Practicos
2.4. Cese de Actividades. Procedimiento.
2.5. Sintesis de los principales regimenes de retencion y percepcién vigentes.
2.6. Utilizacién de los distintos programas aplicativos Vigentes.
3. Fisco Municipal
3.1 Contribucion que incide sobre la Actividad Comercial, Industrial y de Servicios,
3.2 Solicitud de Inscripcion: Oportunidad- Procedimiento- Requisitos Formales.
3.3  Caracteristicas de la Contribucion: Hecho Imponible. Deducciones. Periodo Fiscal.

3.4  Presentacion de Declaraciones Juradas y Pago de la Contribucion: Oportunidad y
Procedimiento.

35 Cancelacion de Inscripcion. Requisitos. Procedimiento.

s,

3.6 Sintesis de los Principales Regimenes de retencién y percepcion vigentes.

Bibliografia Obligatoria

* Notas de Catedra autor Cres. Pablo Michelini y Marcelo Rittatore

Buscar por: http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?wldSeccion=82

Bibliografia Complementaria
i
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e Legislacién impositiva nacional. o
Buscar por: www.afip.gov.ar
O solicitar por: H 15490
BOLETIN DE LA DGI
La Biblioteca posee los afios: 1954 — 1998 (afios incompletos 1964, 1973, 1988, 1997, 1998)
(Cambia de nombre a BOLETIN IMPOSITIVO AFIP)
Solicitar por 15490
La Biblioteca posee los anos: 1998-2011 (anos incompletos 1998, 2010)

e Normativas emitidas por la A F.[.P.-D.G.1.
Buscar por: www.afip.gov.ar
O solicitar por: H 15490
BOLETIN DE LA DGI
La Biblioteca posee Ios afios: 1954 — 1998 (afios incompletos 1964, 1973, 1988, 1997, 1998)
(Cambia de nombre a BOLETIN IMPOSITIVO AFIP)
SOLICITAR POR: H 15490

« Normativas emitidas por la Direccién General de Rentas de la Provincia de Cérdoba
Buscar por. www.cba.gov.ar

e Convenio Multilateral y Resoluciones de la Comision Arbitral
Buscar por: http.//www.comarb.gov.ar/comarb/index.html

o Cddigo Tributario de la Municipalidad de Cérdoba
Buscar por; www.cordoba.gov.ar

O buscar por: http://www.cordoba.gov.ar/cordobaciudad/principal2/default.asp?ir=26_9
(Incluye modificaciones)

Modulo N° 6: Actuacion en las areas Laboral y de la Sequridad Social

 Objetivos Especificos:

El objetivo de este mddulo es poner en contacto al alumno con casos practicos referidos al pro-
ceso e liquidacion de haberes, aportes y contribuciones de la seguridad social y sindicales, 1as
presentacionas y registros contables correspondientes.

Durante la resolucion de esos casos se utilizan las herramientas tecnolégicas y programas que
se utilizan en la vida profesional.

Dada la naturaleza del modulo hay una actualizacion permanente del mismo.

Contenidos:

5.1. Sistema Mi Simplificacion II.

5.2. Proceso de liquidacion de haberes.

5.3. Declaracion Jurada de aportes y contribuciones de la seguridad social y sindicales.

5.4. Registro contable de la liquidacion

Catedra: Seminario de Actuacién Profesional



Bibliografia Obligatoria

o Notas de Catedra. Autoras: Cra. Norma Flores .Cra Valeria Arias. Lic. Milagro Yaya.-
Buscar por: http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?wldSeccion=82

Bibliografia Complementaria

» Autores Varios: Director: Raul Enrique Altamira Gigena. Ley de Contrato de Trabajo Comentada
y Concordada. Editorial ERREPAR, Solicitar por T 344.01 L 52075

Modulo N° 7: Actuacion en Area Judicial

Objetivos Especificos:

El objetivo de este modulo es poner en contacto al alumno con casos practicos referidos a su ac-
tuacién en la justicia. Incluye casos sobre los distintos pasos procesales y basicamente su ac-
tuacion como perito o sindico concursal.

Contenidos:

6.1. Organizacion Judicial Federal y Provincial - Componentes - Jurisdiccion y Competen-
cia.
6.2. Nociones Procesales: Accioén. Proceso: Conceptos - Teorias - Clasificacion - De-
sarrollo - Presupuestos Procesales.

6.3. Partes: Demanda. Concepto - Contenido - Efectos - Citacién y Emplazamiento - Trasla-
do - Notificacién - Rebeldia - Excepciones Previas- Contestacion de la demanda. Al-
ternativas - Formas - Falta de contestaciéon. Prueba. Concepto — Medios y Formas - Cla-
sificacion - Presunciones - Términos - Recepcién de la prueba - Apreciacion y Valora-
cion - Conclusion de la causa. Sentencia - Clasificaciéon - Formalidades - Formas anor-
males de conclusion del proceso - Recursos. Clases - Efectos.

6.4. Pericias: Concepto - Clases - Pluralidad de Peritos - Excusacion - Recusacién - Renun-
cia - Plan de Trabajo - El informe pericial - elaboracion.

6.5.Sindicatura Concursal — Especialidad — Inscripcion para actuar como Sindicos concur-
sales — Designacién - Funciones - Obligaciones y Facultades - Las etapas del
proceso concursal y de la quiebra - Proceso de verificacion de créditos - Los informe
del Sindico en el concurso preventivo y en la quiebra. Nuestro trabajo como Sindicos.

| Bibliografia Obligatoria

* Notas de Catedra. Autora Cra. Fabiana Fernandez, con la colaboracion del Cr. Jorge Daniel
Wainstein. Buscar por: http://aula2.eco.unc.edu.ar/acceso.cgi?widSeccion=82

Bibliografia Complementaria

» Ley organica del Poder Judicial de la Provincia de Cérdoba
Buscar por: http://www justiciacordoba.gov.arfjusticiacordoba/paginas/inst_leyorganica.aspx
Y sus modificaciones n°® 9048 — 9051 — 9061 — 9119

*» Cadigo procesal civil y comercial de la provincia de Cérdoba: comentado y concordado con los
codigos de la nacion y provinciales, por Ferreyra de de la Rua, Angelina Lidia; Gonzalez de la
Vega, Cristina Estela. Edicién: 4a. edicion actualizada y ampliada. Editor; Buenos Aires ; La Ley,

10
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[ 2011Solicitar por 345.7 F 52845

344.01 T 52006

Conferencias

¢ Codigo procesal del trabajo: ley 7987. Comentado y anotado con jurisprudencia / por Toselli,
Carlos Alberto; Ulla, Alicia Graciela. Editor: Cordoba: Alveroni, 2007 (reimpr. 2011). Solicitar por

+ Régimen de Concursos y Quiebras, revisado y comentado por Adolfo Rouillon. Rouillon, Adolfo
A. N., Rev. Titulo: Régimen de concursos y quiebras ley 24.522 / revisado y comentado por
Adolfo A. N. Rouillon. 15. ed. actualizada y ampliada. Astrea: Buenos Aires, 2007 525 p.

ISBN: 9505086652; 9789505086658. Solicitar por: T 346.078 R 53332
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Primera: El Consejo Profesional y tos egresados en Ciencias Economicas. Autoridades. Secre-
tarias. Comisiones. Caja de Jubilaciones y Departamento de Servicios Sociales.

Segunda: El desempefio del Contados Publico en-una consultora internacional. Estructura de un
gran estudio. Servicios que se prestan. Clientes. Areas. Categorias de funcionarios y
empleados.

Tercera: El contador publico en un estudio unipersonal o de pocos socios. CoOmo comenzar.

Servicios. Clientes. Estructura de costos de un estudio de esas caracteristicas

Metodologia de ense-
fanza y aprendizaje

El seminario esta integrado por siete mddulos cada uno de los cuales,
respetando en general los objetivos citados, esta referido a un area
especifica de la actividad de un contador publico.

También dentro del seminario habra tres conferencias interactivas con
profesionales del medio para que alumno pueda vivenciar con ellos
sus experiencias en las distintas facetas de la vida profesional.

Los siete modulos son; Codigo de Etica y Normas Consejo Profesional
Ciencias Econémicas de Cordoba; Sociedades; Contabilidad; Audito-
ria; Legislacion y Técnica Fiscal; Legislacion y Actuacion en las areas
Laboral y de la Seguridad Social y Actuacion Judicial.

Los modulos se aprueban por separado conforme con los requisitos
que se consignan mas adelante. Las conferencias son obligatorias en
la medida que se expone mas abajo.

Salvo en el Modulo 1 donde habra temas tedricos, los restantes se
basaran en estudio de casos de la vida practica del profesional en acti-
vidad de manera que el alumno adquiera el conocimiento necesario
para su insercion al medio.

El Mddulo | sera desarrollado por los profesores a cargo buscando la
participacién activa de los estudiantes.
En los Modulos Il a Vil se desarrollaran casos de aplicacion que repro-

ducen, en lo posible, las realidades que se presentan en el gjercicio
profesional del Contador Publico.
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Tipo de Formacion Prac-
tica

La formacion practica se logra mediante la resolucion de casos practi-
cos confeccionados o tomados de la realidad, al efecto, por profesores
de esta Unidad Académica.

La especificidad de esos casos y la baja cantidad de alumnos por divi-
sion permite trabajar con clases interactivas con una intensa participa-
cién del alumno y en caso de requerirse herramientas informaticas,
trabajar con las mismas.

|

i

Sistema de evaluacion

Las evaluaciones se receptaran durante el dictado o en turnos genera-
les de exdmenes. Las evaluaciones seran por modulo.

Las evaluaciones gue se receptaran durante el dictado podran estar
integradas por preguntas y/o casos de aplicacién o trabajos a realizar
por el alumno.

Las evaluaciones gque se receptaran en turnos generales de exame-
nes podran estar integradas por preguntas y/o casos de aplicacion.

(Ver el punto “Condiciones de regularidad y/o Promocion”)

|
1
it
|

Criterios de evaluacion

Cuando lo solicitado al alumno sea una unidad la ponderacion sera
global. Cuando se trate de varios casos o preguntas la evaluacion sera
por cada uno de ellos.

En ambos casos se estara a lo dispuesto por la Ordenanza 482/2009
de esta casa.

Condiciones de regula-
ridad y/o Promocion

Dadas las caracteristicas propias del seminario, se establecen las

siguientes normas para promover, aprobar u obtener la regularidad
en el Seminario.

Evaluaciones
Oportunidad
Las evaluaciones se receptaran:
~ durante el dictado del seminario, o
~ enlos turnos ordinarios de examenes.
Contenido y modalidad
Cada evaluacion se referird a un solo méduio.

Las evaluaciones que se receptaran durante el dictado podran

estar integradas por preguntas y/o casos de aplicacién o tra-
bajos a realizar por el alumno.

Las evaluaciones que se receptaran en turnos generales de
examenes  podran estar integradas por preguntas y/o casos
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de aplicacion. Seran por escrito.
Promocion del Seminario

Para promover el Seminario el alumno debe cumplir los siguientes
requisitos concurrentes, todo en un mismo periodo lectivo:

Modulos

El alumno debe aprobar cinco cualesquiera de las evaluacio-
nes receptadas durante el dictado del Seminario con una nota
no inferior a 7 (siete).

El alumno podra asistir a las clases y evaluaciones de todos
los médulos.

El alumno debe tener una asistencia no inferior al 75% (setenta
y cinco por ciento) en el dictado de ese mddulo.

Asistencia a Conferencias

El alumno debe asistir a dos de las tres conferencias.

Alumnos condicionales

No podran promover el Seminario alumnos condicionales.
Alumnos regulares

Para resultar regular el alumno debe cumplir los siguientes requisi-
tos concurrentes, todo en un mismo periodo lectivo:

Modulos necesarios para regularizar

El alumno debe aprobar como minimo cuatro de las evaluacio-
nes receptadas durante el dictado del Seminario con una nota
no inferior a 4 (cuatro).

El alumno podra asistir a las clases y evaluaciones de todos

los médulos, en cuyo caso las notas validas seran las cuatro
mayores.

Asistencia a Conferencias
El alumno debe asistir a dos de las tres conferencias.
Aprobacién del seminario por el alumno regular

El alumno regular podra aprobar el Seminario aprobando, en
los turnos ordinarios de examenes, dos modulos mas, distintos
de aquellos que le permitieron obtener la regularidad. Ambos
modulos deberan ser rendidos en el mismo turno.

El alumno mantendra las notas obtenidas para obtener su re-
gularidad durante el plazo establecido en el Art. 6° de la Orde-
nanza 320/80 del HCD de esta Casa.

Alumnos sin actuacioén

Se considerara alumno sin actuacion a quien que no resulte por lo
menos alumno regular.
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Por tratarse de un seminario estos alumnos no podran rendir en
ningun turno de examen.

Modalidad de examen
final

Las evaluaciones receptadas en turnos ordinarios de exdmenes seran
por escrito.

Cronograma de activi-
dades de la asignatura

Semana

Moédulo/actividad

1a Méd. 1 Etica, CPCCba
2a Méd. 1 Etica, CPCCba/ Méd. 2 Area Societaria
3a Mod. 2 Area Societaria/ 1a Conferencia

4a Mad. 2 Area Societaria/ 2a Conferencia/ Méd. 3 Area
Contable

5a Méd. 4 Area Contable/ 3a Conferencia
6a Mad. 3 Area Contable

7a Mod. 3 Area Contable/ Mod. 4 Actuacion como Audi-

tor

8a Maod. 4 Actuacién como Auditor/ Mod. 5 Area Imposi-
tiva

9a Mod. 5 Area Impositiva

10a Mod. 5 Area Impositiva
11a Mod. 6 Areas Laboral y de la Seg. Social

12a Méd. 6 Areas Laboral y de la Seg. Social

13a Méd. 7 Actuacion Area Judicial

14a Méd. 7 Actuacion Area Judicial

Plan de integracién con
otras asignaturas

I

Dado el caracter integrador del Seminario en general se relaciona con

todas las materias de aplicacion Profesional de la carrera de Contador
Publico.

En particular con las siguientes materias de semestres anteriores: So-
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ciedades Comerciales, Contabilidad | a IV, Auditoria, Legislacion y
Técnica Fiscal | y Il y Derecho Laboral y de la Seguridad Social.

En particular con la materia de décimo semestre Derecho Concursal y
Cambiario

Bibliografia General | Se consigna abajo del contenido de cada Modulo.
Obligatoria
Bibliografia General | Dada la naturaleza preeminentemente practica del Seminario no se

Complementaria

considera pertinente bibliografia complementaria.

Docentes por Médulos

Coordinador
Cr. Osvaldo Hugo Ripetta
Sub coordinadores
Mbd. 3 Area Contable! Mod. 4 Actuacion como Auditor
Cra. Maria Gabriela Bocco
Méd. 5 Area Impositiva/ Mod. 2 Area Societaria
Cr. Marcelo Rittatore
Méd. 6 Areas Laboral y de la Seg. Social/Mod. 7 Actuacion Area Judicial
Cra. Norma Flores
Encargados de Médulos
Mod. 2 Area Societaria
Cr. Eugenio Brizuela
Mad. 3 Area Contable
Cra. Maria Gabriela Bocco
Méd. 4 Actuacion como Auditor
Cr. Alberto Scravaglieri
Mod. 5 Area Impositiva
Cr. Pablo Michelini
Mod. 6 Areas Laboral y de la Seg. Social
Cra. Norma Flores
Mad. 7 Actuacion Area Judicial
Cra. Fabiana Fernandez
Profesares Auxiliares
Mod. 2 Area Societaria
Cr. Alberto Misino
Mad, 3 Area Contable
Cra. Mariela Heirze
Mod. 4 Actuacion como Auditor
A designar
Mad. 5 Area Impositiva
Cr. Sebastian Lezama
Cra, Maria Cecilia Martos
Mod. 6 Areas Laboral y de la Seg. Social
Cra. Valeria Arias
Cra. Milagros Yaya
Méd. 7 Actuacion Area Judicial
Cr. Jorge Wainstein
Adscripto
Mad. 3 Area Contable
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Cr. Facundo Quiroga Martinez
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