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RESOLUCION N° 61/2015

VISTO:
La presentacion efectuada por el Cr. Carlos Alberto Norry a los fines de
la Evaluacion de Desempefio Docente;

Y CONSIDERANDO:

El dictamen expedido por el Comité Evaluador integrado
por Carina Cagnolo, Nélida del Carmen Castellano, Pedro Antonio Marin,
Noelia Piersimoni y Edgardo Carlos Verhaeghe, conforme lo dispuesto por el
Art. 64 de los Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Ant. 1°- Tomar conocimiento del Dictamen expedido por el Comité que
entendié en la Evaluacion Docente efectuada al Cr. Carlos Alberto Norry
(Legajo N° 32757) con relacion al cargo de Profesor Asistente con dedicacion
semiexclusiva del Departamento de Administracion, Area: Recursos Humanos,
Orientacion: Recursos Humanos, Asignacion Principal: Psicosociologia de las
Organizaciones, cuyo vencimiento opero6 el 18 de abril de 2014.

Art. 2°.- Agradecer a los integrantes del Comité referenciado las funciones
desempenadas.

Art. 3°.- Elevar las presentes actuaciones al Honorable Consejo Superior a sus
efectos.

Art. 4°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A VEINTITRES DIAS DEL MES
DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL QUINCE.
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