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VISTO:

- La modificacidon de presupuesto de la planta de personal dispuesta por
Resolucion Rectoral N® 692/2014, atento a lo dictaminado por el Acta Paritaria
del Sector No Docente de Nivel Local Nro. 8 de conformidad a las planiilas
confeccionadas por la Secretaria de Planificacién y Gestion Institucional que
forman parte de la resolucion en cuestion:

- Lapropuesta para la reestructuracion de la planta de personal NO DOCENTE a
fin de mejorar las actividades académicas, administrativas, técnicas vy de

servicios generales de la Escuela de Ciencias de la Informacion.

Y CONSIDERANDO:

- Que es necesario la restructuracion y refuncicnalizacién de algunas dreas de ia
Escuela de Ciencias de la Informacién para el mejor funcionamiento y
prestacién de los servicios invelucrados.

- Que el Acta Nrc 8 de fecha 26 de agosto de 2010 de la Comision Paritaria del
Sector No Docente de Nivel Local establece los procedimientos a seguir para la .
cobertura de funciones cuando sea necesario una reorganizacion de la Planta No
Docente;

- Que por Resolucién Rectoral N° 692/2014 se solicita a la Escuela de Ciencias de
la Informacion ajuste la ejecucion de su planta de cargos a su crédito disponible
en el inciso | "Gastos de Personal" y Fuentes de Financiamiento 11}
"Contribuciones del Gobierno Nacional”.

- Que los agentes No Docentes que vienen desempefiando las distintas

prestaciones de apoyo cuentan con la formacion y experiencia requerida para las

funciones.
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Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE
Articulo 1: Asignar un Suplemento de Mayor Responsabilidad por aplicacion del
Acta Paritaria Nro 8 con las funciones de "Subsupervision de Area de Educacion a
Distancia" (Agrupamiento Administrativo - Categorfa 366/6) dependiente de la
Secretaria de Académica, a Ia agente PERESINI, ADRIANA, LEG. 41332, a partir del
|de septiem bre de 20!4 En el plazo de un ano se debera realizar Ia

cobertura deﬁmtwa del cargo segun se preve en el Art. 4 del Acta Paritaria Nro 8.

Articulo 2: Asignar un Suplemento de Mayor Responsabilidad por aplicacién del

Acta Paritaria Nro 8 con las funciones de "Subsupervision de Comunicacién
institucional” (Agrupamiento Administrativo - Categoria 366/6) dependiente dei Area
de Comunicacion Institucional, a la agente GUEZURAGA, MARIA GUADALUPE,
LEG. 47059; a partir del | de septiembre de 2014. En el plazo de un afio se deberd

realizar la cobertura definitiva del cargo segun se prevé en el Art. 4 del Acta Paritaria
Nro 8.

Articulo 3: Protocolicese, comuniquese, dese copia al Area de Personal y Sueldos
de la Escuela de Ciencias de la Informacion, a la Direccion General de

Administracién y Ia Direccion General de Personal de la UNC; yelévese; a la Secretaria

de Plani icaci 'nﬂy Gestion Institucional de la UNC.
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