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VISTO:

El Acuerdo Individual de Pasantia Educativa propiciado por la Escuela de
Ciencias de la Informacién celebrado entre la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales,
Servicios de Radio y Television de la UNC S.A. y la alumna regular de la carrera de
Licenciatura en Comunicacion Social, Srta. AGOSTINA PARISI, DNI 36200598, en los
términos de la Ley de Pasantias 26.427 y la Ordenanza HCS N° 1/09;

Y CONSIDERANDO:

Que se encuentran cumplidos los requisitos establecidos al efecto por la
mencionada normativa;

Por ello;

EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE

Articulo 1.- Renovar el Acuerdo Individual de Pasantia Educativa propiciado por la
Escuela de Ciencias de la Informacion, celebrado entre la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales, Servicios de Radio y Television de la UNC S.A. y la alumna regular de la
carrera de Licenciatura en Comunicaciéon Social, Srta. AGOSTINA PARISI, DNI
36200598, en los términos de la Ley de Pasantias 26.427 y la Ordenanza HCS N° 1/09;
que como anexo forma parte de la presente resolucién, y suscribirlo.

Articulo 2.- La Escuela de Ciencias de la Informacion, una vez suscrito el instrumento
pertinente, debera notificar fehacientemente al Rectorado, a través de la Secretaria
General, conforme a lo dispuesto en el Art. 3 ordenanza HCS N°+1/09.

Articulo 3.- Protocolicese, comuniquese y pase para /su/noqm{ento y demas efectos a
la Escuela de Ciencias de la Informacion. yd ~

Av.Valparaiso esq. Los Nogales Tel. +54 351 433-4160/61 www.eci.unc.edu.ar
Ciudad Universitaria | 5000 Fax +54 351 433-3175 comunicacion@eci.unc.edu
Cordoba | Argentina facebook: eciok

twitter: eci_unc




Universidad Nacional de Cérdoba Escuela de Ciencias de la Informacion

RENOVACION DEL ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA

Entre la Universidad Nacional de Cérdoba, con domicilio en Avenida Raul Haya de la
Torre s/n Pabellon Argentina 2° piso, ciudad Universitaria, ciudad de Cérdoba -Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales, representada por la Sra. Decana Dra. Marcela Aspell ,
autorizada por Ordenanza HCS N° 1/09 por una parte y por la otra, los Servicios de
Radio y Television de la UNC S.A., representada en este acto por el Sr. Esteban Javier
Falcon DNI 20.021.307, segln personeria juridica acreditada en Convenio Marco de
Pasantias que se adjunta, con domicilio legal en Miguel de Mojica 1600 de la ciudad de
Coérdoba, el alumno regular de la Escuela de Ciencias de la Informacién (en adelante
ECI), de la carrera de Licenciatura en Comunicacion Social Srta. AGOSTINA PARISI
DNI 36.200.598, con domicilio en Balcarce 570 Dpto 1 “A” de la ciudad de Cérdoba,
convienen en celebrar la presente Renovacion del Acuerdo Individual de Pasantias que
se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO: El objetivo del presente Acuerdo es establecer un Programa de
Pasantias especifico en el ambito de los SRT y que tendra por objeto que el alumno, en
el marco de las disposiciones de la Ley N° 26427, realice actividades formativas
relacionadas con su curricula académica en la UNIVERSIDAD, quedando establecido
que la situacidn de pasantia no creara ningin otro vinculo para el pasante que el
existente entre él y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, no generando
ninguna relacién juridica laboral con la EMPRESA donde realiza su practica educativa.

SEGUNDA: LUGAR -DURACION -CARGA HORARIA: La pasantia se desarrollara en
los SRT (Portal Web), tendra una duracién de doce meses, contado desde el 01 de
enero de 2016, con una carga horaria de 20 horas semanales, a desarrollar de lunes a
viernes.

TERCERA: ASIGNACION ESTIMULO: Los SRT abonara al pasante la suma de pesos $
5.809(Pesos cinco mil ochocientos nueve) en concepto de asignacion estimulo, suma
de dinero ésta de caracter no remunerativo, calculada conforme a las disposiciones del
articulo 150 de la Ley N° 26.427, obligdindose LA EMPRESA a comunicar a la
Universidad las variaciones que se pudieran operar en los salarios del convenio
colectivo aplicable. A su vez LA EMPRESA abonara a la Universidad, a través del Area
Contable de la ECI, un cinco por ciento (5%) del importe de la asignaciéon estimulo
mensual abonada al pasante, en concepto de gastos administrativos del 1 al 10 de cada
mes, por mes adelantado. -

CUARTA: OBLIGACIONES: LA EMPRESA, debera cumplir con lo establecido en el Art.
14 de la Ley 24.557, y acreditara a la ECI, dentro de los DIEZ (10) dias de la /}
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- incorporacion de los pasantes su cobertura por el régimen de la Ley 24.557. Asimismo
LA EMPRESA otorgara a los pasantes una cobertura de salud cuyas prestaciones seran
las previstas en la Ley 23660 -Ley de Obras Sociales-.

QUINTA: La ECI, designa como Docente Guia, a quien se menciona en la Clausula
Novena, que debera elaborar un plan de trabajo que determine el proceso educativo del
estudiante, en forma conjunta con el Tutor, en el marco de las disposiciones del
Proyecto Pedagégico Integral. Ademas seréa responsabilidad del docente guia y del tutor
la implementacién de la pasantia, su control y evaluacion de los aspectos formativos,
debiendo elaborar informes periddicos para la incorporacién en el legajo del alumno,
quien debera ser notificado fehacientemente.

SEXTA: TUTOR: LA EMPRESA, designa como tutor a quien se menciona en la Clausula
Novena respecto de quien declara posee experiencia laboral especifica y capacidad
para planificar, implementar y evaluar propuestas formativas. Sera responsabilidad del
Tutor con el Docente Guia la implementaciéon de la pasantia, su control y evaluacion de
los aspectos formativos, debiendo elaborar informes periédicos para su incorporacion a’
legajo del alumno, quien debera ser notificado fehacientemente.

SEPTIMA: EL PASANTE: El pasante, debera:

1-Ajustarse a los horarios, normas y reglamentos internos de LA EMPRESA en un todo
de acuerdo a la legislacién vigente.

2-Observar las normas de seguridad, higiene y disciplina que rigen en ella.

3-Considerar como confidencial toda informacién que reciba o llegue a su conocimiento,
relacionada con la actividad, clientes, proveedores, procesos, formulas, métodos y
aquellas que asi sean calificadas por el Tutor o el Docente Guia a las que pudiera tener
acceso en forma directa o indirecta durante su periodo de pasantia.

4-Presentar, un informe al finalizar la pasantia que debera entregar al Docente Guia y
Tutor a los fines de la pertinente evaluacion de sus actividades.

El incumplimiento por parte de el pasante de cualquiera de las obligaciones antes
enunciadas, quedara sujeto a las previsiones y disposiciones de la Ordenanza HCS N°
13/97

OCTAVA: BENEFICIOS REGULARES Y LICENCIAS: El pasante recibira todos los
beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal de LA EMPRESA (dias por
vacaciones, dias por examen, dias por enfermedad y régimen de asistencia). En caso
de examen parcial el pasante contara como minimo el dia de su realizacién. Y si se
tratase de un examen final, el dia habil anterior y el de su realizacién. En cualquier caso,
el pasante debera informar a LA EMPRESA, con antelacién de cinco (5) dias dicha
circunstancia y presentara luego el pertinente certificado expedido por las autoridades
de la ECI.

NOVENA: TUTORES, DOCENTES GUIAS - DESIGNACION: A los efectos de la -
implementacién, control y evaluacién de la presente pasantia se designa se desigha por
parte de La Universidad, como Docente Guia a la Lic. Sandra Franco, DNI N°
22.382.530, con domicilio en Av. Valparaiso s/n Edificio Escuela Ciencias de la
Informacién, Cuidad Universitaria y por parte de los SRT, como Tutor a Luis Ernesto
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Zegarra Romero DNI 29.890.684, en su caracter de Jefe de Portal Web, con do

en Miguel de Mojica 1600 de B? Marques de Sobremonte, quienes elaborarén\dg,

manera conjunta un plan de trabajo que determine el proceso educativo del estudiante
para alcanzar los objetivos pedagdgicos de la pasantia. Plan éste que se incorporara al
legajo individual del pasante y sera notificado fehacientemente al mismo y constituira el
objeto de las actividades del pasante en los SRT. Tanto el Tutor como el Docente Guia
en funcién de las obligaciones que les impone la Ley N° 26427, prestan conformidad a
sus designaciones suscribiendo al pie del presente.

DECIMA: REGISTRACION: Una vez firmado este Acuerdo, se notificara
fehacientemente al Rectorado de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley N° 26427.

DECIMA PRIMERA: En todo aquello no previsto en el presente se estara a lo dispuesto
por la Ley 26.427 y sus respectivas reglamentaciones.

DECIMA SEGUNDA: RESOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes se someteran a la
competencia de los Tribunales Federales de la CIUDAD DE CORDOBA, a los efectos de
dirimir las controversias que se pudieran suscitar con motivo de este Acuerdo.

solo efecto, uno para cada yrb de’las partes y el Gltimo a los fines de cumplimentar las
disposiciones de la Cla STelis

ESTEBAN JAVIER FALCON
DIRECTOR EJECUTIVO

4 GERENTE GENERAL
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