REPUBLICA ARGENTINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA “2016 - ANO DEL BICENTENARIO DE LA DECLARACION
FACULTAD DE DERECHO DE LA INDEPENDENCV_\ NACIONAL"

EXP-UNC: 23432/2016
Cordobay & MAY 2018

VISTO:

El proyecto de Convenio Especifico a suscribirse entre el Espacio de
Jovenes Académicos del Derecho del Trabajo — Asociacion Civil y 1a Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional de Cérdoba, en los términos de la Ord. HCS
6/2012;

- Y CONSIDERANDO:

Que se encuentran cumplidos los requisitos establecidos al efecto por la
mencionada normativa; .

Po?éﬁb;

EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE

Art,_1°: Aprobar el Convenio Especifico suscripto entre+el Espacio de Jovenes
Académicos del Derecho del Trabajo — Asociacién Civil y la Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional de Cérdoba, en los términos de la Ord. HCS
6/2012, que se anexa a la presente.

Art._2°: El presente contrato ser atendido con los recursos propios de Secretaria -
de Posgrado de la Facultad de Derecho.

Art. 3° Protocohcese comuniquese y pase para su conocimiento y demas efectos
a Secretaria de Posgrado. Cumplido, aIChlVCSC
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Facuitad de Derecho Universidad Nacional de Cérdoba
Secretaria de Posgrado Repblica Argentina

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL ESPACIO NACIONAL DE JOVENES ACADEMICOS
DEL DERECHO DEL TRABAJO — ASOCIACION CIVIL Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

Entre el Espacio Nacional de Jévenes Académicos del Derecho del Trabajo — ENJADeTra —
Asociacién Civil representado en este acto por su presidente la Dra. Trinidad Bergamasco y su
secretaria la Ab. Maria Elena Arriazu, con domicilio legal en Dedn Funes 80, de la Ciudad de
Cérdoba y la FACULTAD DE DERECHO — UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, representada en
este acto por el Sr. DECANO Prof. Dr. Ramén Pedro Yanzi Ferreira con domicilio legal en Haya de la
Torre s/n, Ciudad Universitaria, Ciudad de Cérdoba Provincia de Cérdoba, se celebra de comiin

acuerdo el presente Convenio Marco de Capacitacion, que se regira por las siguientes clausulas.

PRIMERA: Objetivo

El objeto del presente convenio es establecer un marco general de colaboracién entre las partes
respecto de las actividades en las que se desenvuelven ambas iQ§tituciones, con el fin de
desarrollar y promover actividades académicas, de investigacién y difusidn, asi como cualquier
otra que pueda resultar de interés para las dos instituciones, que propendan a fortalecer el

desempefio de sus funciones.

SEGUNDA: Objetivo especifico

Entre las actividades que se realizardn en el marco del presente convenio, se ofreceran un arancel
preferencial consistente en un 20% de descuento aplicable a las cuotas mensuales (no incluye
matriculas) para cursar el seminario de Derecho Individual del Trabajo y el Seminario de Riesgos

del Trabajo a dictarse en 2016 con fechas de inicio el 09/05 y el 17/10 respectivamente, a favor de



—

todos los asociados del ENJADeTra. Quedan exceptuados de este beneficio aquellos conceptos
que, en virtud de los términos establecidos en el reglamento de alumnos y reglamento
arancelario, sean de aplicacion por cualquier otro tramite o gestion adicional que pudiera

corresponder (derecho de tesis, escolaridades, equivalencias, gestién de titulo, etc.).

La Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UNC deja constancia de que ninguno de los

beneficios mencionados es acumulable con otras promociones arancelarias.

TERCERA: Difusion

El ENJADeTra acepta el arancel preferencial y se compromete a difundir entre sus integrantes, en
la medida de sus posibilidades, el contenido del presente convenio, asi como la oferta académica

mencionada.

CUARTA: Actas complementarias

Los mecanismos y demas procedimientos necesarios para la implementacién de las actividades
derivadas del presente convenio seran establecidos de mutuo acuerdo entre las partes que lo
suscriben. A tal fin, en caso de resultar necesario por acuerdo de ambas partes, las actividades que

se propongan en el marco del presente convenio seran plasmadas en actas complementarias.

QUINTA: Autonomia

Las partes mantendran la individualidad y autonomia de sus respectivas estructuras técnicas y

administrativas, asumiendo las responsabilidades consiguientes.

SEXTA: Vigencia

El presente convenio tendra una duracion de UN (1) afio a partir del momento de su firma y se
renovara automaticamente por igual periodo de no mediar notificacién fehaciente en contrario

por alguna de las PARTES, la cual deberd hacerse con TREINTA (30) dias de anticipacién, No



obstante ello, cuando se considere oportuno padr4 ser resuelto su cese o modificacién por mutuo

acuerdo.

SEPTIMA: Solucion de Controversias

En caso de surgir desacuerdos o diferencias acerca de la interpretacién y/o aplicacién del presente
acuerdo, las partes se obligan a apelar a las correspondientes vias jerarquicas de cada una, para

consensuar soluciones amistosas a los problemas que se planteen,

OCTAVA: Domicilio Legal

Para todos los efectos que pudieren derivarse del presente, las partes constituyen domicilio en los
lugares indicados en el encabezado, en los que se tendrdn por validas todas las notificaciones,

diligencias y procedimientos que fuere necesarios realizar.

NOVENA: Gratuidad

El presente acuerdo no implica ninglin tipo de compromiso previo de orden econbémico o
financiero ni implica erogaciones presupuestarias ni financieras para las partes. Las abligaciones
de tal naturaleza serdn objeto de previsién expresa en las actas complementarias o en los

cohvenios especificos que se ceiebren.

En prueba de conformidad, las PARTES suscriben DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto, en la Ciudad de Cérdoba, a los 25 dias del mes de abril de 2016.




