REPUBLICA ARGENTINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA “2016 - ANO DEL BICENTENARIO DE LA DECLARACION

FACULTAD DE DERECHO
3 ‘ -

DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL”

4 JUN 2018

- CORDOBA,

VISTO: El CUDAP: Exp UNC 27936/2016, por el cual la Sra. Prof. Ab. ESTELA

MARIA ZARAZAGA, Leg. 50564, solicita prorroga de licencia por maternidad
(segundo periodo);

Y CONSIDERANDO:

e

Que la Ab. Zarazaga reviste presupuestariamente en planta docente de la Facultad con
un cargo de Profesor Ayudante “A” Dedicacién Simple (Cod. 119) en el Area de
desarrollo, evaluacién e innovacién curricular conforme Res. HCD. N° 58/16 hasta el
31 de marzo de 2017, :

Que por Res. Dec. N° 296/16 se concedi6 licencia por maternidad primer periodo
desde el 21.002.16 al 21.03.16;

Que el Decreto 3413/79, establece que serd competencia del Ministerio de Salud
Publica y Medio Armbiente la concesién y fiscalizacion de las licencias especiales para
tratamiento de la salud;

Que la Ordenanza N° 2/11 del H.C. Superior de la UNC, amplia los periodos de
licencia por nacimiento/adopcion de hijo/a para el personal docente, no docente y
estudiantes de la UNC;

El certificado médico expedido por el Centro Nacional de Reconocimientos Médicos
de la Nacion que corre a fs. (1);

Por ELLC:

EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO

RESUELVE:

Arg. 1%- Conceder licencia por maternidad, vSegundo Periodo, a la Prof. Ab.

ZARAZAGA, ESTELA MARIA Leg. 50564, a partir del 22 de marzo de
2016 y hasta el 18 de agostode 2016 (150 dias) con cargo al Art. 10°, inc. g)
del Decreto 3413/79 y Art. 1° iyc. b) de la Ordenanza 2/11 del H. Consejo
Superior.-

R

P e b s s

S “g & Pk
3«‘ ¢ FRad § £35 for Mg §
s &J%«#}' 1Y 's”.../_,;sl

& Jow
ik,
L=

Y



