
Universidad Nacional de Córdoba
2021 - Año del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolución Decanal

Número: 

Referencia: EX-2020-00196726 -UNC-ME#FCEFYN

 
VISTO:

 

 El presente Expediente donde el Responsable del Área de Formación Continua Dr. Ing. Horacio
MENDOZA solicita autorización para el dictado de la “Diplomatura en Docencia Digital
(DDD)”;y

 

CONSIDERANDO:

 

Que el perfeccionamiento continuo implica actualizar permanentemente los conocimientos,
fundamentando nuevos criterios y requerimientos;

 

Que la Secretaría de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de Córdoba ha tomado
registro de la propuesta de plan de estudios y la misma ha dado el Visto Bueno;

 

Que la Diplomatura cuenta con el aval de la Secretaría Académica (Área Biología) y el Visto
Bueno de la Secretaria de Extensión;

 

Que la propuesta presentada se enmarca en Resolución HCS 483/2015 y Resolución Rectoral
391/2018;

 

La autorización conferida por el H. Consejo Directivo, Texto Ordenado Resolución N° 1099-T-
2009;



                

EL DECANO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES

R E S U E L V E:

 

 

Art. 1º).- Autorizar el dictado de la “Diplomatura en Docencia Digital (DDD)” según se detalla
en el Anexo I documento de trabajo.

 

Art. 2°).- Dese al Registro de Resoluciones, comuníquese, dese cuenta al H.  Consejo Directivo
y gírense las presentes actuaciones a la Secretaría de Extensión a fin de notificar a los
interesados.

 

 

AB/





 


1. DATOS ACADÉMICOS 
 


a. Nombre de la diplomatura: ​Diplomatura en Docencia Digital (DDD) 
b. Resolución HCD o Rectoral (cuando corresponda) que aprueba la Diplomatura: en           


trámite. 
c. Unidad académica 


Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales (FCEFyN) 
d. Modalidad (presencial o a distancia):​ A distancia. 
e. Período lectivo: ​Mayo  2021 - Octubre 2021 
f. Cantidad de RTF (Reconocimiento de Trayectos Formativos): ​4 RTF  
g. Destinatarios / Perfil de los asistentes al curso 


i. Docentes en ejercicio que buscan incorporar herramientas digitales a las          
propuestas de enseñanza de los que son responsables.  


ii. Docentes en formación que pretendan incorporar estrategias y competencias         
digitales como factor diferenciador de su perfil como educador. 


iii. Asistentes técnicos de propuestas formativas (carreras, asignaturas, cursos,        
etc.) que requieren el uso intensivo de tecnologías digitales aplicadas a los            
procesos de enseñanza. 


iv. Integrantes de equipos de gestión de centros o áreas de formación que deseen             
comprender en detalle y experimentar el uso de la tecnología digital aplicada a la              
práctica docente. 


v. Profesionales y emprendedores que quieran compartir su conocimiento y         
experiencia a través de cursos en línea. 


h. Condiciones requeridas para la inscripción 
i. Disponer de una computadora personal portátil (notebook) con navegador web          


Chrome para cada encuentro.  
ii. Disponer de una conexión Internet de banda ancha para realizar las actividades            


a distancia.  
iii. Presentar un curriculum vitae breve de hasta 5 páginas donde se destaquen            


aquellos antecedentes vinculados con la diplomatura. 
i. Número mínimo y máximo de estudiantes:​ ​de 20 hasta 200 participantes 


2. CUERPO ACADÉMICO 
 


a. Nombre y Apellido de Profesor/a responsable. 
Jorge Manuel Finochietto -  Profesor Titular Dedicación Exclusiva 


b. Correo electrónico del Responsable del dictado de la Diplomatura. 
jorge.finochietto@unc.edu.ar 


c. Breve CV de todos los Profesores participantes y sólo con la información académica de 
los últimos cinco (5) año​s. 
 
  







 


Dr. Jorge Finochietto ​(jorge.finochietto@unc.edu.ar) 
Ingeniero Electrónico (Universidad Nacional de Mar del Plata). Doctor en Ingeniería Electrónica            
y Comunicaciones (Politecnico di Torino, Italia). Miembro del Laboratorio de Comunicaciones           
Digitales (LCD) de la FCEFyN, y del Instituto de Estudios Avanzados en Ingeniería y              
Tecnología (IDIT). Profesor Titular DE por concurso en la cátedra Informática (FCEFyN), y             
Profesor Visitante del Politécnico de Torino, Italia (2016-2017). Investigador Independiente          
(CONICET). Secretario de Tecnología y Educación Virtual (FCEFyN). Miembro de la Comisión            
Asesora del Sistema Institucional de Educación a Distancia (SIED) de la Universidad Nacional             
de Córdoba. Ex-Director del Campus Virtual FCEFyN. Ex-Prosecretario de Investigación y           
Posgrado. Director de la Maestría en Ciencia de Datos e Innovación Empresarial (Universidad             
CAECE). ido Profesor Visitante del Politécnico de Torino, Italia (2016-2017). Ha recibido el             
Premio “Ing. Antonio Marín” de la Academia Nacional de Ingeniería (ANI) en 2017, y el Premio                
en Ciencias de la Ingeniería de la Academia Nacional de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales               
(ANCEFN) también en 2017. Su producción científica abarca un total de 84 publicaciones, de              
las cuales 25 corresponden a revistas indexadas, 56 a presentaciones en congresos, 2 a              
capítulos de libros y 1 a un libro completo. Es autor de dos patentes otorgadas con validez                 
internacional (Estados Unidos). Está calificado en Scopus con un h-Index de 15 puntos. Ha              
dirigido más de 10 proyectos de investigación en el área de sistemas de comunicaciones, de               
los cuales 5 han sido financiados por la Agencia Nacional de Promoción de la Investigación, el                
Desarrollo Tecnológico y la Innovación. 


 
Dra. Rosanna Forestello ​(rosanna.forestello@unc.edu.ar) 


Profesora y Licenciada en Ciencias de la Educación (UNC). Magíster en Multimedia Educativo             
(Univ. de Barcelona). Doctora en Educación (UBA). 
Profesora Titular DE por concurso en la cátedra de Pedagogía. Ex Directora del Departamento              
de Enseñanza de la Ciencia y la Tecnología de la FCEFyN. Integrante del Equipo de               
Tecnología Educativa e Innovación de la FCEFyN. Asesora pedagógica de la mencionada            
unidad académica. 
Profesora Responsable del Módulo Educación y TIC. ​Doctorado en Educación​. ​Facultad de            
Educación. Universidad Católica de Córdoba. 
Instructora en la Sede Centro del Programa ​“Capacitación para el desarrollo de un aprendizaje              
centrado en el estudiante en las carreras de Ingeniería” – ​SPU/CONFEDI -​Mayo- Noviembre             
2018. 
Responsable del Campus Virtual del Programa ​“Capacitación para el desarrollo de un            
aprendizaje centrado en el estudiante en las carreras de Ingeniería” – ​SPU/CONFEDI -​Mayo-             
Noviembre 2018. 
Categoría II como investigadora-Programa de Incentivos –SPU. Asignada por el Comité de            
Categorización del Área Educación Centro –Oeste. Resol.N° 4712/2018. Secretaría de Políticas           
Universitarias. Ministerio de Educación de la Nación.  (22/02/2018) 
Directora Proyecto “​Prácticas de enseñanza universitarias. Tracciones entre la tradición y los            
cambios. El caso de la FCEFyN de la UNC.” Año 2018-2021. ​Proyecto Consolidar aprobado por               
SECyt/UNC (con financiamiento) 







 


Directora del proyecto de investigación ​Prácticas de enseñanza innovadoras en la FCEFyN            
–UNC. ​Año 2016-2017. Proyecto aprobado por SECyT/UNC (con financiamiento) 


 
Mgter. Mariel Rivero ​(mariel.rivero@unc.edu.ar)  


Bióloga y Profesora en Ciencias Biológicas por la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y              
Naturales (UNC). Magister en Procesos Educativos mediados por Tecnologías por la Facultad            
de Ciencias Sociales (UNC).  
Profesora Adjunta (DSE) -por concurso- en la cátedra de Pedagogía y Profesora Adjunta             
(DSE) -por selección interna- en las cátedras de Didáctica General y Didáctica Especial del              
Departamento de Enseñanza de la Ciencia y la Tecnología, FCEFyN (UNC). 
Integrante del Equipo de Tecnología Educativa e Innovación (Equipo TEI) de la FCEFyN.             
Asesora pedagógica de la mencionada unidad académica. 
Integrante responsable del Proyecto “Prácticas de enseñanza universitarias. Tracciones entre          
la tradición y los cambios. El caso de la FCEFyN de la UNC.” Año 2018-2021. Proyecto                
Consolidar aprobado por SECyt/UNC (con financiamiento). 
Docente de diversos cursos, seminarios y talleres ligados a la formación y actualización             
pedagógico-didáctica para docentes. 


 
Ing. Juan Nehuen Gonzalez Montoro​ ​(nehuen.gonzalez@unc.edu.ar) 


Ingeniero electrónico por la Universidad Nacional de Córdoba 
- Coordinador del Campus Virtual - Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, 
Universidad Nacional de Córdoba. Marzo 2020 - Actualidad. Resolución RD-346-2020. 
-Profesor Asistente, Cátedra de Informática, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, 
Universidad Nacional de Córdoba. Septiembre 2015 - Actualidad. Resolución 261-HCD-2019, 
Resolución 557-HCD-2015. 
-En curso​ Doctorado en Ciencias de la Ingeniería, con tema de trabajo ``Arquitecturas Digitales 
en Redes Adaptativas de Comunicaciones por Fibra Óptica'' bajo la dirección del Dr. Jorge 
Manuel Finochietto,  Universidad Nacional de Córdoba. 
-Asistencia tecnológica a docentes en la construcción, actualización y configuración de las 
aulas virtuales correspondientes a las asignaturas comunes de las carreras de grado. Contrato 
profesional con el Campus Virtual de la Facultad de Ciencias Exactas, Fśicias y Naturales, 
Universidad Nacional de Córdoba. Resolución Decanal 1482/2019. Junio 2019 - Diciembre 
2019. 
-Asistencia técnica en el Campus Virtual de la Facultad de Ciencias Exactas, Fśicias y 
Naturales, Universidad Nacional de Córdoba. Resolución Decanal 1791/2019. Agosto 2018 - 
Marzo 2019 
- Participación en múltiples proyectos de investigación y extensión en el marco del Laboratorio 
de Comunicaciones Digitales y Centro de Vinculación de Comunicaciones Digitales, Facultad 
de Ciencias Exactas, Fśicias y Naturales, Universidad Nacional de Córdoba.  


Dra. Ing. Magalí E. Carro Pérez ​(mcarroperez@unc.edu.ar) 
Ingeniera Civil (Universidad Nacional de Córdoba). Magister en Educación Virtual Accesible y            
de Calidad de la Universidad Americana (UAM). Magister en Ciencias de la Ingeniería Mención              







 


en Recursos Hídricos y Doctora en Ciencias de la Ingeniería (Universidad Nacional de             
Córdoba). Miembro del Grupo y Centro de Vinculación IMPAS de la FCEFyN y del Instituto de                
Estudios Avanzados en Ingeniería y Tecnología (IDIT).  
Profesora Titular DE por concurso en la cátedra Instalaciones en Edificios (FCEFyN).            
Investigadora Asistente (CONICET). Secretaria Académica Área Ingeniería (FCEFyN). Miembro         
de la Comisión Asesora del Sistema Institucional de Educación a Distancia (SIED) de la              
Universidad Nacional de Córdoba.  
Ha realizado estancias de investigación en la UNAM de México, en la complutense de Madrid y                
trabajos para UNOPS en Naciones Unidas. Ha publicado, asistido y participado en trabajos de              
investigación y transitado varios cargos de gestión. Ha dirigido y dirige trabajos de grado y               
posgrado. Sus intereses actuales de investigación se concentran en la geotermia de baja             
entalpía en el área de ingeniería y en el área de educación ​s​obre calidad, virtualidad y gestión                 
académica. 
Su producción científica abarca un total de 46 publicaciones, de las cuales 13 corresponden a               
revistas indexadas, 29 a presentaciones en congresos y 4 a capítulos de libros. Está calificada               
en Scopus con un h-Index de 3 puntos. Ha dirigido 4 proyectos de investigación en el área de                  
ingeniería, de los cuales 1 ha sido financiado por la Agencia Nacional de Promoción de la                
Investigación, el Desarrollo Tecnológico y la Innovación. 
 
3. PROGRAMA DE LA DIPLOMATURA 


3.1. FUNDAMENTACIÓN y PERTINENCIA 


La Revolución Digital iniciada hacia finales de 1950 ha transformado la vida del ser humano a                
una velocidad sin precedentes en el mundo. En particular, ha permitido incrementar            
exponencialmente el almacenamiento, el acceso y el procesamiento de la información como            
también la distribución, construcción y las formas de comunicarse entre las personas sin             
importar la distancia, se rompen/ desdibujan las fronteras de tiempo y espacio.  
Estos cambios continúan y producen, como consecuencia, un fuerte impacto no sólo en los              
procesos de producción de bienes y servicios sino también en el trabajo de las personas, en                
nuestro caso la docencia universitaria, requiriendo constantemente adquirir nuevas         
competencias relacionadas con la tecnología digital. 
 
En este contexto, la docencia, en todos sus niveles y entornos, es una de las actividades donde                 
resulta necesario ofrecer una formación continua que permita incorporar competencias digitales           
que puedan ser integradas al proceso de enseñanza. Por otro lado, los profesionales y los               
emprendedores constituyen un capital humano de gran relevancia a la hora de impartir             
capacitaciones; sin embargo, la carencia en competencias digitales puede transformarse en un            
obstáculo para cumplir este objetivo. Dadas las características de estas competencias, la            
formación ofrecida necesita considerar un enfoque práctico orientado al uso de las diferentes             
tecnologías digitales y su incorporación en el  proceso de enseñanza de una disciplina. 
 







 


La Diplomatura en Docencia Digital responde a estas necesidades actuales a través de un              
formato modular, incremental y estructurado en encuentros semanales donde se trabajan las            
competencias digitales a través de la metodología de aprendizaje basada en proyectos (ABP)             
diseñando y desarrollando  aulas virtuales con diferentes características y propósitos. 
 
La Universidad Nacional de Córdoba (UNC) está llevando adelante un proceso de            
transformación académica donde la tecnología digital juega un rol clave. La oferta de cursos              
con contenido digital se encuentra en pleno crecimiento. Un ejemplo de esto es la reciente               
creación de cursos en línea abiertos disponibles actualmente en edX (13 cursos) y en la               
Universidad Popular Virtual (25 cursos). Además de estos cursos, los que forman parte de              
carreras formales de grado y posgrado comienzan a incorporar contenido y tecnología digital y,              
en algunos casos, ofrecen parte de su carga horaria a distancia. 
 
La Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales (FCEFyN) es un ejemplo de este proceso               
de transformación digital de su oferta académica. En el año 2004 creó el programa de               
educación a distancia Campus Virtual FCEFyN, siendo una de las facultades pioneras en llevar              
adelante propuestas de este tipo en Córdoba y el país. En sus inicios, el uso de los entornos                  
virtuales dentro de las carreras de grado de esta unidad académica, fueron propuestas libres              
que surgen de un primer período de sensibilización en el sentido de promocionar su              
implementación, unido a un proceso de capacitación en el manejo de la plataforma, sin              
acompañamiento didáctico. Es recién en el año 2009, cuando se comienza con el             
asesoramiento técnico didáctico, incrementándose los requerimientos de manera notable hasta          
la actualidad. En el año 2018, se complementa este proceso con la creación de un estudio                
propio de producción de contenido digital para sus cursos. Además, ofrece servicios a sus              
docentes para la gestión y desarrollo de aulas virtuales. En marzo de 2020, la FCEFyN crea la                 
Secretaria de Tecnología y Educación Virtual a los fines de jerarquizar y fortalecer el desarrollo               
de actividades virtuales en la FCEFyN y como respuesta a los desafíos de garantizar la               
continuidad de las actividades académicas bajo la modalidad virtual frente a las restricciones             
impuestas por la pandemia del COVID-19. 
 
En la actualidad, el Campus Virtual FCEFyN posee un total de 1247 cursos con contenido               
digital, lo que representa la totalidad de su oferta académica, y un total de 29441 usuarios con                 
un acceso diario superior a los 8500 usuarios. Sin embargo, más allá de los recursos y                
servicios que una universidad o unidad académica puedan ofrecer, la formación de los             
docentes es un factor clave a la hora que ellos desarrollen competencias digitales y logren               
mayor autonomía. 
 
La Diplomatura en Docencia Digital recoge la trayectoria y experiencia de la FCEFyN en el               
campo de las competencias digitales aplicadas al proceso de enseñanza con el propósito de              
formar a docentes y personal afín al sector, no sólo de diferentes lugares de Argentina sino                
también de países latinoamericanos de habla hispana que deseen incorporar estas           
competencias.  







 


3.2. OBJETIVOS  


La Diplomatura en Docencia Digital tiene por objetivo general desarrollar en sus participantes             
las principales competencias digitales docentes definidas por el Marco Europeo para la            
Competencia Digital de los Educadores (DIgCompEdu). Tiene como objetivos específicos: 
 


● Identificar, explorar y analizar las características y posibilidades de las herramientas           
digitales que ofrece la plataforma Moodle que permiten enriquecer la propuesta de            
enseñanza. 


● Usar, crear y compartir de manera responsable herramientas digitales para la           
enseñanza. 


● Gestionar, administrar y organizar con criterios técnicos, didácticos y disciplinares el uso            
de las herramientas y tecnologías digitales en el proceso de enseñanza. 


● Diseñar y desarrollar una propuesta de enseñanza con incorporación de aulas virtuales            
y/o herramientas digitales. 


 
La Diplomatura se propone desarrollar estas competencias en los diferentes ámbitos en los que              
se desempeñe el participante, considerando no necesariamente que su actividad laboral esté            
vinculada con la docencia sino que pueda ejercer la docencia en su ámbito laboral a través del                 
dictado de capacitaciones como el desarrollo de programas de formación que sean mediados             
por la tecnología digital.  
 
La Diplomatura no pretende que todos sus participantes alcancen un determinado nivel de             
competencias dentro de los especificados en el marco europeo ya que considera que puede              
existir un desarrollo heterogéneo de las mismas debido a las capacidades y experiencias             
previas de cada uno  de los participantes.  


3.3. CONTENIDOS 
Entornos tecnológicos para educación en línea y aulas virtuales. Herramientas digitales de            
soporte a la función docente. Herramientas digitales sincrónicas: sistemas de videoconferencia           
(modalidades de reuniones y seminarios), transmisiones en directo, salas de mensajería, etc.            
Herramientas digitales asincrónicas: foros, tareas, wikis, cuestionarios, los ​embed y los videos,            
los videos interactivos. Usos didácticos de las redes sociales y de aplicaciones móviles.             
Recursos Web 2.0. Simulaciones. Gamificación. Estrategias para pensar en propuestas          
formativas y el uso didáctico de las herramientas digitales. 


3.4. COMPETENCIAS A DESARROLLAR 


Descubrir y explorar entornos y herramientas digitales que les permitan diseñar propuestas de             
enseñanza potenciadas por la inclusión de TIC en su campo disciplinar 
 







 


Experimentar con herramientas digitales para una variedad de propósitos, tratando de entender            
qué recursos digitales colaboran con sus estrategias de enseñanza en función de su disciplina              
y el  contexto.  
 
Utilizar las herramientas digitales con confianza, de forma creativa y con una mirada crítica y               
reflexiva de las TIC con el fin de mejorar sus prácticas de enseñanza. 
 
Construir criterios de acción que busquen promover incorporaciones genuinas de TIC en            
propuestas de enseñanza coherentes con el contexto sociohistórico en el que se producen y              
con las finalidades que se persigan.  
 
4.  METODOLOGÍA 
 
La Diplomatura tiene una carga horaria total de 120 horas reloj distribuidas en 15 sesiones de 8                 
horas. Cada sesión se organiza a través de encuentros sincrónicos y asincrónicos            
supervisados por un docente y al menos un tutor cada 20 participantes. Los tutores serán               
incorporados al cuerpo académico en función de la cantidad de inscriptos y sus tareas serán               
siempre supervisadas por alguno de los docentes responsables de la Diplomatura. 
 
El contenido de la Diplomatura se estructura en 4 módulos. Cada módulo desarrolla, a través               
de la metodología de aprendizaje basado en proyectos (ABP), un proyecto de aula virtual bajo               
la supervisión del docente responsable del módulo y un tutor cada 20 participantes. Los              
proyectos a desarrollar son: Aula Virtual Sincrónica, Aula Virtual Mixta, Aula Virtual Asincrónica             
y Aula Virtual Autoasistida. Estos proyectos buscan que los participantes desarrollen diferentes            
habilidades y competencias para mejorar la docencia en la era digital. 
 


El ABP es una una metodología de enseñanza en la que se propicia que el alumnado                
desarrolle actitudes de aprendizaje para la adquisición de conocimientos, habilidades de           
resolución de problemas y de trabajo en equipo, con los docentes en el rol de tutores o                 
facilitadores. A través de la metodología de ABP se busca que los participantes puedan              
desarrollar proyectos vinculados a su actividad laboral, aún cuando ésta no sea exclusivamente             
docente pero donde sea necesario el desarrollo de cursos mediados por la tecnología digital              
para impartir capacitaciones en organizaciones y/o empresas.  


 
Cada proyecto se desarrolla a través de una serie de sesiones que ejercitan las              


prácticas necesarias para adquirir competencias digitales. Cada sesión comprende 3 horas           
bajo la supervisión directa del docente y/o tutor de forma presencial y/o a distancia a través de                 
una comunicación síncrona (videoconferencia). Las horas restantes de cada sesión están           
dedicadas a diferentes actividades síncronas y asíncronas, que el estudiante tiene que            
realizar a distancia antes del inicio de la siguiente sesión. Además está previsto al menos una                
hora de trabajo autónomo del estudiante con los materiales didácticos facilitados por el             
docente. Cada encuentro tiene un docente responsable de la planificación del encuentro, del             
material didáctico, de las actividades prácticas, y de la evaluación. Los tutores (1 cada 20               
participantes) asisten a los participantes bajo la coordinación del docente responsable. A lo             
largo del cursado los participantes, entre otras actividades, aprenderán a: 







 


● Identificar, evaluar y seleccionar recursos digitales para la enseñanza  
● Organizar contenidos digitales y ponerlos a disposición de los estudiantes u otros            


ciudadanos. 
● Integrar dispositivos y recursos digitales en el proceso de enseñanza, a fin de             


enriquecer las prácticas de enseñanza.  
● Utilizar herramientas y servicios digitales para mejorar la interacción con los estudiantes,            


de forma individual y colectiva, dentro y fuera de las tecnologías digitales. 
● Utilizar las tecnologías digitales para ofrecer orientación y asistencia oportuna y           


específica. 
● Utilizar las tecnologías digitales para fomentar y mejorar las estrategias de aprendizaje            


colaborativo. 
● Utilizar las tecnologías digitales para apoyar los procesos de aprendizaje autoasistido,           


es decir, para permitir que los estudiantes planifiquen, supervisen y reflexionen sobre su             
propio aprendizaje, evidencien su progreso, compartan conocimientos y presenten         
soluciones creativas. 


● Utilizar herramientas digitales para la evaluación formativa y sumativa.  
● Utilizar herramientas digitales para proporcionar retroalimentación oportuna a los         


estudiantes.  
● Generar, seleccionar, analizar críticamente e interpretar la evidencia digital de la           


actividad digital, del rendimiento y del progreso de los estudiantes, con el fin de informar               
los procesos de enseñanza y  de  aprendizaje. 


● Adaptar adecuadamente las estrategias de enseñanza y proporcionar apoyo orientado,          
basado en la evidencia generada por las herramientas digitales utilizadas.  


● Asegurar la accesibilidad a los recursos y a las actividades de enseñanza y de              
aprendizaje, para todos los estudiantes, incluyendo aquellos con necesidades         
especiales.  


● Utilizar herramientas digitales para fomentar el compromiso activo y creativo de los            
estudiantes  en la diferentes temáticas que desarrolla la propuesta formativa.  


● Utilizar tecnologías digitales para fomentar las competencias transversales y la          
expresión creativa de los estudiantes. 


 
El Marco Europeo DIgCompEdu considera las siguientes seis áreas de competencias: (1)            
compromiso profesional, (2) recursos digitales, (3) enseñanza y aprendizaje, (4) evaluación y            
retroalimentación, (5) empoderar a los estudiantes, y (6) facilitar la competencia digital de los              
estudiantes. La Diplomatura se orienta a las áreas de 2 a 5 que constituyen el núcleo                
pedagógico del marco, donde se detallan las competencias que los educadores deben poseer             
para fomentar estrategias de aprendizaje efectivas, inclusivas e innovadoras, utilizando          
herramientas digitales. 
 
  
 
Esta propuesta formativa prevé la posibilidad que sus participantes puedan asistir de forma             
completamente virtual durante todo su cursado o parte del mismo a través de sesiones de               







 


comunicación sincrónica por teleconferencia. Por lo tanto, todas sus actividades están           
diseñadas para que coexista lo presencial y lo virtual. De esta forma, la Diplomatura pretende               
llegar a un público amplio, no sólo de diferentes lugares de Argentina sino también de países                
latinoamericanos de habla hispana.  
 
5.  EVALUACIÓN 


Para obtener la acreditación de la Diplomatura los participantes deberán: 


● Mantener una comunicación activa con el profesor 


● Participar de los foros y actividades temáticos que se propongan para la            
discusión de los ejes temáticos desarrollados en la bibliografía. 


● Resolver las actividades de aprendizaje semanales que el profesor proponga. 


● Completar satisfactoriamente las actividades de producción que el profesor         
proponga como evaluación final de cada uno de los proyectos. En particular,            
cada proyecto deberá ofrecer evidencia satisfactoria de: i) la identificación de las            
herramientas y recursos digitales apropiados al proyecto desarrollado, ii) la          
creación, gestión y uso de estas herramientas y recursos, iii) la definición y             
aplicación de los criterios criterios técnicos, didácticos y disciplinares que          
correspondan al proyecto propuesto, y iv) el desarrollo y materialización de la            
propuesta en un aula virtual. De esta forma, cada proyecto se enmarca dentro             
de los objetivos planteados por la Diplomatura. 


 
La aprobación de la Diplomatura requiere haber aprobado cada uno de los 4 (cuatro) proyectos               
que se desarrollan durante el cursado por parte de los participantes.  
 
6.  RECONOCIMIENTO DE LOS TRAYECTOS FORMATIVOS (RTF) 


La diplomatura respeta la Resolución Rectoral Nº 449/17 y posee un total de 4 RTF. 
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8.  GRILLA PARA PREVER LA DISTRIBUCIÓN DE METODOLOGíAS DOCENTE EN 
HORAS Y LUEGO "TRADUCIRLAS " A RTF 
 


 
  


 Horas dirigidas por el 
Profesor Horas de 


Trabajo 
Autónomo 


HORAS 
TOTALES Horas 


presenciales 
Horas no 


presenciales 


Sesiones magistrales 20 20  40 


Prácticas 


En el aula     


En el 
laboratorio 


    


En aula de 
Informática 40   40 


De campo     


De observación     


Actividades de  
seguimiento online  20  20 


Preparación de trabajos   20 20 


TOTAL 60 40 20 120 


RTF 4 







 


8.  CRONOGRAMA 
 


  


Encuentro Fecha (Sesión/Mes/Año) Proyecto 


1 1/Mayo/2021 


Aula Virtual Sincrónica 2 2/Mayo/2021 


3 3/Mayo/2021 


Periodo libre 


4 1/Junio/2021 


Aula Virtual Mixta 
5 2/Junio/2021 


6 3/Junio/2021 


7 4/Junio/2021 


Periodo libre 


8 1/Septiembre/2021 


Aula Virtual Asincrónica 
9 2/Septiembre/2021 


10 3/Septiembre/2021 


11 4/Septiembre/2021 


Periodo libre 


12 1/Octubre/2021 


Aula Virtual Autoasistida 
13 2/Octubre/2021 


14 3/Octubre/2021 


15 4/Octubre/2021 







 


9. MODELO DE CERTIFICADO 
 
La Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la Universidad Nacional de Córdoba              
certifica que _______________________________ DNI _____________ ha finalizado la        
“Diplomatura en Docencia Digital”, aprobada por Resolución HCD No _____ con una carga             
horaria de 120 horas. 
 
 
 


Firma del Coordinador Firma del Decano 
 
 


Córdoba, ___ de________ de 2020 
 
El presente certificado no es habilitante para el ejercicio profesional- 
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