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VISTO:

El presente expediente por el cual la Secretaria Académica de Investigacion y Posgrado Area
Ingenieria solicita la Creacion de la Carrera MAESTRIA EN SISTEMAS ESPACIALES y
aprobacion del Plan de Estudio y Reglamento de la Carrera; y

CONSIDERANDO:

Que dicha Carrera es desarrollada por la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturalesy el
Instituto de Altos Estudios Espaciales “Mario Gulich”;

Lo informado por la Secretaria Académica de Investigacion y Posgrado Area Ingenieriay la
Escuela de Cuarto Nivel,

EL DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES
Ad referendum del H. CONSEJO DIRECTIVO

RESUELVE:

Art, 1°).- Crear la Carrera MAESTRIA EN SISTEMAS ESPACIALES vy aprobar el Plan de
Estudios y Reglamento que como ANEXO 1y I, que forman parte de la presente Resolucion.



Art. 29.- Dese al Registro de Resoluciones, notifiquese a la Carrera Maestria en Sistemas
Espaciales, al Area Apoyo Administrativo a la Funcion Docente, a Oficialia de Posgrado, a la
Escuela de Cuarto Nivel, a la Secretaria Académica de Investigacion y Posgrado Area Ingenieria
y girense las presentes actuaciones al H. Consejo Directivo.
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REGLAMENTO
MAESTRIA EN SISTEMAS ESPACIALES

La Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales (FCEFyN) de la Universidad Nacional de
Cérdoba (UNC), en adelante "la Facultad" y el Instituto de Altos Estudios Espaciales 'Mario
Gulich', fundado por convenio entre la Universidad Nacional de Cérdoba y la Comision Nacional
de Actividades Espaciales (CONAE), en adelante "el IG", organizan en forma conjunta la
Maestria en Sistemas Espaciales (MSE), en lo que sigue "la Maestria", que se regira por el
siguiente reglamento.

CAPITULO 1: DEL TiTULO DE MAGISTER

Articulo 1°: La Maestria en Sistemas Espaciales es una carrera académica, de modalidad
presencial, con plan de estudios semiestructurado y a término. La Universidad Nacional de
Cdrdoba (UNC) otorgara el titulo de Magister en Sistemas Espaciales a solicitud de la Facultad
y del IG, de conformidad con lo dispuesto en el presente reglamento y las resoluciones que como
consecuencia se dictaren. La obtencion de este titulo involucra una formacion sistémica e
integradora del sector espacial en su conjunto ademas de una preparacion especifica en alguna
de las siguientes cuatro areas tematicas: Avionica; Informatica; Mecanica; y Sensado Remoto.

Articulo 2°: Las actividades académicas requeridas para la obtencién del titulo de Magister en
Sistemas Espaciales incluiran:

a) Aprobacion de 6 (seis) cursos y/o seminarios formales de asistencia obligatoria, de 40
horas cada uno, establecidos en el Plan de Estudios correspondiente.

b) Aprobacion de 8 (ocho) cursos y/o seminarios electivos, de 40 horas cada uno,
establecidos en el Plan de Estudios correspondiente.

c) Larealizacion de Tutorias de 1+D en tareas de investigacion con una duracion minima de
160 (ciento sesenta) horas sin incluir el tiempo destinado a la elaboracion de la Tesis.

d) La elaboracién y aprobacién de una Tesis de Maestria de caracter individual que
demuestre que el maestrando ha adquirido destreza en el manejo conceptual y
metodoldgico inherente a la disciplina abarcada por la carrera, segun lo establecido en
los Articulos 25°, 26° y 27° de este reglamento. El tiempo destinado a la elaboracion de
la Tesis sera de 260 (doscientos sesenta) horas.

CAPITULO 2: DE LOS ORGANISMOS DE GOBIERNO DE LA MAESTRIA

Articulo 3°: La Maestria tendra su sede administrativa en el IG, la que sera responsable de la
presentacién para su acreditacion y de toda la comunicacién con el Ministerio de Educacién de
la Nacién. El legajo, el registro de la actuacion académica y los tramites administrativos del
estudiantado se realizaran en la sede administrativa.

Articulo 4°: El gobierno de la Maestria sera ejercido por un Director y una Comisién Académica
de la Carrera (CAC) integrada por cuatro miembros titulares y dos miembros suplentes. La





conformacion de la CAC sera establecida de la siguiente forma: dos miembros titulares y un
suplente seran elegidos por las autoridades de la Facultad y designados por resolucion del
Honorable Consejo Directivo (HCD) de la Facultad; a su vez, dos miembros titulares y un suplente
seran elegidos por las autoridades del IG y designados por resolucion del Consejo Académico
(CA) del IG.

La carrera tendra un Director y un Director Alterno. El Director de la Maestria debera ser elegido
de comun acuerdo entre ambas instituciones y propuesto/designado por resoluciones del Decano
o del HCD de la Facultad y del Director o del CA del IG. El Director Alterno debera ser elegido
entre los miembros titulares de la CAC y designado por resoluciones del Decano o del HCD de
la Facultad y del Director o del CA del IG.

Articulo 5°: Las resoluciones de admision, aceptacion de Plan de Trabajo y Director de Tesis,
distribucién docente, Tribunal Especial de Tesis y consideracion de excusaciones y recusaciones
que pudieran ocurrir, asi como la fecha de la defensa oral de la Tesis de Maestria seran emitidas
en ambas unidades participantes y firmadas respectivamente por el Director del IG y el Decano
de la Facultad (en adelante "el Decano"), a propuesta del Director de la Maestria.

Articulo 6°: Los miembros de la CAC deberan cumplir al menos uno de los siguientes requisitos:

a) Ser o haber sido profesores regulares de la UNC y poseer titulo de Doctor o Magister.

b) Excepcionalmente, ser investigador o experto en la tematica de reconocido prestigio
cuyos antecedentes académicos sean equivalentes a los requeridos en el inciso anterior
en disciplinas relacionadas con los temas de incumbencia de la Maestria. En este caso
se requerira el acuerdo del CA del IG (para miembros propuestos por el IG) o del HCD
(para miembros propuestos por la Facultad).

El Director de la Maestria y el Director Alterno deben cumplir exclusivamente el inciso a) del
presente articulo.

Articulo 7°: Los miembros de la CAC duraran tres afos en sus funciones y podran ser reelegidos,
excepto el Director de la Maestria que podra ser reelegido solamente por un unico periodo. En
caso de imposibilidad del Director de la Maestria en ejercer sus funciones, el Director Alterno
debera reemplazarlo inmediatamente.

Articulo 8°: Seran funciones del Director de la Maestria:

a) Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Comision Académica
de la Carrera con derecho a voz y voto.

b) Representar a la Maestria ante instituciones oficiales o privadas segun las instrucciones
del Director del IG y del Decano.

c) Presentar un informe anual segun lo estipulado en el Art. 40° de este reglamento.

d) Proponer, con previo asesoramiento de la CAC, a los Consejos de ambas instituciones a
través de las respectivas Secretarias de Posgrado o sus equivalentes, segun
corresponda, la designacion de los docentes participantes en la Maestria.

e) Proponer, con previo asesoramiento de la CAC, a los Consejos de ambas instituciones a
través de las respectivas Secretarias de Posgrado o sus equivalentes, segun
corresponda, la admisién de los postulantes.





f) Proponer, con previo asesoramiento de la CAC, al Director del IG y al Decano de la
Facultad a través de las respectivas Secretarias de Posgrado o sus equivalentes, segun
corresponda, los miembros de los Tribunales Especiales de Tesis, y consideraciones de
excusaciones y recusaciones que pudieran ocurrir, asi como la fecha de la defensa oral
de la Tesis de Maestria.

g) Proponer, con previo asesoramiento de la CAC, al Director del IG y al Decano de la
Facultad a través de las respectivas Secretarias de Posgrado o sus equivalentes, segun
corresponda, el Plan de Trabajo y Director de Tesis propuestos por cada maestrando.

Articulo 9°: La Comision Académica de la Carrera tendra las siguientes funciones:

a) Planificar, organizar y supervisar las actividades académicas y cientificas de la Maestria,
el desarrollo de los cursos del Plan de Estudios, las Tutorias de [+D y los trabajos de
Tesis de Maestria.

b) Asesorar sobre la distribucion y contratacién de los docentes participantes en la Maestria.

c) Asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la Maestria que le sean requeridas
por ambos Consejos, el Decano de la Facultad, el Director del IG, y las Secretarias
respectivas.

d) Proponer los criterios de evaluacion para la seleccion de los postulantes a la Maestria.

e) Colaborar en la evaluacion de los postulantes para su admision a la Maestria, de acuerdo
con la normativa de asignacién de becas de la Unidad de Formacion Superior (UFS) de
la CONAE.

f) Gestionar la provision de los medios necesarios para que los aspirantes puedan
desarrollar su trabajo de Tesis de Maestria.

g) Asesorar sobre la conformacién de los Tribunales Especiales de Tesis, y sobre
excusaciones y recusaciones que pudieran ocurrir, asi como la fecha de la defensa oral
de la Tesis de Maestria.

h) Evaluar si son aceptables el tema, Plan de Trabajo y Director de Tesis propuestos por
cada maestrando.

i) Asesorar a ambos Consejos con respecto a las modificaciones de la curricula.

j) Presentar a ambos Consejos, con su correspondiente justificacion, la creacion de nuevas
orientaciones y la curricula correspondiente.

k) Validar los cursos tomados en otros programas de posgrado segun lo reglamentado en
el Art. 22°,

[) Uno de sus miembros sera el encargado del seguimiento de maestrandos, docentes y
egresados

CAPITULO 3: DE LA INSCRIPCION Y ADMISION A LA CARRERA

Articulo 10°: El postulante debera poseer titulo de grado, de nivel de licenciatura o superior en
carreras de al menos cinco afos de duracion, en areas de Ingenieria, Ciencias Exactas o
equivalentes, expedido por la UNC u ofra instituciéon del Sistema Universitario Nacional, o por
universidades extranjeras reconocidas oficialmente en su pais de origen, con titulo de nivel
equivalente a titulo universitario de grado otorgado por la UNC, previa aceptacion por parte de
los Consejos de ambas instituciones, segun normativa vigente. En este ultimo caso, su admision
no significara revalida de titulo de grado ni lo habilitara para ejercer la profesién en el ambito de
la Republica Argentina. En el caso de postulantes con titulos de otras carreras, se evaluara su
perfil y, en caso necesario, se requerira el plan de estudios y los programas analiticos de las
actividades curriculares sobre cuya base fue otorgado el titulo, a fin de considerar la posibilidad





de ingreso a postulantes que no reunan el requisito anterior. La seleccion de aspirantes se llevara
a cabo mediante la evaluacion de los antecedentes requeridos, la realizacion de una entrevista
personal y/o un examen. La entrevista personal podra ser realizada a través del uso de medios
tecnoldgicos sincronicos que garanticen la comunicacion directa y simultanea con el postulante.

Articulo 11°: La admision definitiva del postulante estara sujeta a:

a) La evaluacion de antecedentes de acuerdo con el procedimiento realizado para la
asignacion de becas.

b) La aprobacion de un examen de lecto comprension de idioma inglés organizado por el IG
o la presentacién de un certificado que demuestre suficiencia en nivel equivalente a las
Pruebas de Suficiencia de Idiomas para Graduados de la Facultad de Lenguas de la UNC.

c) La evaluacion por la CAC sobre el cumplimiento de los requisitos estipulados en el Art.
10° del presente reglamento. Una vez realizada dicha evaluacion las actuaciones seran
elevadas a los Secretarios de Posgrado o sus equivalentes, de ambas instituciones, para
su consideracion y dar cumplimiento al Art. 5° del presente reglamento.

Articulo 12°: Una vez resuelto el orden de mérito de las solicitudes de admisién deberan ser
notificadas fehacientemente a los postulantes en un plazo no mayor de diez dias habiles a partir
de su sancion.

Articulo 13°: Para su incorporacion definitiva, el postulante debera presentar una nota dirigida
al Director de la Maestria aceptando su admisién, en el periodo que establezca la CAC de
acuerdo con los Secretarios de Posgrado o sus equivalentes de ambas instituciones. Debera
adjuntar a la misma:

a) Copia legalizada del titulo universitario a que se refiere el Art. 10° del presente
reglamento.

b) Certificado analitico legalizado de las materias en donde figure el promedio final, incluidos
los aplazos.

c) Curriculum vitae y otros antecedentes que el postulante considere pertinentes.

d) Copia legalizada del DNI o Pasaporte, donde figure el domicilio legal del postulante.

Para el caso de postulantes extranjeros debera observarse la normativa vigente en la UNC.

Los ciudadanos extranjeros nativos de paises cuya lengua oficial no sea el Espafiol deben
adjuntar documentacion que acredite la aprobacion del Certificado de Espafol: Lengua y Uso
(CELU) segun la normativa vigente de la UNC.

CAPITULO 4: DEL DIRECTOR DE TESIS

Articulo 14°: El Director de Tesis de cada maestrando sera designado por el Director del IG y el
Decano, a propuesta del Director de la Maestria y de la CAC.

Los Directores de Tesis deberan cumplir al menos uno de los siguientes requisitos:

a) Ser o haber sido docente universitario que posee titulo de Doctor o Magister en areas
afines a la Maestria.





b) Excepcionalmente, ser investigador de reconocido prestigio cuyos antecedentes
académicos sean equivalentes a los requeridos en el inciso anterior en disciplinas
relacionadas con los temas de incumbencia de la Maestria.

Articulo 15°: El Director de Tesis propuesto debera:

a) Manifestar por escrito su aceptacién para dirigir al maestrando en nota a la CAC.
b) Firmar, en caso de no pertenecer a la Facultad, un acuerdo de partes con el Director de
la Maestria donde conste el hecho y correspondientes derechos y obligaciones.

Articulo 16°: Seran funciones del Director de Tesis:

a) Elaborar junto con el maestrando su Plan de Trabajo.

b) Guiar, aconsejar, apoyar y hacer el seguimiento de manera regular al maestrando durante
la elaboracion de su Tesis de Maestria.

c) Aconsejar, con fundamentacion adecuada, al Director de la Maestria y por su intermedio
a la CAC, la separacion del maestrando de la Maestria, lo que una vez analizado, sera
informado a los Consejos de ambas instituciones.

d) Recomendar al maestrando sobre la aceptabilidad de su Tesis de Maestria a los efectos
de su presentacion y defensa.

Articulo 17°: Sera contemplada la figura de un Codirector de Tesis -que debe cumplir con los
mismos requisitos y funciones del Director de Tesis- en las siguientes situaciones:

a) Si el Director de Tesis propuesto no residiera en la Provincia de Cérdoba, la CAC debera
proponer, de acuerdo con el maestrando, un docente de la UNC como Codirector.

b) Cuando el caracter interdisciplinario del tema de la Tesis de Maestria lo haga aconsejable,
el Director de Tesis o el Codirector deberan pertenecer a la UNC.

Articulo 18°: En caso de que el Director de Tesis se encuentre incapacitado de cumplir con sus
funciones por un periodo menor a dos meses, la CAC evaluara junto con el maestrando la
situacién y de considerarlo necesario designara de comun acuerdo con este un Codirector.

En caso de incapacidad por un periodo superior a dos meses, la CAC propondra junto con el
maestrando la designacion de un nuevo Director de Tesis.

CAPITULO 5: DE LOS PROFESORES, CURSOS Y EVALUACIONES

Articulo 19°: Podran ser profesores de cursos o seminarios con validez para la Maestria quienes
reunan al menos uno de los siguientes requisitos:

a) Ser o haber sido docentes universitarios con especialidades afines a los cursos bajo su
responsabilidad que posean grado de Doctor o Magister.

b) Excepcionalmente, ser investigador de reconocido prestigio cuyos antecedentes
académicos sean equivalentes a los requeridos en el inciso anterior en disciplinas
relacionadas con los temas de incumbencia de los cursos bajo su responsabilidad.





Articulo 20°: Los profesores de los cursos seran designados por los Consejos de ambas
instituciones a propuesta del Director de la Maestria, previo acuerdo de la CAC.

Articulo 21°: Para dar cumplimiento al Art. 2°, incisos a) y b), el maestrando debera aprobar
catorce actividades curriculares establecidas en el Plan de Estudios. De estas, seis
corresponderan a cursos o seminarios obligatorios y ocho seran cursos electivos.

Articulo 22°: La CAC podra reconocer cursos ya aprobados por el maestrando hasta un maximo
de dos, siempre y cuando estos cursos cumplan con los requisitos académicos establecidos en
el presente reglamento y hayan sido aprobados con no mas de dos afios de antigliedad a la
fecha de la solicitud. El reconocimiento de cursos aprobados en esta u otras universidades sera
analizado y decidido por la CAC, a pedido del interesado por nota formal al Director de la
Maestria.

Articulo 23°: La evaluacion de los cursos tendra caracter obligatorio. La aprobacion de cada
curso sera con una calificacion no inferior a 7 (siete) puntos en una escala de 0 (cero) a 10 (diez).
Las pruebas de evaluacion seran tomadas de ser posible, dentro de las épocas normales de
examenes de la Facultad. En caso de ser necesario, el Director de la Maestria podra solicitar
fechas de examenes especiales para los cursos de la Maestria.

Articulo 24°: Para dar cumplimiento al Art. 2°, inciso c), el maestrando debera cumplir un minimo
de 160 (ciento sesenta) horas de Tutorias de |+D en instituciones ajenas al IG y a la Facultad.
Por tutorias se entienden realizar una pasantia en proyectos, laboratorios, organismos, talleres,
etc., en instituciones que participen del Plan Espacial Nacional y que tengan la capacidad de
recibir a uno o mas becarios de la Maestria. Las Tutorias de 1+D podran realizarse en cualquier
momento dentro de los dos afios de cursado del maestrando, siempre que se respeten las
correlatividades expresamente incluidas en el plan de estudios y tendran como principal objetivo
el desarrollo de habilidades y actividades especificas en un ambito de investigacion y/o desarrollo
con el fin de generar informacioén, productos, sistemas, o modelos relacionados en el Plan
Espacial Nacional. Esta actividad del maestrando sera supervisada por la CAC junto a un tutor
perteneciente a la institucion. El tutor sera propuesto por la institucion donde se realicen las
Tutorias de 14D y con el acuerdo de la CAC. Las funciones de este tutor seran dar seguimiento
a las actividades del maestrando, la evaluacién del desempefio del mismo, asi como elevar ante
las autoridades de la Maestria cualquier dificultad mayor que ponga en riesgo el normal desarrollo
de la actividad.

El maestrando debe presentar un plan de trabajo al inicio de la pasantia, e informes bimensuales
especificando las tareas desarrolladas durante la permanencia en la institucion receptora. Al
finalizar, debe entregar un informe con la firma del tutor de la institucion, que sera puesto a
consideracion de la CAC para su aprobacién. Este informe debera presentarse en un plazo no
mayor a los 30 dias de finalizadas las Tutorias de |+D. Sobre la base de este informe, las Tutorias
de 1+D seran calificadas como aprobadas o no aprobadas por parte de la CAC.





CAPITULO 6: DE LA TESIS DE MAESTRIA

Articulo 25°: Se exigira una Tesis de Maestria, que consistira en la realizacién de un trabajo de
investigacion, de caracter individual, sobre un tema del area del conocimiento elegida. Esta
debera demostrar destreza en el manejo conceptual y metodoldgico en el area de Sistemas
Espaciales, tendiente a lograr aportes para la solucién de un problema cientifico-tecnoldgico.

Articulo 26°: El maestrando presentara su tema de Tesis de Maestria y Plan de Trabajo
correspondiente a la CAC con el consentimiento de direccidon y aval correspondiente de su
Director de Tesis. El Plan debera ser presentado antes de la finalizacion del tercer semestre.

Articulo 27°: El maestrando tendra un plazo maximo de dos afios a contar desde la notificacion
de su admisidn para presentar su Tesis de Maestria, siendo la CAC quien determinara el
otorgamiento y el periodo de una extensién en caso de excepciones.

CAPITULO 7: DEL TRIBUNAL ESPECIAL DE TESIS

Articulo 28°: El Director de Tesis, cuando considere que la misma esta finalizada, debera
solicitar al Decano y al Director del IG, que a propuesta de la CAC designen (Art. 5°) un Tribunal
Especial de Tesis (TET).

El TET estara compuesto por tres miembros titulares quienes deberan reunir los mismos
requisitos que un Director de Tesis. Al menos un miembro del TET debera ser ajeno ala UNC y
al menos uno debera pertenecer a la Facultad. Se designara ademas al menos un miembro
suplente.

Ni el Director de Tesis ni el Codirector, si lo hubiere, podran formar parte del TET.

Articulo 29°: Los miembros designados como Tribunal Especial de Tesis dispondran de un plazo
de cinco dias habiles a partir de recibida la notificacién de su designacion para comunicar por
escrito a la CAC su aceptacion.

Articulo 30°: Notificado el maestrando de la designacion de su Tribunal Especial de Tesis, tendra
cinco dias habiles para recusar a cualquiera de sus miembros. Las recusaciones so6lo podran
estar basadas en causales establecidas en el Cdodigo de Procedimiento Civil y Comercial de la
Nacion, en lo que se refiere sobre recusacion de jueces. Formulada la recusacion, se correra
vista por el término de 5 (cinco) dias habiles a los miembros recusados, a fin de que formulen las
apreciaciones que estimen corresponder. El Director del IG y el Decano, en resolucion fundada,
resolveran la cuestion en un término no mayor de 10 (diez) dias habiles.

Articulo 31°: Los miembros del Tribunal Especial de Tesis podran excusarse por las mismas
causales por las que pueden ser recusados. La sola presentacion, debidamente fundada, bastara
para que el Director del IG y el Decano hagan lugar a la misma.





CAPITULO 8: DE LA EVALUACION DE LA TESIS

Articulo 32°: El trabajo de Tesis de Maestria debera presentarse a la CAC para ser defendido
con acuerdo escrito del Director de Tesis, en tres ejemplares del mismo tenor. La Tesis de
Maestria debera estar escrita en idioma Espafiol. Debera contener un resumen de no mas de
cien palabras en idioma Inglés. Al final de la tesis debera indicar detalladamente la bibliografia
citada en el texto. Deberan observarse las normativas y recomendaciones especificas vigentes
de la Facultad y del IG para la confeccion de las versiones finales.

Articulo 33°: La Tesis de Maestria sera objeto de una evaluacion final por el Tribunal Especial
de Tesis a que se refiere el Art. 29°. La CAC entregara un ejemplar de la Tesis de Maestria, junto
a una copia del presente reglamento, a cada miembro del TET, quienes acusaran el recibo
correspondiente. Los miembros del TET dispondran de 30 (treinta) dias habiles a contar de la
recepcion de la Tesis de Maestria para leerla y redactar un informe debidamente fundamentado,
en forma individual, emitiendo un dictamen en los términos que se indica en el Art. 34°.

Articulo 34°: La Tesis de Maestria podra resultar:

a) Aceptada para su exposicion: Implica la opinién favorable unanime del TET informada por
medio fehaciente al maestrando, en cuyo caso se procedera segun lo estipulado en los
Arts. 36° y 37°. En el caso de que la opinién de aceptar la defensa no sea unanime, la
Tesis de Maestria se considerara devuelta y se procedera segun el punto b).

b) Devuelta con observaciones: En este caso, el maestrando debera modificarla o
complementarla, dentro de un plazo no mayor a los 6 (seis) meses. A la nueva
presentacion, el TET podra aceptarla o rechazarla.

Cumplido el plazo estipulado sin haberse realizado las modificaciones sugeridas, y no habiendo
solicitado prérroga, la que no podra exceder otros 6 (seis) meses, la Tesis de Maestria se
considerara rechazada.

Articulo 35°: En caso de que la Tesis de Maestria sea rechazada, el maestrando podra presentar
un nuevo Plan de Trabajo y Director de Tesis, propuesta que sera analizada por la CAC.

Articulo 36°: Si el TET acepta la Tesis de Maestria, el Director del IG y el Decano, a propuesta
del Director de la Maestria, fijaran una fecha especial para que el maestrando realice la
exposicion oral de la misma, en sesién publica.

Articulo 37°: La exposicion oral y publica se realizara ante el Tribunal Especial de Tesis, con la
presencia de sus tres miembros. Concluida la exposicidn, los miembros del TET podran realizar
preguntas aclaratorias, luego de lo cual labraran el acta donde constara la decisién final sobre la
aprobacion de la Tesis de Maestria.

La aprobacion de la Tesis de Maestria sera con una calificaciéon no inferior a 7 (siete) puntos en
una escala de 0 (cero) a 10 (diez).

Articulo 38°: Un ejemplar de la Tesis de Maestria se guardara en la biblioteca o archivo de cada
Institucion, y un tercero se entregara al Director de Tesis del maestrando.





Asimismo, el autor enviara la version electronica al IG en el formato especificado por el instructivo
vigente. Estos requisitos se deberan cumplir en un plazo no mayor a 30 (treinta) dias desde la
disertacion publica.

Articulo 39°: Cuando el maestrando haya cumplido todos los requisitos establecidos en el
presente reglamento y resoluciones que se dictaren como consecuencia, el Decano dara curso
a los tramites necesarios para que la UNC le otorgue el titulo de Magister en Sistemas Espaciales
en colacién de grados de la Facultad.

CAPITULO 9: INFORME ANUAL

Articulo 40°: El Director de la Maestria debera presentar a la Secretaria de Investigacion y
Posgrado de la Facultad y a la dependencia correspondiente del IG, antes del 31 de marzo de
cada afno, un informe anual correspondiente al afio anterior, que debera incluir:

a) Composicion del cuerpo docente de la Maestria en el afio informado y criterios de
designacion de este.

b) Evolucién de la matricula: total de maestrandos en cada cohorte, procedencia, titulos
previos, evolucion académica de los mismos.

c) Nomina de los maestrandos con Tesis de Maestria defendidas y sus respectivos
Directores de Tesis.

d) Seguimiento de egresados en caso que hubiere.

Las Secretarias de Posgrado o sus equivalentes evaluaran este informe y posteriormente lo
elevaran a los respectivos Consejos para su aprobacion.

CAPITULO 10: EXCEPCIONES

Articulo 41°: Toda situaciéon no prevista en la presente reglamentacion, como asi también toda
solicitud de excepcion, sera resuelta por la Comision Académica de la Carrera o, en su defecto,
por el HCD de la Facultad y el Consejo Académico del IG.
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