Universidad Nacional de Cérdoba
Repubiica Argentina

; _ CUDAP: EXP-UNC: 37861/2015

L VISTO lo solicitade por el HCD de la Facultad de Ciencias Quimicas
mediante su Ordenanza 4/2016; atento lo informado por el Consejo Asesor de
Posgrado a fs. 96 vy por la Secretaria de Posgrado de esta Universidad a fs. 97,
y teniendo en cuenta lo aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y
Reglamento y de Ensefianza,

- EL.H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado por el HCD de la Facultad de
Ciencias Quimicas mediante su Ordenanza 4/2016, gue en fotocopia forma
parte integrante de la presente y. en consecuencia, aprobar el Reglamento de
la Carrera de Especializacion en Bromatologia, que fuera modificado conforme
‘a las sugerencias de la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion
Universitaria CONEAU,

ARTICULQ 2°.- Comuniguese y pase para su conocimiento y efectos .a
la Facultad de origen.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
VEINTITRES DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DOS MIL DIECISEIS.

Prof, Ind. ROBERTO E. TERZARIOL Prof. Dr. HEGO ¢. JUR!

RECTOR
ECRETARIC QEMERAL ;
UNIVERSIDAD NACIOHAL DE CORDOR
- UNIVERFIDAD NACIONAL DE CORDOBA D RACICHAML D © A

RESOLUCION N°.: a 5 1
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'UNIVERS$IDAD NACIONAL DE CORDOBA
 FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
Republica Argentina

. | - - EXP-UNC:0037861/2015
VISTO

El informe de evaluacion remitido por la Comision Nacional de Evaluacion
y Acreditacién Universitaria (COMEAU) con respecto al Reglamento (Ord HCD
6/2015), Plan de Estudios (Ord 8/2015) y docentes (Res HCD.838/2015) de la
Carrera de Especializacién en Bromatologia presentada a acreditaciéon en la
Cuarta Convocatoria de Ciencias Aplicadas. '

La necesidad de subsanar los aspectos mencionados en dicha evaiuac:on
(N° de orden de la Carrera 21.491/15)

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DEE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
ORDENA '

Articulo 1: Derogar el articulo 1 de la Ord HCD 6/2015 y aprobar el
Reglamento de la Carrera de Especializacion en Bromatologia modificado
conforme a las sugerencias de la Comisién Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria (CONE: AU) que se adjunta a fojas 55 al 72 del
presente expediente.

Articulo 2: Elevar al Honorable Consejo Superior para su aprobacién. Témese
nota. Dese amplia difusién, comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE ‘CONSEJ.O
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS A VEINTICUATRO
DIAS DEL MES DE JUNIO DE DC'S MIL DIECISEIS

ORDENANZA N°: 4
MM/mc

Prof, Dr GUSTAVE/A, CHIARR ARG
: DECANO
Fac.de Cisncias QuimicsauinNg

Prof. Dra, MAR!ANA_ME—CTGNE
Qirectirs Escuels de Pesgrady
Fac. de Crenoas Quimicas-tNG



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
Replblica Argentina ‘

ANEXC | (ORD.N°  HCD)

REGLAMENTO PARA LA CARREERA DE ESPECIALIZACION EN BROMATOLOGIA

Articulo 1°: Se otorgara el titulo de [specialista en Bromatologia de acuerdo a las normas
del reglamento presente. Dicho titulo estara destinado a aquellos profesionales que han
profundizado su formacién a- través 'c_le la adquisicion de un avanzado nivel de

conocimientos de fa teoria y la practica en el area.

ESTRUCTURA GENERAL

Articulo 2°: La Especializacién incluida en el presente reglamento-tendra una duracion de
tres afios, serd de modalidad presencial y semiestructurada. La misma debera ser
aprobadas por el HCD de la Facultadl y ratificada por el HGS. ‘

Articulo 3% La Especializacion contara con una Comision Asesora de Especializacion
cuyos miembros seran desighados por el HCD de la Facultad a propuesta de la Escuela

de Posgrado, segtin lo establecido en el articulo 13, inc a, del presente Reglamento.

La Comision Asesora de Especializacion sera coordinada por un Consejo Asesor de
Especializaciones (CAE) cuyos miembros también seran designados por el HCD de la
Facultad de acuerdo al Reglamento vigente. o

Articulo 4% Para la obtencion del titulo de Especialista, sera requisito dar 'cumplimiento a
tas actividades indicadas en los articulos 23 y 24 del presente reglamento en un plazo
maximo de 36 meses desde el momento de la admision. En caso de existir motivos

debidamente justificados podra otorgarée una prorroga por un afio.




Articulo 5°:_

Cuando el aspirante haya cumplido todos los requisitos establecidos en este reglamentﬁ“‘;uiﬁ/

el Sr. Decano solicitard a las autoridades universitarias que se le otorgue el titulo de
Especialista en la Bromatologia.

GOBIERNO

Articulo 6° La Escuela de Posgrado constituira como érgano de gobierno, al CAE, al

director y al director alterno de la Especializaéién y a las Comisiones Asesoras de

Especializaciones.

CONSEJO ASESOR DE ESPECIALIZACIONES (CAE)

Articulo 7°: E! CAE estara integrado, seglin se especifica en el Reglamento de la:Escuela

de Posgrado, por el director de cada una de las Especializaciones y su suplente. Uno de
estos profesores ejercera la funcion de Director fitular y otro de Director alterno. Podran

. ser miembros del CAE: Profesores titulares, asociados y adjuntos o asistentes con titulo

de Doctor. Excepcionalmente pocran ser miembros del CAE Profeso_res de otras

Facultades de la UNC de reconocidc prestigio en el area, gue acrediten titulo de posgrado.

Artic.ulo 8°: La designacion de los profe.s(Jres integrantes del 'CAE con sus respectivos
suplentes",' se hara a propuesta del Consejo Ejecutivo de la Escuela de Posgrado. Las
propuestas seran elevadas al HCD paré su aprobacién La duracién de los miembros del
CAE en sus funciones sera de dos (2) anos y podran ser relegidos en penodos
consecutivos. o R

Articulo 9° Son func;lones del CAE:

a) Sugerir a la Escuela de Posgrado y por su mtermedlo al HCD, Ia conformacmn de las
‘Comisiones Asesoras de las Especializaciones para su designacion.

b) Coordinar y asesorar el funcionamienio de las Comisiones Asesoras de las

~ Especializaciones y todos aquellos asuntos vinculados a su actividad especifica.

c) Consnderar el plan de actividades para especializandos propuesto por las respectwas
Comisiones Asesoras de las Espemahzamones

......
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especialistas en funcién de la demanda de recursos humanos en el area de Tas.

‘Especializaciones.

e) Fijar los requisitos minimos que deben reunir los laboratorios para la practica de una
especialidad ‘

f) Recibir, considerar y aconsejar a la Escuela de Posgrado sobre los informes de las

Comisiones Asesoras de las Espe_cializaciones respecto a la seleccion y admision de

- postulantes y a la aceptacién de Instructores. Se generara un listado de Instructores de
' cada Carrera de Especializacion de los centros de practica propuestos por las respectivas

- Comisiones de Especializaciones

g) Considerar los dictamenes de las Comisiones Asesoras de las Especializaciones sobre

los informes periddicos y finales de las alumnos y expedirse al respecto

h) Proceder, en forma conjunta con las Comisiones Asesoras de tas Especializaciones, a
la aprobacion del plan de trabajo final integrador (TFDH presentado por cada postulante ya

la evaluacion final del trabajo realizado.

) Establecer las fechas de inscripcién a la Carrera de Especializacién y fechas de

examenes.

j) Realizar el seguimiento reglamentario de los alumnos de las carreras de especializacion.

k) Sugerir la categorizacién y/o éprob‘acién-de las propuestas de cursos de Formacion

"Superior para las Especializaciones.

DIRECTOR DE.LA CARRERA DE ESPECIALIZACION

Articullo‘ 40°: Podra ser Directdr de la Carrera de Especializacion en Bromatologia
Profesores titulares, asociados y adjuntos o asistentes con - titulo de Doctor con
experiencia en el area doc_énte d2 la especializacion. Excepcionalmente podrén ser
Director o Directo:r alterno de las Carreras de Especializacion Profesores de otras
Facultades de ta UNC de reconocido prestigio en el drea, que acred_itén titulo de posgrado.
En caso de ausencia del director por razones fundadas, Ia_ funcién sera ejercida por el
Director Alterno que debera ser mismbro de la Comisién Asesora de Especializacion y
reunir ios Mismos requisitos del Director




‘corresponda.

Articulo 11°; Son funciones del Direictor

a). Ser responsables del desarrollo de la carrera siendo facultad del director distribuir las
tareas a realizar.

b). Receptar de la Comision Asesora de Especializac'ién los listados ‘de postulantes

aceptados Yy tas justificaciones escritas en actas de los postulantés no aceptados.

¢). Asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la carrera gue le sean requeridas

por el HCD, el Decano y las Secretarias respectivas.

d). Elaborar el presupuesto anual necesario para el desarrollo normal de las actividades y
el orden de prioridades de como se afectardn los recursos excedentes.

e). Ejercer la representacién de la carrera a nivel de entes oficiales y privados que
% :

f). Recomendar al orgamsmo de Pcsgrado y por su intermedio al HCD de la Facultad de
Ciencias Quimicas respecto a modrﬂcacnones ala curncula

 COMISION ASESORA DE LA ESPECIALIZACION

Articulo 12°: La Comnsnon estara integrada por el Dtrector de la Espectaltzac:on miembro
del CAE por un docente de la Facultad de Ciencias Quimicas con titulo de posgrado que
acredite no menos de:cuatro (4) afios de actividad académica en el area de la

- Especializacion, por un Instructor de Especializaciones con el Titulo de Especialista

otorgado por esta Facultad y un suplen{e para cada miembro.
Articulo 13%: son funciones de fa Comision de Especializacién:

a) Elaborar el Plan de Estudio donde se detallan las actividades curriculares tedricas y
practicas de la Carrera de Especial zacion. La Comision definira los contenidos minimos
necesarios para _alcanzar fas cof_npetencias de la formacién. Lag"} actividades requeridas se
desarrollaran en trayectos estructurados y no estructurados. Dichb plan sera elevado al
CAE para su evaluacion.

£l

b) Organizar el cronograma de actividades, el tiempo de'duracién,- el plantel docente, la
bibliografia y el tipo de evaluacién cle los cursos de formacion general y espécificos que
conforman estas actividades. Todos los cursos deberan estar de acuerdo con las




Eraany

de la Facultad.

c) Organizar el entrenamiento practico comin a todos los alumnos de cada

Especializaciéh descriptas en los planes de estudio correspondientes.

d) Evaluar al postulante al momento de Ia admision mediante el analisis de su curriculum

vitae, y de ser necesario mediante una entrewsta personal con ‘el mismo. Decidir sobre la

necesidad de examinar al postulante sobre determinados conocimientos o indicarle {a

realizacion de cursos complementarios para una actualizacién de su formacufm. Decidir si

 estos cursos deberan ser tomados zntes de la admisién.

e) Evaluar a los Instructores de cada Centro de practica mediante el andlisis de sus
curriculum vitae, para conformar el plantel de Instructores de la Especialidad, que luego

seré elevado al CAE para su aprobacién y reconocimiento.

f) Evaluar el cronograma de actividades practicas propuesto para dar cumplim'iento al
trayecto no estructurado segin el art. 20 inc e.

g) Analizar el proyecto del trabajo final integrador presentado por el postu[ante y aconsejar
sobre su aceptacion. Evaluar el trabajo final realizado. '

h) Evaluar para su reconocimiento hasta un 30% de horas practicas especializadas,
realizadas previamente a la admision del alumno a la Carrera.

i} Recibir y evaluar los informes periddicos semestrales, elaborados de acuerdo al
formuiario correspondiente provisto por la Facuitad elevados por el postulante (Anexo V) y
avalados por el instructor. Valorar cada uno de los requisitos exig_idos para la obtencién

del titulo (horas en cursos. obligatorios, horas en otros cursos, talleres, ateneos,

‘seminarios, practicas especializadas) completando la planilla de seguimiento de cada

alumno. Si el postulante ha sido advertido 2 veces consecutivas que su labor no fue
satisfactoria, 0 que la presentacion de dos informes consecutivos fue omitida, la Comision
Asesora de Especializacion informara al CAE y conjuntamente decidiran si corresponde
darlo por apartado de la carrera

j) Eilaborar, receptar y corregir el examen final de la Especializacion
k) Informar al CAE sobre el funcionamiento de la Especializacion.

[} Realizar visitas periédicas a los centros donde se realicen practicas de Especializacion y
conjuntamente con el CAE, fijar los raquisitos minimos que deben reunir los laboratorios.




DE LOS DOCENTES DE LA CARRIERA

Articulo 14°. Se consideran docentes de la Carrera a aque!los profesionales encargados
del dictado de-los cursos obligatorios, .a los mstructores de centros de practicas y a los
directores de!f Trabajo Final Integrador (TF .

Podran ser docentes de la Carrera:

a) Profesores Regulares y Asistentes con orientacién en el area de la Carrera, que
tengan titulo de posgrado expecido por esta Universidad Nacional u otra Umverswlad
reconocida por el Ministerio de Educacién o por una Universidad del Extranjero de

reconocida jerarquia.

b) Profesionales Especialistas con una solida formacion de posgrado y de reconocida
trayectoria en el area o.areas relacionadas.

¢) Profesionales de acreditada experiencia en areas relacionadas a la Especializacion,

cuando su participacion sea justificada por la Comision Asesora de la Especializacion.

d) Profesores Asistentes interinos del area docente de la EspeCiallzamon cuando su
incorporacion a la planta docente: esté plenamente justificada por la Com:s:on Asesora
de la Especializacion. '

Articulo 15°: Podran ser Instructores; de la Especia[izacién:

a) BiOQUlmICOS que posean tltulo de Especialistas otorgado por Ia Facultad de Clenc;as
Quimicas, Universidad Nacional de C érdoba.

b) Qtfos profesionales no contemplados en el articulo 17 inc. a), de reconocido prestigio
en el area. La Comisién de la Especializacion y el CAE deberan expedirse al respecto.

c} Aquellos Instructores que a partir del analisis de su curricufum vitae, llevado a cabo por
la Comision Asesora de Especializacion, con aprobécién del CAE, cumplimentaran los
requisitos establecidos en ios incisos a) o b) del presente articulo conformaran el plantel
de Instructores de'ta Especialidad en los diferentes centros de practica. En todos los

casos el Instructor es elegido por el alumno dentro de este Ilstado quien debe aceptar
poder cumplir esta funcion. '




" concurrencia diaria al laboratorio donde el alumno realice su entrenamiento. En ca
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d) En todos los casos, para ejercer las funciones de Instructor, el mismo debey

renuncia o de preverse ausencia del Instructor, el CAE evailuara junto con el alumno la
situacion y -de consnderarlo necesano el postulante deberé presentar un nuevo Instructor

por el tiempo que dure la ausencia.
Articulo 16°: Son funciones del Instructor de Especializaciones:

a) Ensefiar, controlar y evaluar el trabajo del Especializando para garantizar el

' cumplimie_rito de! programa de actividades propuesto en el Plan de Estudio.

b) Avalar los informes semestrales del especializando, preséntadoé de acuerdo a una
planilla Unica de informe (Anexo 1\). Elaborar un informe personal semestral en el que
exprese su opinion sobre el postulante bajo su direccion de acuerdo a lo detallado en el
Anexo VI.

¢) Participar en las entrevistas personales con el alumno, convocadas por la Comisidn
Asesora de Especializacién.

d) El instructor, de comtn acuerdc con la Comisic’:rf‘-'Asesbra de Especializacion, podréa
aconsejar. al aspirajnte [a realizaéic'nn de parte de su entrenamiento en otro centro de
practica para completar su formacién, debiendo el Instructor informar sobre su desempefio
y avance_s'a la Comision Asesora de Especializacién. También orientara at aspirante

acerca de cursos U otras actividades relacionadas-con su Especializacién

é) El Instructor sera reconocido por la Facultad de Ciencias Quimicas como Instructor de

Aspirante a Especialista.

f) Cada Instructor podra tener hasta tres (3) alumnos cursando simultaneamente la
Carrera de Especializacién,

Articulo 17° _Podrén ser tutores del Trabajo Final Integrador los profesionales
contemplados en los articulos: 14° Incisos:a-d y 15°: incisos a) y b).

Articulo 18°: Son funciones del tutor del Trabajo' Finai Integrador:

a). Dirigir-al especnahzando en la elaboracion del proyecto del Traba;o de investigacion
que conforma el Trabajo Final Integrador '

b) Monitorear su avance y supervnsar la redaccion final del mismo.




INSCRIPCION

Articulo 19°: Para inscribirse en la Carrera de Esbecializacién en Bromatologia, el
postulante debe poseer titulo universitario de Bioquimico o equivalente que corresponda a
una carrera de grado de 4 afios de duracion como minimo o Licenciados en Quimica. Los

programas analiticos con los contenidos curriculares de las carreras equivalentes/similares

seran analizados por el CAE, 2 fin cle comprobar que su formacion resulte compatible con

las exigencias de este posgrado.

Estos titulos podran -se_r'otorgados por universidades nacionales, provinciales o privadas
reconocidas por el Ministerio de Educacion. '

En el caso de egresados provenientes de Universidades Extrahjeras debera poseer titulo
de nivel equivalente a tituio unlversnarlo de grado otorgado por la Universidad Nacional de
Cordoba previa aceptacién por partz del Honorable Consejo Directivo de la Facultad o por
la vigencia de tratados o convenios interacionales. Su admision requerira la convalidacion
o revalida de titulo de grado. Asimismo 'de'bera'n acreditar do'fninio funcional del idioma
espafiol, en funcnon de la reglamen -acién wgente en Ia UNC (de acuerdo ala ordenanza
HCS 07-2013). . '

Articulo 20°: Para inscribirse, el postulante debera presentar una solicitud de inscripcion
de acuerdo al formulario correspondiente provisto por la Facultad (Anexo lll) a la que se
adjuntara: |

a) Curriculum vitae del aspirante acompafiado de la constancia legalizada del titulo
universitario de gréd'o En el caso de postulantes provenientés de otras Universidades
Nacionales, Publicas o Privadas nabOnocidas por el Ministerio de Educacién, si esta
Facultad lo considera nebesario, req'ueriré Uel plan de es.tud'ios sobre cuya base fue
otorgado el titulo a fin de decidir sobre su aceptacion. En el caso de postulantes
provenientes de Universidades del Extranjero, se debera exigir el cumplimiento de la
normativa para estudiantes=extranjeros de la Universidad Nacioﬁal de 'Cc':rdoba.

b) Constanma de Matricula Profes:onal wgente expedlda por la entidad deontologica
correspondiente.

¢) Curriculum Vitae del Instructor propuesto por el candidato en el momento de ia admision
y constancia de su aceptacion con el compromiso de desempefar tal funcién, de acuerdo

a las exigencias previstas en este reglamento.




d) Nota que acredite la aceptacién de la autoridad responséb_Ie del centro de 'précti&'ém

propuesto para la realizacién del entrenamiento practico profesional.

e) Programa de actividades que conforman el trayecto no estructurado, a desarrollar en
los centros de practica (entrenamiento practico profesional, ateneos, seminarios, talleres,

etc.) acorde al plan de estudios de la Especialidad que corresponda.

f) Las inscripciones se recibiran dentro de las fechas y plazos establecidos por la Facultad.

SELECCION Y ADMISION

Articulo 21°: La Comisién Asesora de Especializacion evalluar_é: los anfe_cedentes del
postulante y de! Instructor propuesto y decidira sobre su aceptacion. Cumplimentados
estos requisitos el CAE dara su conformidad para lé admisilén del postulante y de su
instructor y elevara al HCD a través de la Escuela de Posgrado un acta con lo a.cohsejado.
&n un plazo no mayor a 60 dias a partir de_ la fecha de presentacion de la solicitud..

Articulo 22°; E! postulante debera presentar un Proyecto de trabajo final integrador (TF1),
en un plazo maximo de doce (12) meses a partir de la admisidn, el cual debera cdntar con
el aval de su instructor y del centrc donde sera desarroliado. El director del proyecto de

_ investigaciéh (tutor) puede ser el mismo instructor del centro de practicas, u otro docente

previamente aceptado por la Comision Ase_sora ~de Especializacion. Este broyecto
elaborado de acuerdo al formulario correspondiente provisto por la.Facultad (Anexo (i),
sera considerado por la Comision Asesora de Bromatologia y e‘_I_CAE para su aprobacién.

OBLIGACIONES DEL ASPIRANTE A ESPECIALISTA

Articulo 23°: Son obligaciones del Aspirante a Espécialisté: ]

a) Realizar la practica de laboratorio especializado en uno 0 mas centros de préctié:a con
un pian de 1500 horas de actividadzs en el area, que incluyen el entrenamiento. practico
comun previsto en el plan de estudio. ' )

b) Cursar y aprobar cuatro '(4) cursos, dos de formacion general y dos de formacion
especifica r‘e{acibnados a la Especializacion, que deberan reunir un minimo total de 145
hs. Los mismos conforman las actividades tedrico-practicas curriculéfes predeterminadas
en esta carrera, comunes a todos los estudiantes y en el respeqtivo plan de Estudio. .
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c)
cursos ~ especificos con evaluacién y participar en reuniones bibliograficas de
Especializacion, jornadas cientificas, ateneos, seminarios, talleres, ¢on un minimo de 100
hs.

d) Elevar cada seis (6) meses a la Comisién Asesora de la Especiélizacién un informe
éobre ia marcha del plan de a_ctividades desarrollado en dicho periodo, -.présentado
siguiendd las instrucciones provistas por la Facultad, en las fechas previstas por ia
escuela de Posgrado. ' '

e) Demostrar conocimiento suficiente de inglés como ‘para leer y comprender textos
. cientifico-técnicos.

f) Presentar un Proyecto de Trabajo Final ‘I‘ntegrador-(TFl),.‘ rela_cionado al area de la
especializabién, en un plazo maximo de doce (12) meses a partir de la-admision, et cual
debera contar con el aval de su instructor y del centro donde serd desarroliado. Las
caracteristicas que adquirira este trabajo final se centraran en el fratamiento de una
problematica del area de la especializacién, bajo el forméto dé proyecto, obra, estudio de
casos, informe de trabajo de campo. u otras gue permitan evidenciar la integracion de
aprendizajés realizados en el proceso formativo. La presentacién formal reunira las
condiciones' de un trabajo académico. Los resuitados preliminares, parciales o totales del
TF] -deberan ser presentados en, al menos," una reunidn cientifica (local, nacional o
internacional) o aceptados para su publicacion en revistas cientificas o de divfulgacién
profesional. Ademas, los resultadcs deberan ser presentados ‘en formato de trabajo
cientifico en el informe semestral correspondiente. El TFl, con un tiempo minimo de
ejecucion de 300 hs, debera finalizar dentro de los tres afios de duracion de ia Carréra de
Especializacién, pudie'ndo extenderse durante el periodo_derrérroga'-de un afio para
culminar la carrera o |

g) Abonar integramente los aranceles estipulados por la Escuela de Posgrado, los cuales
incluyen el seguro de accidentes personales. '

EVALUACION FINAL

Articulo 24°: Una vez cumplimentados los requisitos exigidos en el Art.23° y a fin de
obtener el Titulo de EspeciaIiSta, el aspiranie debera:

10




Estudio de la Especializacion. El aspirante no podra ser reprobado en mas de dos

oportunidades.

'b) Realizar una exposicion oral y Eublica sobre su trabajo final integrador (TIF) :ante un

tribunal conformado por los miembros de la Comision Asesora de Especializacién quienes
calificaran como Aprobado o Reprobado el desempefio del Especializando lo cual duedara

registrado en un Acta refrendada por.los miembros del tribunal.

Articulo 25°: ‘
Los formularios u otra modalidad de presentacién de la informacion requerida en los
articulos 20, 22 y 23 asi como los instrumentos de seguimiento del rendimiento académico

de los alumnos (Anexos II' al V) seran aprobados periddicamente por el Honorable

Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Quimicas. -

Articulo 26°: _ _
Toda sitdacion no prevista en la presente reglamentacion sera resuelta por la Comisién
Asesora de Especializaciones, siendo elevado a la Escuela ‘de Posgrado y por su

Intermedio al HCD de la Facultad de Ciencias Quimicas para su aprobacion definitiva.

.
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ANEXO Qi

SOLICITUD DE INSC_RIP'CION EN LA CARRERA DE ESPECIALISTA
Cérdoba, de _ de
ESPECIALIDAD ELEGIDA:

Apellido y Nombres:

Lugar y Fecha de Nacimiento:
Documento de ldentidad: (tipo y n®.)
Domicilio; )

Tetefono/e-mail:

Esiudios Universitarios
Universidad:

Facultad:

Anios de Estudios (desde- hasta)
Titulo/s Obtenidos:

Instructor Propuesto
Laboratorio donde se realizara el entrenamiento bajo
la supervision dei Instructor y carga horaria:

Direccién donde se desea ser notificado:

Especialista:

instructor

T

~ La firma in fine de la presente solicitud por el Instructor se considerara como aceptacion para

desempefiar la funcion de Instructor de Espevialidad, de acuerdo a la reglamentacnén vigente en la
Facultad de Ciencias Quumtcas U.N.C. :

Adjuntar:
-Curriculum vitae del postulante y del instructor de Especialidad propuesto (presentados segin modeio
adjunto) : '

-Cronograma del plan de actividades a desarrollar (entrenamiento, ateneos, seminarios, etc.)

-Plan de investigacion: indicar el asesor cient:fico, si corresponde. Presentar eI ptan segun las
instrucciones adjuntas. Plazo maximo de presentacidn: 1 afo.

~Constancia de 'aceptacié‘n de las autoridades del Laboratorio donde se desempefia el Instructor para la

reglizacion del entrenamiento

Firma del Instructor propuesto o Firma del Postulante a Especialisga




ANZXO

CURRICULUM VITAE

MODELOC DE CURRICULUM VITAE : Enumerar los antecedentes siguiendo el orden indicado

1- Datos Personales

1.1 Nombre

1.2Fecha de Nacimiento

1.3 Documento de Identidad

1.4 Domicilio

1.5 Teléfono/Fax/Correo Electronico

2- Titulos Indicar titulo/s, organismo otorgante, fecha de obtencusn
3- Cargols que desempefia en la aclualidad
4- Antecedentes asistenciales

4.1 Mencionar cada actividad indicando cargo !ugar de trabajo carga horarla fechas de
iniciacién y fi nal:zacmn ‘

4.2- Pasantias realizadas
4.3 Residencias
4 .4 Becas obtenidas

5- Cursos Realizados, Indicar; Nomtre del curso, tlpo de curso (pre grado, especializacion,
doctorado, efc.) Director, nimero de horas'y evaluacion.

6- Antecedentes docentes
6.1 Cargos desempefiados
8.2 Participacion en cursos {indicar tipo de curso: pregrado Especializacién, doctorado)
6.2.1 Como director
6.2.2 Como disertante
6.2.3 Como apoyo técnico en tl'abcleS practicos
6.2.4 Otro TIpO de participacion

: 7- Antecendentes de Investigacion

- 7.1 Reuniones Cientificas (congrezos, Jornadas simposios, seminarios, ateneos etc.)

7.1.1 Participacion en la organizacion

7.1.2 Participacion como disertante (en mesas redondas, conferencias, etc. )

7.1.3 Comunicaciones presentadas en reuniones cientificas Indicar: Titulo,
mencionar todos Jos autores, reunién en la que fue presentado, fecha y lugar. Adjuntar
copias del resumen vy si fue publlcado agregar los datos de la publlcamon

7.1.4 Otro tipo de partlmpacmn

7.2 Trabajos publicados: indicar tittilo, mencionar todos los autores revista en la gue fue
pubhcado, afio vol., pagina inicial y final (no incluir publicaciones de resumenes)
Adjuntar’ ctnpla

8- Formamon de recursos humanos -
8.1 instructor de practicantes de pregrado

8.2 Instructor de alumnos de posgrado
8.3 Instr’ucto_r de alumnos de la canera de especialista




.

ANEXO 1l
8.4 Director de becarios. Indicar tipo. de beca, duracion y organismo otorgante

9-Subsidios recibidos
Indicar tituio del proyecto subsidiado director e integrantes del grupo de mvestigacwn
afio. Organismos subsidiante.

10- Otros_antecedentes
9.1 Miembro de sociedades cientificas
9.2 Miembro de comisiones o comités cientificos
- 8.3 Otras actividades '

(.Adjuntar los comprdbantes indicando en cada item el N® de pagina del comprdbante)




ANEXO It

INTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
Describir en no mas de 5 hojas el proyecto de investigacion

A- iNTRODUCClON

Presentar un breve planteo del problema general y la delimitacién al proyecto incluyendo el listado
de las referencias consultadas.

B- OBJETIVOS
Indicar en forma concisa los objetivos de! proyecto

B- MATERIALES Y METODOS
indicar: :
- materiales que se utlizaran en las experiencias,
- - métodos y técnicas a utilizar _

- disefio de los experimentos v analisis estadistico

Cuando sea necesario mc!un' posmles difi cuﬁades asi.como limitaciones en los procedimientos
propuestos.

D- IMPORTANCIA DEL PROYECTO -
Explicar brevemente la importancia potencial del proyecto

E- FACILIDADES DISPONIBLES
Describir las facilidades disponibles que aseguren la factibilidad del proyecto

\v o — - . . . - )




ANEXO IV

INFORME PERIODICO (SEMESTRAL) DEL ALUMNO DE LA CARRERA DE
ESPECIALISTA

1.

Nombre :

Especialidad. .

Nombre del instructor:

Laboratorio donde realiza la especialidad:

Fecha de ingreso a la carrera de especialista:

Numero de informes presentados y aprobados (fechas):
Periodo al que corresponde el presente informe:

2.

Régimen de concurrencia:

Nurnero de horas cubiertas en el presente periodo. Indicar la informacién referida a las
horas cumplidas en la siguiente pianila. ‘

Lugar de desde hasta dias ' de horario  licencias
horas ; _ ; e

Certific. _ : :

Practica . trabajo o mas de 20 dias computadas folio
N° ' .

-3, _ ;
a- Actividades desarrolladas, vinculadas al programa de la especialidad
{Detalle solo las actividades que no fueron mencionadas al momento de la inscripcion o en
informes previos. Siga el orden indicado en el curriculum vitae adjunto)

3b- Indigue tipo y nimero aproximado de cada anéllsts_ que reahzo, técnicas . aplicadas,
validadas o no, participacion en programas de control de calidad intra o interlaboratorial,
consultas bibliograficas realizadas, relacionadas con la practica ejecutada en el periodo.

4, ' : :
Indicar (en no mas de.dos paginas) los avances en la ejecucion del plan de investigacion
propuesto (responder conjuntamente con el asesor cientifico si correspondiera) Dificultades.

5. :
Otras obse_rvat:iones
Lugary fecha

Firma del Instructor _ " Firma del alumno
' de la carrera de especialista




CANEXO V
EXPEDIENTE N°: - FECHA DE INSCRIPCION:
POSTULANTE: LUGAR: '
TUTOR/A: - '
1 2 3 4 ' 5 6 7
S , Fecha: . I Fecha: Fecha: - Fecha: Fecha: - -1 Fecha: - § Fecha:’
. INFORME F: | F F: i} F: Fro F: F:

B S| Fojas IR 'Fojas SI |8l SI Fojas | SI Fojas | SI Fojas .| SI | Fojas
Informe del director: ' - : - .

Proyecto de TF]
General 1
Cursos General 2
Especifico |
Especifico?
Acitvidades de | Area
Formacidn Alimentos
Préctica Area Aguay

(especializada) | Efluentes
: Microbiologia.

CEQUIMAP
Microbiologia.
CEPROCOR
Microbiologia. .
Inst.
VANELLA
Horas en
Talleres/Seminarios/Reuniones | -
bibliograficas.
Horas en otros cursos
especificos
Participacidn en reuniones
cientificas/Congresos

| Horas utilizadas -
- TFI | Escrito y presentado
Divulgacién /




- ANEXO Vi

INFORME PERIODICO DEL INSTRUCTOR DE LA CARRERA DE ESPECIALISTA

Exprese su opinion sobre el postulante bajo su direccion respecto a:
a) Capacidad para asimilar conocimientos
b) Responsabilidad en el cumplirriento de la tarea diaria (disciplina de trabajo, actitudes
frente a las indicaciones del instructor, integracion al resto del personai del
laboratorio) ﬁ
c) Iniciativa personal, capacidad para analizar criticamente los resultados.

5 _ _ , _
Comente su opinién sobre el grado de aprovechamiento y aprendizaje del postulante respecto
a : _
a) Tareas deS_arroI!adas por el candidato y grado de avance en el programa de la
especialidad, incluyendo pasantias en otros centros (indigue método de evaluacion)
b) Asistencia y participacion en reuniones especificas y muitidisciplinarias

3. _
Efectué una evaluacién final del postulante haciendo un balance entre los méritos y falencia
observadas durante en periodo.

4.
Otras Observaciones:

Lugar y Fecha

Firma
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