2018 - Centenario de la Reforma

Resolucion H. Consejo Superior

NUmero: RHCS-2018-707-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 31 de Mayo de 2018

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:32245/2016

VISTO lo solicitado por la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales en su RHCD N°
101/2018 en la que se solicita se apruebe el Reglamento Interno detallado en la misma; vy,

CONSIDERANDO

Lo informado por la Secretaria de Ciencia y Tecnologia a fojas 47 y lo aconsejado por las
Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza,

El H. CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado por la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y
Naturales en su RHCD N° 101/2018, la que se anexa a la presente y, en consecuencia, aprobar el
Reglamento Interno de la Unidad Ejecutora de Doble Dependencia (UNC - CONICET) Instituto de
Investigaciones Bioldgicas y Tecnoldgicas (IIBYT).

ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Facultad de origen.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
VEINTIDOS DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL DIECIOCHO.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

EXPTE-UNC:0032245/2016

VISTO:

El presente expediente por el cual se solicita aprobar las
modificaciones del Reglamento Interno del Instituto de Investigaciones
Biolagicas y Tecnoldgicas (IIBYT) y
CONSIDERANDO:

Que cuenta con el aval de la Secretaria Académica investigacion y
Posgrado Area Ciencias Naturaies,

i os informes de!l Director General de esta Facuitad;
Lo aconsejado por ia Comision de ENSENANZA,;

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

RESUELVE:

Art. 1°).- Aprobar la modificacion del Reglamento Interno del Instituto de
investigaciones Bioldgicas y Tecnoldgicas (IIBYT), segun ANEXO | de
la presente Resolucion.

Art. 29).- Elévese al H. Consejo Superior para su consideracion.

Art. 3°%.- Dese al Registro de Resoluciones, notifiquese al Instituto de

investigaciones Biologicas y Tecnoldgicas (IIBYT) y girense las
presentes actuaciones al Rectorado de la Universidad Nacional de Céordoba.
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO EN LA
CIUDAD DE CORDOBA, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES,DE FEBRERO
DEL ANC DOS MIL DIECIOCHO. #
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ANEXO | DE LA RESOLUCION N° 101 -H.C.D.- 2018.-
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REGLAMENTO INTERNO DEL
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES BIOLOGICAS Y TECNOLOGICAS

(nByT)
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L.LDEFINICION, MISION, VISION y OBJIETIVOS DEL UBYT

Articulo 1. & Instituto de Investigaciones Biolégicas y Tecnologicas (IIByT) es una Unidad
Ejecutora de doble dependencia, creada en €l marco del Convenio suscripio entre la Universidad
Nacional de Cérdoba (UNC) y el Consejo Nacional de investigaciones Cientificas y Técnicas
{CONICET) en &l afio 2011,

Articulo 2. La misién del HByT es contribuir a |a creacion y difusién del conocimiento cientifico y af
desarrolio de tecnologias, en diferentes niveles y enfoques de las Ciencias Biolbgicas, por medio
de actividades de investigacién, docencia y formacion de Recursos Humanos (RRHH) de grado,
posgrado y postdoctorado, y transferir el conocimiento bajo la forma de innovacién productiva,
tecnologias blandas para el desarmoilo social y prestacién de servicios técnicos de alfo nivel
{STANs),

Articulo 3. En relacion a su proyeccion futura, ei IByT tiene como Visién:

a- Consolidar un perfil cientifico de alto nivel en todas las areas, forfaleciendo la transversalidad
de enfoques tedricos y expenmentales y fransfifendo conocimisnfo por medio de la
colaboracion cientifica tanto a nivel interno como a nivel local, nacional e internacional.

b- Construir una identidad e imagen bictecnoldgica en un sentfido amplio, modular y dindmico,
promoviendo la participacion colaborativa entre grupos para la solucién de problemas compiejos
y ia colaboracion cieniificoftecnoldgica.

Articulo 4. Objetives

a- Realizar investigacion cientifica basica y desarrolios tecnologicos originales que conduzsan al
avance de las Ciencias Bioldgicas en temdaticas relacionadas con ia Biclogia Celular y Molecular
{BCM), la Bioguimica y Biofisica Molecular (BBM), la Biologia del Comportamiento (BC), 1a
Biologia Aplicada (BA) y la Biomatemética y Sistemas Complejos (BSC), operando
herramientas tedricas y experimentales destinadas a obtener conocimientos sobre estructura,
funcionamiento y regutacién de procesos biociégicos, asi como de su potencial tecnolbgico.

b- Contribuir a ia formacién cientifica de RRHH de excelencia, capaces de mantener un alto nivel
competitivo nacional e internacional en las Ciencias Biolégicas.

c- Promover la transferencia de los desarrollos tecnolégicos a otros ambitos académicos,
productivos ¥ sociales.

d- Contribuir 2 la diseminacién de los resultados de las invesligacionas a la comunidad mediante
acciones de difusidn, exiensitn, asesoramiento y servicios.

ILINTEGRANTES
Articulo &.
El HByT estara integrado por ios siguientes estamentos:

al INVESTIGADORES

Se define como INVESTIGADOR/A a los miembros de la Carrera del Investigador Cientifico y
Tecnolégico det CONICET y a los Docentes-Investigadores por concurso de k& UNC, con
dedicacidn exclusiva yisémikexdlusive, que hayan aicanzado el grade académico de doctor/a y

. que participen regularmente en alguna de las siguientes actividades: i) publicacion en revistas
cientificas de circulacion intemacional con referato, i) obtencion de patentes y/o generacion de
-desarrollos tecnoiégicos y/o iil) que participen en la formacién de RRHH en investigacion de
posgrado en programas acreditados de doctorados y/o masstrias.






b) PERSONAL DE APOYO, PROFESIONAL Y TECNICOS

Integran este estamento Yos miembros de la Carrera del Personal de Apoyo a la investigacién y
Desarmolio det CONICET y el personal no docente vy docentes de la UNC {que realicen sus
fareas relacionadas aia mision del instituto en el &mbito delliByT).

¢) BECARIOS/AS

integran este estamento los graduados/as universitarios en posesién de beca de investigacion
de posgrado o posdociorales olorgadas por organismos nacionales e internacionales de
promocion cientifica.

d) ADMINISTRATIVOS -

Integra este astamento el personal que desempefia tareas administrativas con lugar de trabajo
en &t {IByT y con vinculacian a las partes,

I INGRESO, SEGUIMIENTO Y PERMANENCIA DE LOS MIEMBROS
Articulo €
a} Ingreso

La persona interesada en solicitar lugar de trabajo en el lIByT o los integrantes que deseen
cambiar de estarmento dentro del IBYT, deberan presentar una solicitud en un formuiario ad-
hoe dirigida a k& Direccion, incluyendo la siguiente informacion: Curriculum Vitae, carta de
intencién, un plan de trabajo por dos afios, exponiendo los aspectos de avance original a que
contribuirian sus posibles investigacionss, y e aval de un investigador dei HUByT. Esta
informacion se utilizard para la -evaluacion académica de calidad v pertinencia previamente a
elevar ia postulacion o solicitud al CONICET o a la UNC.

o) Seguimiento académico

£l seguimiento académico del personal invoiucrado en actividadas cientlficas se realizara segiin
lo indicado en el Articuio 16, ingiso b. ik

¢) Se podra solicitar al CONICET o a la UNC, ségﬁn correspondz, la desvinculacion de un
integrante del iByT por las siguientes causales: rendimiento académico, cientifico y/o laboral
celitos de indole civil 0 penal.

fidenciolidad. £ n.codigh de

iV. CONDUCCION INSTITUCIONAL

Articulo 7. L2 conduccion det IiByT estara 2 cargo de un Director y, en su ausencia, de un Vice-
Director. Ambas autoridades contaran con el asesoramiento del Consejo Directivo (CD) que
serd presidido por el Director.

DIRECTOR/A

Articulo 8. Designacién del Director.

El Director sera designado por concurso publico de antecedentes convocado de forma conjunta
por el CONICET y la UNC, de acuerdo a o establecido en &l convenio marce suscripto por ambas
instituciones. Debera atenerse al régimen de administracién financiera estabiecido en la Ley 24156

respetar las disposiciones sobre manejo de fondos vigentes en las instituciones gue aporien
ineros y recursos, dentro de fas disposiciones contables y legales del CONICET y la UNC segin
convenio firmado por las partes.






- Ejercer la representacion def IIByT.
~  Lievar adelante la gestion cientifica del HByT.

- Ser responsabie institucional, administrativo y patrimonial del lIByT, incluida la administracién
de los RRHH, haciendo cumplir las nommativas superiores e internas correspondientss en
cada caso.

- Elahorar ef proyecto instucional del IByT, incluida @ solicitud de fondes, su inversion y
rendicidn anual, con sus objetivos y metas, lo cual debera contar con el aval del CD, para su
posterior elevacion a CONICET y la Universidad para su consideracion,

- Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias del CD.
- Presidir el CD vy votar sélo en caso de empate.
- Estabiecer y mantener mecanismos permanentes de comunicacién institucional,

- Elevar periddicamente informes de o actuado al CONICET, a través del CCT-Chrdobz, yala
UNC, a través de la SeCyT-UNC .

- Integrar o Consejo Directivo del CCT- CONICET Cérdoba.

VICE-DIRECTOR/A

Articulo 16

a} El Director del IIByT solicitara la designacion de un Vice-Director, para lo cuatl postulara a un
investigador entre los miembros del CD con categoria no inferior a Investigador Independiente o
Profesor Asociado, por concurso y con dadicacion exclusiva, de fa UNC, que haya alcanzade [a
Categoria 1 en el Programa Nacional de incentivos.

b} Esta designacion debera contar con el avai det CD y la aprobacion del CONICET y de la UNC.

¢} Ei Vice-Dirgetor del iIByT actuard ¢como asesor y colaborador inmediato del Director, sin
desmedro de su caracter de Consejero, resmplazard al Director en cases de ausencia,
renuncia, incapacidad o fallecimiento, con todas las atribuciones y cobligaciones inherentes al
cargo de Director. £l reemplazo tendrd cardcter transiforio y se extendera mientras dure ia
ausencia del Director ¢ hasta que el cargo de Ditector sea cubierto por concurse.

CONSEIO DIRECTIVC

Articulo 11. Constitucicn del CO:

a) El CD estard formado por 8 (ocho) miembros de ios cuales € (seis) serdn INVESTIGADORES,
unc serd representante dei Personal de Apoyo a la Investigacion y Desarrollo v ofro de los
becaricscon lugar de trabajo en el lIBYT, elegidos estos dos dliimos por sus pares. Los
INVESTIGADORES deberan tener una categorfa no inferior a Investigador Adjunto de
CONICET o, en e} caso de aguelios docentes-investigadores de la UNC no perienecientes ai
CONICET, no inferior a Profesor Adjunte con Categoria il en el Programa Nacional de
Incentivos. Los investigadores candidatos a infegrar el CD deberan tener una antigliedad
minima de 2 {dos) afios como integrantes dei Instituto.

b) Ante Ja ausencia, renuncia, incapacidad o faliecimients de algin miembro del CD, este Congejo
podra proponer fa eleccion de un reemplazante segun considere necesario, cuya designacién
se extenderé mientras dure el mandato correspondiente de Ja persona a quien reempliaza (ver
art.13).
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¢} Las personas miembres del CO actuaran con independencia de criterio v no necesariamente en
representacidon de los investigadores, CPAs ¢ Becarios, teniendo como pnondad el Interés
institucional.

Articulo 12. Eleccion de los miembros del CD:
a) Las personas

de.electeres por vastamén%es "

b) El acio eleccionario sera convocado por el Direcior del 11BYT, con i2 previa auforizacion ded
CONICET y ia UNC.

¢} Et Director del [IByT constituird una Junta Electoral integrada por €l mismo y dos integrantes del
padrén electoral que no revistan en ja condicion de candidatos. En este caso seran funciones y
atribuciones de la Junta Electoral: i} Confeccionar, revisar y publicar fehacientemente el padrén
de electores y la lista de candidatos con una anticipacion al acto eleccionario de quince dias
corridos, i) Resolver observaciones yfo impugnaciones en un plazo no mayor a las 48 hs
habiles de haberlas recibide, i) Llevar adelante el acto eleccionario y controlar el hormal
desarrolic del mismo, i) Efectuar el conteo de votos y, en caso de empate resolver por sorteo
entre los candidatos involucrados.

d) Cada elector defigstamenio;irivestigadores podra votar hasta 4 candidatos,
T oy 3 7 a LT

e) EICD se integrara por los § (seis) candidatos déf:s ) hgadoresmas votades como
Consejeros Titulares v por los dos candidatos sugusentes segun ‘ef orden de cantidad de volos
recibido, como Consejeros Suplentes, a los que se sumaran los candidato mds votados como
Consejercs representantes de CPA y de Becarios, respectivamente.

Articulo 13. Duracion de ios man

a} £l mandsto’de- NS
mitades, pudiendo’ser.feslé >
inicial det CD, se sartearan los mtegrantes que cumpltrén un mandato reducidoidasz
dei inaugurar la renovacion por mitade
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Articulo 14. Funcionamiento dei CD:

El CD tendra reuniones ordinarias mensuales, entre febrero y diciembwe, y extraordinarias,
convocadas por ia Direccidn del IIByT, para tratar un orden del dia, labréndose las aclas
respectivas, Bl guorum se alcanzara con la presencia de la mitad mas uno de sus miembros,

Articulo 15. Seran airibuciones y funciones del CD:
a) Avalar con el Director las pricridades de incorporacién del personal (investigadores, CPA,
docentes) y becarios.

b} Colabarar en la elzboracién y avalar con ef Director: i} la reglamentacidn interna de
funcionamiento, i} la memoria anual cientifico-tecnolégica, iii) los informes presentados sobre ei
funcionarniento de la Unidad al CONICET y a la UNC.

¢) Avatar con el Director ia solicitud de fondos, su inversidn y rendicion anual.

) Acordar con et Director sobre la implementacion o cambio de disposiciones organizativas y
administrativas dal IByT, la constitucién ¥ deagnaczén de Comisiones internas tendientes a la
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