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Resolucion H. Consejo Superior

Numero: RHCS-2018-1617-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Viernes 23 de Noviembre de 2018

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:0056192/2018

VISTO:

Las Actas Nros. 34 a 40 correspondientes a los acuerdos alcanzados en las respectivas
reuniones de la Comision Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular (fs. 1/9); y

CONSIDERANDO:

Lo manifestado a fojas 10 por la Oficina de Relaciones Laborales de la Secretaria
General,

Por ello,
EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las Actas Nros. 34, 35, 36, 37, 38, 39 y 40 de la Comisién
Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular, obrantes a fojas 1/9 y que integran el
cuerpo de la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Oficina de
Relaciones Laborales de la Secretaria General.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
VEINTE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.
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Universidad Nacional de
Repubiica Argentina

Cordoba

UNIVERSIDAD NACION

COMISION PARITARIA DEL SECTOR NO

AL DE CORDOBA

DOCENTE DE NIVEL PARTICULAR

ACTA N2 34 -10/11/17

En la Ciudad de Cérdoba, a los diez dias del mes de noviembre de dos mil diecisiete, se retinen

los representantes de la Universidad y de la Aso

“General José de San Martin” que conforman la §

ciacion Gremial de Trabajadores de la UNC
“omisidn Paritaria de! Sector Nodocente de

Nivel Particular, a fin de formalizar el acuerdo alcanzado en relacidn a la implementacion para

el afic 2017 del incentivo pecuniario a la capacitac
el CCT Dcto. PEN N2 366/06.

Luego de deliberar y considerando:

Que el Art. 1282 del CCT 366/06 establece que
podrin reconocer incentivas pecuniarios a la cd
acordado por las partes”;

Que el Art. 1212, asimismo, determina gue “la Ing
capacitacién consensuadaos en las Comisiones Parit

Que el Acta Paritaria N2 21 estableci6 que a partir
incentivo por capacitacién haber realizado algung
previamente haya sido aprobada por esta Comisio

Que 1a Asociacién Gremial organizé diversos curs
que fueron aprobados por Actas Paritarias N2 28,
dicho incentivo en tiempo y forma;

Que los representantes de la Universidad solig
instancias de capacitacién sea considerado como
solicitado;

Las partes ACUERDAN los siguientes punt
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Universidad Nacional de
Repiblica Argentina

Cordoba

1. En virtud de las disposiciones contenidas en e

la capacitacion” correspondientes al afio 2017. L
mes de diciembre.

2. Establecer como requisito para percibir el inc
personal mencionado, haya asistido a alguna in
Paritarias N2 28, 29, 30, 31 y 33. El control de |
Oficina de Relaciones Laborales de la Secretar
Secretaria de Gestion Institucional para su liquida

Sin mas asuntos que tratar se da por finaliz
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CCT 366/06 se acuerda otorgar al personal
nodocente con cargo vigente a la fecha de la presente (planta permanente, planta interina y 5
contratados con relacion de empleo publico ¢on funciones nodocentes), una suma no

bonificable ni remunerativa y por tnica vez de $ 2600 en concepto de “incentivo pecuniario a
5 suma indicada se hara efectiva durante el

entivo indicado en el punto anterior que el
itancia de capacitacién aprobado por Actas
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UNIVERSIDAD NACION
COMISION PARITARIA pg SECTOR N
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\

AL DE CORDORA
ODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR

ACTANz35_ 30/12/17

gn [a Ciudad de Cérdoba, a [os veinte dias de mes dg
representantes de Ia Universidad Y de I3 Asociacign
José de San Martin” que conforman |3 Comisign Parit
a los fines de formalizar e} acuerdo alcanzadg en relagd
nodocente.

Luego de deliberar y considerangg.

Que por Actas N2 1, 5y 8 se adopté y ratificé come pld
[a correspondiente a octubre de 2007 (fecha de aplicag

las actualizaciones correspondientes;

Que por Resolucién HCS Ne 84/09 se dispuso I3 suspe

diciembre de dos mjl diecisiete, se retinen os
Gremial de Trabajadores ge la UNC “Genera)
aria del Sector Nodocente de Nive] Particular,
ion al financiamiento de la planta de personal

nta nodocente Presupuestaria de referencia,
idn del ceT 366/06 en esta Universidad) con:

nsion de toda nyeva designacién transitoria o

interina de personal nodocente ¥ toda nuevs contratacion de personal con funciones nodocentes -
financiada con Inciso 1 Fuente 11 (Contribucién de Gohierno Nacional); '

Que, asimismo, resulta necesario reglamentar g Paga de las horag extras a fin de Barantizar |a:

planta de referencia;

Las partes ACUERDAN:

N

Establecer que para e ?(go\de horas extras no podrs ut llizarse e Inciso 1 Fuente 11 (Contribucién
, 3 fin

de! Gobierno Naciona
Presupuestaria de refdrencia,
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Comisign Paritaria Sect r Nodocents
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de asegurar un adecuado financiamiento de la planta nodocente

Proif Dr. MARC
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Nivet Pantjeyih
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ILVIAAGUIRRE MATHIEY
Corfisidn Pantaria Setlor Nodocanie
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Universidad Nacional de Gardoba
Hepublica Argentina

UNIVERSIDAD NACIONAL D
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOC
ACTA N2 36-—24/0

En la Ciudad de Cérdoba, a los veinticuatros dias del me
los representantes de la Universidad y de la Asociacion G

José de San Martin” que conforman la Comisién Paritari

a los fines de formalizar el acuerdo alcanzado en relacion

Luego de deliberary considerando:

Que el Art. 121 del Titulo Octavo del CCT 366/06 €

establecera planes de capacitacion consensuados en las

Que el Acta Paritaria N2 21 estableci6 que a partir del

£ CORDOBA
ENTE DE NIVEL PARTICULAR
5/18

s de mayo de dos mil dieciocho, se reanen
remial de Trabajadores de fa UNC “General
) del Sector Nodocente de Nivel Particular,
a la capacitacion del personal nodocerite.

stablece que “la Institucion Universitaria
comisiones paritarias particulares”;

fo 2016, seria requisito para percibir algin

incentivo por capacitacién haber realizado cualquier i

instancia de capacitacién o formacién que

previamente haya sido aprobada por esta Comision Pan*tana,

Que la Secretaria General propone el dictado del “Curso de Procesos Electorales en la UNC” para el

corriente afio”;
Las partes ACUERDAN:

Prestar conformidad para ia ejecucion de la propuesta

Pase a la Direccion General de Despacho, a sus eC
[ ] el

Represeniacn U.N.C.

de capacitacion especifica de fs. 1.






Universidad Nacional de Cordoba
Repiiblica Argentina

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR

ACTANEZ37 - 24/05/18

En la Ciudad de Cérdoba, a los veinticuatros dias del mes de mayo de dos mil dieciocho, sé redinen
los representantes de la Universidad y de la Asociacion dremial de Trabajadores dela UNC "G‘c-znerai
José de San Martin” que conforman la Corision Paritari;b del Sector Nodocente de Nivel Particular,
a los fines de formalizar el acuerdo alcanzado en relacién ala capacitacién del personal nodocente.

Luego de deliberary considerando:

Que el Art. 121 del Titulo Octavo del CCT 366/06 establece que a3 Institucién Universitaria
establecera planes de capacitacidén consensuados en 1as cornisiones paritarias particulares’;

Que el Acta Paritaria N2 21 establecio que a partir del aiio 2016, seria requisito para perdb.ll: algin
incentivo por capacitacion haber realizado cualguier instancia de capacitacion O formacion que
previamente haya sido aprobada por esta Comisién Paritaria;

Que el Area de Gestion Institucional propone el idictado de dos {2) cursos referi.dos i\ la
Contratacion de Bienesy Servicios: 1) “Cursc del Sistema Diaguita: Compras Y Contrataciones”; 2}
#Curso del Régimen de Contrataciones del Estadoy 1a UNC”;

Las partes ACU ERDAN:

prestar conformidad para la ejecucion de 13 propuesta de capacitacion especificade fs. 13 12 dela
presente.

pase a la Direccion Genérd de DeSpacho, a su fect

t
Sra. ADRIANA LUNA
Comislon Paritaria Sector Nodocents
Nivel Particular
Representacidn Gremial

Nivel Pariicular
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Universidad Nacional de Cérdoba
Replblica Argentina

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR
ACTA N2 38 - 01/10/18

En la Ciudad de Cérdoba, al primer dia de octubre de dos mil dieciocho, se rednen los
representantes de la Universidad y de 12 Asociacion Gremial de Trabajadores de la UNC “General
José de San Martin” que conforman la Comisién Raritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular,
alos fines de formalizar el acuerdo alcanzado enrefacién a la capacitacion del personal nodocente.

Luego de deliberar y considerando:

Que el Art. 121 del Titulo Octavo del CCT 366/06 establece que “la Institucién Universitaria
establecera planes de capacitacién consensuadosien las comisiones paritarias particulares”;

Que el Acta Paritaria N2 21 establecié que a partir del afio 2016, serfa requisito para percibir algin
incentivo por capacitacién haber realizado cualguier instancia de capacitacién o formacién que
previamente haya sido aprobada por esta .Comisibn.Paritaria:

Que la Secretaria General, el Area de Gestiéh Institucional y la Prosecretarfa de Informdtica
proponen el dictado del “Curso del Sistema de Gestidn Electrénica (GDE)” para el corriente afio;

Las partes ACUERDAN:

a) Prestar conformidad para la ejecucién de la propuesta de capacitacidn especffica de fs. 10

(1).

b) Recordar a los organizadores del cursd que fa asistencia deberd registrarse con la firma
individual de cada asistente al mismo.

Pase 3 la Direccion General de Despacho, a sus ¢fectos.
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Universidad Nacional de Cérdoba
Republica Argentina

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR
ACTA N 39 - 06/11/18

En la Ciudad de Cérdoba, a los seis dias del m
los representantes de ia Universidad y de la
“General José de San Martin” que conformar
Nivel Particular, a fin de formalizar el acuerdo

Ps de noviembre de dos mil dieciocho, se retinen
Asociacin Gremial de Trabajadores de la UNC
1 la Comision Paritaria del Sector Nodocente de
alcanzado en relacidn a 1a planta nodocente.

Luego de deliberar ¥ considerando;

Que la liquidacién de Ia ficha adicional pdr
para lograr el cometido, ¥a que en la misma s¢
{(antighedad, titulo, asistencial, etc.) que disto

mayor responsabilidad presenta inconvenientes

> incorporan distintos conceptos de la retribucion
Fsionan fos calculos;

Que existen casos que, por acceder temporalmente a la mayor responsabilidad, |a liquidacién
de haberes en el nuevo Cargo genera una retfibucién menor por el impacto de rubros como el

grado, la permanencia en el cargo y/o la antighiedad, situacion que deberia compensarse con la
incorporacion de una ficha especial;

Que resulta necesario disponer de mecanism
momento de otorgar mayores responsab
jubilaciones cercanas al momento en que se

os para no desfinanciar la planta nodocente, al
lidades, o cuando se producen renuncias ¥

controla la ocupacién y el gasto de dicha planta
por parte del Ministerio de Educacion de 13 Nacion;

Las partes ACUERDAN:

Establecer que la mayor responsabi

idad se registrard en el Sistema de Gestion de
al “Mapuche” con el cargo en

el cual se ie otorgue la mayor responsabilidad y
no como™yna ficha adicional, al sélo efecto de la registracion y sin cambiar la
\ naturaleza de\a asignacion de funciotes mayor responsabilidad.
| 2) Disponer que tynto a los trabajadores que accedan a la mayor responsabilidad como a
| aquellos que ya\es fue otorgada, se| deberd registrar en el Sistema el cargo anterior
\ como en licencia §in goce por obtener 1a mayor responsabilidad.

3) Establecer que chando un trabajador vea disminuida su retribucidon por acceder
I;fn"g{ol':ﬁ% !: @gﬂ@'ﬁfm temporalmente ajla mayor responsabilidad, se debers incluir una ficha donde se

Nivel Rarticular incorporen los corjceptos que generan la difgféncia.
<upresentacion Gremial
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Universidad Nacional de Cordoba
Repudblica Argentina

4) Habilitar a las dependencias para que en farma excepcional ¥ por un periodo no mayor
a tres (3} meses, el personal contratado alia fecha de la presente pueda contratarse
con relacién de empleo piblico en la categoria inicial equiparada al CCT 366/06 del
agrupamiento gue corresponda y financiada con Fuente 11 - Inciso 1, siempre que se
cuente con financiamiento. Las dependencias deberdn registrar los mismos en el
Sistema "Mapuche” como cargo interino, al solo efecto de la registracidn y sin cambiar
la naturaleza de los contratos.

5) Cualquier caso no previsto expresamente len los puntos anteriores serd sometido a
consideracién de esta Comision Paritaria.

Sin mas asunt finalizado el acto, firmando un ejemplar a un solo efecto.

Srd. SILVIA GUIRR M
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Nivel Particular .
Representacidn Gremial
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Repraseniagion Gramial Conusa Pynilana Seclor Nodocenle
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Representacién Gremel
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Universidad Nacional d
Reptiblica Argentina

2 Cérdoba

UNIVERSIDAD NACIO
COMISION PARITARIA DEL SECTOR Nii
ACTA N 40 -

En la Ciudad de Cérdoba, a los seis dias del mes
los representantes de la Universidad y de la As
“General José de San Martin” que conforman |
Nivel Particular, a los fines de formalizar el
nodocente.

t

Luego de deliberar y considerande:

CQue por Acta Paritaria N2 13 — Punto 5 se acord
pase a planta permanente de personal contrata
fecha de ingreso estuviera comprendida entre el

Que por Acta Paritaria N2 22 se acordo extender

tareas nodocentes;

ue el Acta Paritaria N2 14 establece un periodo

= P\\;"g’g&&?ﬁado a CONCUrso;

n gtre\“"‘"" . L
22600 ¥ e para los concursos internos por aplicacion

dicho periodo para no desfinanciar la planta n

Que existe personal contratado que actualmente cuenta con dos {2} afios de antigliedad en

NAL DE CORDOBA
ODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR
06/11/18

de noviembre de dos mil dieciocho, se retnen
ociacién Gremial de Trabajadores de la UNC

Comisién Paritaria del Sector Nodocente de
acuerdo alcanzado en relacién a la planta

é un mecanismo de concurso interno para el
Ho y docente con funciones nodocentes cuya
01/10/07 y el 22/12/11 inclusive;

dicho plazo hasta ef 30/09/14 inclusive;

de publicacién de quince (15) dias hébiles del

de Actas Paritarias resulta necesaric acotar
odocente, al momento de otorgar mayores

responsabilidades, o cuando se producen renuncias y jubilaciones cercanas al momento en

que se controla la ocupacién y el gasto de dicha
de 1a Nacion;

£sta Comision Paritaria ACUERDA:

Establecer que cuando el personal conty

a planta permanente.
b. Establecer que'rara los concursos internt
Actas Paritarias, ¢

Nival Particular
Represantacitn Grem

-snes nodocentes, podra acceder al mecanismo previsto en el Acta Paritaria N2 13

planta por parte del Ministerio de Educacion

ratado posea dos (2} afios de antigiedad en-

hs de promocién o ingreso y por aplicacidn de
de! llamado a conturso sera reducido a cinco

acto, firmando un ejemplar a un solo efecto.

val
seflacon UN.C

Mater.

amisién

Nivel Particutar
Representaciin UN.C.
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