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Resolucion H. Consejo Superior

NUmero: RHCS-2019-801-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 25 de Julio de 2019

Referencia: CUDAP:EXP-UNC:2043/2019

VISTO lo solicitado por la Facultad de Derecho en su Resolucién HCD N° 131/2019; y

CONSIDERANDO:

Lo informado por el Consejo Asesor de Posgrado a fs. 29, por la Subsecretaria de
Posgrado de la Secretaria de Asuntos Académicos a fs. 118,

Lo aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza;
EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado por la Facultad de Derecho en su
Resolucion HCD N° 131/2019, la que se anexa a la presente y, en consecuencia,
aprobar el Plan de Estudios, el Reglamento y los Contenidos Minimos de la Carrera de
Especializacién en Derecho de los Negocios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Facultad de
origen.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
VEINTITRES DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL DIECINUEVE.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

FACULTAD DE DEREGHO

VISTO:

El Expediente CUDAP: EXP-UNC: 0002043/2019, mediante el cual se eleva a
consideracién el Plan de Estudios, Reglamento y Contenidos Minimos de la Carrera de
Posgrado “Especializacién en Derecho de los Negocios” de esta Facultad de Derecho
de Ia Universidad Nacional de Cérdoba;

Y CONSIDERANDO:

Que a fojas 26/31 de autos obra informe del Consejo Asesor de Posgrado de la
Universidad Nacional de Cérdoba;

Que puesto a consideracién, fue aprobado por mayoria de votos de los miembros
presentes;

Por ello;

EL HONORABLE CONSEJQO DIRECTIVO DELA F ACULTAD DE DERECHO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA.

RESUELVE:
Art. 1°.- Aprobar el Plan de Estudios, Reglmﬁento v Contenidos Minimos de la Carrera

de Posgrado “Especializacién en Derecho de los Negocios” de esta Facultad de Derecho
de Ia Universidad Nacional de Cérdoba. los que como Anexo, forman parte de la presente.

Art. 2°: Protocolicese, hégaﬁe\iaber, dese copia. Girese a Secretaria de Postgrado de esta
Facultad. Oportunamente; a_rchl\ese.

DADA EN SALA DE( SESIO

> S DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO, A
TREINTA DIAS DEL MES DE

YO DEL ANO DOS MIL DIE}CINU\?.
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REGLAMENTO DE I.A CARRERA DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
DE LOS NEGOCIOS

TITULOI: DE LA CARRERA

Art 1°Titulo a otorgar. La Universidad Nacional de Cérdoba, a propuesta de la Facultad
de Derecho, otorgara el titulo de especialista en Derecho de Ios Negocios de acuerdo al
disefio curricular previamente aprobado, de conformidad a la legislacién vigente.

El titulo de especialista en Derecho de los Negocios es académico y no habilita a gjercicio
profesional alguno.

Art. 2° Duracién. La especializacién en Derecho de los Negocios tiene una duracion de :
dos afios para su cursado completo v un afio mas para el desarrollo-y presentacién der™" "7 ="
Trabajo Final Integrador.

TITULO I1: DE LA ORGANIZACION DE LA CARRERA

Art. 3° Dependencia Institucional. La Carrera de Especializacién en Derecho de los
Negocios depende la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Cérdoba,
Secretaria de Posgrado, que tendra a su cargo aprobar la reglamentacién v supervisar su
funcionamiento

DE LA DIRECCION

Art. 4°Director. El Director de la Carrera deberd poseer un grado académico equivalente
o superior al de Especialista en Derecho de los Negocios, y ser o haber sido profesor
titular, adjunto, asociado, emérito o consulto de la Facultad de Derecho de 1a Universidad
Nacional de Cérdoba o de otra Universidad Nacional, con reconocida trayectoria en
Derecho de los Negocios y antecedentes en formacidn de recursos humanos.
- Excepcionalmente la ausencia de titulacidén de posgrado podrd suplirse con una
formacién equivalente acreditada a través de una destacada trayectoria profesional y
como docente e investigador en la materia. Serd designado por el HCD a propuesta del
Decano de la Facultad de Derecho, por un periodo de tres (3) afios pudiendo serrenovada
su designacién por una Gnica vez consecirtiva.

Art. 5° Funciones del Director. El Director de la Carrera serd el maximo responsable v
tiene las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir el Comité Académico con voz v voto.

b) Participar, en conjunto con el Comité Académico, en el proceso de admisién de :
los postulantes efectuando entrevistas cuando se lo considere necesario T - i - UL

¢) Aprobar, en conjunto con el Comité Académico, 105 proyectos de trabajo fimal = ©* “o
mtegrador y los tutores propuestos. ' TR T T RS

d} Gestionar y coordinar las actividades de los espacios curriculares” del plan ‘de-> - we
estudios. - ke R






h)

)
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b

Asesorar v efectuar el seguimiento académico de los alumnos de la carrera.
Proponer a la Secretaria de Posgrado, a los fines de su designacion, los integrantes
del comité académico de la carrera.

Proponer, junto al Comite Académico, la némina de docentes a cargo de los
espacios curriculares, los tutores del trabajo final integrador y los tribunales
evaluadores de trabzjo final integrador, los que seran designados por el Secretario
de Posgrado de la Facultad de Derecho.

Representar a la carrera en la vinculacion con ofras instituciones de la comunidad
y asesorar sobre convenios de relacién y articulacion con otras instituciones con el
objetivo de enriquecer las actividades de transferencia cientifica y tecnelogica.
Coordinar los procesos de acreditacion y autoevaluacién de la carrera.

Tramitar ante las autoridades de la Secretaria de Posgrado de la Facultad de
Derecho de la UNC, todo lo relativo a la gestion operativa de la carrera (difusién,
matriculacion, etc.)

Informar, anualmente, a la Secretaria de Posgrado y por su intermedio al Decano
y al HCD de la Facultad, sobre el funcionamiento de la carrera.

FEfectuar el sequimiento académico del cuerpo docente y del cumplimiento de los
programas de las asignaturas, con la colaboracién y el consejo del comité
académico.

m) Intervenir en la resolucién de todos los asumtos académicos que no estén

contemplados en este reglamento y que exijan respuesta gjecutiva.

DE LA COORDINACION

Art. 6°Coordinador Académico. El coordinador académico de la camera de
Especializacién en Derecho de los Negocios serd designado por el HCD a instancia del
Decano de la Facultad de Derecho y propuesta del Director de la Carrera, reatizada por

ante la Secretaria de Posgrado. Debera poseer titulo de Abogado/a.

Art. 7°Funciones del Coordinador Académico:

a)

b)

d)

Colgborar en la coordinacién de las actividades del plan de estudios, en la
organizacién del dictado de las asignaturas y en la accion del plantel docente.
Contribuir al funcionamiento general de la carrera, incluido en control de gestion
sobre aspectos administrativos generales y de la situacion de los alumnos, en
interaccion con la Secretaria de Posgrado.

Trabajar con la direccién de la carrera y la Secretaria de Posgrado todo lo relativo
a la gestién operativa de la carrera (difusién, matriculacién, desarrollo de
convenios de colaboracion con ofras instituciones, entre otros).. .. ..

Supervisar el cumplimiento por parte de los alumnos de los requisitos académicos .. ...
v administrativos y actuar como nexo en la comunicacion de los alumnos.con los -

docentes, la direccidn de la carrera y el comité académico.

/«-.\‘ L





e} Colaborar con la direccién en la organizacion, registro y archivo de todo lo
concerniente al desenvolvimiento de las actividades de 1a carrera. '

1) Contribuir a la gestién operativa de los procesos de acreditacion y evaluacién de
la carrera.

g) Colaborar con la direccién de la carrera en el seguimiento académico del cuerpo
docente y el cumplimiento de los programas de las asignaturas.

h} Colaborar en toda otra actividad que surja vinculada a la carrera.

DEL COMITE ACADEMICO

Art. 8° Comité Académico. Estars compuesto por cinco (5) miembros, los cuales deberan

poseer grado académico equivalente o superior al de Especialista en Derecho de los Negocios v 7
ser 0 haber sido profesores titulares, adjuntos, asociados, eméritos ¢ E:anﬁﬁa;aééraﬁéﬁﬁéﬁ%*‘ FEEEmR T
Derecho de la Universidad Nacional de Cérdoba o de otra Universidad Nacional, con reconocida

trayectoria en Derecho de los Negocios y antecedentes en formacién de rectirsss” humzangs, T T
Excepcionalmente la ausencia de titulacién de posgrado podra suplirse con wuna formacidn

equivalente acreditada 2 través de una destacada trayectoria profesional y como docente e

investigador en la materia. Durarén tres (3) afios en sus funciones y podran ser reelegidos por una

Unica vez consecutiva. Sus integrantes seran designados por el HCD a instancias del Decano y a

propuesta del Director de 1a Carrera.

Ari. 3° Funcionamiento del Comité Académico. El comité académico se reuniré al
menos dos (2) veces en cada afio académico ¥ lo hard por convocatoria de la direccién.
Deberé sesionar con la presencia de la mitad més uno de sus miembros y sus resoluciones serdn
tomadas por consenso o por la mayorfa simple de los presentes. El director de la carrera
presidira las reuniones y en caso de empate, su voto vale doble.

Art. 10° Funciones del Comité Académico. El Comité Académico tendra las siguientes
funciones: '

a) Responder a las consultas de orden académico que formule el director;

b) Proponer, en conjunto con el director, la némina de docentes de los espacios
curriculares, tutores y miembros de los tribunales evaluadores de trabajo final
Integrador. ' o

c¢) Aprobar, en conjunto con el director, los proyectos de trabajo final Integrador vy
los tutores propuestos.

d) Participar en la autoevaluaci6n de la carrera v en los procesos de acreditacidn.

¢} Colaborar con las funciones académicas vy de interpretacién del presente
reglamento con relacién a la carrera y a su funcionamiento, a requerimicnto del
director, de la Secretaria de Posgrado, o del Decano de la Facultad:™ ==

f) Efectuar el seguimiento académico de la carrera medianic’
encuestas a los alumnos que prevé la UNC a esos fines, - TR

g)" Evaluar, junto al director, las condiciones académicas'-?i)ro'?fes’ibﬁéii\eS“délfa_"sp'fi_éiité""' o Sh
a la carrera segiin el procedimiento establecido en el art. 15inc. ¢y,






DEL CUERPO DOCENTE

Art. 11° Cuerpo docente. El cuerpo docente estara integrado por profesores estables e
invitados y deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Poseer titulo de posgrado igual o superior que el otorgado por la Carrera de

Especializacidn en Derecho de los Negocios; en casos excepcionales, podra
suplirse con formacién académica equivalente, demostrada por la trayectoria
profesional, docente o de investigacion.

b) Ademas, debera
1 - Ser o haber sido profesor regular en una universidad argentina o extranjera, y
demostrar sdlida formacién en el drea de conocimiento, parasel:casesdeslesz:
profesores responsables de los espacios curriculares. P e
2 — Ser o haber sido profesor en una universidad argentina o extranjera, para el - — L T ——
caso de los profesores a cargo o colaboradores del dictado.

Los Profesores Asistentes podran formar parte del cuerpo docente si tienen
titulacion de posgrado igual o superior a la que otorga la carmrera, y acreditan
anfecedentes profesionales, de investigacion y docencia acordes a la tematica de
la Especializacion.

Art. 12° Obligaciones de los docentes: Los docentes tendran las siguientes
obligaciones:

a) Elaborar y presentar con anticipacion al inicio de cada espacio curricular los
objetivos de las asignaturas, las competencias a desarrollar, el contenido analftico
del programa a desarrollar, la bibliografia, la metodologia de la ensefianza,
actividades, sistema de evaluacién y cronograma, en base a los conteridos
minimos del plan de estudios. '

b) Realizar las evaluaciones correspondientes a su materia y presentar su resultado
conforme al cronograma establecido.

¢) Participar en las reuniones de docentes a las que sea convocado;

d) Ser tutor de trabajo final integrador.

TITULO III: DE LA ESTRUCTURA DE LA CARRERA

Art. 13° Asignaturas. El dictado de todas las asignaturas serd presencial v cada una de
ellas se desarrollard en forma tedrica - practica. : g

TITULO IV: DE LA ADMISION DE LA CARRERA-

Art. 14° Requisitos de Admisién. Para ingresar a la carrera” dé“Especializacién en - R A
Derecho de los Negocios el aspirante deberd poseer titulo de abogado de carreras de al
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menos 4 afios de duracién, expedido por universidad del pais —publica o privada-
legalmente reconocida, o del extranjero de reconocida trayectoria en la disciplina.

Art. 15° Procedimiento de Admisién: Para su admision, el interesado debera cumplir
con el siguiente procedimiento:

a) Solicitar su admisién mediante nota presentada ante la Secretaria de Pbsgrado, en
las condiciones v fechas de la convocatoria;

b) Acompafiar a la solicitud: fotocopia del documento de identidad; fotocopia
legalizada del titulo universiterio o certificado del titulo en trémite (cfr.
Resolucién HCS N° 842/14); certificado analitico de 14 carrera de grado en que
conste el promedio general computados los aplazos, curriculum vitae actualizado; -
fotografia 4x4. En el caso de extranjeros deberdn presentar fotocopia del
pasaporte, el CELU seglin normas en vigencia en la UNC, y la documentacién
debidamente apostillada.

c) El comité académico, en comjunto con el director, evaluard las condiciones
académicas y profesionales del aspirante conforme a los elementos adjuntos a la
solicitud. Podré disponer la realizacién de entrevistas personales. El comité se
expedird sobre la admisién o el rechazo de cada postulacién. La admisidn a la
carrera no implica revélida de titule alguno.

TITULO V: DEL REGIMEN DE CURSADO

Art 16°Para obtener el titulo de Especialista en Derecho de los Negocios, los
especializandos deberdn cumplir con los siguientes Tequisitos:

a) Cursar y-aprobar todos los cursos y seminarios que integran el plan de estudios de la
Carrera de Especializacién en Derecho de los Negocios.

b) Aprobar el Trabajo Final Integrador (TFI) de acuerdo a lo establecido en el Titulo VI
de este reglamento.

Art. 17°0Otorgamiento del Titulo de Especialista en Derecho de los Negocios. Cuando
el especializando haya cumplido con todos los Tequisitos previstos en este reglamento, la
direccion, por intermedio de la Secretaria de Posgrado, elevard las actuaciones al decano
a fin que éste gestione ante las autoridades de Ia Universidad Nacional de Cérdoba el
otorgamiento del titnio correspondiente.

Art. 18°Condiciones para el cursado. Los especialfﬁé}ldgﬁf:";crl‘éﬁé‘:'“:“"m
anualmente, y haber cumplido con las obligacionies arancElarias e

académica para tener el derecho al cursado v a ser evaluado: ™+ siasiin s L
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DE LA REGULARIDAD

Art. 19° Adquisicién de la calidad de alumno regular. El alumno inscripto en la
Carrera de Especializacion en Derecho de los Negocios, adquiere la calidad de alumno
regular cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Asistencia al ochenta por ciento (80%) de las clases presenciales obligatorias de
las asignaturas.

2. Cumplimiento de las actividades especificas y evaluaciones dispuestas por el
docente a cargo de la asignatura.

Art. 20° Pérdida de la calidad de alumno regular. El alumno pierde la calidad de

alumno regular de una asignatura en los siguientes supuestos:

a) Inasistencia a las clases de una asignatura en un porcentaje que supere el 20% de
las mismas.

b) Haber vencido el plazo de duracién de la regularidad (un afio desde 1a finalizacion
de la cursada) sin haber aprobado la evaluacion final de la asignatura.

¢) No haber presentado en tiempo y forma el proyecto de trabajo final integrador y el
trabajo final integrador.

DE LA APROBACION

Art. 21° De la evalnacién final. El alumno aprueba las asignaturas, mediante la
asistencia al 80% de las clases presenciales y su correspondiente evaluacion. Esta podra
consistir en un examen escrito u oral, 0 en la presentacién de un trabajo académice. Las
modatidades de evaluacion final de las asignaturas serdn establecidas por los profesores
responsables, y supervisadas por el comité académico.

Art. 22° Aprobacién y calificacién. Para aprobar, el alumno regular deberd sortear la
evaluacion final con una calificacién minima de 7 puntos, conforme la siguiente escala y
conceptos: REPROBADO del 1 al 6 con el concepto INSUFICIENTE; APROBADO del
7 al 10, con los conceptos: siete (7) SUFICIENTE, ocho (8) MUY BUENO, nueve (9
DISTINGUIDO), diez (10) SOBRESALIENTE.

Art. 23° Turnos de exiamenes. La evaluacién final se receptarad al concluir cada
cuatrimestre en el que se desarrolld el espacio curricular a evaluar, en las fechas que

establezca la Direccién, dentro del.afio posterior al cursado para:lo cual.se prevén dos ... 5. o ora paiioos
turnos de examen por asignatura (Examen y Recuperatorio), Pasadas dichas fechassin... ... . .o .l

haber aprobado la asignatura, se. perdera la calidad de regular del alumno en la misma y

en tal caso, deberé recursarla asignatura en una nueva Cohorte en tanto se dicte la Carrera.

LT
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51 la evaluacién final se recepta mediante la redaccién de un trabajo, este deberd consistir

en el desarrollo e investigacion de un tema a eleccién del especializando.

DE LAS EQUIVALENCIAS

Art. 24° Equivalencias. El director de la carrera juntamente con el comité académico
podran reconocer por equivalencia cursos de posgrado ya aprobados por el estudiante en
esta u otras universidades, en temas afines a los propuestos en los cursos de la carrera,
siempre y cuando hayan sido aprobados con una antelacién no mayor a5 (Cinco) afios a

contar desde la fecha de inscripcién del estudiante, v hasta un méximo’ del*30% d&l Plan

de estudios de la carrera. Para estos casos se tendra en cuenta el programa del curso, su
pertmencia y profundidad tematica, su dirracién, las caracteristicas de Ia evaluacion final,
la nota obtenida, y el curriculo del profesor dictante.

TITULO VI: DEL TRABAJO FINAL INTEGRADOR

Art. 25° Trabajo Final Integrador. (TFI) La carrera culmina con la presentacidn de un
Trabajo Final Integrador, individual, que puede ser acompafiado o no de su defensa oral.
Las caracteristicas que adquirird este Trabajo Final se centrarén en el tratamiento de una
problematica acotada bajo el formato de proyecto, obra, estudio de casos, ensayo,
informe de trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la integracién de
aprendizajes realizados en el proceso formativo.

Art. 26° Presupuestos del TFL. El trabajo deberd demostrar los conocimientos,
destrezas y habilidades adquiridos en el trayecto de especializacién, preferentemente para
solucionar problemética relacionada con la aplicacién fictica de los conocimientos
adquiridos. El desarrollo deberi ser integrador, comprendiendo Ia legislacién,
Jurisprudencia y docitrina més relevante.

Art. 27° Condicién y oportunidad. Plaze comiin propuesta de tema y Tutor para el
TFI. Finalizada la recepcién y evatuacion del ultimo tumo general de exdmenes de todas
las asignaturas, correspondiente a una misma cohorte de la carrera, el director fijard un
plazo comiin para todos los alumnos de no menos de cuarenta (40) dias, dentro del cual
deberan presentar el tema y proponer el tutor del TFL

Art. 28° Presentacién de la propuesta de tema y:de;Tuio}ﬁarﬁ“e}TFI EI ERREy

especializando deberd presentar la propuesta del tema para-el: -Tréb‘aj’d’ iFiﬁéZ'I cgradory

del tutor que lo dirigird, su aceptacién expresa y currituluim  vitae: "I;a;—::jjréﬁi_iés-’ié set.
formalizard por ante la Secretaria de Posgrado mediante nota'dirigida #la direceiorde 14 ==+

carrera.
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Art. 29° Rechazo de la propuesta. La propuesta del tema y tutor sera evaluada por el
director y el comité académico. En caso de rechazo, el especializando debera presentar
ofro tema, u ofro tutor, 0 ambos, segun el caso, en un plazo no mayor a veinte (20) dias a
partir de notificado el rechazo.

Art. 30° Plazo comtin para presentacién de Proyectos del TFL Aprobados el tema y
tutor del TFI, la direccién de la carrera fijard un plazo no superior a dos (2) meses para la
presentacién de los proyectos de TF1 avalados por el tutor. En caso de formularse
observaciones al proyecto, el mismo deberé rehacerse teniendo en cuenta las sugerencias
y deberd presentarse nuevamente antes del vencimiento del plazo de presentacién de
proyectos.

Art. 31° Plazo comtin de presentacién del TFL Dentro del mes posterior al
vencimierto del plazo de presentacién de los proyectos de TFI, la direccidén de la carrera
daré a conocer a la Secretaria de Posgrado el plazo comtn para presentar los trabajos
finales integradores, que no podrd ser superior a los nueve (9) meses desde el dia de su
‘notificacién. Excepcionalmente a peticién del zlumno, avalado por el tutor, la direccidn
de la carrera con consulta al comité académico podrd prorogar por un mes la
presentacién, cuando la causa invocada y acreditada lo justifique y por unica vez. Una vez
presentado el TF1 la direccion de la carrera, enun plazo maximo de 30 dias, gestionara la
constitueion del tribumal evaluador.

Art. 32° Presentacién del Trabajo Final Integrador. EI TFI se presentard para su
evaluacién por mesa de entradas de la Secretaria de Posgrado, con nota dirigida al
director de la carrera, con el aval por escrito del tutor. Deberdn acompafiarse tres (3)
ejemplares en soporte papel y digital (CD) los que deberan reunir las formalidades que al
efecto s expliciten, bajo apercibimiento de tenérselos por no presentados.

Art. 33°Condiciones para ser Tutor. Podran ser tutores del TFI profesores del cuerpo
docente de la carrera de Especializacién en Derecho de los Negocios. En caso de
proponer la tutoria de profesor externo a la carrera, debera tratarse de un profesor regular
de la carrera de abogacia,o abogado con titulo de posgrado y reconocida trayectoria
profesional, de investigacién o docencia.

Art. 34° Funciones del Tutor. Son funciones del tutor

a) Guiar al especializando en la elaboracién del proyecto, en la realizacién del
Trabajo Final Integrador y en la eventual revision del mismo.
b) Asesorar en todo lo fuere necesario durante el desarrollo de la tarea, a los fines de

contribuir a su culminacién dentro de las previsiones y plazos establecidos. ... ... ..

¢) Avalar la presentacién del proyecto y del Trabajo Final Integrador.

Art, 35° Designacién de nuevo Tutor. La direccion de la carrera designaré nuevo tutor, ... .

en sustitucion del anterior,
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a)} Por renuncia del interesado, por causas que le impiden continuar con sus
funciones, o por entender que el desarrollo del trabajo, lo hace aconsejable
b) Por solicitud del especializando, aduciendo causas debidamente justificadas.

DE LA EVALUACION DEL TRABAJO FINAL IN TEGRADOR

Art. 36° Evaluacién del Trabajo Final Integrador. La evaluacién del Trabajo Final
integrador estara a cargo de un Tribunal cuyos tres (3) integrantes deben reunir los
mismos requisitos que para ser tutor. Serin designados por el Secretario de Posgrado 2
propuesta conjunta del director y comité académico. El tutor no podra ser parte integrante
del tribunal evaluador.

Axt. 37° Tribunal de Evaluacién. Recusacién. Excusacién. Los miembros de] tribunal -
podrén ser recusados con expresién de causa dentro de los cincg dias habiles de notificada
su designacién al especializando, quien podra invocar las causales previstas en e] Cédigo
de Procedimiento Civil y Comercial de la Nacién para la recusacién de los magistrados.
Serd de aplicacién la misma normativa en caso de excusacion.

Art. 38° Pautas de Evaluacién. Fn la evaluacién del Trabajo Final Integrador sera
especialmente considerada su estructura y contenido, lenguaje téenico, doctrina vy
jurisprudencia utilizada, fundamento de las conclusiones y demés criterios que los
evaluadores estimen pertinentes.

Art. 39° El tribunal evaluador mediante votos fundados podré decidir:

a) Aprobar y calificar el trabajo, sin que se requiera la defensa oral.

b) Aceptar con observaciones el TFI y solicitar, por mayorfa de sus miembros, la
defensa oral, en cuyo caso deberé ponerse en conocimiento del especializando las
observaciones efectuadas con una anticipacién de diez (10) dias a la fecha fijada
para la defensa. La calificacién final se efectuard luego de realizada la misma.

c¢) Rechazar el trabajo, en cuyo caso el alumno tiene la posibilidad por tinica vez de
reelaborarlo y presentarlo nuevamente dentro del plazo improrrogable de tres (3)
meses de notificadas las observaciones.

El dictamen de] tribunal ser4 irrecurrible.

Art. 40° Evaluacién. Calificacién. El Trabajo Final Integrador ser4 calificado conforme
la siguiente escala y conceptos: REPROBADO del 1 al 6 con el concepto
INSUFICIENTE; APROBADO del 7 &l 10, con los conceptos: siete (7) SUFICIENTE,
ocho (8) MUY BUENO, nueve (9 DISTINGUIDO), diez (16) SOBRESALIENTE:-=+=+7

TITULO VIL: DE LA FINANCIACION IR e g






Art. 41° Financiacién. La carrera de especializacién en derecho de los negocios se
financiara mediante el abono, por los cursantes, de aranceles por todos o algunos de los
siguientes conceptos: matricula en la carrera, inscripciones en las asignaturas a cursar, en,
los exdmenes a rendir, u otro, conforme se establezca por la Secretaria de Posgrado para
cada ciclo de la carrera.

TITULO VIH: OTROS

Art. 42°Situaciones no contempladas. Toda situacion no contemplada por el presente
reglamento serd resuclta por el director y el comite académico, en consulta con las
autoridades de la Secretaria de Posgrado, y en ultima instancia por el HCD. .
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ESPECIALIZACION EN DERECHO DE LOS NEGOCIOS

DISCIPLINA: Derecho

SUBDISCIPLINA: Derecho Empresarial

TITULO QUE OTORGA LA CARRERA : Especialista en Derecho de los N ecocios
TIPO DE CARRERA: Especializacion

MODALIDAD DE DICTADO: Presencial

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS: Estructurado

LOCALIZACION DE LA CARRERA: Facultad de Derecho

L FUNDAMENTACION

Lz Carrera surgié en 1999 como iniciativa de la Facultad de Derecho de 1a TUNC, en
respuesta a la necesidad de ofrecer a la comunidad una especializacion de los profesionales
abogados en derecho de Jos negocios. La actividad negocial v el inherente Tiesgo
Crupresario generz en la actualidad nuevos desafios de adaptacién a los cambios de una
época denominada “revelucionaria”; por la influencia que sobre la misma tienen la
tecnologia, la robética, la inteligencia artificial y la innovacién v desarrollo.

En cuanto a lo institucional, la carrera de especializacién en derecho de los negocios cuenta
con reconocimiento oficial (Categorfa B) y validez nacional del tiaulo,

Actualmente han egresado 97 Abogados especialistas que han defendido trabajos finales en
diferentes 4dreas, acreditando haber adquirido habilidades suficientes en Jas mismas, tales ‘
que les permitan actuar como asesores y/o emprendedores en propios proyectos de
negocios.

La carrera se justifica en tanto la actividad orgamizada atraviesa una crisis de adaptacién no
s6lo a las necesidades del mercado, sino en cuanto éste estid sometido en nuestro pais al
stress que conllevan las nuevas tecnologias con un sistema educativo alejado del mundo
laboral que esas tecnologias depararan en el futuro.

La innovacién tecnolégica agrega valor, diferencia y permite subsistir en rmercados
competitivos v dindmicos. Los negocios requieren de asesoramiento en materia comtractual,
societaria, bancaria, marcana, laboral, tributaria, de responsabilidad, etc., todas Areas que
contempla la curricula de la carrera.

La actividad organizada requiere cada dia una gestién méas profesionalizada, que conduzca
a la misma con calidad, y que maneje datos fidedignos que faciliten métricas confiables. Al
derecho de la informacién se le ha sumado el de “tratamiento” y andlisis de datos, tal que
permita prevenir/anticipar situaciones coyunturales con resultados disvaliosos y/o crisis
empresarial. ERITIRT R





En los diferentes mercados en los que les toca actuar, las empresas operan en condiciones
riesgosas en las que no les es dado influir, por lo que todo lo que se proponga para reducir
riesgos v alcanzar eficiencia y eficacia profesional, debe ser objeto de especial atencidn. Al
indispensable anilisis FODA debe agregarse una gestidn profesionalizada de tal forma que
se evite y/o se resuelva el conflicto mediante técnicas de negociacién y arbitraje en las
relaciones, que procuren vias de solucidn en un marco de economia del derecho.

1a Carrera desde sus inicios ha coadyuvado a la especializacién del profesional en
herramientas teGricas v practicas gue permiten abordar situaciones reales, dentro de la
normativa juridica, con un abordaje del conflicto a partir de técnicas conciliatorias y
negociadoras, que procuran arribar a una solucion.

En el nuevo escenario, tal enfoque es de extrema utilidad a los efectos de disminuir los
conflictos, en una comunidad que se pronuncia en contra de la violencia, la inseguridad, y
adhiere 2 los ODS (objetivos de desarrollo sustentable), y a las practicas de RSE

(responsabilidad social empresaria). Ejemplo de ello es la aprobacién en diputados.-del-

proyecto de Constitucién de Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo (BIC).

Se procura alcanzar un perfil de abogade que “construya” puentes que faciliten la
viabilidad econémica y social (Art. 100 LGS) de la empresa vista como “valor™. Citando al
Dr. Héctor Alegria: “la Empresa como organizaci6n estructural, reconoce un valor. Este
valor no es el propio de los bienes que la componen, ni el que resulta de una estimacién de
un monto dinerario para fines determinados (valor liave)”.

Efectivamente, reconocemos alrededor de la Empresa a diferentes “portadores de interés”, a
quienes les interesa la sustentabilidad y sostenibilidad de la misma. (propietarios/socios,
empleados, estado, medio ambiente, mercado

Vemos como necesafa la especializacién a fin de lograr la actualizacién de los
profesionales para adecuarlos a la realidad juridica en la que deben desarrollarse las
relaciones de los diferentes actores/agentes en el mercado, las relaciones de organizacidn y
las formas alternativas de resolucidén de conilictos. La camrera se propone ofrecer, en sus
diferentes espacios cumiculares y como un eje transversal del plan de estudios, contenidos
relacionados a los requerimientos de los Negocios en los nuevos escenarios generados por la
inroduccién de medios tecnolégicos en las transacciones comerciales.

Tista Casa de Alos Estudios asume el compromiso propio del rol que desempeifia, de
evacuzr la demanda de perfeccionamiento profesional que se ha producido en los Ultimos
tierpos. La Carrera de Especializacién constituye una de las respuestas que csta
Universidad ha brindado al requerimiento esponténeo de sus egresados.

Desde su creacién la carrera se ha finalizado con el dictado corapleto de ocho cohortes y la
tasa de graduacién se ha incrementado significativamente en los 1iltimos afios.

La carrera fue categorizada B mediante resolucién 487/2009.

II. METAS DE LA CARRERA

~





Se pretende brindar un aporte 2 la eficientizacién y eficacia en la gestién de la actividad
orgamizada (empresa) y riesgosa, capacitando a los profesionales que asesoramn a los

operadores que intervienen en el mundo de los negocios con objetivos de desarrollo
sustentable.

Entendemos que la profesionalidad y ¢l mejoramiento de la calidad cientifica de los
asesores de los operadores en el mercado, coadyuvard al mantenimiento del mnivel de
empleo, la innovacién, el desarrollo y productividad, necesarios al referenciado objetivo.

Se aspira a que el alumno adquiera conocimientos actualizados sobre la teoria v la préctica
del derecho de los negocios. Que se informe sobre las nuevas metodologias de megocios
(incubadoras v semilleros de empresas, crowdfunding, start ups, itech) nacional e

- internacional. Que logre las habilidades necesarias a las técnicas de negocios v la

posibilidad de ser instrumento de transferencia de conocimientos adquiridos en Ambitos de
asesoramiento privado y piblico en materia negocial. -

II.PERFIL DEL EGRESADO | e -

Al finalizar su formacién el egresado estard munido de un conocimiento actuzlizado v de
amplio espectro dentro del 4rea de su especializacién, lo que implica una capacitacién
cficiente para un comecto y efectivo desempefio en el ejercicio profesional © como
funcionario judicial o mediador, en el asesoramiento de empresas vy negocios que busquen
un lugar de prestigio v seguridad Jjuridica en el 4rea negocial.

IV.IITULO QUE QTORGA LA CARRERA

Especialista en Derecho de los Negocios

V. REQUISITOS DE INGRESO

Para ingresar a la carrera de Especializacién en Derecho de los Negocios €l aspirante debera poseer”
ttulo de abogado de carreras de al menos 4 afios de duraci6n, expedido por universidad del pais —
piblica o privada- legalmente reconocida, o del extranjero de reconocida trayectoria en la
disciplina.

Para su admisi6n, el interesado debera cumplir con el siguiente procedimiento:

a) Solicitar su admisién mediante nota presentada ante la Secretaria de Posgrado, en las
condiciones y fechas de la convocatoria;

b) Acompafiar a la solicitud: fotocopia del documento de identidad; fotocopia legalizada del
Htulo unmiversitario o certificado del titulo en tramite (cfr. Resolucion HCS N° 842/14);
certificado znalitico de la carrera de grado en que conste el promedio general cornputados
los aplazos, curriculum vitae actualizado; fotografia 4x4. En el cass-deextranjeros-debersn &°






presentar: fotocopia del pasaporte, el CELU segiin normas en vigencia en la UNC, y la
documentacién debidamente apostillada.

¢) El comité académico, en conjunto con el director, evaluara las condiciones acadé€micas y
profesionales del aspirante conforme 2 los clementos adjuntos a la solicitud.  Podra
disponer la realizacion de entrevistas personales. El comité se expedird sobre la admision o
el rechazo de cada postulacién, La admisidn no equivale a revilida de titulo alguno.

VI. PLAN DE ESTUDIOS

ORGANIZACION DEL PLAN DEL ESTUDIO

Para el cumplimiento de los objetivos generales y especificos vy para lograr las

competencias, el plan de estudio de la Carrera fue disefiado con un adecuado.grado.de. . ...,

equilibrio y orden para que el especializando progrese enm sus estudios in_f;orporando"
conocimiento, adquiriendo habilidades y desarrollando aptitudes organizadamente.

El Plan se estructuré sobre 1a base de cursos y seminarios, todos de cardcter presencial y
cursado obligatorio.

Las asignaturas se encuentran conformadas con los contenidos suslantivos  y
procedimentales fundamentales para el perfil del especialista que se procura obtener.

Los seminarios son preferentemente de formacién o profundizacién sobre temas
especificos.

Modalidad: presencial

Duracién: 2 2fios de cursado v 1 afic méas para la presentacién del Trabajo Final Integrador

Carea horaria en cursos: 406 horas

Carea horaria total de horas tedricas: 203 horas

Carea horaria total de horas practicas: 203 horas

Asignatura Carga Horaria Formato Régimen | Correlatividades
Tebrica | Practica Total pedagégico de
cursado
ler ANO
PRIMER CUATRIMESTRE
Derecho Privado 20 hs. 20 hs 40hs | Curso Cuatrime | Sin
Contractual. stral correlatzvidades
Derecho del
Consumidor
Negociacion 10 hs 10 s 20hs | Curso ' J{Guamma- “Sim






AT
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stral correlatividades
Contabilidad 15 hs 15 hs 30hs | Curso Cuatrime | Sin
Financiera — stral correlatividades
Andlisis de los
Estados Contables
Inglés Juridico I 10 hs 10 hs 20hs | Curso Cuatdme | Sin
stral correlatividades
SEGUNDQ CUATRIMESTRE
Derecho de 15 hs 15hs 30hs Curso Cuatrime | Sin
Sociedades. stral comrelatividades
Competencia y
Lealtad Comercial
Derecho Tributario | 10 hs 10 ks 20hs | Curso | Cvatrime | Sin e
: stral | correlatividades |
Derecho del 10 hs 10 bs 20hs | Curso Cuatrime | Sin
Trabajo yla stral correlatividades
Seguridad Social
Inglés Juridico II 10 ks 10 hs 20hs | Curso Cuatime | Inglés Juridico 1
stral
2do ANO
TERCER CUATRIMESTRE
Concentracién i3 hs 13 hs 26hs | Curso Cuatrime | Sin
Empresaria y stral correlatividades
Grupos Societarios
Derecho Bancarioy | 10hs 10hs 20hs | Curso Cuatrime | Sin
Bursatil stral correlatividades
Inglés Juridico ¥II 10 hs 10 hs 20hs | Curso Cuatfime | Inglés Juridico I
stral
Derecho del Medio 10 hs 10 hs 20 bs | Seminario Cuatrime | Sin
Ambiente stral correl atividades
Derecho Concnrsal | 10hs. 10 hs 20hs | Curso Cuatrimne | Sin
profundizade stral correl atividades
CUARTO CUATRIMESTRE
Propiedad 10 hs 10 hs 20hs | Curso Cuatrime | Sin
Industrial y stral correlatividades
Comercial
Garantias 10hs 10 hs 20 hs | Curso Cuatrime | Sin
Negociales stral correlatividades
Derecho Penal 10 hs 10hs 20hs | Curso Cuatrime | Sin
Econdémico ~stral v | correlatividades






Derecho Comercial 10 hs 10 hs 20hs | Curso Cuatrime | Sin

Internacional. stral correlatividades
MERCOSUR

Metodologia de la i hs | 10hs 20hs § Curso Cuatrime | Sin
Investigacidn stral correlatividades

Carga horaria de 203 hs | 203 hs 406
Cursos hs

La Carrera culmina con la presentacién v aprobacion del TEL

VII. ACTIVIDADES DE EORMACION PRACTICA C v

Todas las clases son tedrico-practicas y ademés en cada curso y serpinario se destinala ... -
Giltima hora de cada jomada de dictado a la realizacién de actividades practicas, con ¢l
doble propdsito de: a) fortalecer la aprehensién  de herramientas juridicas
indispensables para un eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar el nivel de
interés v concentracion del alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos
principaimente tedricos, mediante la realizacidn de actividades que les permitan
gjercitarse con iniciativa, decision, y creatividad en el planteamiento de soluciones.

la metodologia de la actividad prctica consiste en manejo de  formularios
electrénicos v en soporte papel correspondiente 2 la administracion tributaria, abordaje
de cuestiones novedosas, zndlisis dé casos o temas de actualidad que revisten interés o
comtroversia y permiten la produccién de debates, entre ofros. Integran esta modalidad
también: bisqueda de jurisprudencia selevante; investigaciones grupales e individuales
sobre temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comenfarios vy
exposicion en clase de la tarea realizada con puesta en comun al grupo de alumnos y
docente; ejercicios de soluciones de casos hipotéticos desde la Gptica de los distintos
operadores del sistema; realizacién préactica de escritos, Iecursos, demandas,
resoluciones, proveidos; ejercicios de substanciaciones de iramites. Kntre otras
actividades se fortalecerdn aquellas practicas destinadas a razonar el lmpacto de la
tecnologia en los negocios.

VII DESCRIPCION DEL TRABAJO FINAL

Trabajo Final Integrador (TFI). La carrera culmina con la presentacién de un Trabajo Final
Integrador, individual, que puede ser acompaiiado 0 no de su defensa orel. Las caracterfsticas que . ...
adquirird este Trabajo Final se centrarén en el tratamiento de una problemahca acetada bajo e:l






formato de proyecto, obra, estudio de <asos, ensayo, informe de trabajo de campo v S p g
pernutan evidenciar la integracién de aprendizajes realizados en el proceso formativo.

Se realizard bajo la supervisidn de un tutor.

Presupuestos del TFIL. EI trabaio deberd demostrar Jos conocimientos, destrezas y habilidades
adquiridos en el trayecto de especializacidn, preferentemente para solucionar problemética
relacionada con la aplicacién factica de los conocimientos adquiridos. El desarrollo deberi ser
integrador, comprendiendo la legislacién, jurisprudencia v doctrina més relevante.

Evaluacién del Trabajo Final Integrador. La evaluacién del Trabajo Final integrador estars a
cargo de un Tribunal cuyos tres (3) integrantes deben reunir los mismos requisitos requeridos que
para ser tutor. El tutor no podré formar parte del tribunal.

IX.PREVISIONES PARA EL DICTADO INTENSIV O

El dictado de clases se hard conforme a estrategias pedagdgicas que garanticen la creatividad, el
didlogo, el trabajo participativo, la constitucién de equipos y la integracidn grupal.

A tal fin, la direccién de la Carrera y el cuerpo docente podrén en marcha foros de discusién
presencial y virtual, técnica de trabajo grupal, desarrollo de clases interactivas on line, mediante uso
de Skype o video conferencias que permutan la intervencién de referentes invitados nacionales ¥
extranjeros. También se realizardn grupos focales, juego de roles, entre otros recursos didacticos.

X-CONTENIDOS MINIMOS

DERECHQ PRIVADO CONTRACTUAL. DERECHO DEL CONSUMIDOR

Obietivos Generales:

Reconocer €l contrato como Instrumento privilegiado del trafico negocial, pasible de ser
abordado desde diversas perspectivas.

Profundizar y acrecentar la base conceptual sobre la problematica integral del contrato,
revalorizando la eficacia integradora del principio de buena fe.

Comprender los principios generales, las normas vy las tendencias jurisprudenciales relativas
al Derecho del Consumidor.

Establecer relaciones entre los principios especificos “y: el ~sistefna’-juridico™ ‘general. =
Desarrollar Ja capacidad para plantear los conflictos y proponersoluciones. R






Contenidos minimos: Contratos: funcién y contenido. Técnicas contractuales. Etapa
precontractual. Formaclon. Interpretacién y Prueba Eficacia. Cléusulas abusivas. Los
contratos en particular: de cambio y asociativos, atfpicos, mixtos y conexos, de COnSumo,
de financiacién, de coordinacién, colaboracion y subordinacién, fideicomise, leasing, de
ahorro v préstamo, informaéticos.

Derecho del Copsumo. Concepto. Caracteres. Principios. Derechos del consumidor. Su
proteccién. Diversos sistemas. MERCOSUR. Derecho argentino. Evolucion. Bases
normativas y disposiciones legales. Relacion de consumo. Caracterizacién. Sujetos. Objeto.
Proteccién de intereses. Ambitos: precontractual, contractual y postcontractual. Publicidad
engafiosa. Deberes. Aplicaciones. Condiciones de la oferta. Interpretacién de los contralos
de consumo. Reglas. Clausulas ineficaces. Sanciones. Venta domiciliaria, por
comrespondencia y otras. Operaciones de venta a crédito. Prestacién de servicios.
Modalidades. Servicios publicos privatizados. Régimen aplicable.

E-commerce. Concepto. Comercio de bienes y servicios. Suministro en linea de contenidos
digitales. Transferencia electronica de fondos. Compraventa electrémica de acciones.
Conocimientos de embarque electrénicos. Subasias. Elaboracién conjunta de diseilos y
provectos. Prestacion de servicios en linea (oussourcing). Comercializacion directa al
consummidor. Servicios de postventa. Tecnologfa informatica. Documento digital. Firma

electrénica. Firma digital.

Actividades de Formacién Practica: Todas las clases son teGrico-practicas y se destina la
{ltima hora de cada jomada de dictado a la realizacion de actividades pricticas, con el doble
propdsito de: a) fortalecer la aprehensién de herramientas juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesion y b) conservar el nivel de interés y concentracién del
alumno, luege de tres horas de dictado de contenidos principalmente teéricos, mediante la
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisidon, v creatividad
en el planteamiento de scluciones.

La metodologfa de las actividades practicas consiste en el manejo de formularios
electrénicos y.en soporte papel correspondiente a la administracién tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos O temas de actualidad que revisten interés o
confroversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta modalidad
también: bisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales e individuales sobse
temnas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios y exposicion en clase
de la tarea realizada con puesta en comdin al grupo de alumnos y docente; ejercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la &ptica de los distintos operadores del sistema;
realizacién practica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; gjercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacitn: Examen final oral
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edicién, 2000; Tomo 3, 1992; Tomo 4, 1993 vy Tomo 5, 1995.

LORENZETTL, Ricardo L., Comercio electronico. Abeledo-Perrot. Buenos Alres,
2001.

LORENZETTI, Ricardo L., Tratado de Contratos, t. O, Rubinzal-Culzoni, Santa
Fe, 2000.

MARQUEZ, Fernando - MOISSET de ESPANES, Luis, La formacion del
consentimiento en la contratacién electronica,LL, 2004-F- 10603

MOLINA SANDOVAL Santiago, El valor convictivo del documento electrénico,
elDial.com - DC253B - 128/05/2018.

NAVARRO, Gastén Andrés y AVENDANO, Baitazar, Correo electrénico e
incidencia de la firma digital. Implicancias y desafios probatorios, elDial DC263F -
31/10/2018.

PARDO, Rubén Ricardo E-comerce la nueva forma de comunicacion |y
negociacion, El Dial, 17/6/09.

PIAGGL Ana L, “El comercio electrénico y el nuevo escenario de los negocios.”
LL 1599-E-1186. -

REZZONICO, Tnan Carlos, Contratos con clausulas predispuestas. Condiciones
negociales generales, Buenos Aires, Astrea, 1987

REZZONICO, Juan Carlos; “Principios fundamentales de los contratos, Bdit.
Astrea, _Buenos Adres 1999.

RINESSI, Antonio Juan; “Relacion de Consumo y derechos del consumidor’’, Edit
Astrea, Buenos Aires 2006.

SILVANO, Marcelo H., “Internet y su influencia sobre las relaciones juridicas.”
ED, 185-800.

STIGLITZ, Gabricl; “La proteccién del Consumidor v las précticas abusivas, ,
“Derecho del Consurnidor”, 1992, N° 3.

STIGLITZ, Rubén; “Régimen sobre clausulas abusivas en La Ley de Defensa del
Consumidor. Derecho del Consumidor. N° 4.

SUAREZ, Enrique L.; “El derecho al trato digno y al debido resarcimiento por dafio
moral. Cuando un acertado y feliz pronunciamiento muestra nuevos caminos para la
salvaguarda de los consumidores™. ] AL 2006-1H-323.

TINTL, Guillermo Pedro;” Derecho del Consumidor’2?. Edicién , edit. Alveroni,
Cérdoba, 2001. L

Ultimas resistencias contra la proteccién del consurnidor, JA 1999-1-843.
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* VAZQUEZ FERREYRA, Roberto; “Responsabilidad civil por el envio deaacira
documento. Interpelacién o intimidacién., J.A. 2006-11-43.

* WIEACKER, Franz, El principio general de la buena fe, Cuadernos de Ed. Civitas ,
Madrid, 1986.

NEGOCIACION

Objetivos:

»>  Contar con un soparte tedrico sobre el conflicto, su evolucién, escalada y métodos para su
resoluci6n que lo ayude a reconocer e individualizar situaciones de conflicto.
> Redescubrir al conflicto y las diferencias como un valor positivo sobre e] cusl trabajar para e]

cambio.
»  Adquirir conocimientos basicos sobre métodos de resolucién de conflictos, = -t s, fuinnd e i s
» Iniciarse en el estudio de la Negociacién como método no adversarial de resolucidn de

condlictos.

> Motivarse para la prictica efectiva de estos métodos no adversariales de resolucién de
conflictos en su actividad profesional.

Conocer los procesos de arbitraje y mediacién como vias alternativas Y sus respectivas
realidades en la practica.

Y

Contenidos minimos:

MODULQ I: Nocién de negociacién. Distintos métodos, Método de Harvard, Ejercitacién.

MODULO II: El hombre, I percepcién v el conflicto

MODULO I: El conflicto sus claves y niveles

MODULO IV: El lenguaje como herrarmienta

MODULQ V: Conflicto

MODULO VI: Herramientas
MODULO VI Preguntas

MODULQ VIII: Etapas y estrategias

MODULOQ IX: Introduccién al liderazgo y su$ herramientas
MODULO X: Arbitraje _

MODULQ XI: Mediacidn.

Actividades de Formacién Prictica: Todas las clases son tebrico-practicas y se destina la _ __
tltima hora de cada jomada de dictado a la realizacién de actividades practicds, com el ddhiesss 1w =
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propésito de: a) fortalecer la aprehensién de herramientas juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesion y b} conservar el nivel de interés y concentracién del
alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principaimente teéricos, mediante la
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
en el planteamiento de scluciones.

La metodologia de las actividades practicas consiste en el manejo de formulamios
electrénicos y en soporte papel correspondiente a ta administracién tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, analisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia y permiten la produccidn de debates, entre olros. fntegran esta modalidad
también: bisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales ¢ individuales sobre
ternas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios y exposicién en clase
de la tarea realizada con puesta en comun al grupo de alumnos y docente; ejercicios de

soluciones de casos hipotéticos desde la Gptica de los distintos operadores del sistema; . .-

realizacién practica de escritos, IeCursos, demandas, resoluciones, proveidos; gjercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacion: Examen oral

Bibliografia:
A)  Negociacidn y PNL:

o ACTIS DANNA, Marcelo; PLOVANICH, (Cristina; SALA MERCADO, M. Valeria
y SALA MERCADO, José€ P, LA NEGOCIACION COMO UN ESTILO DE
VIDA, Ed. Olejnik, Santiago, Chile, 2018.

e ENTELMAN Remo, “Teoria del conflicto” (2002) Barcelona. Gedisa.

e FISHER, Roger; URY, William y PATTON, Bruce.. S{ ... De acuerdo!. Segunda
Edicidn. (1996). BEd.Norma. Bogoté.

o FISHER, Roger, KOPELMAN, Elizabeth, KUPFER SCHNEIDER, Andrea, Mas
alld de Magquiavelo : herramientas para afrontar conflictos /; traducido por Gabriel
Zadunaisky. 1°. ed. Barcelona. Granica, 1996.

s HIGHTON, Elena 1. y ALVAREZ, Gladys S.. Mediaci6én para resolver confilictos.
Primera Bdicién. Bd.Ad Hoe S.R.1L.. Buenos Aires. (1995)

e WATZLAWICK Paul y otwos “Teorfa de la comunicacion hurnana” (1971) Bs.As.
Tiempo Contemporaneo.

B) Arbitraje:

e COLOMBO, Carlos J., C.P.C.C.N., Abeledo - Perrot, Bs. As., 1969.
s  PALACIO, Lino Enrigue, D. Proc. Civil, Abeledo - Perrot, Bs. As, 1988,
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* RAMACCIOTTL Hugo, Compendio de D. Proc. Civ. y Com. de Cba. Ed.
Depalma, Bs. As., 1978.

* VENICA, Oscar Hugo, C.P.C.y C. delaPeia. d= Cba., Ed. Lemer, Cérdoba, 2005.

* FERRER MARTINEZ, Rogelio, Director, C.P.C. y C. de la Pcia. de Cba,
Advocatus, Cérdoba, 2005.

* CISMONDI ETULAIN, Maro I, en Comentario al CP.C. Y C. - Ley 8465, Foro
de Cérdoba, Cérdoba, 1996,

* RICHARD. Efrain H., Arbitraje de Derecho, LLC 2005.

* LORENZETTI, Ricardo Luis, Director, C.C.C.N. Comentado, Rubinzal Culzoni
Editores, Bs As, 2015.

» {.CCN. Comentado, Infojus, Bs. As., 2013, J

* AGUILAR, Femando, Revista del Notariado, Col. Escribanos CABA, nro. 918, _
Junio 2015. Lo e

* Reglamento de Arditraje de Ja CNUDMI (Comnisién de las Naciones Unidas para el
Derecho Mercantil Intemacional) (revisado en 2010).

* Cémara de Comercio Chilena (www.camsantiago.cl),

* Reglamento de] Tribugal de Arbitraje General de Ia Bolsa de Comercio de Cérdoba.
(www.bolsacba.com.ar}.

CONTABILIDAD FINANCIERA — ANALISIS DE LOS ESTADOS CONTABIES

Objetivos:

- Entender ¢] objetivo de la contabilidad Y CONOCET SU Proceso.

- Desarrollar habilidades de caleulo general y de anélisis contable.

- Aplicar técnicas de anélisis contable especificas a distintas necesidades.

- Interpretar la informacién contable, tanto desde el punto de vista de la situacidn
econdmica como de 1z posicién financiera de un ente bajo anélisis, a los fines de
tomar decisiones.

- Reconocer la aplicacién de normas legales societarias en la informacién contable.

Contenidos minimos:

CONTABILIDAD FINANCIER A

Unidad 1: Toma de Decisiones e Informacién

Unidad 2: Contzbilidad e Informacién Financiera

Unidad 3: La Elaboracién de 1a Informacién Financiera — Eg;-:tﬁag_l_gs:(;ontables.--‘P-lan-'de-' R

Empresa
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Unidad 4 Informacién que acompafian 2 10s Estados Contables
Unidad 5: Aspectos legales societarios bajo la mirada contable
Unidad 6: Valor Tiempo del Dinero

ANALISIS DE LOS ESTADOS CONTABLES

Unidad 1: Analisis de Estados Contables

Unidad 2: Toma de decisiones

Actividades de Formacién Préctica: Todas las clases som tedrico-practicas y se desting la
dltima hora de cada jomada de dictado a 1a realizacion de actividades practicas, con el doble
propésito de: a) fortalecer la aprehensi6n de herramientas juridicas indispensables para unl

eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar el mivel de interés y concentracion del

alurno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente te0ricos, medizante la
realizacion de actividades que les permita gjercitarse con iniciativa, decision, v creatividad
en el planteamiento de soluciones.

La metodologia de las actividades practicas consiste en el manejo de formulanos
electrénicos y en soporte papel correspondiente a la administracion tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos ¢ temas de actualidad que revisten interés o
coniroversia y permiten 1a produccién de debates, entre OLros. Integran esta modalidad
tarnbién: bdsqueda de jurisprudencia relevanie; investigaciones grupales ¢ individuales sobre
teynas puntuales, con exigencia de opiniones personales; cOMEntanos ¥ exposicién en clase
de la tarea realizada con puesta en comtn al grupe de alumnos y docente; gjercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la éptica de los distintos operadores del sistema;
realizaciéon practica de escritos, recursos, demandas, resohuciones, proveidos; ejercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacidn: La evaluacion final consistird en el desarrollo de un “Informe de
Anélisis e Interpretacion de los Estados Contables e Informacién presentada a la CNV al
cierre de un ejercicio” segin el esquema provisto. El aiumno podri elegir la sociedad a
amalizar dentro de las autorizadas a hacer oferta puiblica de sus valores negociables.

Dicho informe podré ser realizado en Grupos de 3 mtegrantes como méximo y deberd ser
expuesto en forma presencial en las fechas previstas para 10§ exAmenes finales.

La preparacidn previa de los temas ¥y participacion activa del alumno en clase como el
cumplimiento de las consignas propuestas durante el desarrollo de la materia serdn
consideradas en la calificacion final.

Biblipgrafia:
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* GARCIA, Norberto, ARNOLETTO, José, , Introduccién z la Conta}fii"’i:.:’d’:“’fn
enfoque sencillo e integrador. Editorial Advocatus.

* Instituto Auténomo de Derecho Contables (IADECO) (2012), “Derecho Contable
Aplicado”, Errepar S.A.

* PAHLEN ACUNA, Ricardo, CAMPQ, Ana Marfa, CHAVES, Osvaldo Argentino,
FRONTI DE GARCIA, luisa, HELOUANI, Rubén, VIEGAS Juan Carlos, (2010),
“Contabilidad pasado, presente y futuro”, Editorial La Ley SAE e I Coleccidn
Teoria Contable. . ,

* RIPETTA, Osvaldo, DELLAFERRERA, Roberto, GARCIA, Susana, BOCCOS,
Gabriela, (2012), "Introduccién a Ia Contabilidad Tomo I y II", Universidad
Nacional de Cérdoba, Facultad de Ciencias Econdmicas.

* Textos y materiales que serén provistos 2 través del Aula Virtual,

o} Cédigo Civil Y Comercial de Ja Nacion ST TR e maeremia s Cliihaanglonn

Ley General de Sociedades N° 19550

Ley de Mercado de Capitales N° 26.831

Resoluciones Técnicas N° 9, 16, 26, 37, 45, 49 de la Federacidén Argentina
de Consejos de Profesionales de Ciencias Econdmicas (FACPCE).

o 0O O

© Texto Ordenado Comisién Nacional de Valores (CNV) 2013
o Resolucién General CNV N° 778/2018
o Estados Contables de sociedades autorizadas por la CNV.
¢ Articulos de doctrina, Guias, Apuntes, Videos vinculados con los temas
tratados.
INGLES JURIDICO I
Objetivos:
Generales:

> Desarrollar la capacidad para nterpretar, al principio en forma guiada y
posteriommente de manerz independiente, textos en Inglés relacionados a las éreas
del Derecho Privado Contractual, Negociacién, Anélisis de los Estados
Contables, Derecho del Consumidor. Dichos textos tendrén una complejidad
progresiva en los aspectos estructurzles, conceptuales y discursivos.

> Lograr la adquisicién de un voczbulario aroplio que permita una lectura inicial
Comprensiva.

> Tortalecer en el alumno el interds por obtener y comprender informacién
actualizada y de calidad.

» Utilizar la experiencia y los conocimientos que los profesionales tienen de la
materia en la lectura de los textos de la especialidad.

Especificos:
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Reconocer fterms morfeldgicos v estructurales y establecer relaciones entre los
mismos z fin de interpretar ¢l mensaje contenido en exios de la especialidad.

> Expresar correctamente en espaiol el mensaje contenido en textos en Inglés.
Deducir ¢l significado de palabras no conocidas.

A4

> Comprender las relaciones entre las oraciones 2 avés de elementos de cohesidn
(gramaticales) y de coherencia.

> Interpretar el texto asumiendo una actitud critica-valorativa, sin modificarlo con sus
Conocimientos previos.

» Reconocer elementos gramaticales, 1éxicos y discursivos e identificar los elementos
verbales v no verbales como portadores de significacidn.

» Interpretar en castellano textos de variada complejidad gramatical, respetando el
mensaje de los mismos y transmitiéndolo con solvencia en el idioma castellano.

> Introducir al alumno en la terminologia juridica

Contenidos minimos:

UNIDAD I

o Sintaxis o el orden de la palabras en la oracion

o Tormacién de verhos, sustantivos vy adjetivos a partir de los siguientes sufijos y
prefijos: un-, non-, dis- in-,- NEsS,- €1, th,-hogod,- fal,- less.

s Trases sustantivas

¢ Forma impersonal del verbo “haber”

o Adjetivos y pronombres indefinidos

e Adverbios y Preposiciones

UNIDAD II

* Verbos Modales

» Tiempo Verbal: Presente Simple

s Adverbios de Frecuencia

s [l Gerundio y el Participio Presente

e Tiempo Verbal: Presente Continuo

s Diferentes funciones de la forma “ing”

s Grados de comparacidn del adjetivo

o Tiempo Verbal: Futuro

s FEjercicios para consolidar los conocimientos adquiridos
e Traduccibn de textos
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Modalidad de evaluacién: consistitd en un texto para traducir que incluird los temas
gramaticales y el vocabulario ensefiados en el cuatrimestre. No obstante, la evaluacién
tendrd un caricter integrador, como ocurre con el aprendizaje de cualquier idioma. Se
realizaré sin diccionario. El alumno deberd traducir el texto del inglés al castellano. Sibien
la traduccién no debe ser necesariamente literal, deberd ser fiel al original, no sélo en
cuanto a los contenidos sino también en cuanto a los tiempos verbales, las concordancias
gramaticales, etc. La modalidad de la eveluacién seré escrita e individual.

Biblicerafia:-

El Manual de Cétedra incluye todos los contenidos del programa. Su estudio es de cardcter
obligatorio.

-ALEXANDER, L.G. “Longman English Grammar” Fssex: Longman, 1994

-ECKERSLEY, C.E. ECKERSLEY M. “A Comprehensive Grammar to Foreign
Students”. Longman, 1974

- MARTIN HEWINGS: “Advanced Grammar in Use”. University Press 2013

-THOMPSON AND MARTINET. “A Practical English Grammar”. Oxford
University Press1986

-LISA McLENDON: “The Perfect English Grammar™ .Callisto Media Incorporated, 2017

-WILLIAM MCKAY, HELEN ELIZABETH CHARLTON. “Legal English”

Pearson Education Limited, 2011

- OSSORIO, M: “Diccionano de Ciencias Juridicas, Polfticas v Sociales”

Editorial Heliasta, Buenos Aires, 2001

- STEVEN L. EMANUEL “Law Outlines: Contracts” Wolters Kluwer Law &
Business, 2015

- DAVID FINKEL “The 5 Most Important Nego-tiation Skills You Must Master”

https://www.ine.com/david-finkel/, 2018

- MICHAEL WHEELER. “The Art of N egotiation”. Simon and Schuster, 2013

- ROGER FISHER and William URY. “Getting to Yes™.Bruce Patton of the Harvard
Negotiation Project, 2011

- DAVID MITROVICA. “International Negotiations” .CSEG Recorder. V0l26. . ..

N° 03, 2001 ' R
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- JESWALD SALACUSE. A Beginner’s Guide to International Business Negotiations.

hetps://www.beyondintractabilify. orefartsumn/salacuse-beginner

_ BUSINESS DICTIONARY. What Are Consumer’s Rights?

wivw businessdictionary.com/definition/ consumer-rights.html

DERECHO DE SOCIEDADES. COMPETENCIA Y LEALTAD COMERCIAL

Obietivos

_ Acceder a un conocimiento profundo de las técmicas de orgamizacién a través de las
sociedades v de los contratos asociativos, descubriendo la amplia gama de variantes que
ofrece hoy la actividad de los agentes economicos, relacionando dichas instituciones con
145 situaciones concretas que se produciran en el ejercicio profesional del egresado.

“Brindar al especialista los conocimientos necesarios relativos a los derechos de defensa de
la competencia y lealtad comercial, relacionando dichas regulaciones con las situaciones
que deberé identificar y afrontar al egresar en el desempefio de su profesion.

_Analizar las principales regulaciones contenidas en la materia, de cara a desarrollar y
potenciar la tarea de diagndstico y asesoramiento profesionales.

-Identificar v procurar generar las destrezas tedrico-praciicas necesarias para la deteccion y
solucién de las diversas cuestiones que plantea la labor profesional en este &mbito.

Contenidos minimos: La organizacion empresarial. El periodo formativo. Capital Social
Patrimonio social, Diversos negocios. La gestién social. Remocion e Intervencién judicial.
Gobierno. Conflictos. Impugnabilidad de decisiones. Fiscalizaciones. Reorganizacion
societaria.  Disclucién v liquidacién. Ineficiencia e invalidez societaria. Resolucion
vincular. La llamada “inoponibilidad de la personalidad juridica”.

Derecho de la Competencia. Defensa de la libre competencia. Bl Derecho represor de la
competencia desleal. Teoria de los signos distintivos de la empresa

Actividades de Formacién Practica: Todas las clases son teGrico-practicas y se destina la
dltima hora de cada iomada de dictado a la realizacidn de actividades pricticas, con el doble
proposito de: a) fortalecer la aprehension de herramientas juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesion y b) conservar el mivel de imterés.y concentracidn del

alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos ‘pn’ncipiélmenté __t'e'érig:ios_h_,_'rri'edfir?ﬁté ia
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realizacion de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y cre%ﬁﬁ%t&jf/
en el planteamiento de soluciones. :

La metodelogia de las actividades practicas consiste en el manejo de formularos
electronicos y en soporte papel correspondiente a la administracién tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, analisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta rnodalidad
también: biisqueda de jurisprudencia relevante: Investigaciones grupales e individuales sobre
temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios v exposicién en clase
de la tarea realizada con puesta en comiz al grupo de alumnos y docente; ejexcicios de
soluciones de casos hipotéticos desde Ia optica de los distintos operadores del sistema:
realizacién prictica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; ejercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacién: examen final (escrito) T

Bibliografia:

RICHARD, Efrafn Hugo — MUINO, Orlando Manuel, “Derecho Societario”, Ed. Astrea, Buenos
Adres, 2007.

VITOLO, Daniel Rogue, “Manual de sociedades”, Ed. Estudio, Buenos Aires, 2016
NISSEN, Ricarda A, “Curso de derecho societaric”, Ed. Hammurabi, Buenos Aires, 2015.
“Ley de Sociedades Comerciales”, Ed. Abaco, Buenos Aires.

ROITMAN, Horacio y colaboradores, “Ley 19.350 de Sociedades Comerciales”, Ed. La Ley,
Buenos Aires, 2006.

BALBIN, Sebastidn, “Manual de derecho societario”, Abeledo Perrot, Buenos Aires, 2015.

GEBHARDT, Marcelo (Director), ROMERO, Miguel Alvaro (coordinador), “Sociedades”, segiin
reformas de la ley 26.994, Ed. Astrez, Buenos Adres, 2016.

FARINA, Juan M., “Tratado de Sociedades comerciales”, Ed. Zeus, Rosario.
VERQON, Alberto V., “Sociedades Comerciales™, Bd. Astrea, Buenos Aires.

CABANELLA DE AS CUEVAS, Guillermo: Derecho Antimonopélico v de Defensz de la
Competencia. Derecho de las Marcas.

BERGEL, Salvador - CORREA, Carlos: Patentes y Competencia. Temas de Derecho
Industrial y de 1a Competencia: Rev. Ciudad Argentina

N°4 Derecho de Ja Competenciza. N 3 Derecho de Marcas.

ORTELLS, Ramos — BELLIDO PENADES Rafael: Las medidas cautelares en el derecho
de la Competencia, Valen.cia, 1999, e e
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MAESTRE CASAS, Pilar, Aplicabilidad del Derecho de la Competencia a la Banca, 1997.
GALAN CORONA. Eduardo, Acuerdos Restrictivos de la Competencia, Madrnid 1977,

COSTAS COMESANA, Tulio, Los Carteles de crisis -crisis econdmica de defensa de la
competencia — (Madrid 1997)

URIA, Rodrigo - MENENDEZ, Aurelio: Curso de Derecho Mercantil T.I, Madrid, 1999.
ULRICH IMMENGA: El Mercado y el Derecho, Estudios de Derecho de la Competencia,
Valencia 2001.

CARBAJO CASCON, Femando, Conflictos entre Signos Distintivos y nombres de
Dominio en Intemet. ( Madrid 1999)

PENA, Julisn, Conirol de concentraciones econémicas, Rubinzal Culzoni, 2002.

“Antitrast Law. An Economic Perspective”. Posner, 1976, The University Of Chicago
Press.

“Antitrust”, Sullivan, L., West Group, 1977,

“The Economics of Industrial Organization”, Shepherd, W. — 4th Editicn, Prentice Hall,
1979,

“The Antitrust Paradox. A Policy at War with itself”, Bork, R.  Fres Press — 2nd  Edition
1993,

“Industrial Economics”, Martin, S. — Prentice Hall - 2nd  Edition, 1693,

“ Antitrust Analysis”, Areeda, P. & Kaplow, L. - 5th Edition, 1997, Aspen Law & Business.
“An Introductory Guide to EC Competition Law and Practice”, Korah, 5th Edition, 1997,
Sweet & Maxell.

“Beonomics of Regulations and Antitrust”, Viscusi, Vernon & Harrington, 2nd  Edition,
1998, MIT Press.

“Understanding Antitrust and its Economic Implications”, Sullivan & Harrison, 3rd
Fdition, 1998, Matthew Bender.

“BC Competition Law”, 3rd Edition, 1998.0xford EC Law Library.

“Federal Antitrust Policy - The Law of Competition and its Practice”, Hovenkamp, H. —
2nd Edition, 1999, West Group.
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DERECHO TRIBUTARIO

Objetivos Generales: Suministrar al Abogado una sélida formacin juridico tributaria, tanto
tedrica como préctica, como para que pueda determinar el lmpacto de la materia tributaria
en el campo de los negocios y de las empresas

Contenidos minimos: La administracién tributada en la Repiiblica Argentina. La
administracidn tributaria en la Repiblica Argentina. Organizacién, funcionamiento, limites,
conilictos: medios de resolucién. La mediacién. El prncipio de legalidad en materia
tributaria. l.as normas tributarias: Interpretacion diferentes. Alcance y obligatoriedad.
Los sujetos pasivos. Distintos responsables. Obligacién tributaria: determninacion.
Procedimiento. Recursos y acciones. La ejecucitn fiscal.

Actividades de Formacién Préictica: Todas las clases son tedrico-pricticas v se destina la
tltina hora de cada jomada de dictado a la realizacién de actividades précticas, con ¢l doble
proposito de: a) fortalecer la aprehensién de herramientas jurfdicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar el nivel de interés y concentracidn del
alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente tedricos, mediante la
realizaci6n de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
en el planteamiento de soluciones.

La metodologfa de las actividades practicas consiste en el manejo de formularios
electrnicos y en soporte papel correspondiente a la administracién tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, anilisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta rmodalidad
también: biisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales e individuales sobre
temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios y exposicidén en clase
de la tarea realizada con puesta en comun al grupo de alumnos y docente; ejercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la 6ptica de los distintos operadores del sistema:
realizacin prictica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; gjexcicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de Evaluacidn: examen escrito

Bibliografia:

ALTAMIRANO, A.; SALASSA BOIX, R; URQUIZU CAVALLE, A et al. El
fideicomiso en Latinoamérica. Integracién jur{dico-financiera, Marcial Pons, Buenos Aires,
2010

AGUINIS, A. M., Empresas e Inversiones en el MERCOSUR, Abeledo-Perrot, Buenos
Alres, 1994 _ B A et , ,
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ARROYQ, Eduardo {Director}, Estudios de Dereche Tributario, Ed. Advocatus

ASOREY Rubén. O., y ASOREY Fitima, Reorganizaciones empresarales libres de
impuestos, Ed. La Ley, 2* edicién actualizada y ampliada

ASOREY, R. O. vy GARCIA, F. D. (Directores), Tratado de Derecho Intermacional
Tributario {Coord.: Cristidn Billardl), Tomos I, I v III, L.a Ley, Buenos Aires, 2013

ASOREY Rubén. O. (Coord.), Tributacién de los negocios efectuados por medios
electrémucos, Bd. La Ley

BOCCHIARDO José C. ,

- “Aspectos Juridicos Trbutarios de A.L.ADI, TCL y D. Argentina-Brasil y
MERCO SUR”, XV Jornadas Latinoamericanas de Derecho Tributario, Caracas, 1992

- “Seguridad Juridica en la creacién y aplicacidn del tributo”, XVI Jomadas
Latinoamericanas de Derecho Tributario, Lima, 1994

- “Libertad de circulacién de los capitales y armonizacidn tributaria en el
MERCOSUR

LTr Editora, San Paulo, 1998

- “Derecho Trobutario Sustantivo o Material”. Tratado de Tributacidn. T° I, Derecho
Tributario, Vol. 2, pag. 123.

CAMPAGNALE, CATINOT Y PARRONDO -~ “El Impacto de la Tributacién sobre las
operaciones Internacionales”, Ed. Fa Ley, Buenos Aires, 2000

CASAS José O,

- “Derechos y Garant{as Constitucionales”, Ed. Ad-Hoe, Buenos Aires, 2002

- “Derecho Tributario Municipal” (Coordinador)- Ed. Ad.FHoc, Buenos Aires 2001
CESANO José Daniel

- Problemas actuales de derecho penal econémico, Ed. Lemer, 2012.

- “La responsabilidad penal de-la persona juridica en el Anteproyecte de Cddigo
Penzal”, “La Ley”, Afioc LXXIX N° 40, 02/03/2015

EGUIVAR-RUA BOIERO - ““"Mercosur”, Ed. La Ley, 2001

FALCON Y TELLA Ramén — “Introduccién al Derecho Financiero y Tributario de las
Comunidades Europeas” - Ed. Civitas, Madrid, 1988

GIULIANI FONROUGE Carlos M. — “Derecho Financiero”, Act por S. Navarrine .y -
Rubén Asorey, Ed. Depalma, 10° edicidn. : o
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GIULIANI FONROUGE Carlos M.-NAVARRINE Susana — “Procedimiento Tributario y
de la Seguridad Social”, Ed. Depalma, 11* edicién.

HIGHTON Federico R., Responsabilidad Patrimonial Solidaria de Directores v
Administradores por Deudas Impositivas de las Sociedades Comerciales, 2% edicién
actualizada y ampliada, BEd. AD HOC, 2002.

KRAUSE MURGUIONDO, Gustavo, Régimen Impositivo de las Reorganizaciones
Empresariales, Bd. Lexis N exis, 2005,

PONT CLEMENTE, Joan-Francesc — “[a Economia de Opcién” — Marcial Pons. Madrid
. 2006.-

RAMONDI—ATCHABAHIAN, “Impuesto a las Ganancias”, Ed. Depalma, Buenos_Aires,
2* Edicién, 1999, '

SCOTTL L., "La Integracion regional y el Derecho de 1a Integracién”, en Diario Juridico el
Dfa, de 31 de marzo de 2006 § | |

SOBRINO HEREDIA, J. M. Integracién vy supranacionalidad, Secretaria General de la
Comunidad Andina, Lima, 2001

SPISSO Rodolfo, “Derecho Constitucional Trbutario”, Ed. Depalma, Buenos Aires, tltima
edicidn

UCKMAR Victor (Director), “Corso di Diritto Tributario Internacionale”, Ed. Cedam,
Padova, 2002

VALDES COSTA Ramén, “Instituciones de Derecho Tobutario”, E4. Depalma, Buenos
Alres, 1996

ZELADA CASTEDO, A., Derecho de 1z Integracién Econémica Regional. ]NTA:DBID,
Buenos Aires, 1989.

DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Obijetivos Generales:

- Procurar que el alumno se integre con los principios y justificacién de la existencia de]
derecho del trabajo. Semejanzas y diferencias con los Derechos Civil y Comercial
(inaplicabilidad de los principios de igualdad de las partes ¥, autonomia de la voluntad).

- Tecomocer las caracteristicas generales de la concepeidn del trabajo humano, la
organizacién productiva, los actores sociales v politicas laborales.

- analizar las contingencias sociales, el subdesarrollo y la globalizasibH T
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- adquirit nociones generales de economia relacionadas a las relaciones de trabajo.

- estndiar politicas de empleo, en consideracién con el mercado de trabajo y el analisis
macroecondmico del salario.

- Contribuir a la construccidn de un marco analftico cormin para la interpretacidn de los
procesos de cambio y de adaptaci6n de la empresa, el sindicalismo v el Estado, es decir los
actores sociales, en funcién de las miltiples presiones del medio econdmico, tecnoldgico,
politico v social, que provocan una situacién de crisis generalizada. Crisis en la economia y
en las relaciones del trabajo son un flagelo mundial, no queda pafs ni sector industrial o
comercial sin estar afectado, por tal motivo la estrategia negocial de ahora en mas, serd en
funcién de politicas de crecimiento con desempleo, cOT Crisis, CON inestabilidad laboral, por
ello es mecesario y urgente revisar las estrategias v procedimientos utilizados hasta el
presente, como también ingenlar O proyectar nucvas pautas, en funcién de los nuevos
agentes, e incluso nuevas formas de agresién e invasién en lo privado, e'mpresarialwe
institucional.

Contenidos minimos: El trabajo humano: concepto. contenido, clasificacién. El Derecho
del Trebajo y de la Seguridad social: concepto, semejanzas y diferencias, sus principios.
Nuevo ambito de aplicacién del Derecho del Trabajo. Teorfas. Realidad actual. El
contrato v la relacién de trabaje. Derecho y deberes de las partes. Diferentes modalidades
de contratacion laboral. Perfodos de crmsis 'y modalidades contractuales. Tendencias

flexibilizadoras. La jornada de trabajo: regulaciom, descansos y vacaciones; métodos
modernos de fijacién del salamio. Contrato de trabajo: extincién. Distintas alternativas.
Sistemas de seguridad social. Fondo de desermpleo.

Actividades de Formacién Préctica: Todas Jas clases son teérico-practicas y se¢ destina la
dltima hora de cada jomada de dictado a la realizacion de actividades précticas, con el coble
proposito de: a) fortalecer 1a aprehensidn de herramientas jurfdicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar el nivel de interés y concentracién del
alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente teéricos, mediante la
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
en el planteamiento de soluciones.

La metodologfa de las actividades précticas consiste en el manejo de formularios
electrénicos v en soporte papel correspondiente a la administracion tributariz, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta modalidad
también: bisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales e individuales sobre
teras puntuales, con exigencia de opiniones personales; comerntarios v exposicién en clase
de la tarea realizada con puesta en comxdn al grupo de alumnos y docente; gjercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la Optica de los distintos operadores del. sisterna;
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realizacién prictica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; gjercicios de
substanciaciones de tramites,

Modaiidéd de evaluacidn: examen cral

Biblioerafia:

Altamira Gigena, Bonetto de Rizzi y Estela Pifia: “Derecho Individual del trabajo’’, Ed. La
Ley 2007 -

Ertala Carlos: “Contrato de trabajo” y “Derecho Colectivo del Trabajo”,Ed. La Ley.

Rodriguez Mancini (Director y autores varies) “Ley de contrato de t rabajo comentada”,
Ed. LaLey 2007.

Femnéandez Madrid. “Tratado P'ractico de Derebho del Trabajo”, Ed. La Ley 2007.

Mario Ackerman (Director y autores varios) “Tratado de derecho del Trabajo”, Ed.
Rubinzal Culzoni

Carlos Alberto Toselli: Derecho del trabajo y de la seguridad social.

Julio Arrmando Grisolia: “Derecho del Trabajo y de la seguridad social”, dltima edicién
Lexis Nexis.

Julidn de Diego. Manual de Derecho del Trabajo y de la seguridad Social”,dltima edicién.

Gabriel Tosto — Carlos Toselli — César Arese: “Extincién del conirato de Trabajo”,
Editorial “Nuevo enfoque juridico”;

- Gabrie] Tosto (Director y autores vrios) “Principios y reglas en el centrato de trabajo v en
el derecho colectivo del trabajo”; Editorial “Nuevo enfoque Jur{dico™

Gabriel Tosto — Cristidn Requefina. Osvaldo Samuel y Ricardo Seco: “Derechos y
obligaciones en el contrato de trabajo”, Editorial Nuevo Enfoque Juridico

Revista de Derecho del Trabajo, Editorial La Ley;

Revista Trabajo v Seguridad Social, Editoral El Derecho,

Revista Derecho Laboral, Editorial Rubinzal Culzoni,

Revista “Actualidad Juridica Laboral de Cérdoba. Revisﬁé Zeus Cérdoba. '

Rubén Olivio Costamagna (Director y autores vrios) “Doctrina judicial del Superior
Tribunal de Cérdoba — Sala Laboral”, Editorial Alveroni.

Rosa Elena Bosio: “Lineamientos basicos de seguridad social”, Editorial Advocatizs <57 s st ne ez -
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INGLES JURIDICO 11

Objetivos:

Generales

Desarrollar nuevas estrategias para incrementar el conocimiento léxico y morio-
sintdctico -introducido en el primer mddulo de la matenia - de textos en Inglés
relacionados a las 4reas de Sociedades Anémimas. Sociedad de Responsabilidad
Limitada, Propiedad Intelectnal, Empresas Conjuntas,Tratados
InternacionalesDichos textos tendran una complejidad progresiva en los aspectos
estructurales, conceptuales y discursivos.

Lograr la adquisicién de un vocabulagio mas amplio que posibilite la interpretacitn de
los diferentes (extos '

Utilizar la experiencia v los conocimientos que los profesionales tienen de la materia en
la lectura de los textos de la especialidad.

Especifices

Reconocer items morfolégicos v estructurales y establecer relaciones entre los TFLSINOS
a fin de interpretar el mensaje contenido en textos de la especialidad.

Inferir el significado de palabras no conocidas.

Comprender las relaciones entre las oraciones a través de elementos de cohesidn
(gramaticales) y de coherencia.

Interpretar el texto asumiendo una actitud critica-valorativa, sin modificarlo con sus
CONOCImMIentos previos.

Reconocer elementos gramaticales, 1éxicos y discursivos e identificar los elementos
verbales v no verbales como portadores de significacion.

Interpretar en castelleno textos de variada complejidad gramatical, respetando el
mensaje de los mismos y transmitiéndolo con solvencia en el idioma castellano.

Contenidos rinimos:

UNIDAD I

» Tiempo verbal: Pasado Simple. Forma ¥ uso.

» Verbos Regulares e [rregulares

= Verbo “To be” en pasado.

» Tiempo verbal: Pasado Progresivo. Forma y uso.
* Forma Impersonal del Verbo “Haber” (en pasado)
» Pronombres Relativos.

*  Nexos L.ogicos
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Ejercicios de diverso tipo para incorporar, comparar y distinguir los d1ferentes
tiempos verbales

* .Ejercicios para reforzar vocabulario (preposiciones, nexos 16gicos, adverbios de
uso frecuente).

*  Traduccién de textos.
Unidad XX

* Tiempo Verbal: Presente Perfecto. Forma v uso.

* Adverbios de uso frecuente con el tiempo Presente Perfacto: Jjust, since, lately,for,
etc '

* Diferencia entre ¢l Pasado Simple vy el Presente Perfecto. Comparacién con el
Espafiol

* Tiempo Verbal: Pasado Perfecto. Forma y uso.

* Tiempo Verbal: Presente y Pasado Perfecto Progresivo LT T e e

* Voz Pasiva
* Ejercicios para consolidar el manejo de los tiempo verbales

* Andlisis y traduccidn de textos que incorporan 1os temas teéricos antes
mencionados.

Modalidad de evaluagidn: consistird en un texto para traducir que incluird 1os temas
gramatcales y el vocabulario ensefiados durante el cuatrimestre. No obstante, 12 evaluacién
tendré un carécter integrador, como ocurre con el aprendizaje de cualquier idioma.

Se realizara sin diccionario. El alumno deberé traducir el texto del ingiés al castellano. Si
bien la traduccién no debe ser necesarizamente literai; €sta deberd ser fiel al original, no sélo
en cuanto 2z los contenicos sino también en cuanto a los tiempos verbales, las concordancias
gramaticales, etc.

La modalidad de ]a evaluacion seré escrita e individual.
Biblioerafia:

El Manual de Cétedra incluye todos Jos contenidos del programa. Su estudio es de cardcter
obligatorio.

~ALEXANDER, L..G. “Longman English Grammar”. Essex: Longman, 1994

--ECKERSLEY, C.E.; ECKERSLEY,JM. “A Comprehensive Grammar to Foreign

Students™. Longman, 1974

- MARTIN HEWINGS: “Advanced Grammar in Use”. Cambridge University Press,
2013 SEE
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“THOMPSON AND MARTINET. “A Practical English Grammar” .Oxford
University Press, 1986

-LISA McLENDON: “The Perfect English Grarmmar”.Callisto Media Incorporated, 2617

SWILLIAM MCKAY, HELEN ELIZABETH CHARLTON. “Legal English™.

Pearson Education Limited, 2011

RANDOLPH QUIRK. “A Comprehensive Grammar of the English Language” Longman 2010
-OSSORIO, M. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales.

Editorial Heliasta, Buenes Aires, 2001

-ALLISON RILEY. “English For Law” .Macmillan Publishers LTD 1995

-COLLINS COBUILD “Dictionary of Phrasal Verbs” .Harper Collins Publishers, 2012
- EMANUEL LAW QUTLINES. “Corporations and other Business Entities”.

Wolters Kluwer Law & Business, 2013

-BUSINESS ENCYCILOPEDIA. “Corporations”

https:/fwww.shopifv.com/encvelopedig/corporation

“WILL KENTON (INVESTQPEDIA). “Corporations” (last updated May 2018)

https:/faww. investopedia.con/terms/c/comoralion. asp

“WILL KENTON (INVESTOPEDIA) Limited Liability Corapany” (last updated April
2019)

hitps://www investopedia.com/terms/i/lc. asp

JEAN MURRAY. “What is a Joint Venture and how does it work?”(updated 2019)

https://www.thebalancesmb.com » ... » Business Tvpes

WIPIPEDIA. “Intellectual Property” (updated 2019}

https://en wikipedia.ore/wiki/Intellectual property

“WIPO (World Intellectual Property Organization). “What is Intellectual Property?™
“Patents and Trade Marks™

https://www.wipo.int/about-ip/en/

- INTERNATIONAL LAW RESEARCH GUIDE. . “International Treaties™ (updated
January, 2019)

https:Alibenides. uchastings.edu/intemational-law/treaties
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El material especifico de traduccién comprende textos que abordan las tematicas de las
materias centrales del cuatrimestre. Dicho material estd extraido de libros ¥ revistas de la
especialidad que puedan aportar a la permanente formacién de los profesionales.
Asimismo, se ha seleccionado material de Internet relativo a la especializacién y de
complejidad gramatical gradual.

b) Bibliografia de Consulta: E] alumno podrd consultar en la medida que lo considere
necesario o que el docente se lo-indique, diccionarios bilingiies o monolingiies asi como
publicaciones de actualidad afines a su carrera. La lectura de dicho material incrementars
indudablemente el vocabulario adquirido y contribuird 2 una comprensién de textos una
cada vez mejor.

CONCENTRACION EMPRESARIA Y GRUPOS SOCIETARIOS *° 7~

Obietivos

Generales: Analizar, diagnosticar y evaluar diferentes alternativas de organizacién y

- funcionamiento de Ias empresas. Analizar los ndicadores y tendencias de la realidad en que

se desarrollan las actividades v las respuestas a las contingencias y coyunturas del entomo,
utiizando la técnica de Anilisis FODA (Fortalezas, oportunidades, amenazas v
debilidades).  Abordar v disefiar distintas formas y modelos de organizaciones como
respuesta accesible, eficiente, eficaz y efectiva segiin sea el entorno en que se desarrollan
las acciones de los responsabies y las actividades de la organizacién. Brindar a] proiesional
de la abogacia, un conocimiento actualizado y profundizado, de la fenomenologia de la
concentracidén empresaria. Analizar la normativa que directa o indirectamente afecta las
relaciones interempresarias, a partir de las normas receptadas expresamente en el texto del
nuevo Cédigo Civil y Comercial de la Nacién (CCC) vy 1a ley especial LGS. Ewvaluar el
fendmeno desde la visién tanto tedrica como prictica.

Especiales:

* Analizar conceptos basicos de la Teorfa de 1a Organizacién.

* Analizar conceptos biasicos de Empresa contractual o personificadamente
organizada. Enfoque econdmico de la empresa y del derecho. Criterio de
econoricidad. Teorfa de Posner.

* Identificar criterios de eficiencia, eficacia y efectividad en el establecimiento de las
relaciones y la organizacién.

* Idenuficar concentraciones y grupos.

Contenidos minimos:

1. Negocios y Empresa. Empresa: Economia, financiacion, proyecto de inversion, plan -

de empresa, organizacién juridica y administrativa, “gestidn " ¥ relé vamisnto:
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patrimonial-contable. Enfoque de sistemna contingente y como proceso. Estatuto de
la Empresa y doctrina italiana.

2

Concentracién empresaria. conjunto economico, grupo econdmico, grupo societaro.
Portadores de intereses. Stakeholders. Sociedad y la llamada “reingenieria juridica
depuracién”. Fusién y Escision.

Concentracion a través de contratos y autoorganizacion personificada. UTE. AC.
Contratos asociativos, de colaboracion y coordinacion. Concentracién y contrato de
subprovisién. Consorcio.

4. Control. Vinculacién. Participacién. Sindicacion de acciones v sociedad holding.
Limites de la autonomia. Interés contratio. Inopenibilidad.

Concentracién v sociedad de garantia reciproca.

Concentracién en salud. Redes.

Concentracién y pools de siembra. Fideicomiso. _ _
Descripcién de casos extraidos de la realidad. SGR Garantizar, SGR I ibertad,
Gerenciamiento de Obras sociales. Concentracién, mundializacién y gropo. Casos:
Philips, Mercedes Benz — Chrysler. Arcor. Holcim (Grupo Lafarge Holcim), Toyota
Meotor Corporation, farmacéuticas, etc.

9. Agrupamientos y tributacién. UTE, AC y otros conrates. Su calidad de sujeto
IMposivoe.

L

g0 1 o W

Actividades de Formacion Practica: Todas las clases son teérico-practicas y se destina la
dltima hora de cada jomada de dictado a la realizacion de actividades practicas, con el doble
propésito de: a) fortalecer la aprehension de herramientas juridicas indispensables para un
cficiente ejercicio de la profesion y b) conservar el nivel de interés y concentracién del
zlumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente tedricos, mediante la
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
“en el planteamiento de soluciones.

Lz metodologia de las actividades practicas consiste en el manejo de formularios
electronicos v en soporte papel correspondiente a lz administracién tributaria, abordaje de
cusstiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad qgue revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre Otros. Integran esta modalidad
también: bisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupeles e individuales sobre
temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios ¥ exposicién en clase
de la tarea Tealizada con puesta en comin al grupo de alumnos y docente; gjercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la ptica de los distintos operadores del sistema;
realizacién prictica de escritos, Iecursos, demandas, resoluciones, proveidos; gjercicios de
substanciaciones de tramites.
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Modalidad de evaluacién: Los participantes serdn evaluados teniendc en consideracisnsns

intervenciones en las clases/reuniones, el trabajo grupal, el cumplimiento de lecturas
sugendas y el resultado de las pruebas conforme las exigencias de la Carrera.

Biblioerafia;

EN GENERAL LOS LIBROS DE PONENCIAS DE L1OS CONGRESOS DE
SOCIEDADES E IBEROAMERICANOS DE DERECHO SOCIETARIO, LA EMPRESA
Y LA INSOLVENCIA desde 1977 a la fecha. Repertorio de Ponencias. UADE

“El Balance de la Economia Argentina”, Instituto de Investigaciones Econémicas-Bolsa de
Comercio de Cérdoba, anual.

Aguinis, Ana Maria M. de, “Empresas e Inversiones en el MERCOSUR™, - BsAs-1994

Abeledo Perrot.

Araya Miguel C. y Bergia Marcelo R., “Derecho de la Empresa y del mercado”™, La Ley, Bs
As 2008.

Arriba Femdandez, Maria L. de, “Derecho de Grupos de Sociedades”, Thomson, Civitas,
Madrid espafia 2004,

Bruzzo, Mario O., “ Algunas consideraciones acerca del grupo econdmico en materia
concursal”, VIII Congreso Arg. De der. Soc., Rosario, Octubre 2001, T V. pg 37.

Céamara Héctor y otros, “Anomalias Societarias”, 1991, Ed. Advocatus.
Camara Héctor, “Derecho Societario”, Bs. As. 1985, Ed. Desalma.

De Val Pardo, Isabel, “Organizar. Accién y efecto”, ESIC — Coleccién Universidad,
Madnd, 1997.

Dobson, Juan M., “El abuso de 1z personalidad juridico” (en el Derecho Privado), Bs. As.
1985, Desalma.

Etcheverry, Radl Anfbal, “Confratos asociativos, negocios de colaboracién y consorcios™
Astrea, Bs. As 2005.

Ferro, Héctor Raiil, “Legislacién de la Empresa”, Bs. As. 1979, Ed. Astres.

Ghersi, C.A. Weingarten C. e Hipélito S.C., “Contrato de medicina prepaga”, Bs As 1993,
Astrea. .

Herdegen matthias, “Derecho Econdémico Internacional”, KASCIEDLA-DIKE, Biblioteca
Juridica. Colombia 1998 2da. Ed. Espafiola.
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1e Pera Sergio: “Joint venture y sociedad”, Acuerdo de coparticipacién empresaria. Bs. As.
1684, Ed. Astrea.

Lobo, Jorge, “Grupo de sociedades”, Rio de Janeiro, 1978, Ed. Forense.
Maradiaga, Jorge R. “La Sindicacién de Acciones” Bs. As. 1981, Ed. Desalma.

Lépez, Selene Carolina Ivana, “Tiormas alternativas de resolucién de Conflictos”, VI
Congreso Argentino Der. Concursal, Rosario. Tomo 1, 2006. pg.185

Lorenzetti, Ricardo Luis, “Redes contractuales, contralos COnexos y responsabilidad”,
Revista de Derecho Privado y Comunitario N° 17, pg. 207. 1998. Ed. Rubinzal-Culzoni.

Lorenzeiti, Ricardo luis, “El seeuro de salud”, Revista de derecho privado y Comunitario
N° 20. pg.17. 1999. Ed. Rubinzal-Culzoni.

Manévil Rafael, “Grupos de Sociedades en el derecho Comparade™, Abeledo Perrot,
Buenos Aires,

Martorell, Emesto E., “Tratado de los contratos de Empresa”, Ed. Depalma, 1993,
Martorell, Ermesto E., “Los grupos econdmicos y de sociedades”, Ed. Depalma 1991.

Martorell Ernesto E. “Responsabilidad laboral por abuso de control contractual en perjuicio
de la empresa empleadora”, La Ley , martes 1 febrero 2011, Afio LXXV N° 22,
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DERECHO BANCARIO Y BURSATIL

Objetivos _generales: Proporcionar 2 los egresados de la carrera los conocimientos
necesarios para adquirir un manejo del sistema juridico bancario, tanto en el &mbito de 1o
contractual como en lo administrativo ¥ de los procedimientos previstos en las leyes ¥

-

decretos que las desarrollan para hacerlas efectivas.

Se procura habilitar en el conocimiento técnico en la tarea de asesoramiento y prestacion de
SErvicios profesionales en upa materia altamente especializada ¥y de dificil acceso,
completando Jos desarrollos tedricos con elementos practicos.

En ello se enfatiza en la gran depreciacion de Jas garantias constitucionales que se advierte
en las materias, procurando Gar soluciones 4agiles y modemnas para las cuestiones que
plantez la labor profesional en este dificil dmnbito.

Contenidos minimos: La materia se ha estracturado en base al desarrollo ampliado de 1os
siguientes contenidos basicos: Concepto y naturaleza. Objeto: el crédito, la moneda.
Caracteres. Antecedentes: Edad antigua, edad media, edad modema. Epo_qg conternporénea,

~ antecedentes nacionales. Actividad financiera- Derecho B
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Responszbilidad de los bancos. Poder de policiz bancario, autoridad. Poder de policia,
BCRA; Superintendencia. Régimen de policfa: control, etc. Régimen de policfa:
Regularizacién, intervencién, etc. Autorizacién para funcionar, revocacién. Quiebra.
Facultades normativa, sancionadora. Sanciones, procedimiento; régimen penzl. Entidades
financieras, sujetos comprendidos. E.F.: Régimen patrimonial informativo, secreto,
garantia. La moneda, concepto, etc.. Régimen monetario argentino. Operacién y contrato
bancario. Responsabilidades; el consumidor. Transferencia. Dep&sitos, régimen. Depésitos,
régimen, garantfa. Mediacién en los pagos. Mediacién en los pagos. Mutuo. Contratos
Bancarios. Bolsas y mercados. Cormisién N acional de Valores. Caja de Valores. Régimen
legal argentino. Agentes, secreto burstil. Fondos comunes de Inversién.

Actiyidades de Formacién Prictica: Todas las clases son teérico-practicas v se destina la
dltima hora de cada jomada de dictado a la realizacién de actividades pricticas, con el doble

propésito de: 2) fortalecer la aprehensién de herramientas juridicds indispensabled pard
eficiente ejercicio de la profesién v b) conservar el nivel de interds ¥y concentracién del
alemno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente tedricos, mediante la~ -
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad

en el planteamiento de soluciones.

La metodologia de las actividades pricticas consiste en el manejo de formulados
electrnicos y en soporte papel correspondiente a la administracién tributaria, abordaje de
Cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta 1modalidad
también: bisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales e individuales sobre
temas puntiales, con exigencia de opiniones personales; comentarios v exposicién en clase

de la tarea realizada con puesta en comin al grupo de alumnos y docente: gjercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la Optica de los distintos operadores del sisterna;
realizacién practica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; ejercicios de
substanciaciones de trimites.

Modalidad de evaluacién: examen final escrito.

Bibliografia:
Acosta Romero, Miguel (2000). “Nuevo derecho bancario ".Editorial Porrua, Méxic
Barbier, Eduardo A. (2007). “Contratacisn bancaria”, Editorial Astrea, Buenos Aires,

Berélbaz, Héctor A. - Coll, Osvaldo W. (1994). “Sistema bancario moderno™. Maniual de
Derecho Bancario, Ed. Depalma, Buenos Aires.

Cottely, Esteban (1956) “Derecho bancario; concepios generales e historia 7, Aray,
Buenos Ajres. e e,

Diffiert, Jorge. (1967). “Moneda y bancos en la R.A”... Editorial Abeleds-Perror = 177w s o
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Ferronniére, Jacques (1975). “Las operaciones bancarias”. Editorial La Ley, Buenos
Adjres. '

Gamigues, Joaquin (1975). “Contratos Bancarios »_ Imprenta Aguirre. Madrid.
Hamel, Joseph (1969), “Banques et opérations de bangue”. Sirey
Hansen, Emilio (1916) “La moneda argentina”. lmprenta R.Sopena.

Micele, Antonio (1971). “Los bancos comerciales en el contexto de las Entidades
Financieras”. Editorial Plus Ultra, Buenos Aires.

Rodrignez Azuero, Sergio.(1990) “Contratos bancarios: su significacion en América
latina” Biblioteca Felaban

Rodriguez Rodsiguez, Joaquin (1993). “Derecho Bancario” Editorial Porrua, MERICO.. ... - -

Bolsas y Mercados
Messineo, Francisco; Operaciones de banca'y de bolsa. Editorial Bosch. Barcelona
Linares Breton, Samuel (1980), “Operaciones de Bolsa”. Editorial Depalma. Buenos Alres.
Castro Corbat. "Fondos Comunes de Inversion”. Depalma. Buenos. Alres. 1963
Seguros

Halperin, Isaac (1972). “Seguros. Exposicion eritica de la Ley 17.418”. Editorial Depalma
Buenos Aires,

Halperin, Isaac. (1972). “Lecciones de Seguros”. Editorial DePalma Buenos Alres.

Morandi, Juan C (1988). “Seguros”..Editorial Astrea. Buenos Aires.

INGLES JURIDICO 1L

Objetivos

Generales

e Consolidar de las estructuras gramaticales ensefiadas previamente. Desarrollar
nuevas estrategias para imcrementar el conocimiento éxico y morfo-sintactico de
textos en Inglés relacionados a las siguientes drezs: Concentracién Empresaria,
Fusién y Adquisicién de Empresas, Pequena y Mediana Empresa. Holdindgs,
Leyes Antimonopolio, Quiebra, Fallos importantes de los Estados Unidos
referentes a 1a Inoponibilidad de la Persona Juridia.. Dichos - 1ex10s tendran una ...
complejidad progresiva en os aspecios estructurales, conceptuales ¥ dlscu;squ .
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de textosinherentes a la carrera.

-¢ Utlizar la experiencia v los conocimientos que los profesionales tienen de la
materia en la lectura de los textos de la especialidad.

Especificos

* Reconocer ftems morfolégicos v -estructurales y establecer relaciones entre los
misrnos a fin de interpretar el mensaje contenido en textos de la especialidad.

* Inferir el significado de palabras no conocidas.

¢ Comprender las relaciones entre las oraciones a través de elementos de cohesién
(gramaticales) v de coherencia.

* Interpretar el texto asumiendo una actitud critica-valorativa, sin modificarlo con sus
conocimientos previos. , T

* Reconocer elernentos gramaticales, léxicos y discursivos e identificar Jos elementos
verbales y no verbales como portadores de significacién. T

* Interpretar en castellano textos de variada complejidad gramaticel, respetando el
mensaje de 10s mismos y transmitiéndolo con solvencia en el idioma castellano.

* Realizar un estudio comparativo de las dos lenguas y desarrollar las cormpetencia
necesarias para que los alumnos puedan interpretar en Inglés textos diversos

Contenidos minimos:

Unidad X

Construcciones infinitivas después de verbos pasivos

Construccién con comparativos para expresar crecimiento gradual y crecimiento paralelo
Comnectores, preposiciones y adverbios.

Problemas particulares que presentan las preposiciones

Palabras de escritura similar pero de significade diferente

Frases verbales

Unidad I¥

“Falsos amigos léxicos”. Importancia de su reconocimiento en textos juridicos.
Diferentes significados de una misma palabra en textos juridicos

Tiempo Verbal: Condicional

Oraciopes Condicionales

Uso de la construccién “there- + verbo auxiliar + “be (there should have been)
Verbos frase. Recurrencia de los mismos en textos juridicos .

Ejercicios de diverso tipo y complejidad para consolidar los conocimientos adquiridos
Traduccién de textos '

Modalidad de evaluacién: comsistirA en un texto para- traducir-que- incluird- 168 temas - F e
gramaticales y el vocabulario ensefiados en el cuatrimestre. No obstante, 14 e Alaaeién = = s or
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tendra un caracter integrador, como ocurre con el aprendizaje de cualquler idioma. Se
realizara sin diccionario. Bl alumno deberd traducir el texto del inglés al castellano. Si bien
le traduccién no debe ser necesariamente literal, deberéd ser fiel al original, no sélo en
cuanto & los contenidos sino también en cuanto a los tiempos verbales, las concordancias
gramaticales, etc. La modalidad de la evaluacién serd escrita e mndividual.

Bibliografia:

El Manual de Catedra incluye todos los contenidos del programa. Su estudio es de caracter
obhgatorio.

ALEXANDER, L.G. “Longman English Grammar”. Essex: Longman, 1994

~ECKERSLEY, C.E.: ECKERSLEY .M., “A Comprehensive Grammar to Foreign

Students”. Longman, 1974

- MARTIN HEWINGS: “Advanced Grammar in Use”. Cambridge University Press,
2013

“THOMPSON AND MARTINET. “A Practical English Grammar” .Oxford
University Press, 1986

_LISA McLENDON: “The Perfect English Gramipar”.Callisto Media Incorporated, 2017

“WILLIAM MCKAY, HELEN ELIZABETH CHARLTON. “Legal English”.

Pearson Education Limited, 2011

RANDOLPH QUIRK. “A Comprehensive Grammar of the English Language” .Longman
2010

-0OSSORIO, M. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales.

Editorial Heliasta, Buenos Aires, 2001

-EDITH R. FARELL, C. FREDERICK FARELL. “Lado-a Lado Gramatica Inglesa y

Espafiola” Passport Bocks, 1992

-JULIAN WEBB, CAROLINE MAUGHAN, MIKE MAUGHAN, ANDY BOON,
MARKUS KEPPEK-PALMER “Lawyers’skills 2007 — 2008. Oxford University
Press, 2007

-COLLINS COBUILD. “Dictionary of Phrasal Verbs”. Harper Collins Publishers, 2012

- FRANCES BOYD. “Making Business Decisions. Real Cases from Real Companies™”
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Addison-Wesley Publising Company,Inc, 1994
-BUSINESS DICTIONARY. “Concentration Strategy”

www.businessdictionarv.com/deﬁnition/cancemratiomstrategv.html

-THE ECONOMIC TIMES. “Market Concentration’”

ht‘ms://economz'ctimes.indiatimes.com/deﬁnitionfmarket—concentraﬁon

- WILL KENTON (INVESTOPEDIA). “Mergers and Acquisitions” (updated May 8
2019)

https://www.investopedia.com » Investing > Financial Analvsis

- EDU PRISTINE. “Mergers and Acquisitions”June 2015

https://www.edunristine.comfbiogfmersr_ers-acq uisitions

- ANDREW BOOMENTHAL, (INVESTOPEDIA) “What is 2 holding Company?°?
Last updated April 2019

bttps:/fwww.investopedia.com > Insi ghts » Markets & Economy

-FEDERAL TRADE COMISION. “The Antitrust Laws”

https://www.fic. sov/tips-advice/.. anti trust-laws/antitrust-laws

- WIKIPEDIA. “Bankruptey”. (last edited April 2019)

httns://en.wikivedia.org/wiki/Bankruotcy
~ DAVID CONTANT. “Piercing the Corporate Veil”. (June 2017)

htms://nelliganiaw.ca/serviccfbusiness~1aw/

DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE

Objietivos
GENERAL:
* Desarrollar un conocimiento actualizado e interdisciplinario de la teorfa general,

principios, régimen normativo sustantivo y procesal .del~Derecho Ambzental""4 -
mediante el analisis y aplicacion de la Jumprudenma y doctnna _]UdlC]al actualizadas =+ s
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fortaleciendo las destrezas para resolver plantearnientos probleméticos tedricos y
practicos y la promocion de espacios de intercambio de experiencias para una
resolucidn répida, eficiente y justa de los conflictos ambientales.

ESPECIFICOS:

= (apacitarse en la formulacién y aplicacién de instrumentos de politica y gestidn
arnbiental ¥ en las técnicas juridicas de prevencién. proteccién ambiental y cestién
racional de los recursos naturales.

s Evaluar la eficacia de instrumentos jurfdicos y econdmicos para la promocion del
uso de productos 'y tecnologias menos contaminantes, procedimientos y programas
de prevencitn de la contaminacion, sistemas de gestidn ambiental, certificacién de
procesos productivos y etiquetado de los productos. )

s  Justificar y aﬁlicar los principios y alcances del régimen juridico especial de
responsabilidad ambiental, transfiriendo su aplicacién a casos cOncretos en relacion
a la responsabilidad por dafios patrimoniales y ambientales generados pox
actividades productivas.

Contenidos minimos:

MODULO 1: TEORIA GENERAL DEL DERECHO AMBIENTAL Y DEL
PROCESO COLECTIVO

1. Derecho ambiental: Bases constitucionales en materia ambiental

2. Jurisdiccién y competencia en materia ambiental. 3. Normas de presupuestos minimos de
proteccién ambiental: Antecedenies cn la Convencién Constituyente. Presupuestos
minimos y normas complementarias. Contenido y alcances: conflictos federaies.
COFEMA: Definicién del objeto, caracteristicas, contenido y alcances de las norimas de
presupuestos minimos de proteccién ambiental. Pautas hermenéuticas para resolver los
conilictos de fuentes: Doctrina judicial de la CSIN.

4. Principios de politica ambiental

5. Instrumentos de politica y gestién ambiental preventiva. Taller de jurisprudencia IR
Resolucion de ¢asos

MODULO IL ORDEN PUBLICO AMBIENTAL: NUEVAS PERSPECTIVAS EN
EL DERECHO PROCESAL AMBIENTAL

1. Orden piiblico ambiental e indisponibilidad del derecho amnbiental.

2. Proceso urgente, auténomo y definitivo previsto por laley 25.675.

s Taller de jurisprudencia II: Resolucién de ¢asos .
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MODULO III: DEFENSA JURISDICCIONAL DE LOS DERECHOS™D
INCIDENCIA COLECTIVA (D)

1. Derechos de incidencia colectiva.
2. Accién de amparo ambiental y tutela de los derechos de incidencia colectiva.
Taller de jurisprudencia I1I: Resolucién de casos

MODULO IV: DEFENSA JURISDICCIONAL DE LOS DERECHOS DE
INCIDENCIA COLECTIVA (IT)

1. El sistema de responmsabilidad ambiental como mstrumento  de remediacién vy
compensacién de dafios ambientales

2. Accién de reparacién del dafio ambiental colectivo3. Responsabilidad del Estado por -
dafio ambiental. Extensién de la responsabilidad a la comisién por omisién. La relacién
entre autorizacién administrativa y responsabilidad ambiental: doctrina judicial.

4. Responsabilided por dafic ambiental ¥ seguros ambientales.

5. Pasivos ambientales.
* Taller de jurisprudencia I'V: Resolucién de casos

MODULO V: SEMINARIO DE PRACTICA PROCESAL AMBIENTAL:
REGIMENES SECTORIALES

1. Régimen de residuos peligrosos.

2. Responsabilidad civil y ambiental

3. Responsabilidad penal ambiental.

4. Antenas y radiaciones electromagnéticas no ionizantes.

Actividages de Formacidn Préctica; Todas las clases son tedrico-pricticas v se destina la
Ultima hora de cada jomada de dictado a la realizacion de actividades practicas, con el doble
proposito de: a) fortalecer la aprehensién de herramientas Juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar el nivel de mterés y concentracién del
alumno, luego de tes horas de dictado de contenidos principalmente teéricos, mediante la
realizacion de actividades que les permita gjercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
en el planteamiento de soluciones.

Lz metodologia de las actividades pricticas comsiste en ¢l manejo de  formularios
electrénicos y en soporte papel correspondiente 2 la adroinistracién tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad que revisten 1interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran-esta -modalidad -

también: bsqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales & dividmales sobras “aiari iy
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temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios v exposicién en clase
de 1z tarea realizada con puesta en comin al grupo de alumnos y docente; gjercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la Optica de los distintos operadores del sistema;
realizacién practica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; ejercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacién: El programa del seminario reconoce COIMO presupussios entre las
distintas técnicas a aplicar en €] proceso ensefianza-aprendizaje, un constante desarroilo del
cursado en forma teérica y practica profundizado, a cuyos fines los trabajos practicos y
talleres constituirin una extensién y/o complemento de las clases teéricas, con el objeto de
transferir 10s conocimientos tedricos a situaciones probleméticas en conereto.

Se prevé la realizacién de cinco talleres de manejo de casos, con tareas y ejercitacion
particularmente referidas a reglas de competencia y aspectos procesales en las 4reas de
mayor ltigiosidad, mediante el planteo y resolucién de casos reales o hipotéticos e
intercambio de experiencias sobre temas juridicos ambientales de especial importancia o
repercusién  social. Atento el avanzado nivel académico de los alurmnos, resulta
imprescindible la solvencia técnica en contenidos propios del nivel grado en aspectos de
derecho constitucional y publico provincial; derscho de dafios; derecho procesal ¥
adrgnistrativo.

La programacién del Seminario supone que en la realizacién de los trabajos practicos se
promoverd la transferencia y aplic'acién concreta de los conocimientos tedricos a la
resolucién de planteos y probleméticas consideradas juridicamente significativas y
relevantes, cuya evaluacion serd en todos los casos de cardcter individual, cualquiera sea la
modalidad implementada para su desarrollo (individual o grupal). A estos fines, resultard
imprescindible la lectura previa de los materiales doctrinarios y jurisprudencia puestos a
disposicién previamente en el aula virtual.

Estos métodos de ensefianza estardn asociados a los métodos de evaluacién. Se tendré en
cuenta la factibilidad de aplicacién del sistema de evaluacién denominado “a libro abierto™.
Con ese marco, la evaluacién del Seminario consistird en la resolucion de diferentes casos,
cuya estructura y variables objeto de resolucion, contemplara los principales contenidos del
programa.

Bibliografia:

o BIBILONI, Héctor J.: El proceso ambiental, Edit. Lexis Nexis, 2005.

e BUSTAMANTE ALSINA, J. Derecho ambiental: Fundamentacién y nOrmaiva,
Editorial Argentina, 1995.
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BENJAMIN, Antonic H: EJ estado teatral y la implementacidn del derecho a}ﬁbz‘énral,

en “Derecho, Ague v Vida™, p- 335, Congreso Internacional de Derecho Ambiental Sao
Paulo 7, 2003.

CAFFERATTA, N. A. (2012). Tratado Jurisprudencial ¥y Docrrinario. N. A. Cafferatta
(Director) — P. Lorenzetti, G. Rinaldi, F. Zonis (Coautores). Buenos Aires: La Ley.
Tomo I, ps. 229-303.

CAFFERATTA, N. A. Derecho ambiental en el Cdodigo Civil y Comercial de la
Nacién. Publicado en: Sup. Esp. Nuevo Cédigo Civil v Comercial 2014 (Noviembre),
17/11/2014, 273. Cita Online: AR/DOC/3833/2014.

CAFFERATTA Néstar, “Cuantificacién del dofio ambiental ", en Cafferatta; INEstor- AL+t el o
(dir.), Summa Ambiental. Doctrina — Legislacién — Jurisprudencia, pag 1829, Vol IO, =

laed. Abeledo Perrot, Bs. As. 2011,
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DERECHQ CONCURSAL PROF UNDIZADO

Objetivos generales: La asignaturz busca profundizar sobre las Instituciones de Derecho
Concursal, sean estas preventivas, organizativas, o liquidativas.

En esta linea, se analiza la crisis de los presupuestos clasicos y la tutela de la empresa como
directriz central del actual derecho concursal,

Sin perjuicio de ello, hoy resulta necesario analizar también el sobreendendamiento del

consumidor, las soluciones del derecho comparado y los proyectos existentes en nuestro
pais.

Un capitulo especial lo merece el salvataje de la empresa, pautada en el art. 48 de] actual
régimen legal, como asi tarnbién la continuacién de su explotacién, arts. 189 v 190 y concs.
del estatuto concursal. T T e

La tutela de las relaciones laborales, se alza hoy en dia como otro capitulo relevante a la luz
de los tratados constitucionalizados. ST '

El régimen de responsabilidad, sigue siendo una problematica que hay gue profundizar de
conformidad al CCCN.

Por dltimo, las formas de conclusién de los procedimientos concursales, son un aspecto que
merece especial dedicacion.

Contenidos minimos:

Unidad 1: INTRODUCCION

Derecho Concursal. Los distintos procesos. Esquema Legislativo Argentino. Principios del
Derecho Concursal. Presupuestos de Juicio Concursal. Aspectos Procesales:

Unidad 2: ORGANOS Y FUNCIONARIOS DEL CONCURSO.-

El juez. El sindico. El Comité de control. Otros funcionarios v empleados.

Unidad 3: EL CONCURSOQ PREVENTIVO Y LA QUIEBRA.-

El concurso preventivo. La quiebra. Salvataje de entidades deportivas: Ley 25.284
Unidad 4: EL FUERO DE ATRACCION Y LA VERIFICACION DE CREDITOS

Suspensién de las acciomes de contenido patrimonial y fuero de atraccidén: Proceso de
verificacién de créditos. Consolidacién del pasivo en la ley de entidades deportivas.

UNIDAD 5: ACUERDO PREVENTIVO JUDICIAL Y EXTRAJ UDICIAL
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El acuerdo preventivo judicial. Impugnaciomn, homologacién, cumplimiento y nulidad del
acuerdo judicial. Acuerdo preventivo extrajudicial.

UNIDAD 6: EFECTOS PERSONALES DEL CONCURSO

Efectos generales del comcurso. Efectos del concurso preventivo con respecto a la

legitimacién del concursado. Efectos de la quiebra con respecto a la legitimacién del
fallido.

UNIDAD 7: EFECTOS DEL CONCURSO SOBRE LAS RELACIONES JURIDICAS
PREEXISTENTES

Efectos de la declaracién de quiebra. Efectos de la apertura del concurso preventivo.
UNIDAD 8: EFECTOS DEL CONCURSO SOBRE LOS CONTRATOS

Efectos de la quiebra sobre los contratos. Efectos del concurso preventivo sobre los
contratos.

UNIDAD 9: EXTENSION DE LA QUIEBRA Y DE LA RESPONSABILIDAD
Extensién de la quiebra. Responsabilidad de terceros.

UNIDAD 10: INEFICACIA CONCURSAL Y REVOCATORIA DE DERECHO
COMUN

[neficacia. La Accién de Inoponibilidad del derecho comin. Accién por parte de los
acreedores

UNIDAD 11: CONCLUSION DEL CONCURSO

Conclusitn del concurso preventivo La quiebra. Informe final y distribucidn.
Conclusién de ia quiebra. Clausura del procedimiento.

Actividades de Formacién Prictica; Todas las clases son tebrico-practicas y se destina la
fltima hora de cada jomada de dictado a la realizacion de actividades practicas, con ¢l doble
propésito de: a) fortalecer la aprehension de herramientas juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesion y b) conservar el nivel de interés y concentracién del
alummno, luego de tres horas de dictade de contenidos principalmente tedricos, mediante la
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
en el planteamiento de soluciones.

La metodologia de las actividades practicas consiste en el manejo de formularios
electronicos y en soporte papel comespondiente a la administracién tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad gue revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros.-Integran -esta rmodaiidad
también: biisqueda de jurisprudencia relevante; im’estigacioﬁes grupales ¢ in_d_ividuales sobre
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temas puntuzles, con exigencia de Opiniones personales; comentarios v expS’é}c;ggﬂea clase
de la tarea realizada cop puesia en comin al grupo de alummpos y docente; ejexcicios de
soluciones de casos hipotéticos desde Ia ptica de los distintos operadores del sistema:
realizacién prictica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; ejercicios de
substanciaciones de tramites.

7

Modalidad de evaluacién- examen escrito

Bibliografia:
‘Bibliograffa General:
Graziabile Darfo J; Instituciones de Derecho Concursal; La Jey, 2018. =~ - ~ioiisiie s is
Heredia, Pablo; Tratado Exegético de Derecho Concursal; Edit(.)ri'al Abaco, 2000.
Junyent Bas, Francisco; Manual de Derecho Concursal; Advocatas, 2017.

Junyent Bas, Francisco; Molina Sandoval Carlos; Ley de Concursos y Quiebras 24 522,
Cuarta edicién, 2018.

Maffia, Osvaldo; Manual de Concursos, Tomo I; Ed. La Roca, 1997. _

Quintana Ferreyra, Francisco: Concursos y Quiebras; Astrea, 1985.

Rouillon Adolfo; Régimen de Concursos y Quiebras 24.522; 17 edicidn, 2015.

Vitolo, Daniel Roque; Manual de Concursos y Quiebras; Editorial Estudio, 2016.
Bibliografia Especial:

Barbieri, Pablo; Relaciones laborales en la nueva ley de concursos; Ed. Universidad, 1996.
Galindez, O.; Verificacién de créditos; 2* Edicién, Ed. Astrea, 1997.

Gebhardt, Marcelo: Prevencion de Ia Insolvencia; Astrea 2009,

iunyent Bas, Francisco: Boretto Mauricio; Acuerdo preventivo extrajudicial; Astrea 2005.

Junyent Bas, Francisco; Molina Sandoval, Carlos; Sisterna de ineficacia concursal;
Rubinzal - Culzoni, 2002.

Junyent Bas, Francisco; Chiavassa Eduardo; El Salvataje de la empresa, el cramdown en la
ley 25.589; La ley, 2004.

Junyent Bas, Francisco; Molina Sandoval, Carlos; Salvataie de Entidades Deportivas ley
25.284; Rubinzal — Culzoni, 2000. T e ANeR e s
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Junyent Bas, Francisco: Ferrero, Luis Facundo; Acclones de Responsab'ﬂidad en la
Quiebra; Erreius, 201 6.

Ribichini, Guillermo; Inoponibilidad concursal por conocimiento del estado de cesacidn de
pagos, La Ley, 1999.

Tevez, Alejandra Noemi; Empresas recuperadas y cooperativas de trabajo; Astrea, 2010.

PROPIEDAD INDUSTRIAL Y COMERCIAL

Objietivos Generales:

Brindar al graduado el comocimiente del derecho sustancial relacionado con los
Derechos industriales en general. Los contenidos generales de cada manifestacion
de derechos intelectuales, desde ¢l punto de vista legal y doctrinario; v siempre
relacionado con un orden social justo. .

Formar al graduado en los principios hasicos de los derechos intelectuales en '
general; sobre todo ahondando en su inmaterialidad o “intangibilidad”.

Proporcionar un concepto actual de la propiedad intelectual en sentido general a la
luz de las nuevas cormientes, remarcando la trascendencia del patrimonio de
intangibles de la empresa moderna.

Relacionar estas manifestaciones con la funcion social de la propiedad y comp la
Justicia en general como valor condicicnante de toda asignamra juridica.

Desarrollar, sobre la base de casos concretos, un razonamiento 1dgico juridico,
aplicado y adecuado a la estructura de los derechos inmateriales: El érden publico,
el derecho de propiedad, tanto en el plano estatico o del derecho subjetivo, como en
el plano dindmico o traslativo'y Ia justicia que debe imperar en todo orden juridico.
Preparar al graduado en el contenido, constitucién, —ejercicio, transmisién ¥y
extincién de cada una de las manifestaciones de derechos intelectuales: Propiedad
intelectal, Patentes, Marcas y disefios industriales.

Preparar 2l graduado para el manejo de todos los dispositivos legales nacionales €
‘nternacionales relacionados con la asignatura y la ubicacién de cada situacion en
las Jegislaciones relacionadas.

Brindar al graduado toda la informacion en cuanio a la bibliografia basica de
doctrina nacional v comparada, remarcando las principales diferencias entre el
sisterna argentino y las principales legislaciones extranjeras.

Lograr que el graduado utilice terminologfa técnica adecuada a la asignatura.

Especificos
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*  Preparar 2] graduado para seleccionar la estrategia de tutela de los intangibles de la
Smpresa, tanto para la constitucidn de derechos inmateriales, como para su proteccién
y defensa impetrando las acciones que sean conducentes.

*  Preparar al graduado en los principios rectores de los derechos inmateriales, para poder
encauzar las nuevas manifestaciones ¥ contratos gue inevitablemente irdn apareciendo
junto 2l avance de lz ciencia y la técnica; asf como el asesoramiento adecuado z los
distintos tipos de emprendimientos empresariales.

* DPreparar al graduado para la confeccién concreta de los contratos tipicos de la
asignatura: Bdicidn, Cesién, Licencia, Franquicia, “Know-how”, etc.

* Preparar al graduado para la registracién adecuada de cadz mamifestacién de derecho
nmaterial; para ejercer la Oposicién y los recursos administrativos y judiciales
relacionados con el proceso.

Contenidos minimos:

I- Los derechos intelectuales

1I- La propiedad intelectual propiamente dicha
HI-  E!derecho industrial

IV-  Marcas de fabrica.

\E Patentes de invencién.

VI-  Modelos v disefios industriales.

Actividades de_Formacién Prictica: Todas las clases son tedrico-pricticas v se destina la
tltima hora de cada Jomada de dictado a 1a realizacién de actividades Pricticas, corl £l doble
propésito de: a) fortalecer la aprehension de herramientas Juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesién Y b) comservar el nive! de interés ¥ concentracién del
alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente tedricos, mediante a
realizacién de actividades que les permita ejercitarse con miciativa, decisién, vy creatividad
en el planteamiento de soluciones. '

La metodologia de las actividades préacticas consiste en el manejo de formularios
electrénicos ¥ en soporte papel correspondiente a la administracién tibutaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta modalidad
también: biisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales e individuales sobre
temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios ¥ exposicidén en clase
de la tarea realizada con puesta en comin al grupo de alumnos y docente; ejercicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la optica de los distintos operadores del slstema;
realizacion practica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; gjercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluaciép: En el proceso evaluativo se prevémdosetapie
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|- Evaluacién permanente: a partir de la participacién de los graduados en las
actividades programadas.
». Tvaluacién final: Cologuios en las épocas fijadas por las autoridades, en forma oral
o escrita segiin corresponda.
Criterio de evaluacién: Se valoraré el conocimiento de la asignatura, el uso de terminologia
técmica, 1a destreza en el manejo de las leyes involucradas en los derechos inmateriales, el
derecho comun del Codigo Civil y Comercial y demés legislacion aplicable; y, por sobre
todo, la capacidad de transferir los elementos téoricos a los casos concretos que s€ le
planteen al graduado, asi como las estrategias defensivas en esta particular rama del
derecho.

© +Riblioerafia:

ALONSO, Fernando M. “Marcas y Designaciones”, Ed. La Rocea, Bs. As. Bs.As. 2004.

BERTONE, Luis E.; CABANELLAS DE LAS CUEVAS, Guillermo: “Derecho de
marcas, designaciones y nombre comerciales” Bd. Heliasta, Bs.As. 1989.

BORETTO, Ménica M.; “Contratos de Bdicién”, Ed. BdeF, Montevideo, buenos Alres,
2010.

BREUER MORENOQ, Pedro: “Tratado de las Marcas de Fébrica v de comercio”. Valerno
Abeledo, Bs.As. 1946.

CABANELLAS DE LAS CUEVAS, GUILLERMO: Proteccidn de 10s conocimientos

técnicos no patentados en el dereco positivo argentino. En Der. Int. Tomo 3, Astrea Bs.as.
1988.

CORREA, Carlos M. ; “Derechos de Propiedad Intelectual. Competencia ¥ Proteccitn del
Interés Publico”. Bd. B ée F, Montevideo, Buenos Aires, 2009.

CORREA, Carlos M. y NEGRO, Sapdra C.: “Propiedad Intelectual y Medicarnentos”,
Ed. B de F, Montevideo, Buenos Alres, 2010.

CORREA, Carlos: “Acuerdo Trips”, Ed. Cindad argentina, Bs.As. 1996.
CHIJANE DAPKEVICIUS, Diego: “Derecho de Marcas”, Ed. Reus, Madrid 2007.
DI GUGLIELMO, Pascual: “La invencion patentable”. Zavalia Bs.As. 1968,

EMERY, Miguel A.: “Propiedad intelectual, Ley 11.723 comentada, anotada y concordada
con los tratados internacicnales™, Ed. Astrea, Bs.As. 1999,

ESPIN CANOVAS, DIEGO: “Fundamento ¥ proteccién del derecho de autor en las obras
de arte”, Bd. Real academia de jurisprudencia y legislacién, Madrid 1995. . .-
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GARCIA, Ernesto Rengifo. “Propiedad Intelectual — El modemo derecho de
Universidad Externado de Colombia, 1997.

R
autor”,
GIURATI, Doménico: “El Plagio”. Traduccién del italiano ¥ notas de Luis Marco,

Espafia, La Espafia Moderna.

GOLDSTEIN, Mabel y Laura TORCHIO: “Nuevos Temas Juridicos para el Editor y el
Autor”, Bd. Laislade Ia Iuna, Bs.As. 2005.

GOLDSTEIN, Mabel. “Derecho de Autor”, Bd. La Rocca, Bs.As. 1995. “Derecho de
Autor v Sociedad de [a informacién™, Ed. La Rocca, Bs.As. 2005.

GRANDOLIL, Mariano J.: “Duracién de la Propiedad Intelectual” Tesis. Ed.del autor,
Bs.As. 1950.

HARVEY, Edwin R. “Derecho de Autor”, Ed. Depalma, Bs.As. 1997, 7~ T

KEMELMAJER DE CARLUCCI, Ajda y PUERTA CHACON, Alicia: “Registro de "

modelos y disefios incustriales”, en Der. Intelectuales, tomo 3, Astrea, Bs.As. 1988

LEDESMA, Julio C. “Derecho Penal Intelectual”, Ed. Universidad, Bs.As. 1992,
“Funcién social de las marcas de fibrica y de comercio”, Ed. Valero Abeledo, Bs.As. 1928,

LIPSZYC, Delia;Derechos de autor y derechos conexos”, Zavalia, Bs.As. 1993. “Nuevos
temas del derecho de autor y derechos conexos”; Zavalia, Bs.As. 2004.

MOLINA, Juana Marco: “La propiedad intelectual en la legislacién espafiola”, Ed.
Marcial Pons, Madrid 1995.

NUNEZ, Javier Fernando: “Derechos Intelectuales — Ley 11.723 ¥ su Reglamentacién .
Comentada y Anotada. Ed. Lexis Nexis, Bs.As. 2004.

OTAMENDI, Jorge: “Derecho de Marcas”, Abeledo Perrot, Bs.As. 1990,

PATENTES DE INVENCION — DIEZ ARNOS DE JURISPRUDENCIA —
COMENTARIO Y FALLOS. Coordinado por Jorge Kors, Ed. La Ley, Bs.As. 2005.

POLI, Ivan Alfredo: “El Modelo Industrial”, Abeledo Perrot, Bs.As. 2008,

RAFFO, Julio; “Derecho Autoral” — Hacia un nuevo paradigma. Ed. Marcial Pons.
Buenos Aires, Madrid, Barcelona, 2011. ~ '

RODRIGUEZ MORENO, Sofia. “La era digital y las excepciones y limitaciones al
derecho de autor”, Universidad Externado de Colombia, Colombia — 2004.

ROFFE, Pedro: “América Latina y la Nueva Arquitectura Intemacional de la Propiedad
Intelectual” Ed. La Ley, Bs.As. 2007.
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SALA MERCADO, José Pablo: “El derecho de autor en el nuevo milenio”, Ed. Lerner,
Cérdoba, 2017,

SANCHEZ HERRERO, Andrés; “El contrato de edicidn de la obra literaria”, Ed. Marcial
Pons, Madrid, Barcelona, Buenos Adres, Sao Pablg, 2013.

“Contenido Patrimonial del Derecho del Obtentor”, Ed. Academia Nacional de
Derecho y Ciencias Sociales de Cdrdoba, 2007,

SATANOWSKY, Isidro: “Derecho Intelectual”, Ed. TEA, Bs.As. 1954,

SERRANO GOMEZ, Eduardo: “La propiedad intelectual v las nuevas tecnologias”,
Cuademos Civitas, Madrid, 2000.

SPOTA, Alberfo A., DE MARIA MASSEY, EZCUDRIA, ABATTI: “Patentes
Medicinzales, Ed. Astrea, Bs.As. 1994.

TABIERES, Maria Susana y LETURIA, Mauro Fernando: ‘‘Derechos ,de,Eropi_ed_ad e

Tntelectual. Anslsis sobre su naturaleza, aplicacién y efectos”™; Ed. LEP. La Plata 2014.

TOBON FRANCO, Natalia: “Libertad de Expresion y Derecho de Autor”, Ed
Universidad de Rosario, Colombia, 2009.

TOMEQ, Fernando: “Redes Sociales y Tecnologias 2.07, Ed. Astrea, Bs.As. 2013,

TOUBOQOL, Federique: “El software: Analisis juridico”, traducido por Luis Moisset de
Espanés, Bd. Zavalia, Bs.As. 1990.

TRABALLINI de AZCONA, Ménica. “Delitos contra la propiedad intelectual”, Ed.
Mediterranea, Cordoba, 2004.

V CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS INTELECTUALES (del autor, el artista y el productor), Ed. Zavalia,
Bs.As. 1990.

VENTURA, Gabriel B.: “Duracién de la propiedad intelectual”, Semanario Juridico
18/9/86. “El derecho de cita en la propiedad intelectual”, Semanario Juridico del 27/2/86.
“R] derecho intelectual de los intérpretes”, Revista Zeus, tomo 40, Rosario, 14/2/ 86. “Los
contratos relacionados con los derechos intelectuales”, Revista Notarial de La Plata, Nro.
290. “Reconocimiento v protecion del derecho de autor”, en Anuario de Derecho Civil,
Tomo IV, Ed. Alveroni, Cordoba, 1998. “Situacién jurfdica de los productores de
fonogramas”. LL, Cérdoba, 1989. “Titulares del derecho de propiedad intelectual (Ley
11.723) Facultades”, Revista Notarial de Cordoba, Nro. 59, “Derechos Intelectuales”, Ed.
Alveroni, Cordoba, 2001.

VIVES, Federico P.: “Derechos de Propiedad Intelectual”, Ed: Ad Hoc. Bs.As. 2009. . .~ -
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ZUCCHERINO, DANIEL R. “El derecho de propiedad del Inventor”, Ad- Hoc Bs As
1995,

GARANTIAS NEGOCIALES

Objetivos Generales: Son objetivos de la materia que, al finalizar el cursado, el alumno se
encuentre en condiciones de:

-Delimitar el &mbito de utilizacién de cada clase de garantia en las diferentes situaciones
negociales en la que actie profesionalmente, aplicando la normmativa legal adecuada.

-Conducir el proceso de negociacién vy utilizacién de las garantias tradicionales, con
posibilidades flexibles de adaptacién a nuevos modelos o situaciones.

-Elegir el tipo de garantfa més adecuada para la necesidad prictica persemlda ‘en cada”

situzcion.

-Redactar las clausulas contractuales mis usuales para cada tipo de garantia.

Contenidos minimos:

Unidad 1. Introduccién
Unidad 2.- Fianza
Unidad 3.- Hipoteca
Unidad 4.- Prenda.

Unidad 5.- Fideicomiso de garantfa.

Actividades de Formacién Prictica: Todas lag clases son tedrico-practicas v se destina la
tltima hora de cada jomada de dictado a la realizacién de actividades précticas, con ¢l doble
proposito de: a) fortalecer la aprehension de herramientas Juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar ¢l nivel de interds y concentracién del
alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente teéricos, mediante la
realizacion de actividades que les permita gjercitarse con iniciativa, decisién, y creatividad
en el planteamiento de soluciones.

La metodologia de las actividades practicas consiste en el maneje de formularios
electrénicos v en soporte papel correspondiente a la administracion tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad gue revisten interés o

controversia y permiten la produccién de debates, entre otros. ‘Integran~esta-rrodalidad = <= &
también: bisqueda de jurisprudencia relevante: investigaciones- cmpaiesre individualessobre <.
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temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios y exposicion en clase
de la tarea realizada con puesta en comiin al grupo de alumnos y docente; ejercicios de
soluciones de casos hipotétcos desde la optica de los distintos operadores del sistema;
realizacién practica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, provefdos; ejercicios de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacién: La calificacién final surgird de un informe final sobre un tema
desarrolado en las clases, elegido por el alumpo

Bibliograiia:
Bibliografia general.

AANVY. TRATADO DE GARANTIAS EN LA CONTRATACION MERCANTIL, ...

Nieto Carol, Ubaldo y Mufioz Cervera, Miguel, Coord., Civitas, Madrid, 1996. - ( |

VILLEGAS, Carlos Gilberto, LAS GARANTIAS DEL CREDITO, Segunda Ed. Act.,
Rubinzal-Culzoni, Santa Fe-Buenos Aires, 1998.

. Biblioerafia especial

AAVYV. GARANTIAS, Revista de Derecho Privado y Comunitario, V. 2, Rubinzal-
Culzoni, Sta.Fe.

A.AV.V., Fideicomiso, Revista de Derecho Privado y Comunitarie, V. 2001-3, Rubinzal-
Culzoni, Sta.Fe.

AA V.V, Revista de Derecho Comparade N° 6. Garantias. Presente y Futuro. Rubinzal-
Culzoni, Santa Fe-Buenos Alres, 2003.

LORENZETTY, Ricardo, TRATADO DE LOS CONTRATOS, Rubinzal-Culzoni, Santa
Fe-Buenos Aires, 2000.

MUSTO, Nestor | orge, CURSO DE DERECHO REALES, Rubinzal-Culzoni, Santa Fe-
Buenos Aires.

MARIANI DE VIDAL, Marina, CURSO DE DERECHO REALES, Zavalia, Buenos Aires.

DERECHO PENAL ECONOMICO

Objetivos

A. Generales
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1. Formar abogados gue puedan desempefiarse en los roles de Jueces, Fiscales y-
Abogados Defensores, en el 4rea del Derecho Penal Econdmico, como asi también
Consultores Empresariales y Abogados de la Administracién.

Capacitar al Profesional, proporcionandole las herramientas Juridicas conceptuales,
habilidades y aptitudes que le permitan una mejor performance en el ejercicio de
dicha especialidad.

.[\)

B. Especificos

1. Conocer y comprender las regulaciones juridicas que rigen la actividad rcpreswa
estatal en el seno de la actividad econémica.

2. Acentuar la especializacién del Profesional en aras de 1116_]01'8.1” y eﬁcmn‘uzar su™
desempefio como actor del caso penal econémico.

3. Preparar al abogado para que pueda brindar tareas de asesoramiento y consulta, ora
a nivel estatal, ora a nivel empresarial, advirtiendo z los diferentes sectores de las
consecuencias juridicas de su accionar en el 4mbito econdmico.

4. Preparar egresados en condiciones de comprender, resolver vy asesorar en
sitnaciones complejas en el mundo penal econémico.

5. Identificar la materia propia del Derecho Penal Econdmico; el bien juridico
protegido; el marco constitucional de la regnlacién econémica; la armonizacién de
la legislacién penal-econémica para los Estados integrantes del Mercosur; la
aplicacién de los principios de la Parte General del Derecho Penzl a los delitos
S0C10-eCcONdmiicos.

6. Amalizar los principales tipos delictivos socio-econdmicos previstos en el Codigo
Penal y leyes especiales.

Contenidos minimos:

Leccion I 1. Derecho Penal: nocién. 2. La ley penal.
Lecci6én XI: Derecho Penal Econdmico y Constitucional.

Leccién H: 1. Derecho Penal Econérmico: nocidn y contenido. 2. Bien juridico protegido.
3. Ley penal en blanco. 4. Delitos de peligro. 5. Responsabilidad penal de las personas
juridicas y de sus érgancs. 6. El actuar por otro. 7. Particularidades de la autora v
participacién criminal en los delitos cometidos a través de 1a empresa. 8. El error. 9. Causas
de justificacién.

Leccién IV: 1. La estafa genérica. Concepto: ardid o engafioc — error — perjuicio
patrimeonial. Sujeto pasivo del fraude ¥y sujeto pasivo del perjuicio: estafa procesal. Aspecto

subjetivo. 2. Fraudes colectivos. 3. Uso fraudulento de taljetas de crechtas 4 Ut111zamon

fraudulenta de medios informdaticos: IlOClOl'lCS T e e L L L L A R S





Leccién V: 1. Administracién fraudulenta
Leccidén VI: Delitos relacionados con las quiebras
Leccién VIL 1. Delitos de chegues

Leccién VIII: 1. Régimen penal relativo a patentes de invencién y modelos de wtilidad
(Ley 24.481). 2. Propiedad cientifica, literaria y artistica (Ley 11.723). 3. Marcas y
designaciones (Ley 22.362).

Leccién IX: Régimen penal tributario y previsional (Ley 24.769

Leccién X: 1. Régimen penal de defensa de la competencia (Ley 25.156 y Protocolo de
Fortaleza - MERCOSUR). Régimen penal cambiario (Ley 19.359).

Leccién XI: Contrabando (C6digo Adnanero, Ley 22.415, ars..860 a 875, 886.y 887)xlw - s

Concepto histérico y actual; 2. Tentativa; 3. Encubrimiento; 4. Complicidad.

Leccién XII: 1. Proteccién penal del ambiente. 2. Delitos informéticos. 3. Proteccién penal
del patrimonio de! consumidor.

Actividades de Formacion Préctica: Todas las clases son tedrico-practicas y se destina la
dltima hora de cada jomada de dictado a la realizacién de actividades précticas, con el doble
proposito de: a) fortalecer la aprehension de herramientas juridicas indispensables para un
eficiente ejercicio de la profesién y b) conservar ¢l nivel de interés y concentracion del
alumno, luego de tres horas de dictado de contenidos principalmente tedricos, mediante la
realizacidn de actividades que les permita ejercitarse con iniciativa, decision, y creatividad
en el planteamiento de soluciones.

La metodologia de las actividades préicticas consiste en el manejo de formmularios
electronicos y en soporte papel correspondiente a la administracin tributaria, abordaje de
cuestiones novedosas, andlisis de casos o temas de actualidad que revisten interés o
controversia v permiten la produccién de debates, entre otros. Integran esta rmodalidad
también: biisqueda de jurisprudencia relevante; investigaciones grupales e individuales sobre
temas puntuales, con exigencia de opiniones personales; comentarios y exposicién en clase
de la tarea realizada con puesia en comun &l grupe de alumnos y docente; ejexcicios de
soluciones de casos hipotéticos desde la Gptica de los distintos operadores del sistema;
realizacion practica de escritos, recursos, demandas, resoluciones, proveidos; ejerciclos de
substanciaciones de tramites.

Modalidad de evaluacidn: examen escrito

Bibliografia:

- AFTALION, Enrique, Derecho Penal Econémico, Buenos Aires, 1939. .
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* Las sanciones en el Derecho Penal Econdmico, 1a 156y
701.

BACIGALUPO, Earique, Derecho Penal Econémico, Hammurabi, Buenos Aires,
2000.

BACIGALUPO, Silvina, La responsabilidad penal de las personas juridicas,
Bosch, Barcelona, 1998.

BAIGUN David y Otros, Delitos Econdmicos en la esfera del Mercosur, Rubinzal-
Culzoni, Santa Fe, 1999,

BAJO FERNANDEZ, Miguel, Derecho Penal Econdmico, Civitas, Madrid, 1978.

BORINSKY, Carlos, Reformas al Reozmen Penal Cambzano Doctrma Penal, afio
4, pag. 67.

CESANO, José, En tormo a la denominada responsabilidad pernal de-las personas -+ e

Juridicas, Alveroni, Cérdobz, 1998.

DE LA RUA, Jorge, Los delitos contra la confianza en los negocios, Universidad
Central de Venezuela.

EDWARDS, Carlos, Régimen Penal Tributario. Ley 23.771, Editorial Astrea,
Buenos Aires, 1991.

ESTOUP, Luis, La reglamentacién moderna de Anmiidumping, La Ley, 1998-A-
1025.

GARCIA BELSUNCE, Horaclo, Derecho Fenal Tributario, Depalma, Buenos
Aires, 1985,

GARCIA, Luis y LLERENA, Patricia, Empresa y eriminalidad, Ad-Hoc, Buenos
Aires, 1990.

HADDAD, Jorge, Ley Penal Tributaria comentada, Depalma, Buenos Aires, 1997.

MARTINEZ-BUJAN PEREZ, Carlos, Derecho Penal Econdmico, Tiran 1o blanch,
Valencia, 1998.

MARTINEZ FAZZALARI, R., Régimen Piblico de Intener, Ad-Hoc, Buenos
Adres, 1999,

MENKE, Burkhart, La publicidad comparativa (Una investigacién de Derecho
comparado a la luz de los nuevos conocimientos econémicos ), La Ley, 1995-A-985.

MENKE, Burkhart, Publicidad comparativa. Nuevas modahdades en Europa La
LEy, 1999 A 903 -—-r:‘_, AP “‘.'_ LR -

55






OTAMEND], Joree, Criterios de la Comisién Nacional de Defensa’ de la
Competencia, La Ley, 1982-D-760.

OTAMENDI, Jorge, Las relaciones comerciales y las restricciones a la
compentecia, Abeledo Perrot, Buenos Aires.

OTAMENDI, Jorge, Publicidad comparativa: jun cambio de tendencia?, La Ley,
1994-C-850.

RIGHI, Esteban, Los delitos econdmicos, Ad-Hoc, Buenos Aires, 2000.

RODRIGUEZ ESTEVEZ, Juan, El derecho penal en la actividad econdmica,
Abaco, Buenos Aires, 2000.

ROLDAN, Rodolfo, Consideraciones sobre la Ley de Defensa de la Competencia,
El Derecho, 1981, n° 20, p4g. 1235.

SGUBBI, Filippo, El delito como riesgo social, Abaco, Buenos Aires, 1998.

SILVA SANC}{EZ, Jests, Fundamentos de un sistema europeo del derecho penal,
Bosch, Barcelona, 1695,

SPOLANSKY, Norberto, Balance falso, proceso penal y bien juridico tutelado, La
Ley, 139-124.

SPOLANSKY, Norberte, Balance falso y proceso penal, La Ley, 139-224.

SPOLANSKY, Norberto, Contrabando. Divisas y Robo. Aspectos comunes, el bien
Juridico protegido, la Constitucion Nacional, La Ley, 1991-A-73.

SPOLANSKY, Norberto, Culpabilidad de la responsabilidad penal de las personas

Jjuridicas v la de sus directivos en el Régimen Penal Cambiario, La Ley, 1978-D-
231.

SPOLANSKY. Norberto, Cheque diferido y el nuevo régimen legal del cheque,
Cuadernos de Doctrina y Jurisprudencia Penal, Afio IV, n° §, pag. 103, Ad-Hoc.

SPOLANSKY, Norberto, Defraudacion previsional: dolo y comprension de la
criminalidad, La Ley, 1982-C-285.

SPOLANSKY, Norberto, Derecho Pernal y Constitucion Nacional, La Ley, 156-
1406.

SPOLANSKY, Norberto, Derecho Penal. Mercado competitivo y Mercosur. La
Ley, 1997-E-1308.

SPOLANSXKY, Norberto, Evasion rributaria v tentativa, La Ley, 1993-E-882,
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- SPOLANSKY, Norberto, Dumping. Mercado competitivo y responsabi z?‘j‘&”‘_enaj
LaLey, 1998-E-1084.

- SPOLANSKY, Norberto, El delito de competencia desleal v el mercado
compelitivo, Ad-Hoc, Buenos Aires, 1697.

- SPOLANSKY, Norberto, La defensa juridica del Mercado competitivo, Fasciculeos
1 a5, Revistadela UB.A.

- THOMAS, Ricardo, Régimen Penal Tributario, Ad-Hoc, Buenos Aires.

- VENTURA GONZALEZ, Derecho Penal Econdmico, Ediciones Juridicas Cuyo,
1998.

- VILLEGAS, Héctor, Régimen Penal Triburario Argentino, Buenos Aires, 1998. -

DERECHO COMERCIAL INTERNACIONAL. MERCOSUR LI I

Obietivos Geﬁerales:

1) Identificar los elementos que caracterizan al contrato internacional o
extranacional. '
Examinar la regulacién de los contratos internacionales.
Reconocer la importancia y la primaciz que reviste la autonomia de la voluntad
en la contratacién internacional.

4) Establecer la diferenciza entre la autonomia de la voluntad conflictual
Contenidos minirmos: '

G 2
o

Fuentes del derecho comercial intemacional. El contexto politico, econdmico, institucional
y Juridico’ de las relaciones comerciales internacionales. Los sujetos del derecho del
comercio internacional. La contratacién intermacional: régimen general. Contrato de
consumo. EL contrato de compraventa internacional de mercaderias. Otras modalidades
contractuales internacionales o transnacionalesTransporte mtemamonal Resolucién de
conflictos: litigio y arbitraje comercial intemacional

Derecho Comunitario y de la Integracién. El MERCOSUR. El sistema juridico.
Antecedentes. Naturaleza. Estructura. Puentes nommativas. Los contratos en el
MERCOSUR. La jurisdiccién internacional en materia contractual. Fuentes. Solucidn de
Controversias en el MERCOSUR. Normas. Aplicacién. El MERCOSUR y su actual
incidencia en la dindmica empresarial.

Actividades de formaci¢n Prictica: Ia clase practica permitird la aplicacién de los
contenidos tedricos desarrollados y estudiados a un caso determinado. Dichas actividades
pueden consistir en: analisis de documentos, fallos Junsprudenczales resolucién des CEL)OS SERFRSER
reales o hipotéticos. Los trabajos se realizaran en forma individaal ¢ crrupal ségtin &1 13rmAT
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A tal fin, Jos alumnos deberén traer a clase los tratados internacionales y la documentacion
indicada por el Docente.

Modalidad de evaluacién: La calificacién final surgird de un informe final escrito ¥ de un

examen global teérico-practico. El examen final se realizard mediante una prueba escrita,
presencial, individual para cada uno de los cursantes. Consistirz en el andlisis y resolucion,
de uno o dos casos practicos —sentencias judiciales o casos hipotéticos—, donde se
evalden la asimilacién comprensiva del marco conceptual y del entrenarniento
argumentativo y resolutivo recibido a lo largo del curso.

Bibliografia:-

-AGUIRRE RAMIREZ Fernando y FRESNEDO DE AGUIRRE Cecilia, Curso de Derecho

del Transporte. Transporte Terrestre. Montevideo, Fundacién de Cultura Universitana,
2000.

- ARCAGNI, José Carlos, “La Convencién Interamericana sobre derecho aplicable a los. -

contratos internacionales”, La Ley 28/2/1996.

BAROCELLL S. S. (2013). Principios y &mbito de aplicacidn del derecho del consumidor
en el nuevo Cédigo Civil y Comercial. Revista de Derecho Comercial, del
Consumidor vy de la Empresa-La Ley.

- BASEDOW, Hirgen / FERNANDEZ ARROYO, Diego P. / MORENO RODRIGUEZ,

José A. (dirs.), ;Cémo se codifica hoy el derecho comercial internacional?, Biblioteca de

derecho global, Thomson Reuters, 2010.

- BOGGIANO, Antonio (2017). Trarado de Derecho Internacional Privado- Tomo Il
Buenos Aires: La Ley.

- CAFERATTA, Fernando, “Utilizacién de la Red en Internet”, Diario L.L. 25 de abml de

2001.

- Comercio Electrénico y Defensa del Consumidor: L.L.T.2002-D-Sec Doctrina.

- CARRASCOSA GONZALEZ, Javier / CALVO CARAVACA, Alfonso-Luis  Derecho
del comercio internacional, Editorial Colex, S.A., 2012

- DEVOTO Mauricio, “Comercio Electrénico y Firma Digital (Regulacidn en el
cyberespacio v estrategias globales)”, Bd. La Ley, Buenos Adres, 2001.

- ESPLUGUES MOTA, Carlos/HARGAIN, Daniel (Coordinadores) Derecho del

Comercio intemacional. Mercosur. Unién Buropea, ed. REUS, Madrid, 2005.

- FELDSTEIN DE CARDENAS, S. L. (2004). Internet y Derecho aplicable. Suplemento de
Derecho Internacional Privado y de la Integracion. Editorial Albremdtica.
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-FELDSTEIN DE CARDENAS, Sara Lidia/ KLEIN VIEIRA, Luciane. (7 OTI) =

de consumidor en el Mercosur. Cuadernos de Derecho Transnacional, Vol“ 3 N" 2,
71-84,

-FERNANDEZ ROZAS, José Carlos, “El derecho del comercic internacional en el
contorno de la globalizacién, Revista del Colegio de Notarios del Estado de México, n° 3,
2000, pp. 161-230.

- FERNANDEZ ROZAS, José C./ARENAS GARCIA, Rafael/ide MIGUEL ASENSIO,
Rafael, Derecho de los negocios internacionales ,Primera edicién, Tustel, Madrid, 2007
- GARRO, Alejandro Miguel/ZUPPL, Alberto Luis, Compraventa internacional de
mercaderias, Ediciones La Roca, Buenos Aires, 1990.
- GOLDSCHMIDT, Werner, Derecho Internacional Privado- Derecho de la
Tolerancia, 10° Ed. Actualizada por Aliciz M. Perugini Zanem,, Abeledo Perrot, Bs. As.,
2009,
- GONZALEZ LEBRERO, Rodolfo_, Manual de derecho de la navegacién, Ed.
Depalma, Bs. As., 2000.
- ILLESCAS ORTIZ, Rafael (Director), Derecho del comercio electrénico, La Ley,
Madnd, 2001.
- ILLESCAS ORTIZ, R.; PERALES VISCASILLAS, P., Derecho Mercantil
Internacional. El Derecho Uniforme. Universidad Auténoma de Madrid Carlos IT. Madrid.
2003.
- JIMENEZ SANCHEZ, Guillermo I.; Diaz Moreno, Alberto, Estudios de Derecho del
Comercio Internacional. Homenaje 2 Juan Manuel Gémez Porrita, Marcial Pons, Ediciones
Juridicas y Sociales, 2013.
- LORENZETTI, Ricardo L., Comercio Electrénico. Documento- Fimma digital-
Contratos-Dafios-defensa del consumidor, Abeledo-Perrot, Bs. As. 2001.
- MARTINEZ MEDRANO, Gabriel, “Los Nombres de Dominio en Internet. Sistema
Mundial de Solucidn de Controversias™, J. A. 2002-11, Fasciculo n.4.
- MARTORELL, Jorge Enrique, “Responsabilided del transportador terrestre”,
Revista de Derecho de Daflos. Vol. 7. Ed. Rubinzal Culzoni. 2000.
- MARZORATI, Osvaldo J., Derecho de los Negocios Internacionales, 3° ed. actualizada ¥
ampliada, Astrea, Buenos Aires, 2003.
- MONTENEGRO, M. Cdsting, PEREYRA, Luis Cruz, URIONDO DE MARTINOLL,
Amalia y ZAMZEM, Verénica. “RELANZAMIENTO DEL MERCOSUR: ENTRE LO
QUE TENEMOS Y LO QUE NOS FALTA”, Libro de Ponencias del X1 Congreso
Argentino de Derecho Internacional “Dr. Luis Maria Drago, Editorial Universitaria,
UNCa— REUN (Red de Editoriales de Universidades Nacionales) Octubre de 2003, Tomo
I1, pag. 40-85. Catamarca, Rep. Argentina
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- MOSSET ITURRASPE, Jorge vy LORENZETTI, Ricardo Luis. (Directores). “Dafics en
el Transporte”. Revista de Derecho de Dafios, Vol.7. Rubinzal-Culzoni Editores. Santa Fe.
2000

- NOODT TAQUELA, Maria Blanca, “El comercio electrdnico en el Mercosur”,
Rev. uruguaya de Derecho Internacional Privade, Afic [V-N° 4, FCU, diciembre 2001,
p.85.

- “Reglamentacién general de los contratos internacionales en los Estados mercosurefios”,
Derecho Internacional Privado de los Estados del Mercosur {Coordinador Diego Ferndndez
Arroyo), BEd. Zavalia, Bs. As., 2003, Cap. 25. p 979 y ss.

- PALLARES. Beatriz, “Contratacién internacional de agentes comerciales’”, ICEX.
Instituto Espafiol de Comercio Exterior, 2012

- PEREYRA, Luis Cruz- y otros, “Protocolo de Montevideo sobre Comercio de

Servicios. Su aprobacién por la Repiiblica Argentinzg”. Revista de. Derecho--Privado.y .coremmon

Comunitario, Ed. Rubinzal Culzond, - 1. Concursos I, Afic 2003, Pidginas 664.

- "Sociedades comerciales extranjeras”. Ref. Suplemento N° 14 de Derecho
Internacional Privado y de la Integracién, pégina www.elDial.com., 29 de setiemnbre de
2005.

- “La contratacién electrdnica. Perspectiva desde el Derecho Internacional Privado™.
Coautor. Capitulo del Libro Tratado de Dereche Privado Notarial -Derecho Internacional
Privado, Homenaje 2 la Profesora Doctora Ethel C. Alecha de Vidal, Ana Raque] Nuta -
Directora, Julieta Galline-Coordinadora, 1° Edicidn, Editerial Ad-Hoc., Buenos Airss,
2006, p. 267 vy ss.

- - “Sociedades constituidas en el extranjero. Fjerciclo de actos aislados en la
Republica. La extraterritorialidad parcial en et marco de las Resoluciones de la Inspeccidn
General de Justicia”. Anwario Argentine de Derecho Internacional, Asociacidén Arxgentina
de Derecho Intemacional, T® XV, La Ley, SAE e I, Buenos Aires, 15 de Mayo de 2007,
p-107 y s1g...

- PEREYRA, Luis Cruz y ZAMZEM, Verénica. "LA DIMENSION SOCIAL,
EDUCATIVA Y CULTURAL DE LA INTEGRACION", Anuardo VIII -Edicién
Homenaje a los 20 Afios del CIIS, Publicacién del Centro de Investigaciones Juridicas y
Sociales de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UNC, M.E.L. Editor,
noviembre de 2003, ISBN 987-1261-11-X, p. 137-150, Cérdoba, Rep. Argentina.

-SANTOS BELANDRO, Rubén . (2005}, Protocolo de Santa Maria sobre jurisdiccién
mtemacional en materia de relaciones de consumo . Revista de la Facultad de Derecho,
Universidad de la Repiiblica, Uruguay, (2° épocajn 24 .

-SCOTTI, L. B. (2017). Manua!l de Derecho Iniernacional Privado. Buenos Aires : La
Ley- Thomson Reuters.
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-URIONDO DE MARTINOLL A. (2017) “El consumidor iuternacional”, jurisprudencia
Argentina- Nimero especial- XX VI Jornadas Nacionales de Derecho Civil, Fasciculo 12,
Abeledo Perrot, Pcia. Buenos Aires, Afio: septiembre 2017 (pp. 128/142). '
-URIONDO DE MARTINOLIL, Amelia, (Directoray ZAVATTI DE ROUGIER, Adnana
(Coordinadora). Estudios de Jurisprudencia- Temas de Derecho intemacional privado,
Lerner editora SR1., Cérdoba, 2011.

-URIONDO DE MARTINOLI, Amalia/PEREYRA, Luis Cruz, Responsabilidad
extracontractual emergente de accidentes de trénsito en el Mercosur, Bd. Ciencia, Derecho
v Sociedad, Cérdoba 2007.

-UZAL, M. E. (2016). Derecho Internacional Privado. Buenos Aires: La Ley-"Thomson

Reuters.

-VAZQUEZ LEPINETTE, Toméis, La Compraventa Internacional de Mercaderias- Una .

visién Jurisprudencial, Bd. Aranzadi, Navarra, 2000. i e e

- ZAMZEM, Verénica. “EL. TRANSPORTE COMO FACTOR DE INTEGRACION”, ..

Anuario IX del Centro de Investigaciones Jurfdicas y Sociales de la Fac. de Derecho v Cs.
Soc. de 1a Universidad Nacional de Cérdoba, Ed. La Ley, ISBN 978-987-03-1035-8, Marzo
de 2007, pdg. 319-331, Cérdoba, Rep. Argentina.

- ZAMZEM, Verdnica. “CUENCA DEL PLATA E HIDROVIA PARAGUAY-PARANA.
PROYECCIONES DEL TRANSPORTE FLUVIAL”, Anuario X del Centro de
Investigaciones Juridicas v Sociales de la Fac. de Derecho y Cs. Soc. de la Universidad
Nacional de Cérdoba, Ed. La Ley, ISBN 978-687-03-1337-3, Agosto de 2008, pag. 387-
398, Cérdoba, Rep. Argentina.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Obietivos Generales: Introducir al problema del conocimiento cientifico y su implicancia
en el proceso de investigacién. Discernir las diferencias entre problemitica real y
construida. Debatir sobre modelos de proyectos de investigacion.

Contenidos minimos: Introduccién al proceso de investigacién cientifica. Etapas de un
proceso de investigacién. Deteccidn e identificacién de un problema de investigacidn.
Formulacién de un problema de investigacién: eleccidn, justificacidn. Factibilidad y acceso
a las fuentes de investigacién. Marco tedrico de referencia, estudio de antecedentes,
objetivos e hip6tesis de investigacién. Variables e indicadores.

Actividades de formacién Prictica: se busca mostrar en su faz préctica el manejo de las
herramientas adecuadas para lograr llevar a buen puerto una investigacién original (TFI) y

de calidad que consolide su formacién profesional especializada en. el &rea. Para ello es. ..~
necesario también que en el desarrollo practico se visualicen: proyetios: dhteriores con:maniie
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espiritu critico y se estructure un proyecto adecuado que sirva de base al TFL De esta forma
se adquirirén las herramientas vinculadas a la problemdtica a analizar, la eleboracién de una
hipotesis, la formulacién de objetivos, logrando aprehender el recorrido practice de la
metodologia aplicada al caso concreto.

Modalidad de evaluacidn: examen escrito

Biblioerafia:

> ATIENZA, Manuel, Curso de argumentacion juridica, Madrid, Trotta, 2013

> AZAR, Aldo Marcelo, Propuestas de metodologia juridica, Cordoba, Advocatus,
2002.

» BENCHMANS VALLET DE GOYTISOLO, Juan. Metodologin de la
determinacion del derecho, Madrid, Centro de Estudios Ramén Areces, 1994,

» CARNOTA, Walter, "Normas Constitucionales (Su Elaboracién)", Buenos Alres,«- — - -spmmies

Legis, 2009.
> DELA GARZA TOLEDO, ENRIQUE- LEYVA, Gustavo, Tratado de merodologia
de las ciencias sociales, México, Fondo de Cultura Econémica, 2012.
DIAZ, Elfas, Sociologia y Filosofia del derecho, Madrid, Taurus, 1992
» DIEZ-PICAZO, Luis. Experiencias juridicas y teoria del derecho, Barcelona,
Ariel, 1993,
ECO, Umberto, Cdmo se hace una tesis, Barcelona, Gedisa, 2001,
http//www.upv.es/laboluz/master/seminanio/textos/umberto eco.pdf;
http:/iwww bio-design.com.ar/2-UNLa/T-
final/textos/ECO/Ec0%2C%20Umberto%20-
%20Com0%205e%20Hace%20Una%20Tesis. ndf
» LARENZ, Karl. Metodologia de la ciencia del derecho. Barcelona, Ariel, 1994,
> MARTINEZ PAZ, Femando. La construccin del modelo Juridico
multidimensional, Cérdoba, Academia Nacional de Derecho, 2003,
htip://www.acaderc.org.ar/doctrina/articulos/artelmundojuridico
MUNOZ ROCHA, Carlos, Metodologia juridica, México, Porria, 2014.
> WROBLEWSKI JERAY. Constitucién v teoria general de la interpretacion juridica,
{Traduccién de Arantxa Azurza), Editorial Civitas S.A, Madrid, Hspafia, 1993,
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VUI.- PROPUESTA DE SEGUIMIENTO CURRICULAR

El director de la carrera es el encargado del seguimiento académico de los alumnos.
Asimismo los docentes encargados de cada materia realizan el seguimiento y supervisién
de alumnos durante e] curso. La carrera prioriza que tanto los alumnos como docentes v
tutores tengan el apoyo gue necesitan, de manera constante durante ef dictado de las clases
y curante el tiempo que dure el desarrollo de su trabajo ﬁnal 1nteorador para garantizar la .
calidad de dichos trabajos y su culminacién. L RRIERe
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Ademads se prevé la realizacidn de encuestas a los alumnos sobre la tarea académied

realizada, sus expectativas y grado de satisfaccién. Los resultados serén evaluados por las

Autoridades de la Carrera v el Comité académico.

Para cumplir con los objetivos propuestos se utilizaran los sistemas informéitices de la
UNC, como el denominado SIU- KOLLA, o la encuesta de opinidn aprobada por la UNC,
para egresados de las Carreras de Posgrado, cuya aplicacién es obligatoria en la gestién del
titulo (Res. HCS N° 178/2014).
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