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Resolucion H. Consejo Superior

Numero: RHCS-2019-1169-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 11 de Septiembre de 2019

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:38921/2017

VISTO lo solicitado a fs. 213 por el Titular del Area de Gestion de Ciencia y Tecnologia
e Innovacion Productiva de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia; v,

CONSIDERANDO:

Lo dictaminado por la Direccion de Asuntos Juridicos bajo el N°:DDAJ-2019-65729-E-
UNC-DGAJ#SG cuyos términos se comparten y lo aconsejado por la Comision de
Vigilancia y Reglamento;

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado a fs. 213 por el Titular del Area de Gestion
de Ciencia y Tecnologia e Innovacion Productiva de la Secretaria de Cienciay
Tecnologia y, en consecuencia, aprobar el Reglamento Interno del Instituto de
Investigaciones Psicolégicas (IIPsi) (Unidad Ejecutora de Doble Dependencia UNC-
CONICET), que obra a fs. 210/212, que se anexa a la presente.

ARTICULO 2°.-Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la
Dependencia de origen.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
TRES DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.
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REGLAMENTO INTERNO
UNIDAD EJECUTORA IIPsi

I. DEFINCION, MISION Y OB]ETIVOS

Articulol. El Instituto de Investlgacmnes Psicolégicas (IIPsi) es una Unidad E]ecutora (UE)
dependiente del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) v de
la Universidad Nacional de Cérdoba (UNC), creada el 3 de mayo de 2017 por Resolxﬂ}zién?
N°842/2017 del Directorio del CONICET. '

Este Reglamento Interno es dado en cumplimiento de lo que establece el Convenlo M%rco@
entre el CONICET y la UNC RHCS 1557/18. :

delé
de
14 la

Articulo 2. La misién del IIPSl es contribuir a la generacién y comunicacién pubhc
conocimiento cientffico a través de actividades de investigacién, docencia, formacm
recursos humanos de grado, posgrado y posdoctorado, y transferencia del conoc1m1ent
sociedad en pos del mE}oramlento de la calidad de vida de la poblacién. i

Articulo 3. Son objetivos del IfPsi'

a. Desarrollar 4reas trad1c10nales y emergentes de investigacién en Psmol,na,-;
garantizando procesos de generacién de conocimientos de alta calidad, que re:aeteg
normas éticas, y orientados por una racionalidad pluralista y respetuosa de las divelsas
tradiciones teéricas y metodologlcas

b. Fomentar el trabajo c1ent1f1co en articulacién con redes locales, nacionales, regiona
internacionales, que permitan enriquecer los procesos locales de investigacién, a la :
que posicionar en el amblto regional e internacional a la produccién cientifica del IIP$

c. Propender al desarrollo de investigaciones de alta relevancia social articuladas a p: rtir
de las demandas de las’ organizaciones de la sociedad civil, el tercer sector %y.j
instituciones del sector pubhco b

d. Realizar acciones efectivas de articulacién y vinculacién con la comunidad, a travéliﬂide?
proyectos de transferencia y de extension. Lo

e. Promover Ia pubhcacmn de articulos en revistas cientificas con refer; itb,
preferentemente las que adhieran a principios de acceso abierto, tanto nacionales cfimo :
internacionales, asf como la comunicacién publica de esta produccién que efectwarneﬁte f
colabore con la democratizacién del conocimiento cientifico. : - 5

f. Formar recursos humanos centrados en la investigacién psicoldgica y acompanal' gste -
proceso en sus diversas etapas - :

g. Vincular las contribuciones cientificas de los/las integrantes del IIPsi a 1nstanc1as de
formacién de grado, posgrado y posdoctorado. | f

IL INTEGRANTES






Articulo 4: El [IPsi estara integrado por los siguientes miembros:

a) Investigadores/as de la Carrera de Investigador Cientifico y Tecnolégico (CIC) CONICET,
cuyos perfiles y tematicas de investigacién se correspondan con los del [1Psi.

b) Docentes investigadores/as concursados/as de la Universidad Nacional de Cérdoba cuyos
perfiles y temiticas de investigacién se correspondan con los del IIPsi, con dedicacién
exclusiva o semiexclusiva v que participen regularmente en alguna de las siguientes
actividades: i) direccién y/o codireccién de proyectos de investigacién acreditados por
organismos de CyT y radicados en el IIPsi; ii) participacion en la formacién de recursos
humanos en investigacion, becarios o en programas de posgrados acreditados; iii)
publicaciones cientificas con referato.

¢) Graduados/as universitarios/as que posean beca de investigacién de posgrado o
posdoctorales otorgadas por organismos nacionales o internacionales de CyT; y cuyo
Director/a o Co-Director/a sea investigador/a del IIPsi.

d) Personal de Apoyo (CPA) del CONICET o quienes que posean un cargo equivalente en la
Universidad Nacional de Cérdoba con lugar de trabajo en IIPsi.

e) Asistentes de Investigacién (estudiantes de grado y postgrado, graduados y docentes de
universidades nacionales o extranjeras) que sean integrantes, de forma permanente o
temporaria, de grupos de investigacién radicados en el IIPSL La categoria de Asistente de
Investigacitén no le confiere permanencia en el I1Psi.

f) Investigador/a Asociado/a, son aquellos/as que mantienen un vinculo laboral con otras
instituciones en las que desarrollan su labor de manera permanente, pero que desarrollan
actividades cientificas de investigacién de manera conjunta con investigadores/as del IIPsi.
La categoria de Investigador/a Asociado/a no le confiere permanencia en el [IPsL

g) Investigador/a Visitante, son aquellos/as que mantienen un vinculo laboral con otras
instituciones en las que desarrollan su labor de manera permanente y que visitan,
temporariamente, al 1IPsi por razones cientificas o académicas.La categoria de
Investigador/a Visitante no le confiere permanencia en el [1Psi.

II. ORGANIZACION Y CONDUCCION DEL IIPSI

Articulo 5. La conduccién del [IPsi sera ejercida por un/a Director/a, un/a Vicedirector/a y
un Consejo Directivo {CD).

Articulo 6. Designacién del/de la Director/a. El/la Director/a serd designado/a por
concurso publico, de acuerdo a lo establecido por las normas establecidas a tal efecto, entre
el CONICET y la Universidad Nacional de Cérdoba.

Sus funciones seran:
a} Ejercer la representacién del IIPsi.

b) Llevar adelante la gestidn cientifica del IPsi.





c) Ser responsable mstltucmnal administrativo/a y patrimonial del 1IPsi, incluida 1:
administracién de los recursos humanos, haciendo cumplir las normatzvas super* ores
e internas correspondientes en cada caso.

d) Elaborar el proyecto institucional y los planes perlodlcos del I1Psi, 1nclu1 da 1a
solicitud de fondos, sul inversién y rendicién anual, con sus objetivos y metas, fomo
parte de un adecuado ejercicio de gestién, presentando dicha programacién pajta su
aval al Consejo Directivo del 1IPsi y, posteriormente, al CONICET y a la Umvejﬁidad
Nacional de Cérdoba, para su consideracidn. '

e) Elevar la solicitud de presupuesto anual de funcionamiento, con el aval del Coﬁ.>ejb
Directivo, al CONICET ya la Universidad Nacional de Cérdoba. f

f) Presidir el Consejo Dil}"e;:ctivo del IIPsi y votar sélo en caso de empate.
g) Convocara reuniones ordinarias y extraordinarias del CD.

h) Mantener informado al conjunto del personal del [IPsi sobre decisiones y activﬁc' adeé
del mismo. i -

i) Elevar perlodlcamente informes de lo actuado al CONICET y a la Univer;; dad
Nacional de Cérdoba. NI

j) Integrar el Consejo Dnjectivo del CCT-CONICET Cérdoba.

Articulo 7, Vicedirector/a.

a) El/la directora/a solicitard la designacién de un/a Vicedirector/a, para lo|lqué
postulara a un/a investigador/a integrante del IIPsi, preferentemente de Easé
Independiente o mayor del CONICET o docente-investigador/a con dedicarion
exclusiva de la Umversndad Nacional de Cérdoba, categorizado I en el Prograrr'i de
Incentivos. .

b} Esta propuesta deberégestar avalada por el CD, y la designacién debera contar:
aprobacion del CONICET y la Universidad Nacional de Cérdoba.

¢) El/la Vicedirector/a esun colaborador/a del Director/a y como tal lo/a reemplam en
caso de ausencia, con todas sus atribuciones y obligaciones. |

in la

Articulo 8. Consejo Dlrectlvo

a} El Consejo Directivo estara integrado por los/as investigadores/as activos / ay. de.
mayor jerarqufa del IIPsi, un/a representante del Personal de Apoyo ala Investigaién
y Desarrollo y otro de los/as becarios/as, elegidos/as, en cada caso, por sus pares P

b) Los/as integrantes de la Unidad Ejecutora conformarin padrones de electores/as porif
estamentos: i) un padrén integrado por el personal de la Carrera del Investlgjedorﬁ
Cientifico y Tecnolégico del CONICET y por docentes investigadore;
concursados/as, con dedicaciones exclusiva o semiexclusivas de la Unlvelfs ;
Nacional de Cérdoba [Art 4; inciso a) y b) ; ii) un padrén conformado por integrantes
de la Carrera del Personal de Apoyo a la Investigacién y Desarrollo (CPA); v 111: un’
padrén integrado por ios /as becarios/as con lugar de trabajo en el IIPsi. -






d)

g

h]

i)

El acto eleccionario debera ser convocado por el/la Director/a del Instituto, con la
previa autorizacién del CONICET y de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Los/as consejeros/as investigadores/as, y sus suplentes, serdn elegidos/as por voto
directo, por los miembros de su padrén de entre aquellos/as investigadores/as,
preferentemente de clase Adjunto o mayor, y los/as docentes-investigadores/as con
dedicacién exclusiva o semiexclusiva de la Universidad Nacional de Cordoba,
categorizados/as I o Il en el Programa de Incentivos, con lugar de trabajo en el [TPsi
(Art: 4 incisos a) y b). Los/as representantes por los otros dos estamentos, y sus
respectivos suplentes, serdn elegidos/as por voto directo por los miembros de sus
respectivos padrones.

La duracién del mandato de los/as consejeros/as investigadores/as sera de 4 (cuatro)
afios. Se renovaran por mitades mediante el mecanismo eleccionario descripto y
podran ser reelegidos/as por un solo periodo consecutivo.

En el caso de la constitucién inicial del Consejo Directivo se sorteara el 50% de los/as
consejeros/as investigadores/as, quienes cumplirdn un mandato reducido a fin de
inaugurar la renovacién por mitades.

La duracién del mandato del/la representante del Personal de Apoyo sera de 4
(cuatro) afios, y podré ser reelegido/a por un solo perfodo consecutivo.

La duracién del mandato del/la representante de los/as becarios/as sera de 2 (dos)
afios, sin posibilidad de ser reelegido por un periodo adicional.

Los/as integrantes del CD actuardn con independencia de criterio y no en
representacion de sus votantes.

El Consejo Directivo tendra reuniones ordinarias mensuales para tratar un orden del
dfa comunicado previamente, labrdndose un acta de la misma.

Articulo 9. Las funciones del CD seran las siguientes:

a)

b)

]
d)

Proponer y avalar, con el/la Director/a, las politicas de crecimiento institucional e
inversién y sugerir perfiles y lineas de investigacién a desarrollar en el IIPsi.

Proponer y avalar, con el/la Directora/a, las prioridades de incorporacién del
personal (investigadores/as, CPA) y becarios/as en el IIPsi.

Revisar y aprobar, con el/la Director/a, la reglamentacién interna de funcionamiento,

Avalar la memoria anual cientifico-tecnolédgica y los informes sobre el funcionamiento
de la UE presentados al Conicet y a la Universidad Nacional de Cordoba.

Avalar y aprobar, con el/la Director/a, 1a solicitud de fondos, su inversién y rendicion
anual.

Proponer y avalar, con el/la Director/a, el establecimiento de relaciones formales de
vinculos cientifico-tecnolégicos con instituciones, asesorfas, investigadores/as y
colaboradores/as tanto del pafs como del exterior, las que deberan ser aprobadas por
las correspondientes autoridades del CONICET y de la UNC.





V.

Articulo 10. Derechos y Obligéciones del personal

Son derechos del personal cohg lugar de trabajo en el IIPSI:

aJ

b)

Son obligaciones del personal ¢ con lugar de trabajo en la IIPsi:

a)

b)
c)

d)

g)

h}

Articulo 11. Disposicién tran51tor1a Transcurridos los 4 (cuatro) afios desde Ia aprobacz n ppr

parte del CONICET y dela Unlver51dad Nacional de Cérdoba del presente reglamento, se ui

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL

Utilizar las 1nstalac1ones, infraestructura y bienes de la misma para la reahzacmfm; de

sus fareas.

Ser informado/ay part1c1par €on sus opiniones sobre temas de interés 1nst1tuc10
través de los canales dlspombles

Ajustarse al cumphmlento de las normas vigentes para el Personal de CONICET

la Universidad Nac10nal de Cérdoba.

Colaborar en la orgamzaczon y participar de las actividades promovidas por IIPsi.

Mencionar la doble pertenenc1a del IIPsi (CONICET y Universidad Nacmna;?

Cérdoba), en todas sus publicaciones o intervenciones académicas, de difusién

transferencia de acuerdo al Convenio Marco entre el CONICET y UNC (Superindige 1.
na
Superindice 2. CONICET Instituto de Investigaciones Psicolégicas (I1Psi). Cordba;

Universidad Nacional de Cérdoba. Facultad de Psicologfa. Cérdoba, Argeht

Argentina).

fo1a

Suministrar 1nformac1on actualizada y completa en los bancos de d ;
institucionales de Ciencia y Tecnologia (SIGEVA, CVar u otro medio gue se establ

oportunamente) para la elaboracién de la Memoria Cientifica- -Tecnolégica del I[P

bibliografia y otros).

Velar por el patrimonio del IIPsi incluyendo equipamiento, infraestructura y b:ethes

radicados en el mismo.:

Cumplir estrictamente con la normativa de funcionamiento interno que resueixf
autoridades del IIPsi. =

Inventariar en el IIP51 los bienes adquiridos mediante subsidios (equzpamle:

Permitir el uso del equlpamlento que se adquiera con fondos 0 subsidios a to

los/as mvestzgadores/as y becarios/as del IIPsi cuando se lo requiera y se encu :

justificadas en el marco de las tareas cientificas del Instituto.

|
il

as/é

ntrén

la revisién del mismo a los ﬁnes de valorar su adecuacién al funcionamiento interno del: II

E

evee











	localidad: CORDOBA, CORDOBA
	numero_documento: RHCS-2019-1169-E-UNC-REC
	fecha: Miércoles 11 de Septiembre de 2019
		2019-09-09T16:34:03-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_0: ROBERTO E TERZARIOL
	cargo_0: SECRETARIO
	reparticion_0: Secretaría General
Universidad Nacional de Córdoba
		2019-09-11T14:21:21-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_1: Ramon Pedro Yanzi Ferreira
	cargo_1: Vicerrector
	reparticion_1: Rectorado
Universidad Nacional de Córdoba
		2019-09-11T14:21:27-0300
	GDE UNC




