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VISTO

ta RHCDN® 550/10 por la que se resuelve que todos los docentes
Titulares o Adjuntos a cargo de las materias deberan entregar anualmente,
durante el mes de febrero el cronograma correspondiente a la materia;y

CONSIDERANDO!:

Que por RHCD N° 35/14 se delega al Decanato la aprobacion de los
cronogramas de las catedras anualmente, luego de compatibilizadas las fechas
de parciales por la Secretaria Académica a los fines de evitar superposiciones

Que la catedra de Orientacién Vocacional y Ocupacional presenté el
cronograma del 2018, en el formato establecido por la RHCDN® 550/10.

Que Secretaria Académica coordiné las fechas de las evaluaciones a fin
de que no existan, superposiciones con las materias del mismo afio y en este
caso fue necesario realizar cambios.

Que se solicitaron modificaciones del cronograma (fs.14) y el profesor
presenté las mismas (fs. 15-22).

Por ello, y en vitud de las facultades delegadas por el H. Consejo
Directivo.

LA DECANA DE L.A FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE

Articulo 1°: Aprobar el cronograma 2016 presentado por la catedra de
Orientacion Vocacional y Ocupacional gue como anexo forma parte
integrante de la presente con 14 (catorce) fojas Oliles.

Articulo 2% Protocolicese, comuniquese, notifiquese y archivese.

RESOLUCION N° 5 2 O 1

ORCOMIAN
DECANA
MACULTAD DE PSICOLGA!

AN PERENG
J4H0 ACADEMICO
JAPDE PSICOLOGIA
idfd Nacional de Cérdoba
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Cronograma de catedra

ASIGNATURA: Orientacion Vocacional y Ocupacional
ANO ACADEMICO: 2016

ORGANIZACION DEL CURSADO:

De la Formacion Teorica. Especificar como se organiza indicando dias,
horarios, responsables, requisitos de asistencia (segun condicion del alumno)

y lugar de las diferentes situaciones aulicas previstas a tal fin.

.

En el caso de clases magistrales especificar si las mismas se dictan en un

solo turno o se reiteran en mas de un turno.

De la Formacion Teérica

Las clases tedricas se desarrollan una vez a [a semana, los dias iunes de 14
a 16 hrs. aula 11, estan a cargo del Prof. Titutar y Prof. Adjunto con la
participacion de los Profesores Asistentes en el dictado de un tedrico. Se
suele realizar invitaciones a especialistas en diversas tematicas pertinentes
al area. La formacion teorica ofrecida, propone la interaccion de las tematicas
mas relevantes de la disciplina, con aportes tedricos que posibiliten su
comprensién y discusion. Se promueve la participacion activa del alumno en
instancias grupales para facilitar ia construccibn de aprendizajes
significativos. La interaccidn e intercambio entre: docente-alumno, asi como
entre alumno —alumno, genera y estimula la apertura hacia nuevos canales
de comunicacion, compresion y conocimiento personal que seran utilizados
en el segundo cuatrimestre con la practica en terreno. Las etapas de
constryccion y elaboracién de conocimientos son sustentadas mediante la
exposicion dialogada como estrategia didactica y el empleo de proyeccién de
power point, material audiovisual, pizarrén, técnicas vivenciales, role -playing,

como materiales didacticos.
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De la Formacidon Practica: especificar como se organiza indicando lugares,
dias, horarios, responsables, carga horaria, requisitos de asistencia (segun
condicion de alumno), frecuencia de los encuentros y si es de caracter
individual o grupal. Esta especificacion se debe realizar para cada una de las
diferentes situaciones aulicas y extra — aulicas previstas.

Las Actividades practicas tienen como objetivos la articulacidon de los
contenidos teéricos a situaciones practicas y contribuir en el desarrollo de ia
identidad del psicélogo como orientador. Se intenta que el alumno logre la
apropiacion critica de estrategias, técnicas y recursos de la orientacién con
un enfoque preventivo e interdisciplinario que favorezca la flexibilidad y
desarrollo del rbl‘
Las actividades practicas se llevan a cabo los dias lunes: cinco comisiones a
cargo de Prof. Asistentes:
-Lunes de 12 a 14 hs, Lic. Valentin Peralta, aula 11
Lic.Mariela Demaria , aula 7

-Lunes de 16 a 18, Lic. Gisela Lopresti, aula 8 y

Lic. Marisabel Oviedo aula 16
-Lunes de 18 a 20 hs. Lic. Julia Gonzalez, aula 16
Los adscriptos y ayudantes alumnos, participan como observadores
participantes de la actividad.
Las mismas tienen como objetivo la articulacién de los contenidos tedricos a
situaciones préacticas. Los alumnos tienen una participacion activa en el
entrenamiento del rol profesional para las practicas en terreno. En las
comisiones de trabajos practicos los alumnos recibiran los conceptos y
herramientas, para poder llevar a cabo el trabajo de campo, bajo la
supervision del equipo docente.
En el dictado de las mismos se utiliza ademas de técnicas y recursos, role-
playing sobre situaciones tipicas de la practica en orientacion. Administracion

y autoevaluacion de algunos instrumentos de la Orientacion Vocacional

[
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Ocupacional. Practica de entrevistas en terreno, analisis de las mismas
reconociendo posibles indicadores diagnosticos. Informacidon profesional y
Ocupacional, y el uso de las tecnologias para la” informacién y comunicacion,
TICS, Estudios de casos, y revision de registros sistematizados de procesos
de O.V y presentacién de planificaciones para desarrollar la practica. El

dictado de la materia incluye un programa anual de trabajos practicos.

Actividades Practicas en Terreno:

Durante el segunde cuatrimestre, los alumnos, efectivizan las actividades
practicas en terreno vinculados con la tarea de orientacion, en base a las
distintas opciones y posibilidades de la catedra. Cuando se trate de una
modalidad en equipo, los alumnos practicantes deberan elegir rol, companero
de equipo y presentar una planificacion tentativa. Se conforman los grupos
de trabajos practicos, a cargo de Profesores Asistentes, en los que se
desarrollan los contenidos especificos y se focalizan en las supervisiones de
la tarea. Estas actividades se realizan durante los meses de agosto a
noviembre. Se prioriza estas actividades practicas para los alumnos
promocionales, gulienes llevaran a cabo procesos grupales de orientacion en
el ambito de la Facultad y en las Instituciones educativas con convenio de
colaboracion de practicas.

Para alcanzar la condicién de promocion, los alumnos deberan aprobar los
dos trabajos practicos evaluativos con calificaciones iguales 0 mayores a 6
(seis) y un promedio minimo de 7 {siete). Se preve la recuperacion de una de
las evaluaciones practicas solo con piso de 6 (seis). Los dos parciales con
calificaciones iguales o mayores a 6 (seis) y promedio minimo de 7 (siete}.
Se prevé la recuperacion de uno de los parciales, solo con piso de 6 (seis).
Asistir al 80% de clases tedrico- practicas, aprobar la practica en terreno en
un coloquio final con el informe de sistematizacion de la practica

correspondiente.

Lad
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Para alcanzar la condiciéon de regular, los alumnos deberan aprobar un

Alumnos Regulares

trabajo practico evaluativo con calificaciones iguales o mayores a 4 (cuatro).
Se prevé la recuperacion de la evaluacidn practica. Los dos parciales con
calificaciones iguales o mayores a 4 (cuatro). Se preve la recuperacion de

uno de los parciales.

Las actividades de practicas en terreno comprenden algunas de las
siguientes alternativas:

a) Procesos grupales de orientacidon vocacional en escuelas
secundarias de gestién publica y privada. Preferentemente publicas. Para lo
cual deberan 'conformar equipos de orientacion con roles diferenciados
(coordinador y observador participante).

b) Procesos grupales de orientacion vocacional en el ambito de la
Facultad a través del las actividades de la Secretaria de Extension
destinados a la poblacion que lo demande. Para lo cuat deberan conformar
equipos de orientacién con roles diferenciados (coordinador y observador
participante).

c) Talleres de informacion en instituciones educativas u otras
organizaciones sociales, donde brindan herramientas de acceso a la
informacion sobre educacion superior y opciones de capacitacion laboral.

d) Participar activamente en espacios que la Universidad organiza
anualmente, con el objetivo de dar a conocer la oferta educativa a la
comunidad:

-Jornadas de Puertas abiertas en la Facultad de Psicologia.

-Participacién en el stand de la Facultad de Psicologia, en el marco de |a
muestra de Carreras de la Universidad.

-Practicas de investigacion relacionados a tematicas emergentes.

/
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Alumnos Libres: de acuerdo al reglamento vigente se prevé que los —

alumnos en condicién de libres, tengan la posibilidad de realizar alguna
actividad teorica-practica que consiste en:

- Realizar dos entrevistas a estudiantes del dltimo afo de la escuela
secundaria, o estudiantes terciarios y universitarios gue se estén replantando
la eleccion de carrera, u otras personas gue tengan como proyecto iniciar o
retomar sus estudios superiores, o actividades laborales .Las entrevistas
realizadas ,estaran debidamente fundamentadas y analizadas, a través de la
articulacion teorica-practica con la bibliografia de la catedra, se evaluara
previo al turno de examen, por los docentes de la catedra. El examen tiene
ta instancia escrita y oral reglamentaria, y también se le indagara acerca del
practico preseritado de modo escrito. Las entrevistas seran entregadas,

como tiempo limite, el lunes anterior al turmno del examen.

Sistema de tutorias: especificar cémo se organiza indicando lugares,
responsables, frecuencia de los encuentros, requisitos de asistencia (segun
condicion de alumno), si es de caracter individual o grupal.

-El mecanismo de tutorias y seguimiento se realizara los lunes cada quince
dias en el horario de atencidn a alumnos. Con modalidad grupal, en caso
de ser necesario se adoptara la modalidad Individual. La actividad se llevara
a cabo por la Prof. Titular, Prof. Adjunta y los Prof. Asistentes y con la

colaboracion de los Prof. Adscriptos.

Horario de atencién de alumnos:
Lunesde 11a13 hs.y de 16 a 17 hs.
Miércoles de 14 a 16 hs.

Lunes 17 a 18 hs.

En el box 7, modulo nuevo primer piso.

COLOGIA
TR A
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MODALIDAD Y FECHAS DE EVALUACION:

Cronograma de evaluaciones: en base al Calendario Académico aprobado
por el HCD y considerando lo establecido por Comision de Vigilancia y
Reglamento: “no debe existir supetposicion de parciales en una misma
semana y, de haberla, que no sean mas de 3 (ires) parciales no

consecutivos en una semana’.

Dos parciales escritos, con temas a desarrollar
1er parcial: 9 de mayo

2do parcial - 12 de junio

Publicacion de Notas de examenes parciales (Res. HCD N° 278/01):
existe un plazo maximo de 20 (veinte dias) habiles, a contar desde la fecha
de recepcion del parcial, para que los docentes de esta Facultad publiquen
las notas de dichos examenes parciales de sus catedras.

Las notas se publicaran en el aula virtual, y se les brindara a los alumnos de

forma oral en el practico siguiente al parcial.

Publicaciéon de notas del 1er parcial 16 de mayo. Publicacién de notas
del 2do parcial 21 de junio. Publicacién de notas parcial recuperatorio 4

de julio.

Evaluaciones de recuperacion (Res. HCD N° 278/01): las fechas para la
realizacion de examenes recuperatorios so6lo se podran fijar con un minimo
de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la publicacion de las respectivas
notas.

Un Parcial recuperatorio: 27 de junio. Publicacion de notas parcial

recuperatorio 4 de julio

6
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Practicos evaluativos:

1er practico: 2 de mayo
2do practico: 6 de junio (solo para alumnos promocionales)

Recuperatorio: 4 de julio

Publicacién de notas del 1er practico 9 de mayo. Publicacion de notas
del 2do practico 13 de junio. Publicacién de notas recuperatorio 7 de

julio.
Sistema de materias correlativas

Para los alumnos que ingresaron a la carrera antes del anio 2014, deben
tener regularizadas las correlativas, solo en el caso de los alumnos que de-
seen cursar la materia en condicién de promocional, se los espera hasta el
turno de septiembre. En el caso que no logren este objetivo quedan como
alumnos regulares.

Correlativas:

Psicologia Educacional, Tecnicas. Psicometricas, Psicopatologia, y una
de estas tres electivas (Teoria y Técnicas de grupo, Entrevista o Adulto)
todas regularizadas para empezar a cursar.

Asignaturas Correlativas para los alumnos inscriptos en la carrera en el
aio 2014: Entrevista Psicolégica, Psicologia Educacional,
Psicologia Laboral
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investigacié
' t‘Evaluaciones

Seminario
interno

extension
u otras

parciales

actividades |
“1 de catedra

" FEBRERO

8, al 29
febrero

. Presentacién de
cronograma
2016.presentaciéon
de informes
individuales, 2015,

Reunion de
catedra

15/2

1er turno de
examen

Reunién de
catedra.
Planificacion
de
actividades.

2212

Reunion de
catedra-

Reunidén de
catedra-
organizacion
i
preparaciéon
del material
tedrico-
practico

20/2

?do.Turno de
examen.

Reunion de
catedra.

MARZO

7 al 28/
3/2016

Reunién de
catedra.

Preparacién
de practicos
~y tedricos.

Organizacion

de cuaderno

de trabajos
racticos.
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28/3/2016

Apertura del afio
Jectivo.
presentacion del
programa y
cronograma de
actividades

Tebrico.
Distribucién
de alumnos
en las
comisiones
de
T.practicos
Reunion de
catedra

4/3/2016

_[Tebrico-
Practicos

Desarrollo de
Unic_lades 1y 2

Inicio de
actividades
practicas a
cargo de
profesores
asistentes.

reunidn de
catedra

ABRIL

11-18 y 25
de abril

Tedrico
Practicos

Desarrollo de
unidades 3,4,5 .6,

Reuniones
regulares de
catedra
relativos al
desarrollo de
los temas,
organizacion
y evolucién
de la
materia.

Horarios de
atencion a
alumnos

Mensual

Reuniones
requlares de
catedra

MAYO

2/5/2016

1practico
evaluativo

Unidad 6 y 7

9/6/2016

1er parcial

Desarrollo de las
unidades,1,2,3,4,5,
B,
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ecursos —
uxiliares,realizacid
de una entrevista
ocacional,
ntrenamiento en |Reuniones
Tedrico ntrevistas grupals regulares de
16,23,30 Practicos unidades 7,8,9 catedra
Turnos de examen
de mayo
Reuniones
regulares de
Mensual catedra
JUNIO
Organizacion
e la
practica con
Tedrico Desarrollo de Instituciones
6 de junio Practicos unidades10,11 educativas
Practico
evaluativo
(alumnos
promocion
ales) Unidades 3, 6,7,8,9
Unidades
13/6 2do parciall7,8,9,10,11
Entrega de los
proyectos
realizados por
Recuperat los alumnos
orio de Integracion para iniciar la
L7 /6 arciales feorica.practica practica.
Definicién de la
condicién de
alumnos y
equipos para
realizar la
practica.
Reunicnes distribucién de
Mensual de catedra Jas escuelas
JULIO
Recuperat
orio de
practicos
evaluativos

10
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eceso Académico

Turno de
examen

Aulicas.
las instituciones,

de grupos.

Actividades extra-
Coordinacién con

horarios y nimero

8 de agosto

AGOSTO

8,15,22,29
de agosto

Integracion de
unidades

E! rol y funciones
del equipo
orientador

Inicio de
actividades
practicas en
terreno en
dependencias de
la Facultad de
Psicologia y
otras
instituciones.

S

Practico

Entrenamiento
intensivo en los
roles de
orientador. Inicio
de supervisiones

Supervision de los
equipos de trabajo

Ajuste de técnicas
auxiliares y
propuestas de
trabajo.
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Entrenamiento y
evaluacion de roles
de supervisor,
coordinador y
observador
participante para
todo el equipo

docente
Reuniones
regulares de
catedra
Asistencia a
problematicas
de los equipos
en
Mensual instituciones.
SEPTIEMBRE

esarrollo de

tapas de

nformacion.

ebates sobre

ituaciones

vocacionales y
Tedrico encuadres de
5,12/19/26 practico trabajo.

Supervision de
Jos equipos de
trabajo
Evaluacion de la
dinamica grupal
v los roles en los
procesos de

orientacion
Teéricofpradesarrolladles en
cticos la practica
Reviniones de
Mensual catedra
Turno de

examen
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OCTUBRE

3,17,/24/3
1
del 10

kedrico

Desarrollo de
etapas de
elaboracidn de
Proyectos-
Adecuacion al
rol y campo de
trabajo real.

practicos

Supervision de
los equipos de
trabajo
Evaluacion de
la dinamica
grupal y
ejercicio del rol
en la practica

Evaluacion
diagnostica de
los roles de
coordinador y
observador,
presentacién de
Jos registros
realizados

Mensual

Reuniones
regulares de
catedra.
IAtencion a
lumnos

NOVIEMBRE

7,142 1
del 11

ecepcion de
jos registros
finales de las
sesiones
Frealizadas en
practica en
terreno

Evaluacién de
los registros de
0S8 pProcesos.

Fresentacion
de listas de
Alumnos

Coloquios
finaies

Turno de
examenes

Mensual

Reunion de
catedra

.DICIEMBRE

Hal 12
del /32

[Turnos de
examen
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- Preparacid
o de Evaluacion
Informes conjunta del equipo
finales docente
Reunion de
catedra.




