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La selección para cubrir interinamente un cargo de Profesor Asistente
semidedicación para la Cátedra Psicología Evolutiva del Adulto y la Senectud; y

CONSIDERANDO
Que dicho llamado se efectuó por RHCD 98/17.
Que se inscribió el siguiente postulante: César Agustín Ferrari.
Que la Comisión Evaluadora se reunió en tiempo y forma y después de

evaluar antecedentes, propuesta de trabajo práctico y realizar la entrevista, estable
el siguiente orden de mérito:

1. César Agustín Ferrari
por lo que se propone su designación para cubrir el cargo de que se trata.

Por ello,
LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA

Ad Referéndum del HCD
R E S U E L V E

Artículo 1° Aprobar el dictamen, orden de mérito y todo lo actuado por la Comisión
Evaluadora designada por RHCD 98/17 en la selección para proveer interinamente
un cargo de Profesor Asistente semidedicación para la Cátedra Psicología Evolutiva
del Adulto y la Senectud.

Artículo 2°: Designar interinamente al Lie. César Agustín Ferrari (DNI
34 290 762) en un cargo de Profesor Asistente semidedicacion en la Cátedra
Psicología Evolutiva del Adulto y la Senectud, a partir del día en el cual se
concrete el alta temprana ante la AFIP y hasta el 31.03.18 o antes s, fuera cubierto

por concurso.

Artículo 3°: Imputar la presente designación a A.0001.075.001.060.11.37.10.00.01.
00.1.0.0.0000.1.21.3.4.

Artículo 4°: El personal designado por la presente no deberá Pastar servicios
hasta tanto se labren las correspondientes actas de alta para o cual debe a
concurrirá la Oficina de Personal y Sueldos, Área Económico Financiera, de la
conuumi « efectos de cumplimentar la documentación

de Alta la del Acta que a tal efecto se labre en ésa.

Nacional de Córdoba, con copia de la presente
pertinente (Art. 56 del Reglamento de la Caja).

a efectos del tramite

Artículo 5°: Protocolizar, comunicar
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