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La necesidad de contar con el personal de Servicios Generales a los efecios
de garantizar el normal desarrollo de las actividades de Grado, Postgrado vy
Extension; y

CONSIDERANDO _

Que el Sr. Raul Brangi, Legajo 41767 ha cumplido fuera de su horario habitual
de trabajo un total de 10 horas extras al 100%. _

Que el Sr. Claudio Naranjo Arellano (Legajo 49985) ha cumplido fuera de su
horario habitual de trabajo un total de 9 horas extras al 100% y 2 horas extras al
50%.

Que el Sr. Femando Rocha, Legajo 51997 ha cumplido fuera de su horario
habitual de trabajo un total de 11 horas extras al 100%.

Que el 8Sr. Marcelo Ezequiel Martinez Legajo 81000 ha cumplido fuera de su
horario habitual de trabajo un fotal de 11 horas extras al 100%.

Que corresponde disponer el pago de las horas extras realizadas en el mes de
octubre de 2017 por el personal mencionado.

Por ello;

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Autorizar el pago de horas extras realizadas por personal de
Servicios Generales en el mes de ociubre de 2017, de acuerdo al siguiente detalle:

Horas | Horas

Agente al 100% | al 50% Monto bruto
. $ 3639,20 (pesos tres mil seiscientos treinta y
Raul Brangi 10 nueve ¢/ 20/100)
Claudio Naranjo 9 $ 2744,55 (pesos dos mil setecientos cuarenta
Arellano y cuatro ¢/ 55/100)
Claudio Naranjo 2 $ 457,42 (pesos cuatrocientos cincuenta ¥
Arellano siete ¢/ 42/100)
$ 3390,86 (pesos tres mil trescientos noventa
Femando Rocha 11 o 86/100)
Marcelo Ezequiel 1 $ 3911,60 (pesos tres mil novecientos once cf] .
Martinez 60/100)

ARTICULO 2°: Imputar la presenie erogacién a la Fuente 16 del Fondo Universitario
en dependencia.

ARTICULO 3°: Protocolizar, publicar, comunj
RESOLUCION N°

Mbm/m/hlurillo
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