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VISTO

Los tramites iniciados en el presente para el llamado a concurso interno de
oposicidon y antecedentes para cubrir un cargo vacante categoria 3667/1 del
Agrupamiento Administrativo (Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales - Decreto 366-06) para
desempenarse con funciones de Auxiliar Administrativo de la Secretaria Académica
de esta Facultad; y

CONSIDERANDO:

El informe de factibilidad presupuestaria del Cr. Claudio Quevedo, a cargo de
la Direccién del Area Econdmico Financiera de esta Facultad, obrante a fs. 6 del
presente expediente.

Que la vacante de que se trata surge de la promocién de la Srta. Antonella
Cecilia Di Paola Naranjo a un cargo del escalaféon nodocente categoria 3664/1.

Que obra a fs. 5 el Formulario de Especificaciones y Requerimientos del
cargo, elaborado por el Decanato de esta Facultad.

Que es necesario disponer las fechas del sorteo de los miembros del jurado
que actuaran en representacion de la Comisiéon Paritaria nodocente de nivel
particular y de la eleccion de fos representantes (titular y suplente) por el personal.

Que, asimismo, es necesario efectuar una reunion del personal no docente
de esta Facultad a los fines de definir los candidatos entre los cuales se realizara la
eleccién mencionada.

Que el Acta Paritaria del sector no docente de nivel particular N°® 15
recomienda se notifiquen a la Asociacion Gremial de Trabajadores de la UNC
“General José de San Martin” todas las actuaciones preliminares de llamados a
CONCUrso.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Solicitar a ia Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad
Nacional de Cdrdoba "Gral. José de San Martin® 1a designaciéon de un veedor
gremial para participar en tal condicién del concurso que esta Facultad se dispone a
llamar para cubrir un cargo vacante categoria 3667/1 del Agrupamiento
Administrativo (Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales - Decreto 366-06) para desempenarse con
funciones de Auxiliar Administrativo de la Secretaria Académica de esta Facultad.
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ARTICULO 2°; Disponer para el dia lunes 6 de agosto de 2018, a las 11:00 en sede
del Decanato, la realizacion del sorteo, dispuesto en OHCS 7/12 en su articulo 16
c), con el fin de elegir un representante titular y unc suplente por parte de la
Comision Paritaria del Sector no docente del nivel particular, de acuerdo a listado
obrante a fs. 8 y 9 para actuar en el concurso para cubrir vacante de cargo de que
se trata.

ARTICULO 3°: Disponer se realice reunién del personal no docente de esta
Facultad et dia lunes 6 de agosto de 2018 a las 13:00 en la Camara Geseli (1° Piso
Médulo Nuevo) a fin de que se determine y se deje constancia en acta que se
agregara al presente expediente, de los nombres de los trabajadores nadocentes
de esta Facuitad que podran ser candidatos en la eleccién prevista en articulo 16 b)
de la OHCS 7/12 teniendo en cuenta que deben cumplir los requisitos establecidos
en el articulo 15 de la misma norma.

ARTICULQ 4°: Disponer que el dia viernes 10 de agosto de 2018 de 9:00 a 17:00,
en sede del Area Operativa se efectle la eleccion a que hace referencia el articulo
precedente, a fin de posibilitar la participacion del personal de todos los turnos,
teniendo en cuenta el listado de candidatos que se elaborara segun articulo
anterior, siempre baijo la responsabilidad del personal del Area Operativa.

ARTICULO 5° Al finalizar la votacién se realizara el escrutinio y el acta
correspondiente. La veedora gremial podra actuar como fiscalizador de todo el
proceso tal como o indica la reglamentacion vigente y en particular el punto 3 del
acta paritaria N° 15.

ARTICULO 6°: Aprobar el "Formulario de Especificaciones y requerimientos dei
cargo” que fuera completado de acuerdo a la reglamentacion vigente y que debera
ser tenido en cuenta por el fribunal actuante, el que forma parte integrante de ia
presente como Anexo con Z (des ) fojasutile s

ARTICULO 7°: Protocolizar, publicar en Digesto UNC y en transparente de Mesa de
Entradas de la Facultad, comunicar a todos los responsables de fas Areas,
Departamentos y Secretarias con personal no docente de la Facultad y notificar a [a
Asociacién Gremial de Trabajadcres de fa UNC “General José de San Martin” y
archivar.

RESOLU(?ION N° 1 1 5 4
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relar' de} Honerable Eonseja Directive

e
<___ _ .. ~-Faculladde Peiculagia




Universidad Macional de Cordoba

r “ FACULTAD DE
niversida PSICOLOGIA
Nacional pln Reforma [~

de Cordoba — 1918-2018

2018 - Ao del Centenario de la Reforma Universitaria

EXP-UNC:0005391/2018

e 24 154

ANEXO Il — OHCS 712
ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS DEL. CARGO

1. AREAJOFICINA - DEPENDENCIA:
Cargo inicial (7); Auxiliar Administrativo, para desempefarse en Secretaria
Académica de esta Facuitad.

2. Necesidad de personal {categoria agrupamiento cantidad de cargos}):

La Secretaria Académica dependen jerarquicamente de Decanato. En la
actualidad Secretaria Académica cuenta con dos cargos de nivel 3 (Jefe de
Departamento de Concurso y Jefe de Dpto. Administrativo de Secretaria
Académica), un cargo 4 (Jefe de Division) y tres cargos de nivel 7 (Auxiliares
administrativos). Ademas la Secretaria cuenta con un Secretario Académico,
una Subsecretaria Académica y un contrato para tareas relacionadas con el
Control de Gestion Docente. '
Las tareas que estan bajo responsabilidad de estas Secretarias y la necesidad
de personal para las mismas, se han detallado en RHCD 94/13, obrante en
Digesto UNC. Resulta evidente el escaso personal no docente que cuenta la
Facultad de Psicologia menor al minimo establecido por el CIN,

El cargo que se concurso es el que ha quedado vacante por promocion de la
Mgter. Antonella Di Paola.

3. Tareas y responsabilidades:

Auxiliar administrativo: realizara tareas de atencion y asesoramiento al publico
(alumnos, docente y ptblico en general), redaccion de notas; comunicaciones a
docentes y alumnos (via correo electrénico y telefdnicamente);, apoyo
administrativo en reuniones,; recepcion y control de documentacion de todas las
tareas que tiene a su cargo la Secretaria Académica.

4. Horario de trabajo:
- Turno tarde para Secretaria Académica (se valorara disponibilidad horaria).

5. Conocimientos. Estudios y/o titulos:
Requisito. titulo secundario completo.

6. Experiencia requerida:

Se valorard positivamente experiencia en tareas iguales o similares al

cargo a concursar y de acuerdo a reglamentacion de concursos, en particular:
1.Capacidad de Comprensién de textos, redaccion y ortografia.
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2. Capacidad para trabajo en equipo. Atz B i 1 5 4

3.Capacidad para asesorar y explicar con claridad

4. Conocimiento de herramientas informaticas: Procesador deTexto y Hoja |
de calculo, Internet / e-mail.

5.Se recomienda el conocimiento de las reglamentaciones, especificas de
la Secretaria: Plan de Estudios y sus modificaciones - Régimen de
Alumnos - Reglamento de Trabajo Final - Reglamento de Practicas Pre
Profesionales - Reglamento de Practicas Supervisadas - Reglamento de
Practicas Supervisadas en Investigacion - Reglamento de Ayudantes
Alumnos y Adscriptos - Conocimiento de esquema de funcionamiento de
SACA

7. Otros:---
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