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CORDOBA, 22 oct 2018

VISTO

La solicitud presentada por la Lic. Estefania Elena Caicedo Cavaghis
a la Facultad de Psicologia para la renovacion del dictade del seminario
electivo no permanente "Psicologia del deporte y el ejercicio fisico:
conceptos y aplicaciones al alto rendimiento deportivo™ para el segundo
semestre del ciclo lectivo 2018; y

CONSIDERANDO :

Que el dictado del mencionado seminario fue autorizado originalmente
por RHCD 349/16.

Que la Secretaria Académica considera conveniente la renovacion
solicitada.

Que la Lic. Estefania Elena Caicedo Cavagnis cumplimentd con los
requerimientos formales para el dictado del seminario durante el ciclo 2018.

Que renuevan su participacién como colaboradores docenies el Lic.
Matias Sampietro y el Ab. Horacio José Zamora Consigli.

Que renuevan su participacion como colaboradores egresados la Lic.
Andrea Zeballos y el Lic. Nicolas Busico (RD 2147/17).

Que la Lic. Estefania Elena Caicedo Cavagnis revista en un cargo de
Profesora Asisiente interina de semidedicacion, en la catedra Metodologia de la
Investigacion Psicologica.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE :

ARTICULO 1°: Renovar el dictado del seminario electivo no permanente
— “Psicologia del deporte y el ejercicio fisico: conceptos y aplicaciones al
alto rendimiento deportivo™ para el segundo semestre del cicio lectivo 2018,
con-una duracion de 60 (sesenta) horas equivalentes a 6 (seis) creditos, a
cargo de la Lic. Estefania Elena Caicedo Cavagnis DNI: 31.739.559, y cuyo
programa forma parte integrante de la presente resolucion como anexo.

ARTICULO 2°: Renovar la participacién en calidad de colaboradores docentes
del Lic. Matias Sampietro DNI: 25.791.801 y el Ab. Horacio José Zamora
Consigli DNI: 30.968.266 quienes cumpliran la siguiente funcion: participacion
en el dictado de clases. Las funciones de los colaboradores docentes se
adecuaran a lo previsto en el Art. 12 inc. 2 de la Ordenanza 01/08 del
Honorable Consejo Directivo.

ARTICULO 3% Renovar la participacion en calidad de colaboradores
egresados de la Lic. Andrea Zeballos DNI: 34.801.109 y del Lic. Nicolas
Busico DNI 35.967.909 quienes cumpliran las siguientes funciones: colaborar
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en el desarrollo de las clases, asistiendo a las discusiones grupales; colaborar
en la organizacion de materiales para las clases y elaboracién de glosarios y
guias de trabajo para estudianies de la asignatura. Las funciones de los
colaboradores docenies se adecuaran a lo previsto en el Art. 12 inc. 2 de la
Ordenanza 01/08 del Honorable Consejo Directivo.

ARTICULO 4° Establecer como materias correlativas las asignaturas
Psicologia Clinica, Psicologia Laboral y Metodologia de la Investigacién
Psicolbgica, 1as cuales deberan estar aprobadas ai momento de la inscripcion

ARTICULO 5°: Fijar un cupo de 80 (ochenta) alumnos.

ARTICULO 6°: Protocolizar, publicar, comunicar, netificar y archivar.

RESOLUCION Ne:  { 53 8 =

Patricia Aitamirano
DECANA
Facultad de Psicologia
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Seminario Electivo no Permanente

“PSICOLOGIA DEL DEPORTE Y EL EJERCICIO FiSICO: CONCEPTOS Y
APLICACIONES AL ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO”

DOCENTE A CARGO: Estefania Elena Caicedo Cavagnis

ANO LECTIVO:; 2018

CARGA HORARIA: Semestral (60 hs.)

CORRELATIVAS: Psicologia Clinica, Psicologia Laboral v Metodologia
de la Investigacion Psicoldgica, las cuales deberan estar aprobadas al
momento de la inscripcion.

CUPO DE ALUNMNOS: 80 (ochenta) alumnos

RESUMEN

Se pretende introducir alfla estudiante de Psicologia en el area de la Psicologia
del Deporie y el Ejercicio Fisico a fravés de un recorrido tematico que va desde
algunas nociones historicas relacionadas al desarrolio del area en el mundo y
en nuestro pais, su vinculo con las Ciencias del deporte y la especificidad del
area.

Asi, no sélo se abordara el rol del psicdlogo en el deporie sino también de las
principales técnicas, posibles intervenciones y tematicas sobre las que se
puede desarrollar el trabajo psicologico en el deporie de alto rendimiento.

Para ello, se abordaran las bases de la psicologia aplicada al deporte y su
insercion dentro de las Ciencias del Deporie; el rol del psicélogo del deporte; la
evaluacién e intervencion psicodeportologica; procesos psicolégicos implicados
en el rendimiento deportivo; las diferencias y caracteristicas entre grupo vy
equipo deportivo y algunas nociones vinculadas a las lesiones deportivas y el
retiro deportivo.

E! objetivo es que losflas estudiantes se introduzcan en los conceplos y
principales desarrollos de la psicologia aplicada al deporte como un area de
conocimientos especifica, en ¢reciente y continuo desarrollo que ofrece amplias
posibilidades de insercién profesional para el futuro egresado, no solo en la
aplicacion practica del conocimiento sino también en el desarrollo de los
mismos a través de investigaciones.

|
Bea. HMRUESTE
SECRETARIA ACADEMICA

FACULTAD DE PSICOLOCI:
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FUNDAMENTACION

La presente asignaiura pretende acercar alfla estudiante de la Licenciatura en
Psicologia a la Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico (PADEF).
Esta Area de desempefio profesional si bien posee soélidos desarrollos en
paises como Estados Unidos, Cuba y/o Espafia, cuenta con un desarrolio
relativamente reciente dentro de la Psicologia en Argentina. De este modo, se
considera necesario contribuir a su desarrollo en nuestro pais, especificamente
en la Provincia de Cérdoba, habida cuenta que la mayor parte de su desarrollo
se encuentra en Buenos Aires con psicologos/as destacados neo sdlo a nivel
nacional sino también internacional.

Sin embargo, cabe destacar que en nuesira provincia existen desarrollos y
trabajos de gran valor por parte de distintos profesionales que se vienen
realizando hace bastante fiempo. Entre ellos encontramos, por ejemplo, un
curso de Psicologia aplicada al entrenamienio deportivo en la Secretaria de
Depories de la UNC por parte del Mgter. Claudio Vasalo y/o el Seminario
electivo no permanente de la Faculiad de

Psicologia de la UNC “Psicologia aplicada al Deporte” a cargo de la Mgter.
Maria Marta Morales que ha cenirado sus esfuerzos en realizar una amplia
iniroduccion a la PADEF principalmente orientado al deporte como actividad
vinculada a la salud y la educacion, recuperando €l rol del psicélogo como un
agente de salud en el deporte. Finalmente, la organizacién de las | Jomadas
Provinciales de Psicologia del Deporie realizadas en el afio 2014 por un grupo
de psicélogos especializados en el area (Lic. Camaiio, Lic. Arrosas, Lic. Von
Ledebur y la Lic. Caicedo) en la cual se invit6, entre otros, a representantes de
la Asociacién de Psicologia del Deporte Argentina (APDA) como el Mgter. Roffé
y la actual presidente de APDA la Lic. Florean a compartir sus experiencias y
trayectorias en el deporte de alto rendimiento con psicodlogosras, educadores,
entrenadores y deportisias con el objetivo de expandir y dar a conocer los
trabajos que se vienen desarrollando en el area en Argentina.

En consonancia con estos desarrollos y con la intenciéon de contribuir y
continuar desarrollando el area en nuestra provincia se pretende acercar allla
" estudiante de Psicologia a los principales conceptos y lineas de desarrollo de la
PADEF, principalmente aquellos conceptos y aplicaciones vinculadas al alto
rendimienfo deportivo, sin desconocer el vinculo existente entre la practica
deportiva y la salud y la educacioén en y a fravés del deporie. De este modo, se
desarrollaran: a) los fundamentos de la Psicologia aplicada al Deporte y su
insercién dentro de las Ciencias del Deporte; b) el rol del Psicélogo del deporie;
¢) evaluacion e intervencion psico-deportolégica; d) procesos psicolégicos
implicados en el rendimiento deportivo; €) grupo y equipo deportivo y, f)
lesiones deportivas y retiro deportivo.

Bea. PALLA STE
SECRETARIA ACADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOG!
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Asi, el desarrollo de conocimientos y habilidades especificas de la PADEF
posibilifard al estudiante acceder a un marco conceptual de desempefio
profesional que promueva la salud y el bienestar del individuc: v la sociedad a
traves del deporte. Al respecto, y a pesar de que el ejercicio fisico y el deporte
puedan contribuir de manera positiva a la salud y bienestar personal,
numerosos factores inherentes a la practica deportiva inciden en dicho
bienestar (Ej. lesiones deportivas) y hacen necesaria la intervencion de un
profesional de la salud capacitado que contribuya a reducir los factores de
riesgo asociados al deporte y a promover una mejor calidad de vida de los
deportistas. Asi, la PADEF cuenta con un amplio nimero de técnicas
especificas para

evaluar, realizar un diagnostico situacional y disefiar un plan de accién para un
efectivo desarrollo de su tarea en funcion de la demanda realizada por la
instifucion y/o persona que solicite su intervencion.

En la actualidad en el deporte de alio rendimienio se trabaja no sélo para la
oplimizacion de procesos psicolégicos necesarios para un adecuado desarrolio
de la aclividad deportiva (emocion, motivacion, atencion, entre otras) sino
también en los procesos de comunicacton dentro de un equipo, psicologia del
entrenamiento deportivo, liderazgo, lesiones en el deporte, personalidad del
deporiista y demas actores del equipo deportivo (entrenadores, asistentes, etc.)
y sobre el arbitraje deportivo, entre otros.

De este modo, aciualmenie la psicodeporiologia cuenta con técnicas de
evaluacién del perfil de personalidad, motivacién, atencion, emocion, lesiones
deportivas, procesos de comunicacion dentro de un equipo, etc. y que, junto a
técnicas de entrenamiento mental (relajacion, por ejemplo) dan lugar a un
efectivo desarrollo de fa actividad de un psicologo aplicado al deporte.

Cabe destacar que esta area como muchas ofras requieren del aporte y
contribucién de diversas disciplinas como la medicina aplicada al deporte,
kinesiologia aplicada al deporte, socidlogos del deporie, preparadores fisicos,
entre otros. De este modo, es importante introducir al estudiante a las Ciencias
del Deporte e intentar delimitar el rol profesional especifico como psicologo
dentro de un equipo de trabajo interdisciplinario.

Finalmente, este trabajo pese a las crecientes demandas de éxito que
impregnan la actividad deportiva, debe estar caracterizado por una fuerie
adhesion a valores éticos y de honestidad profesional coherentes con la tarea a
desarrollar: el bienestar personal y social de las personas en situacion
deportiva. Es decir, una actividad en la que no se debe perder de visia al
deporte como una herramienta de promocion de la salud y desarrollo de
valores culturales y sociales como el fair play (juego limpio), la no violencia, el
trabajo en equipo, entre otros.

. 3
Dra. UESTE
SECRETARIA ACADEMICA

FACULTAD DE PSICOLOGIA
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OBJETIVO GENERAL

» |Infroducir al estudiante a los principales conceptos, técnicas y
desarrollos de la Psicologia aplicada al deporte y el ejercicio fisico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Desarrollar los fundamentos de la Psicologia aplicada al deporte y el
ejercicio fisico asi como especificar el rol del psicologo en el deporte.

» Enmarcar a la Psicologia aplicada al deporte y la actividad fisica como
un area de trabajo interdisciplinaria, orientada a la promocién de la salud
y la educacion a través del deporte.

« Estudiar los procesos psicoldgicos basicos dentro del marco especifico
de la Psicologia aplicada al deporte.

» Dar a conocer herramientas y iécnicas de evaluacion e intervencion
psico-deportolégicas (test, entrevistas, técnicas de entrenamiento
mental, elc.). '

PROGRAMA ANALITICO
Médulo 1. Introduccién a la Psicologia del Deporte

Unidad 1. Historia de 1a Psicologia del Deporie

Ciencias del deporte y Psicologia aplicada al deporte y el gjercicio fisico

Ef desarrolio de las organizaciones profesionales

Certificacion en Psicologia de! Deporie

Las guerras mundiales y su impacio en el desarrolio de la Psicologia del
Deporte

Unidad 2. Quehacer profesional

Rol del psicologo del deporte

Etica y Deontologia en la praciica de la Psicologia del deporte
Promocion de la salud y Prevencion a través del deporte
Psicologia del Entrenamiento deportivo

Psicologia del Arbiiraje v juicio deportivo

Psicologia aplicada al alto rendimiento deportivo

Rra. IRUESTE
SECRETARIA ACADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Modulo 2. Procesos Psicoldgicos Basicos y Deporte

Unidad 1. Emociones

Qué son las emociones y como pueden influir en el rendimiento deportivo
Control y regulacion emocional

Las emociones previas, durante y después de la competencia

Unidad 2. Motivacion

Qué es la motivacion. Teorias aplicadas al deporte
Factores motivacionales en ¢l deporte
Atribuciones causales en el deporie

Unidad 3. Procesos atencionales
Neurofisiologia de la activacion y la atencion
El manejo de la atencion

Estilos atencionales

Concentracion

Madulo 3. Variables implicadas en el rendimiento deportivo
Personalidad del deportisia

Autoconfianza

La relacién entre estrés, ansiedad y activacion

Lesiones en el deporte y retiro deportivo

Modulo 4. Psicologia de los Equipos deportivos
Grupo v Equipo deportivo

La estructura y dinamica del equipo

Cohesion y cooperacion grupal

Liderazgo

Comunicacién denfro de un equipo

Modulo 5. Intervencion y Evaluacién Psicodeportologica

La entrevisia psicodepoitologica

La formulacién de objetivos en el deporte

Enirenamiento mental en e! deporie (Respiracién; Técnicas de Relajacion-
Energetizacion; Visualizacion)

Test psicodeporioldgicos y procesos psicologicos

Bra. PA ESTE 5
SECRETARIA ACBDEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Bibliografia obligatoria detallada por unidades tematicas

Maodulo 1. Iniroduccion a la Psicologia del Deporte y el Ejercicio Fisico

Canton Chirivella, E. (2010). La Psicologia del Deporte como profesion
especializada. Papeles del Psicélogo, 31(3), 237-245.

Cox, R.H. (2009). Fundamentos de la Psicologia del Deporte. Cap. 1.
Psicologia del deporte: conceptos y aplicaciones. Madrid: Panamericana

Cox, R.H. (2009). Psicologia del deportista. Cap. 2. Psicologia del
deporte: conceplos v aplicaciones. Madrid: Panamericana.

Garcia Lépez de Almeida, P.H. (2006). Competencia profesional del
psicologo del deporte. Cap. 5. En Psicologia y Deporfe. De los Fayos
Ruiz, E. J., Olmedilla Zafra, A. y Jara Vera, P. (Comps.). Espafia: Diego
Marin.

Guillen Garcia, F. (2003). Panorama actual en el estudio del arbiiraje y el
juicio deportivo desde una perspectiva psicolégica. Cap 1. Psicologia del
arbifraje y el juicio deporfivo. Barcelona: INDE.

Roffé, M. & Giesenow, C. (2009). La Psicologia del Deporte en
Argentina: pasado, presente y futuro. Revista [beroamericana de
Psicologia del Ejercicio y del deporte, 1(4), 124 -~ 134.

Sanchez Gombau, M.C & Sanchez Eizagunre, F. (2010). Funciones,
tareas y perfil profesional del psicologe del deporte en las
organizaciones deportivas. Papeles del Psicologo, 31(3), pp. 246-249.

Moédulo 2. Procesos psicologicos basicos en el deporte

Balaguer, 1. (1994). La motivacién en el deporte. Cap. 2. Enirenamiento
psicologico en el deporte. Valencia: Albatros.

Balaguer, . (1994). Concentracion y atencion en el deporte. Cap. 6.
Entrenamiento psicolégico en ef deporte. Valencia: Albatros.

Garcia Ucha, F. (2002). Las emociones previas a la competencia. Cap.
3. Herramientas psicolbgicas para entrenadores y deportistas.

Garcia Ucha, F. (2002). Las emociones durante y al final de la
competencia. Cap. 4. Hermramienias psicolégicas para enireniadores y
deporiistas.

Giesenow, C. (2011) Control cognitivo y emocional. Capitulo 3.

UESTE
SECRETARIA RCADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Entrenando tu fortaleza mental para el deporte. Buenos Aires: Claridad

» Giesenow, C. (2011) Motivacion. Capitulo 2. Entrenando tu fortaleza
mental para el deporte. Buenos Aires: Claridad

+  Giesenow, C. (2011) Concentracién. Capitule 5. Entrenando tu fortaleza
mental para el deporte. Buenos Aires: Claridad.

=  Tamorri, S. (2004). Atencidn, seleccidén y procesos cognitivos. Cap. 5.
Neurociencia y Deporfe. Barcelona: Paidotribo.

Médulo 3. Procesos psicolégicos y Rendimiento deportivo

» Balaguer, |. (1994). Autoconfianza — Autoeficacia en el deporte. Cap. 5.
Entrenamiento psicol6gico en el deporte. Valencia: Albatros.

« Buceta. J. (1996a). Lesiones deportivas y vanables psicolégicas.
Introduccion.  Psicologia y lesiones deportivas:  prevencion  y
recuperacién. Dykinson: Madrid.

» Bueeta. J. (1996b). Conirol del esirés y prevencion de lesiones. Cap. 1.
Psicologia y lesiones deportivas: prevencion y recuperacion. Dykinson:
Madrid.

« Cox, R.H. (2009). Psicologia de los traumatismos deportivos. Cap. 18.
Psicologia del deporte: conceptos y sus aplicaciones. Madrid:
Panamericana.

« Garcia Ucha, F. (2002). Las emociones fruto de las lesiones deportivas y
del retiro de la vida deportiva. Cap. 5. Herramientas psicolégicas para
entrenadores y deportistas.

« Giesenow, C. (2011) Autoconfianza. Capitulo 4. Entrenando tu fortaleza
mental para el deporte. Buenos Aires: Claridad.

» Guillén Garcia, F. (2003) (Dir). Funciones psicoldgicas implicadas en el
arbitraje y el juicio deportivo. Cap 2. Psicologia del arbitraje y el juicio
deportivo. Barcelona: INDE.

« Olmedilla Zafra, A. & Garcia—Mas, A. (2009). El modelo global
psicologico de las lesiones deportivas. Accidn psicolégica, 6(2), 77-91

«  Olmedilla Zafra, A. & De la Vega Marcos, R. (2008). Lesiones deportivas
y psicologia. Cap. 28. En Psicologia y Deporte. De los Fayos Ruiz, E. J.,
Olmedilta Zafra, A. y Jara Vera, P. (Comps.). Espafia: Diego Marin.

7
Ora. Payy IESTE
SECRETARIAACADEMICA

FACULTAD DF PSICOLOCEs
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Ogilvie, B. & Howe, M. (19€1). El trauma de la finalizacién de la vida
deportiva. Cap 22. En Williams, J. (1991) Psicologia Aplicada af Deporie.
Biblioteca Nueva: Madrid.

Tamorri, S. (2004). La personalidad y el caracter del campedn. Cap. 9.
Neurociencia y Deporte. Barcelona: Paidotribo.

Weinberg, R.S. & Gould, D. (1996). Arousal, Esirés y Ansiedad. Cap. 6.
Fundamentos de Psicologia del Departe y el ejercicio fisico. Barcelona:
Ariel.

Modulo 4., Psicologia de los equipos deporiivos

Cox, R.H. (2009). Liderazgo y comunicacion en el deporte. Cap. 3.
Psicologia del deporte: concepfos y aplicaciones. Madrid:
Panamericana.

De Diego, S. & Sagredo, S. (1997). Comportamiento de equipo. Cap. 8.
Jugar con ventaja. Rendimiento fisico y esirategias mentales: las claves
psicolégicas del éxito deportivo. Madrid: Alianza

Giesenow, C. (2007). La Psicologia del Deporie v el lugar del psicologo
en los equipos. Capitulo 7. Psicologia de los equipos deportivos, claves
para formar equipos exitosos. Buenos Aires: Claridad.

Vasalo, C. (2005). El entrenamiento deporiivo. Material curso de
Psicologia del Entrenamiento Deportivo. Secretaria de deportes:
Universidad Nacional de Cérdoba.

Vasalo, C. (2005). El entrenador deportivo. Material curso de Psicologia
del Entrenamiento Deportivo. Secreiaria de depories: Universidad
Nacional de Cordoba.

Vasalo, C. (2005). El entorno deporiivo. Material curso de Psicologia del
Entrenamiento Deportivo. Secretaria de deportes: Universidad Nacional
de Cordoba.

Weinberg, R.S. v Gould, D. (1996). Dinamicas de grupo y equipo. Cap.
9. Fundamentos de Psicologia del Deporte y el ejercicio fisico.
Barcelona: Ariel.

Weinberg, R.S. & Gould, D. (1996). Cohesién del grupo. Cap. 10.
Fundamenios de Psicologia del Deporte y el gjercicio fisico. Barcelona:

Bra. BAL E8FE
SECRETARIA ACADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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* Weinberg, R.S. & Gould, D. (1996). Comunicacién. Cap. 12
Fundamentos de Psicologia del Deporte y el gjercicio fisico. Barcelona:
Ariel.

Avriel.

Médulo 5. Intervencion y Evaluacion psicodeportologica

« Balaguer, I. (1994). Entrenamiento psicolégico en el deporte. Cap. 9.
Entrenarmiento psicoldgico en el deporie. Valencia: Albatros.

*« Cox, RH. (2009). La formulacién de objetivos en el deporte. Cap. 10.
Psicologia del deporte: conceptos y aplicaciones. Madrid:
Panamericana.

+ (Gonzalez Suarez, A. M. (2008). El uso de la visualizacién en el deporie.
Cap. 16. En Psicologia y Deporte. De los Fayos Ruiz, E. J., Olmedilla
Zafra, A. y Jara Vera, P. (Comps.). Espafia: Diego Marin.

« Roffé, M. (2009). La primera enfrevista y el estudio de la personalidad
del deporiista. Cap 3. Evaluacion psicodeporifologica: 30 test
psicométricos y proyectivos. Buenos Aires: Lugar.

» Roffé, M. (2009). Medicibn de estrés, ansiedad, concentracion,
motivacion v autoconfianza. Cap 8. Evaluacion psicodeportolégica: 30
fest psicométricos y proyectivos. Buenos Aires: Lugar.

» Roffé, M. (2009). Evaluacion del Perfil de estados de animo. Cap 9.
Evaluacion psicodeporiologica: 30 test psicomélricos y proyectivos.
Buenos Aires: Lugar.

» Roffé, M. (2009). Dos test de personalidad aplicables a deporiistas. Cap.
10. Evaluacion psicodeporiologica: 30 test psicomeélricos y proyectivos.
Buenos Aires: Lugar.

» Weinberg, RS. & Gould, D. (1996). Visualizacion. Cap. 15.
Fundamentos de Psicologia del Deporte y el ejercicio fisico. Barcelona:
Ariel.

» Weinberg, R.S. & Gould, D. (1996). Establecimiento de objetivos. Cap.
17. Fundamentos de Psicologia del Deporfe y el ejercicio fisico.
Barcelona: Ariel.
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Bibliografia de consulta detallada por unidades tematicas

Modulo 1. Introduccién a la Psicologia del Deporte

Bakker, F.C., Whiting, H.T.A. & van der Brug, H. (1993). Introduccién.
Cap. 1. Psicologia del Deporte: concepfos y aplicaciones.

Buceta, J.M. (sf). El rol del psicologo deportivo vs. El rol del entrenador
en la aplicacién de la Psicologia en el ambito del deporie. Master y
Especializacién Universitaria en Psicologia de la Actividad Fisica y del
Deporte. Universidad Nacional de Educacién a Distancia. Madrid,
Espaiia.

Cédigo de Etica. Principios éticos de la Psicologia dei Ejercicio y el
Deporte. Sociedad Sudamericana de Psicologia del Deporte (SOSUPE)
e Intermational Society of Sport Psychology.

Cédigo de ética de la Asociacion de Psicologia del Deporte Argentina,
ano 2012. Extraido de: www psicodeportes.com

Grabin, L. y Fryc, V. (2004). Introduccion a la Psicologia aplicada af
Deporte. Material del Programa de Actualizacion en Psicologia aplicada
al deporte. Universidad de Buenos Aires, Argentina.

Modulo 2. Procesos Psicologicos en el Deporte

De Diego, 8. & Sagredo, S. (1997). Motivar hacia una meta. Cap. 2.
Jugar con venfaja. Rendirniento fisico y estrategias menlales: las claves
psicolégicas del eéxito deportivo. Madrid: Alianza

De Diego, S. & Sagredo, S. (1997). El manejo de la atencién. Cap. 6.
Jugar con ventaja. Rendimiento fisico y estrategias mentales: las claves
psicologicas del éxito deportivo. Madrid: Alianza

Tamorri, S. (2004). Elementos de Neuroanatomia, Neurofisiologia y
Neuropsicologia. Cap 2. Neurociencia y Deporie. Barcelona: Paidoiribo.

Moédulo 3. Variables implicadas en el rendimiento deporiivo

Cox, R.H. (2009). El sindrome del “burnout” (desgasie profesicnal) en el
deportista. Cap. 17. Psicologia del deporte: conceptos y aplicaciones.
Madrid: Panamericana.

De Diego, S. & Sagredo, C. (1997). Situaciones especiales. Capitulo 9.
Jugar con ventaja. Las claves psicolbgicas del éxito deportivo. Madrid:
Alianza editorial.
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» Guillén Garcia, F. (2003) (Dir). La funcién educativa del arbitro y juez
deportivo. Cap 7. Psicologia del arbitraje y el juicio deportivo. Barcelona:
INDE.

Modulo 4. Psicologia de los Equipos deportivos
» De Diego, S. y Sagredo, S. (1997). Las habilidades para comunicar.
Cap. 1. Jugar con ventaja. Rendimienio fisico y estrategias mentales: las
claves psicologicas del éxito deporiivo. Madiid: Alianza

- » Garcia-Mas, A. y Vicens Bauza, P. (2003). La psicologia del equipo
deportivo. Cooperacién y rendimiento. Revista de Psicologia del
Deporte, 3(2), 79-89.

Méduloe 5. Intervencion y Evaluacion Psicodeportolégica

» Anguera, M.T. y Hemandez Mendo, A. (2013). La metodologia
observacioal en el ambito del deporte. E-balonmano Revista de Ciencias
del Deporte, 9, 135-160.

* Buceta, J.M. (1995). Intervencion psicolégica en depories de equipo.
Revista de Psicologia General y Aplicada, 48(1), 95-110.

« Cantén Chirivella, E. (2013). El entrenamiento psicologico en el deporte.
Formacion continuada a distancia. Consejo General de la Psicologia de
Espafa: Madrid.

- Garcia-Mas, A.; Estrany Bonnin, B. y Cruz Feliu, J. (2004). Cémo
recoger la informacion en Psicologia de la Actividad Fiscia y el Deporte:
ires ejemplos y algunas consideraciones. Cuadernos de Psicologia del
Deporte, 4(1-2), 129-151.

- = Muiiz, J. (1998). La medicion de lo psicolégico. Psicothema, 19(1), 1-21.

METODOLOGIA

De la formacion tedrica (situacion aulica)

En el inicio de ia clase se comenzara con una exposicion tedrica que incluya la
presentacién de los contenidos derivados de la bibliografia correspondiente. La
dinamica propiciara el intercambio con lasflos estudiantes a fin de que puedan
reflexionar sobre el tema presentado vy desarrollar un posicionamiento critico
sobre ello. Estas clases estaran orientadas a fomentar la participacion activa
del estudiantado, de manera tal que no se reduzca a una exposicion unilateral
por parte del docente. Para ello se ulilizaran dispositivos audiovisuales,
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fragmentos de entrevistas y casos paradigmaticos de la disciplina para trabajar
y desarrollar los concepios tedricos sobre los cuales se puedan realizar
intervenciones y dindmicas de trabajo grupales.

De la formacion practica (situaciones aulicas y extra — aulicas)

Se trabajara en clases tedrico-practicas. Los/las estudiantes deberan resolver
guias de trabajo practico que no solo serviran de seguimiento y estudio del
material sino que también estaran estructurados con ejercicios practicos y/o
analisis de casos a los que los/as estudiantes deberan resolver a pariir del
material tedrico y la apropiacion que hagan de ésie. Finalmente, se realizara a
traves de la i€cnica del role playing demostraciones de ¢o6mo realizar, utilizar y
guiar distinfas técnicas de intervencién y evaluacién psico-deportoidgicas.
También se trabajara con material audiovisual (peliculas} instancias de debate
y reflexion sobre los contenidos que se iran trabajando.

e Organizacién del cursado

De la Formacion Teérica

Las clases se dictaran en un solo turno de dos horas de duracién una vez por
semana. Estardn a cargo de Ia docente a cargo. Los/as colaboradores/as
alumnosfas y egresados/as1 pariciparan de ella con sus intervenciones,
aportes y experiencia, sirviendo de arliculacién entre la dacente y los/as
estudiantes.

De la Formacion Practica

Las clases se dictaran en un solo turno semanal de dos horas de duracion a
continuacion de la clase tedrica. Alli se intentara ariicular lo trabajado en el
tedrico con analisis de casos, resolucion de guias practicas, cine-debate, role-
playing y/o trabajos grupales de discusién y algan caso practico para luego
analizario a la luz del material teérico elaborado.

Sistema de tutorias

Se ofreceran horarios de consulta de dos horas por semana. En ellos se espera
trabajar sobre dudas en cuanto al material tetrico y las actividades practicas
que se soliciten. Estos espacios de consulta seran virtuales y presenciales, Se
indicara un dia de la semana, el horario y el lugar para desarrollar las tutorias.
Cabe destacar que las iutorias virluales a través de un foro son un medio de
comunicacion e intercambio entre todos los actores del proceso de ensefianza
~ aprendizaje que se sustenta en las teorias pedagogicas construccionistas;
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estas teorias ponen el acento de este proceso en la activa participacion y en la
construccion colectiva del conocimiento, borrandose los limites entre guienes
tienen la experticia y guienes no la tienen. Asi, el intercambio v la posibilidad de
comunicacién se vuelven horizontales. Finalmente, el foro también es un medio
de intercambio de bibliografia digital que puede ser de utilidad para
complementar el material obligatorio de estudio.

¢ Régimen de Cursado

El estudiante podra aprobar la asignatura bajo una dnica condicidn de cursado:
promocional. De acuerdo al régimen de alumnos vigente, es requisito para
promocionar €l seminario que el promedio de parciales y practicos sea igual o
mayor a 7 con una nota minima de 6; estos promedios seran contemplados
separadamente para parciales y practicos, las cuales deberan aprobar en su
100%. Ademas, deberd tener un fotal de asistencias del 80%. A su vez, sera
condicibn para promocionar defender el trabajc monografico realizado
grupalmente de manera oral frente a la docente a cargo vy a los demas
estudiantes de la asignatura quienes podran realizar preguntas sobre el trabajo
realizado si asi lo quisieran. Esto se tomara comao parte de la evaluacion final
del seminario para estudiantes promocionales.

Cabe destacar que las personas que cursen el Seminario tendran derecho a
recuperar una instancia de evaluacién practica y un parcial; los cuales
reemplazaran la nota obtenida anteriormente.

» Modalidad y Criterios de evaluacioén

Instrumentos de evaluacién

1. Las evaluaciones parciales asi como el recuperatorio consistiran examenes
de respuesta mixta, es decir, muitiple opcion, preguntas de respuesia breve y a
completar; en los dos Oimos casos, las preguntas incluiran ejemplos practicos
a los que se deba aplicar los conocimientos teéricos desarrollados con
anterioridad a fin de evitar las pregunias exclusivamente conceptuales.

2. Un trabajo practico evaluativo escrito, grupal, de aplicacién y profundizacion
de los contenidos.

3. Instancias de recuperacion de un examen parcial y el practic evaluativo.
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Tipo de evaluacién final

1. Se aprobara la materia a pariir de la defensa oral del trabajo practico
evaluativo grupal, en el cual deberan realizar una presentacion de la
rmonografia realizada durante el cursado del seminario.

Criterios de evaluacion

- Evaluaciones parciales

Los parciales seran calificados con nota de 1 a 10. Al ser un seminario la
calificacion que deberan tener para aprobar las evaluaciones sera de 6 o mas.
Se esperara que el estudiante demuestre el conocimiento de las tematicas
sobre las que se frabajara y la capacidad de integrar dichos conocimientos.

- Evaluaciones finales
Los examenes seran calificados con nota de 1 a 10. El estudiante aprobara el
examen a pariir de la calificacién 4 que equivaldra al 60% del examen. Se
espera que el estudiante demuestre su conocimiento general de las tematicas
sobre las que se trabajara a 1o largo del cuatrimestre y la capacidad de integrar
dichos conocimientos.

- Evaluacién practica

Los estudiantes deberan realizar un trabajo monografico grupal sobre algunas
de las tematicas a desarrollar en la asighatura de no mas de 15 carillas. El
objetivo de dicho trabajo es que los estudianies puedan profundizar sus
conocimientos sobre alguno de los médulos del programa y puedan defender
dicho trabajo oralmente. Para ello, los criterios de evaluacion tanto del trabajo
como de la defensa oral seran los siguientes:

- Claridad y pertinencia conceptual

- Fluidez en la expresion

- Coherencia y continuidad

- Pertinencia en el vocabulario empleado y los concepios presentados
- Expresiohes de elaboracion propia

- Comprension e interiorizacion de los contenidos.

- Adaquisicion de la capacidad de busqueda y seleccién idénea de informacion
relevante.

- Analisis critico del trabajo realizado
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A partir de lo mencionado, el total de examenes parciales sera 3. El primero
corresponde a los 3 primeros médulos del programa, el segundo a los médulos
4 y 5 y el tercer examen esta previsto como una instancia de recuperacion de
algunc de los dos médulos descritos previamente.
La evaluacién de instancias practicas es solo una y consiste en la elaboracion

de un trabajo grupal de no mas de 15 carillas que sera evaluado no sblo por
escrito sino también en una instancia de evaluacion oral.
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