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El expediente de referencia en el que la Profesora Andrea Bonvillani,
solicita se autorice la inscripcién de postulantes al concurso de ayudantes
alumnos y adscriptos ad-honorem para la catedra Teoria y Técnicas de
Grupo, de acuerdo a las disposiciones vigentes en esta Facultad; y

CORDOBA,

VISTO

CONSIDERANDO:

Que la catedra Teoria y Técnicas de Grupo, ha presentado las
solicitudes en tiempo y forma.

Que la catedra solicita 4 (cuatro) adscriptos y 6 (seis) ayudantes
alumnos.

Que por RHCDN?® 296/15 se establecié que los planes de formacion de
ayudantes alumnos y adscriptos de las distintas catedras tengan una vigencia
de 3 (tres) afios consecutivos a partir de la aprobacion de los programas
respectivos.

Que en este caso, la catedra solicita que el llamado se efectie con el
plan de formacion de adscriptos y ayudantes alumnos aprobado en el afio 2017
por RHCD N.° 35/17.

Que por RHCD N.° 179/16 se autoriza a Decanato a efectuar los
llamados de ayudantes alumnos y adscriptos que se efectien en el marco de la
RCHD N.° 296/15 y cuyos planes de formacién ya estén aprobados por el H.
Consejo Directivo.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Disponer el llamado a seleccion de 4 (cuatro) adscriptos y 6
(seis) ayudantes alumnos para la catedra Teoria y Técnicas de Grupo.

ARTICULO 2°: Indicar que para el presente llamado tiene vigencia el plan de
formacién de ayudantes alumnos y adscriptos aprobado por RHCD N.° 35/17
(tercer periodo) que forma parte integrante de la presente resolucion en 8
(ocho) fojas utiles.

ARTICULO 3° Las solicitudes de inscripcién se recibiran en Mesa de
Entradas, del 06 al 12 de marzo de 2019, en el horario de 8.30 hs a 12.30 hs.

ARTICULO 4°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.
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Plan de Formacion para Adscriptos

Catedra: TEORIA Y TECNICAS DE GRUPO
Periodo: 2019-2021

N° de adscriptos a incorporar: 4 (cuatro)

Funciones que los mismos desempeifiaran:

Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases teodricas, practicas y teoricas-practicas (detallar las actividades que el
adscripto realizara durante el periodo)

Los adscriptos se integraran a las comisiones de Trabajos practicos de la
Catedra acompariando la tarea especifica de los Profesores Asistentes y, en
consecuencia, sus intervenciones contaran con la supervision inmediata de
éstos y en general de la docente a cargo de la coordinacién de la asignatura.
En este marco las actividades que se les ofreceran seran:

-Participacion en al menos el 60% de las clases tedricas y practicas, de
acuerdo a lo estipulado por el regimen de Adscriptos de la Facultad de
Psicologia. '

-Participaciéon en la coordinacién de grupos de trabajos practicos, bajo la
supervision de los Profesores asistentes

-Participacion en las reuniones de catedra a los fines de socializar pautas de
encuadre de la misma y aspectos organizativos de la cursada

-Participacion en Seminarios Internos en los que se abordara la lectura y
discusion de los textos que integren la oferta bibliografica de la Asignatura y
otros que la amplien y profundicen

-Participacion en caracter opcional del Proyecto de Servicio de Extension de la
catedra denominado PROINgrupal, aprobado segun Res. HCD. 177/14
-Participacion en caracter opcional del Proyecto de Investigacion de la Céatedra
que se detalla en punto posterior

-Dictado de al menos una clase tedrica/trabajo practico bajo la supervision de la
Prof Adjunta a cargo de la catedra

SECRETARM ACADEMICA
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Carga horaria semanal exigida :

2 hs semanales participacion en reuniones de Catedra (lunes de 16 a 18 hs

2 hs semanales participacién en espacios de Trabajos practicos, selgl’m
Comision, a saber: |
Lunesde 14 a 16 hs

Lunes de 18 a 20 hs

Jueves de 10 a 12 hs

2 hs semanales participacion en reuniones de equipo de Investigacién (Il!mes
18 a 20 hs) (opcional) (

Dictar un frabajo practico o una clase tebrica durante el primer afo
incrementando su participaciéon en el segundo afio que se desemperie como
adscripto (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando tematica
de la clase)

Para dar cumplimiento a esta exigencia se ofrecera asesoramiento académico
(seleccion bibliografica y de contenidos) y pedagégico (planteo de la clase,
seleccion de recursos, etc.) por parte de la Profesora Adjunta a cargo del
dictado de los mismos. La tematica de la clase dependera de la eleccién del
adscripto, de acuerdo a sus opciones dentro de su plan de carrera y en ajuste
con el Programa de la Catedra.

Elaborar, durante el segundo afo, la planificacién de un ntcleo teméatico, que
puede pasar a formar parte del programa de la asignatura o servir de apoyo al
mismo, este nlcleo tematico podra ser desarrollado en el horario habitual o en
el de las clases complementarias (detallar la modalidad que la catedra
adoptara).

Ademas de las instancias previstas de formacién y discusién teérica que
suponen las reuniones de Catedra, se dispondran espacios ad hoc
debidamente planificados bajo la supervision de la Prof Adjunta a cargo de la
Catedra.

Participar en el programa de investigacioén de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estaran bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.

Proyecto de investigacion aprobado con subsidio de la Secretaria de Ciencia y
Tecnologia, Universidad Nacional de Cérdoba-(Categoria A). Periodo: 2016-
2017 ‘

“Diez afios de la Marcha de [a gorra: memorias de una lucha juvenil
cordobesa”.

Directora: Andrea Bonvillani

Bera. RPAULA
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En este marco las actividades que se les ofreceran a los adscriptos bajo la
coordinacion y supervision de la directora del Proyecto seran las siguientes:
-Participacion en seminarios de discusion tedrica sobre tematicas afines al
proyecto: juventud, pobreza, modalidades de sociabilidad, l6gicas colectivas,
participacion politica, entre otras

-Discusion acerca de los aspectos metodolégicos que conllevan los estudios de
este tipo, en especial a través del analisis de investigaciones relacionadas
-Provisién de bibliografia actualizada sobre la tematica y orientacion
metodolégica de acuerdo a las demandas investigativas particulares de los
adscriptos.

-Durante el segundo afio de adscripcion se prevé la insercion de los mismos en
el trabajo de campo de Ia investigacion, sobre todo a nivel de la toma de
entrevistas en profundidad y en el acompafamiento de los colectivos juveniles
que formaran parte de la investigacion.

-Asesoramiento respecto de la blisqueda y presentacién a becas, subsidios o
ayudas destinadas a apoyar el desarrollo de las carreras como investigadores
de los adscriptos, con énfasis en la formacion de cuarto nivel.

-Durante el transcurso de esta experiencia de investigacioén, se instara a los
profesores adscriptos a que “individualicen su propio proyecto dentro de ese
programa”, tal como especifica el regimen de Adscritpos de nuestra Facultad
en su articulo 15.

Evaluaciones _

Elaborar un informe de avance de sus actividades al finalizar el primer afio de
adscripcion y un informe final, que debera ser presentado en un plazo no mayor
de sises meses a partir de la finalizaciéon de su designacion.

Modalidad de evaluacion del 1er afio de adscripcion (Detallar las caracteristicas
del informe y docente responsable al que debe ser entregado):

Se solicitara un Informe de avance de la adscripcidn, en el cual se deberan
detallar y describir las actividades realizadas durante el primer afio de trabajo,
asi como los avances y dificultades en la realizacion de la tarea planificada y
lineas de accion que se proponen para su mejoramiento.

Se entregara a la Prof Adjunta a cargo de la Catedra.

Modalidad de Evaluacion del 2do afo de adscripcion (Detallar ias
caracteristicas del informe final y docente responsable al que debe ser
entregado):

Bra. PAU
SECRETVARIA ACADEMICA
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El informe Final consiste en el desarrollo de un trabajo de tipo escrito, de
acuerdo a alguna de las dos opciones que se proponen a continuacion:

- Desarrollar un tema tedrico, avanzando en su profundizacién,
enriqueciéndolo con materiales que no sean los que trabajamos con los
alumnos en el cursado

- Analizar algtin aspecto del trabajo de los grupos en el espacio del trabajo
practico, a partir de la lectura que se pueda producir desde los materiales de la
materia u otros. Este analisis podra ser sobre el proceso grupal que han
observado (por ejemplo, dando cuenta de una situacion problematica
detectada) y sobre los productos (bitacoras)

Se entregara a la Prof Adjunta a cargo de la Catedra para su evaluacién y
posterior elevacion a Secretaria Académica de la Facultad

Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de ‘la catedra
(Art.17° del Régimen de Adscriptos )

Promover la formacién del adscripto.
Integrar al adscripto a todas las actividades del equipo de trabajo.

Orientar, dirigir y supervisar todas sus actividades relacionadas con la
adscripcion.

Visar los informes anual y final del adscripto y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquel atendiendo a las
obligaciones de los adscriptos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias de recibido el informe
del adscrito.

Solicitar a Sec. Académica el cese de la adscripcion en caso de manifiesto
incumplimiento, el que sera resuelto por el H. Consejo Directivo de la Facultad.

Dra. PAULATIRUESTE
SECRETARIA ACADEMICA.
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Plan de Formacioén para Ayudantes Alumnos

Catedra: TEORIA Y TECNICAS DE GRUPO
Periodo: 2019-2021

N° de ayudantes alumnos a incorporar: 6 (seis)

. Funciones que los mismos desempenaran:

Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases tedricas, practicas y tedricas-practicas (detallar las actividades que el
ayudante alumno realizara durante el periodo)

Los ayudantes alumnos se integraran a las comisiones de Trabajos practicos
de la Catedra acompariando la tarea especifica de los Profesores Asistentes vy,
en consecuencia, sus intervenciones contaran con la supervision inmediata de
éstos y en general de la docente a cargo de la coordinacion de la asignatura.
En este marco las actividades que se les ofreceran seran:

-Participacion en al menos el 60% de las clases tedricas y practicas de la
Asignatura

-Participacion en la coordinacién de grupos de trabajos practicos, bajo la
supervisién de los Profesores asistentes

-Participaciéon en las reuniones de catedra a los fines de socializar pautas de
encuadre de la misma y aspectos organizativos de la cursada

-Participacion en Seminarios Internos en los que se abordara la lectura y
discusion de los textos que integren la oferta bibliografica de la Asignatura y
otros que la amplien y profundicen

-Participacion en caracter opcional del Proyecto de Servicio de Extension de la
catedra denominado PROINgrupal, aprobado seguin Res. HCD. 177/14
-Participacion en caracter opcional del Proyecto de Investigacion de la Catedra
gue se detalla en punto posterior

-Dictado de al menos una clase tedricaltrabajo practico bajo la supervision de la
Prof Adjunta a cargo de la catedra

Carga horaria semanal exigida:

2 hs semanales participacion en reuniones de Catedra (lunes de 16 a 18 hs)

2 hs semanales participacion en espacios de Trabajos practicos, segun
Comision
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Lunes de 14 a 16 hs

Lunes de 18 a 20 hs

Jueves de 10 a 12 hs

2 hs semanales participacién en reuniones de equipo de Investigacion (lunes
18 a 20 hs) (opcional)

Dictar un ftrabajo practico o una clase tedrica durante el primer afio
incrementando su participacién en el segundo afio que se desempefie como
ayudante alumno (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando
tematica de la clase)

Para dar cumplimiento a esta exigencia se ofrecera asesoramiento académico
(seleccion bibliografica y de contenidos) y pedagdgico (planteo de la clase,
seleccion de recursos, etc.) por parte de la Profesora Adjunta a cargo del
dictado de los mismos. La tematica de la clase dependera de la eleccion del
ayudante alumno, de acuerdo a sus opciones dentro de su plan de carrera y en
ajuste con el Programa de la Catedra.

Participar en el programa de investigacion de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estaran bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.

Proyecto de investigacién aprobado con subsidio de la Secretaria de Ciencia y
Tecnologia, Universidad Nacional de Cérdoba-(Categoria A). Periodo: 2016-
2017

“Diez afios de la Marcha de la gorra: memorias de una lucha juvenil
cordobesa”.

Directora: Andrea Bonvillani

En este marco las actividades que se les ofreceran a los ayudantes alumnos
bajo la coordinacién y supervisién de la directora del Proyecto seran las
siguientes:

-Participacion en seminarios de discusion tedrica sobre tematicas afines al
proyecto: juventud, pobreza, modalidades de sociabilidad, l6gicas colectivas,
enfre otras

-Discusion acerca de los aspectos metodolégicos que conllevan los estudios de
este tipo, en especial a través del analisis de investigaciones relacionadas
-Provision de bibliografia actualizada sobre la tematica y orientacion
metodolégica de acuerdo a las demandas investigativas particulares de los
ayudantes.

SECRETARIA ACADEMICA 6
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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-Durante el segundo afio de ayudantia se prevé la insercion de los mismos en
el trabajo de campo de la investigacion, a nivel del acomparniamiento en la toma
de entrevistas y demas actividades en terreno.

Evaluaciones

El ayudante alumno debe elaborar un informe de avance de sus actividades al
finalizar el primer afio de desempefio como ayudante, y un informe final que
debera ser presentado en un plazo no mayor de seis meses a partir de la
finalizacion de su designacion. Este informe debera hacer referencia tanto a su
propio desempefio como al resto del equipo de catedra en relacion a su
formacion y otras cuestiones que considere pertinentes.

Modalidad de evaluacion del 1er afio de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe de avance de sus actividades y docente responsable al que debe
ser entregado):

Se solicitara un Informe de avance de la ayudantia, en el cual se deberan
detallar y describir las actividades realizadas durante el primer afio de trabajo,
asi como los avances y dificultades en la realizacién de la tarea planificada y
lineas de accion que se proponen para su mejoramiento.

Se entregara a la Prof Adjunta a cargo de la Catedra para su evaluaciéon y
posterior elevacion a Secretaria Académica de la Facultad

Modalidad de Evaluacion del 2do afio de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe final y docente responsable al que debe ser entregado):

El informe Final consiste en el desarrollo de un trabajo de tipo escrito, de
acuerdo a alguna de las dos opciones que se proponen a continuacion:
- Desarroflar un tema tedrico, avanzando en su profundizacion,
enriqueciéndolo con materiales que no sean los que trabajamos con los
alumnos en el cursado
- Analizar algun aspecto del trabajo de los grupos en el espacio del trabajo
practico, a partir de la lectura que se pueda producir desde los materiales de la
materia u otros. Este analisis podra ser sobre el proceso grupal que han
observado (por ejemplo, dando cuenta de una situacién problematica
detectada) y sobre los productos (bitacoras)
Se entregara a la Prof Adjunta a cargo de la Catedra para su evaluacion y
posterior elevacion a Secretaria Académica de la Facuitad

Bra. PA UESTE
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Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra (Art.8
del Régimen de Ayudantes Alumnos )

- Promover su integracién y maxima participaciéon en el equipo de catedra para
compatibilizar criterios y lograra coherencia en la orientacién de la signatura en
lo referente a determinacién de objetivos y metodologia de ensefianza-
aprendizaje; seleccién de contenidos y bibliografia; disposicién del cronograma
de trabajos practicos, teorico-practicos y parciales; atencién de alumnos;
fijacion de criterios e instrumentos de evaluacion.

- Promover, orientar, dirigir y supervisar sus actividades de formacion docente,
investigacion y extensioén, representando los intereses del ayudante alumno
con respecto a algtin area en particular.

- Visar los informes anual y final del ayudante alumno y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquél, atendiendo a las
obligaciones de los ayudantes alumnos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias recibido el informe del
ayudante alumnos.

- Solicitar a Sec. Académica el cese de la ayudantia en caso de manifiesto
incumplimiento, el que debera ser resuelio por el H. Consejo Directivo de la
Facultad.

patrisia Altamira
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