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VISTO

E! expediente de referencia en el que la Profesora Silvia Plaza, solicita se
autorice la inscripcién de postulantes al concurso de ayudantes alumnos y
adscriptos ad-honorem para la catedra Estrategias de Intervencion
Comunitaria, de acuerdo a las disposiciones vigentes en esta Facultad; y

CORDOBA,

CONSIDERANDO:

Que la catedra Estrategias de Intervencion Comunitaria, ha presentado
las solicitudes en tiempo y forma.

Que la catedra solicita 8 (ocho) adscriptos y 10 (diez) ayudantes
alumnos.

Que por RHCDN® 296/15 se establecio que los planes de formacion de
ayudantes alumnos y adscriptos de las distintas catedras tengan una vigencia
de 3 (tres) afios consecutivos a partir de la aprobacion de los programas
respectivos.

Que en este caso, la catedra solicita que el llamado se efectie con el
plan de formacion de adscriptos y ayudantes alumnos aprobado en el afio 2017
por RHCD N.° 27/17.

Que por RHCD N.° 179/16 se autoriza a Decanato a efectuar los
llamados de ayudantes alumnos y adscriptos que se efectien en el marco de la
RCHD N.° 296/15 y cuyos planes de formacion ya estén aprobados por el H.
Consejo Directivo.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Disponer el llamado a seleccion de 8 (ocho) adscriptos y 10
(diez) ayudantes alumnos para la catedra Estrategias de Intervencion
Comunitaria.

ARTICULO 2°: Indicar que para el presente llamado tiene vigencia el plan de
formacion de ayudantes alumnos y adscriptos aprobado por RHCD N.° 27/17
(tercer periodo) que forma parte integrante de la presente resolucion en 6
(seis) fojas utiles.

ARTICULO 3° Las solicitudes de inscripcién se recibiran en Mesa de
Entradas, del 06 al 12 de marzo de 2019, en el horario de 8.30 hs a 12.30 hs.

ARTICULO 4°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar..

RESOLUCION Ne: 2 O 4

Dra. PAU RUESTE
SECRETARIA ACADEMICA
FAGULTAD DE PSIGOLOGIA
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Plan de Formacion para Ayudantes Alumnos

Catedra: Estrategias de Intervencion Comunitaria
Periodo: 2019-2021

N° de ayudantes alumnos: 10 (diez)

Funciones que los mismos desempefaran:
Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases teoéricas, practicas y tedricas-practicas (detallar las actividades que el
ayudante alumno realizara durante el periodo)

Lo/as Ayudanties Alumno/as se incorporaran a un equipo que desarrolla
actividades y/o proyectos vigentes. Equipos: de trabajos practicos; de talleres
de practicas; de practicas; de acciones con alcance comunitario (jornadas,
problematicas especificas). En estas cumplimentara con reuniones de equipo,
supervision, actividad en territorio, lectura de textos, acompafiamiento a
estudiantes.

Participara de las actividades de reunién de catedra.

Participara en los seminarios de formacion de la catedra

Carga horaria semanal exigida (Detallar dias y horas):

@  Los dias, horarios y horas varian segun la actividad. Para cualquier
equipo la carga horaria base es de 6 horas presenciales y 4 no presenciales.

@D  Consideraran tanto horas presenciales como nho presenciales. Asi como
tareas en la Universidad, tareas en territorio, tareas de articulacion.

@  Se mantienen fijos: los lunes de 16 a 18 (reunién de catedra y
seminarios), los martes de 18 a 21 (trabajos practicos y talleres de practicas),
los miércoles de 18 a 20 (Proyecto Culturas Hinerantes). Memoria Colectiva,
Problematicas ambientales, Jornada interbarrial con mujeres se estan
revisando horarios. Se contintia evaluando los lugares de practicas, cuyos
horarios se acuerdan también con los grupos comunitarios.

Dictar un frabajo practico o una clase teérica durante el primer afo
incrementando su participacion en el segundo afio que se desempefie como

Dra. PAYIMYIRUESTE
SECRETARIA ACADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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ayudante alumno (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando
tematica de la clase)

Consideraran la presentacion de su trabajo, en la actividad que corresponda,
en la instancia de los tedricos-practicos. .

Se considerara la planificacién de un nucleo tematico o problema desarrollado
segun la carga horaria correspondiente a la actividad que desarrolle.

Participar en el programa de investigacion de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estaran bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.
(Informar nombre del programa de investigacion de la catedra o la investigacion
en la cual participara, director y co-director y responsabilidades de los
ayudantes alumnos dentro del mismo)

La participacion en el proyecto de investigacion de la catedra “Organizaciones
Politicas Territoriales y Trabajo Comunitario” dirigido por Silvia Plaza y co
dirigido por Omar Barrault, se ofrece como opcion entre las distintas
actividades de la catedra. Los que se incluyen tienen como actividades:
participacion reuniones del equipo de investigaciéon (quincenales), toma de una
encuesta y/o entrevista, codificacion y carga de datos, analisis de datos,
focalizar en una dimension, articular datos cuanti con cuali y tensionar con
estudios anteriores, participar en la produccién de informes y ponencias.

Evaluaciones:

El ayudante alumno debe elaborar un informe de avance de sus actividades al
finalizar el primer afio de desempefio como ayudante, y un informe final que
debera ser presentado en un plazo no mayor de seis meses a partir de la
finalizacién de su designacion. Este informe debera hacer referencia tanto a su
propio desempefio como al resto del equipo de catedra en relacion a su
formacién y otras cuestiones que considere pertinentes.

Modalidad de evaluacion del 1er afio de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe de avance de sus actividades y docente responsable al que debe
ser entregado):

Pra. © RUESTE
SECRETARIA AGADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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El informe sera adecuado a la actividad en la que ha participado. Constara de
una descripcion de la actividad y la identificacion de facilitadores y obstaculos
de la misma. Asi también iniciar modos de resolucién centrados en el
aprendizaje y acompafnamiento a estudiantes. Asimismo presentara el tema o
problema de interés a desarrollar. Sera presentado a la Prof. a cargo Silvia
Plaza.

Modalidad de Evaluacién del 2do afio de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe final y docente responsable al que debe ser entregado):

Constara de tres partes, una descriptiva (refiere a la actividad), otra conceptual-
reflexiva (refiere a un problema o categoria central) y una tercera que
recomienda, reflexiona y sugiere en relacion a la condicién de ayudante alumno
y al acompafamiento a estudiantes. Sera presentado a la Prof. a cargo Silvia
Plaza.

Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra (Art.8
del Régimen de Ayudantes Alumnos )

- Promover su integracién y maxima participacion en el equipo de catedra para
compatibilizar criterios y lograra coherencia en la orientacién de la signatura en
lo referente a determinacion de objetivos y metodologia de ensefianza-
aprendizaje; seleccion de contenidos y bibliografia; disposicion del cronograma
de trabajos practicos, tedrico-practicos y parciales; atencion de alumnos;
fijacion de criterios e instrumentos de evaluacion.

- Promover, orientar, dirigir y supervisar sus actividades de formacién docente,
investigacion y extension, representando los intereses del ayudante alumno
con respecto a alguin area en particular.

- Visar los informes anual y final del ayudante alumno y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquél, atendiendo a las
obligaciones de los ayudantes alumnos estabiecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias recibido el informe del
ayudante alumnos.

- Solicitar a Sec. Académica el cese de la ayudantia en caso de manifiesto
incumplimiento, el que debera ser resuelto por el H. Consejo Directivo de la
Facultad.

Bra. BAULD UESTE
SECRETARIAAC DEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Plan de Formacion para Adscriptos

Catedra: Estrategias de Intervencion Comunitaria
Periodo: 2019-2021

N° de adscriptos a incorporar: 8 (ocho)

Funciones que los mismos desempeiiaran:

Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases teoricas, practicas y teoricas-practicas (detallar las actividades que el
adscripto realizara durante el periodo)

El/la adscripto/a se incorporara a un equipo que desarrolla actividades y/o
proyectos vigentes. Equipos: de trabajos practicos; de talleres de practicas; de
practicas; de acciones con alcance comunitario (jornadas, problematicas
especificas). En estas cumplimentara con reuniones de equipo, supervision,
actividad en territorio, lectura de textos.

Participara de las actividades de reunién de catedra.

Coordinaran un seminario y participara en los seminarios de formacién de la
catedra

Carga horaria semanal exigida (Detallar dias y horas):

Los dias, horarios y horas varian segln la actividad. Para cualquier equipo la
carga horaria base es de 6 horas presenciales y 4 no presenciales.
Consideraran tanto horas presenciales como no presenciales. Asi como tareas
en la Universidad, tareas en territorio, tareas de articulacioén.

Se mantienen fijos: los lunes de 16 a 18 (reunién de catedra y seminarios), los
martes de 18 a 21 (trabajos practicos y talleres de practicas), los miércoles de
18 a 20 (Proyecto Culturas ltinerantes). Memoria Colectiva, Problematicas
ambientales, Jornada interbarrial con mujeres se estan revisando horarios. Se
continlla evaluando los lugares de practicas, cuyos horarios se acuerdan
también con los grupos comunitarios.

Dictar un ftrabajo practico o una clase tebrica durante el primer afio
incrementando su participacién en el segundo afio que se desempefie como
adscripto (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando tematica
de la clase)

Bea. RUESTE
SECREJARIAACADEMICA
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Consideraran la coordinaciéon de un seminario interno (problematica emergente
o categoria central en Psicologia Comunitaria), el dictado de una clase, el
acompafiamiento a estudiantes en la exploracién de un tema o problema
especifico.

" Elaborar, durante el segundo afio, la planificacién de un nucleo tematico, que

puede pasar a formar parte del programa de la asignatura o servir de apoyo al
mismo, este nlcleo tematico podra ser desarrollado en el horario habitual o en
el de las clases complementarias (detallar la modalidad que la catedra
adoptara).

Se considerara la planificacién de un ndcleo tematico o problema desarrollado
segun la carga horaria correspondiente a la actividad que desarrolle.

Participar en el programa de investigacion de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estardn bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.
(Informar nombre del programa de investigacién de la catedra o la investigacion
en la cual participara, director y co-director y responsabilidades de los
ayudantes alumnos dentro del mismo) ,

La participacion en el proyecto de investigacion de la catedra “Organizaciones
Politicas Territoriales y Trabajo Comunitario” dirigido por Silvia Plaza y co
dirigido por Omar Barrault, se ofrece como opcidon entre las distintas
actividades de la catedra. Los que se incluyen tienen como actividades:
participacion reuniones del equipo de investigaciéon (quincenales), toma de una
encuesta y/o entrevista, codificaciébn y carga de datos, andlisis de datos,
focalizar en una dimensién, articular datos cuanti con cuali y tensionar con
estudios anteriores, participar en la produccion de informes y ponencias. El/la
adscripto/a acompaiia a los ayudantes alumno/as y estudiantes.

Evaluaciones

Elaborar un informe de avance de sus actividades al finalizar el primer afio de
adscripcion y un informe final, que debera ser presentado en un plazo no mayor
de sises meses a partir de la finalizacién de su designacién.

Dbra. P RUESTE
SECRETARIA CADEMICA - .
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Modalidad de evaluacion del 1er afio de adscripcion (Detallar las caracteristicas
del informe y docente responsable al que debe ser entregado):

El informe sera adecuado a la actividad en la ha participado. Constara de una
descripcion de la actividad y la identificacion de facilitadores y obstaculos de la
misma. Asi también iniciar modos de resolucién. Asimismo presentara el tema
o problema de interes a desarrollar. Sera presentado a la Prof. a cargo Silvia
Plaza.

Modalidad de Evaluacion del 2do afio de adscripcion (Detallar las
caracteristicas del informe final y docente responsable al que debe ser
entregado): Constara de dos parte, una descriptiva (refiere a la actividad), otra
conceptual-reflexiva (refiere a un problema o categoria central. Sera
presentado a la Prof. a cargo Silvia Plaza.

Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra
(Art.17° del Régimen de Adscriptos )

Promover la formacion del adscripto.
Integrar al adscripto a todas las actividades del equipo de trabajo.

Orientar, dirigir y supervisar todas sus actividades relacionadas con la
adscripcion.

Visar los informes anual y final del adscripto y agregar a los mismos la
evaluacidon de las actividades desarrolladas por aquel atendiendo a las
obligaciones de los adscriptos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias de recibido el informe
del adscrito.

Solicitar a Sec. Académica el cese de la adscripcion en caso de manifiesto
incumplimiento, el que sera resuelto por el H. Consejo Directivo de la Facultad.

Dra. PAULA(IRUESTE
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