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VISTO

El expediente de referencia en el que el Profesor Marcos Cupani, solicita
se autorice la inscripcion de postulantes al concurso de ayudantes alumnos y
adscriptos ad-honorem para la asignatura Técnicas Psicométricas catedra A,
de acuerdo a las disposiciones vigentes en esta Facultad; y

CONSIDERANDO:

Que la asignatura Técnicas Psicométricas catedra A, ha presentado las
solicitudes en tiempo y forma.

Que la catedra solicita 4 (cuatro) adscriptos y 8 (ocho) ayudantes
alumnos.

Que por RHCDNP® 296/15 se estableci6é que los planes de formacion de
ayudantes alumnos y adscriptos de las distintas catedras tengan una vigencia
de 3 (tres) arios consecutivos a partir de la aprobacion de los programas
respectivos.

Que en este caso, la catedra solicita que el llamado se efectie con el
plan de formacion de adscriptos y ayudantes alumnos aprobado en el afio 2017
por RHCD N.° 38/17.

Que por RHCD N.° 179/16 se autoriza a Decanato a efectuar los
llamados de ayudantes alumnos y adscriptos que se efectiien en el marco de la
RCHD N.° 296/15 y cuyos planes de formacion ya estén aprobados por el H.
Consejo Directivo.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Disponer el llamado a seleccién de 4 (cuatro) adscriptos y 8
(ocho) ayudantes alumnos para la asignatura Técnicas Psicométricas catedra
A

ARTICULO 2°: Indicar que para el presente llamado tiene vigencia el plan de
formacién de ayudantes alumnos y adscriptos aprobado por RHCD N.° 38/17
(tercer periodo) que forma parte integrante de la presente resolucién en 8
(ocho) fojas utiles.

ARTICULO 3° Las solicitudes de inscripcion se recibiran en Mesa de
Entradas, del 06 al 12 de marzo de 2019, en el horario de 8.30 hs a 12.30 hs.

ARTICULO 4°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.

RESOLUCION N: 2 3 5

Bra. PAULA JRUESTE
SECRETARIXAGCADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Plan de Formacion para Adscriptos

Catedra: Técnicas Psicométricas - A
Periodo: 2019-2021

N° de adscriptos a incorporar: 4 (cuatro)

Funciones que los mismos desempefiaran:

Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases teéricas, practicas y teéricas-practicas (detallar las actividades que el
adscripto realizara durante el periodo)

Plan de Formacion

a) Seminario Interno de Formacién, que consiste en un programa de
capacitacion sobre temas de la disciplina dictado por el equipo docente de la
catedra y, ocasionalmente, especialistas invitados, y

b) Lineas de Investigacion dirigidas por los profesores de la catedra con
participacion de los auxiliares de la docencia, en actividades de administracion
de pruebas, ingreso de datos en bases informatizadas y colaboracién en
busquedas bibliograficas y analisis de datos.

Los adscriptos deberan asistir al 60% de las clases previstas y participar en
alguno de los programas de investigacién desarrollados por el personal
docente de la catedra. Se requerira la participacion en todas las actividades de
la catedra: reuniones para plan de ftrabajos practicos, modalidad de
evaluaciones, y participacion activa, esto es colaborando en la preparacion del
tema con los docentes y en los seminarios de formacion.

A continuacion se describe el contenido y actividades programadas para el ario
académico 2017 en estos dos tipos de modalidades de capacitacion.

Seminario Interno de Formacion.

Abril: Programa de trabajos practicos y lineas de investigacion. Presentacion y
discusion. Mgter. Maria M. Morales, Dr. Alberto Fernandez, Lic. Jorge Mattus,
Lic. Silvia Tornimbeni, Lic. Alejandra Pujol, Dr. Edgardo Pérez y Lic. Marcelo
Vaiman.

Mayo: pruebas aplicadas en el ambito laboral. Lic. Pujol Alejandra

SECRETARIAACADEMICA
FACULTAD DE PSICHLOGIA
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Agosto: pruebas aplicadas en el ambito educacional y neuropsicologia. Lic.
Silvia Tornimbeni, Dr. Edgardo Pérez y Dr. Alberto Fernandez,

Octubre: Presentacion de los resultados de las lineas de investigacion de la
catedra: Mgter. Maria M. Morales, Dr. Alberto Fernandez, Lic. Jorge Mattus,
Lic. Silvia Tornimbeni, Lic. Alejandra Pujol, Dr. Edgardo Pérez y Lic. Marcelo
Vaiman.

Carga horaria semanal exigida (Detallar dias y horas):

Lunes de 8,00 a 11hs (incluye tedrico y practico). Turno mafiana.
Lunes de 17 a 20hs o0 18 a 21 hs (incluye tedrico y practico). Turno-tarde

Dictar un trabajo practico o una clase teorica durante el primer afio
incrementando su participacion en el segundo afio que se desempefie como
adscripto (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando tematica
de la clase)

Durante el primer afio deberan preparar una clase practica, sobre “Revision de
pruebas utilizadas en la actualidad en Argentina”. La clase se realizara con
una presentacion de las pruebas y un role-playing con los alumnos, con
supervision del profesor titular o adjunto y la colaboracién de profesores
asistentes.

Elaborar, durante el segundo afio, la planificacién de un ndcleo tematico, que
puede pasar a formar parte del programa de la asignatura o servir de apoyo al
mismo, este nlcleo tematico podra ser desarrollado en el horario habitual o en
el de las clases complementarias (detallar la modalidad que la catedra
adoptara).

En el segundo afio dictard una clase practica sobre “Normas técnicas de las
pruebas psicoldgicas”. Se dara una breve introduccion y los alumnos realizaran
un analisis de confiabilidad o de la validez, en articulos sobre pruebas.
Desarrollaran una clase teérica sobre Adaptaciéon o Contruccidon de pruebas
(temas del programa) en colaboracion con el profesor titular o adjunto. La
modalidad que se adoptara es expositiva con intercambio con los alumnos.

Participar en el programa de investigaciéon de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estaran bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.

Dra. PAULA ESTE
SECRETARIA ACADEMICA
FAGULTAD DE PSICOLOGIA
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(Informar nombre del programa de investigacion de la catedra o la investigacion
en la cual participara, director y co-director y responsabilidades de los
adscriptos dentro del mismo)

Lineas de Investigacion

Construccién y adaptacion de tests para identificaciéon de nifios talentosos. Dr.
Edgardo Pérez.

Modelos de evaluacion del funcionamiento y la dinamica de familias. M.
Vaiman

Desarrollo y validacion de escalas para la evaluacién en deportistas. Jorge
Mattus, Alejandra Pujol

Adaptacion y construccion de pruebas para la evaluacion de pruebas
neuropsicolégicas para la detecciéon temprana de dislexia. Alberto Fernandez
Evaluacién de competencias para investigar en estudiantes de psicologia.
Posible incidencia de la formacién curricular en su desarrollo. Tornimbeni
Silvia-Morales Maria Marta

Evaluaciones

Elaborar un informe de avance de sus actividades al finalizar el primer afio de
adscripcion y un informe final, que debera ser presentado en un plazo no mayor
de sises meses a partir de la finalizacién de su designacién.

Modalidad de evaluacion del 1er afio de adscripcion (Detallar las caracteristicas
del informe y docente responsable al que debe ser entregado):

Cada adscripto realizara un informe descriptivo de las actividades realizadas y
su participacion. Sera presentado al profesor asistente correspondiente a la
comisién de trabajos practicos y revisado por el profesor titular o adjunto

Modalidad de Evaluacion del 2do afio de adscripcion (Detallar las
caracteristicas del informe final y docente responsable al que debe ser
entregado):

Cada adscripto presentara un informe descriptivq de todas las actividades y
especialmente sobre la experiencia en las clases teodricas y practicas a su
cargo. Y dard cuenta de su participacion en el programa de investigacion
correspondiente, con la presentacion de sus aportes.

Dra. PHJL UESTE
SECRETARIAACADEMICA
FACULTAD DE PYICOLOGIA
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Sera entregado al profesor asistente que corresponda y al titular o adjunto.

Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra
(Art.17° del Régimen de Adscriptos )

Promover la formacioén del adscripto.
Integrar al adscripto a todas las actividades del equipo de trabajo.

Orientar, dirigir y supervisar todas sus actividades relacionadas con la
adscripcion.

Visar los informes anual y final del adscripto y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquel atendiendo a las
obligaciones de los adscriptos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias de recibido el informe
del adscrito.

Solicitar a Sec. Académica el cese de la adscripcién en caso de manifiesto
incumplimiento, el que sera resuelto por el H. Consejo Directivo de la Facultad.

T

Dra. P RUESTE - )
SECREfARIKACADEMICA Patricia Altamirano
FACULTAD DE HSICOLOGIA DECANA

Facultad de Psicologia

S ot
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Plan de Formacion para Ayudantes Alumnos

Catedra: Técnicas Psicométricas - A
Periodo: 2017-2019

N° de ayudantes alumnos: 8 (ocho)

Funciones que los mismos desempefiaran:

Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases tedricas, practicas y tedricas-practicas (detallar las actividades que el
ayudante alumno realizara durante el periodo)

Plan de Formacién para Ayudantes Alumnos:

a) Seminario Interno de Formacién, que consiste en un programa de
capacitacion sobre temas de la disciplina dictado por el equipo docente de la
catedra y, ocasionalmente, especialistas invitados, y
b) Lineas de Investigacion dirigidas por los profesores de la catedra con
participacion de los auxiliares de la docencia, en actividades de administracion
de pruebas, ingreso de datos en bases informatizadas y colaboracion en
busquedas bibliograficas y analisis de datos.

Adicionalmente, los ayudantes alumnos, en su segundo afio deben preparar
una clase tema tedrica o practica. Deberan asistir al 60% de las clases prevista
(al menos en el primer afio)y participar en alguno de los programas de
investigacion desarrollados por el personal docente de la catedra. Se requerira
la participacion en todas las actividades de la catedra: reuniones para plan de
trabajos practicos, modalidad de evaluaciones, y sobre todo en los seminarios
de formacion. .

A continuacion se describe el contenido y actividades programadas para el afio
académico 2017 en estos dos tipos de modalidades de capacitacion.

Seminario Interno de Formacion.

Abril: Programa de trabajos practicos y lineas de investigacion. Presentacion y
discusion. Mgter Maria M. Morales, Dr. Alberto Fernandez, Lic. Jorge Mattus,

Dra. PA UESTE
SECRETAR{A ACADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Lic. Silvia Tornimbeni, Lic. Alejandra Pujol, Dr. Edgardo Pérez y Lic. Marcelo
Vaiman.

Mayo: pruebas aplicadas en el ambito laboral. Lic. Pujol Alejandra

Agosto: pruebas aplicadas en el ambito educacional y neuropsicologia. Lic.
Silvia Tornimbeni, Dr. Edgardo Pérez y Dr. Alberto Fernandez,

Octubre: Presentacion de los resultados de las lineas de investigacion de la
catedra: Mgter. Maria M. Morales, Dr. Alberto Fernandez, Lic. Jorge Mattus,
Lic. Silvia Tornimbeni, Lic. Alejandra Pujol, Dr. Edgardo Pérez y Lic. Marcelo
Vaiman.

Carga horaria semanal exigida (Detallar dias y horas):

Lunes de 8,00 a 12hs (incluye teodrico y practico). Turno mafnana.

Lunes de 14 a 20hs o 18 a 21 hs (incluye tedrico y practico). Turno tarde

Dictar un trabajo practico o una clase tedrica durante el primer afio
incrementando su participacién en el segundo afio que se desempefie como
ayudante alumno (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando
tematica de la clase)

Cada ayudante alumno dictara una clase practica que consistira en explicar
una prueba sencilla de administrar (pruebas de atenciéno similares). En la
misma despues de una exposicién trabajara con los alumnos en un roll-playing.

Durante el segundo afio dictara una clase sobre un tema especifico del
programa.

Cada ayudante alumno presentara en un seminario interno los avances de su
participacion en alguna de las lineas de investigacion

Participar en el programa de investigacion de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estardn bajo su responsabilidad deniro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.
(Informar nombre del programa de investigacién de la catedra o la investigacion
en la cual participara, director y co-director y responsabilidades de los
ayudantes alumnos dentro del mismo)

Lineas de Investigacion
Construccion y adaptacion de tests para identificacion de nifios talentosos. Dr.
Edgardo Pérez.

Dra. PAUR UESTE
SECRETARIA ACADEMICA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
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Modelos de evaluacion del funcionamiento y la dinamica de familias. M.
Vaiman

Desarrollo y validacion de escalas para la evaluaciéon en deportistas. Jorge
Mattus, Alejandra Pujol

Adaptacion y construccion de pruebas para la evaluacion de pruebas
neuropsicoldgicas para la deteccion temprana de dislexia. Alberto Fernandez
Evaluacion de competencias para investigar en estudiantes de psicologia.
Posible incidencia de la formacién curricular en su desarrollo. Tornimbeni
Silvia-Morales Maria Marta

Evaluaciones

El ayudante alumno debe elaborar un informe de avance de sus actividades al
finalizar el primer afio de desempefio como ayudante, y un informe final que
debera ser presentado en un plazo no mayor de seis meses a partir de la
finalizacion de su designacion. Este informe debera hacer referencia tanto a su
propio desempefio como al resto del equipo de catedra en relacion a su
formacion y ofras cuestiones que considere pertinentes.

Modalidad de evaluacion del 1er afio de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe de avance de sus actividades y docente responsable al que debe
ser entregado):

Cada ayudante alumno realizara una sintesis de las actividades realizadas en
la Catedra y su participacion. Sera presentado al profesor asistente
correspondiente a la comision de trabajos practicos y revisado por el profesor
titular o adjunto.

Modalidad de Evaluacion del 2do afio de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe final y docente responsable al que debe ser entregado):

Los ayudantes alumnos presentaran un informe descriptivo de todas las
actividades y especialmente sobre la experiencia en las clases tedricas y
practicas a su cargo. Y dara cuenta de su participacion en el programa de
investigacion correspondiente, con la presentacion de sus aportes.

Sera entregado al profesor asistente que corresponda y al titular o adjunto

Dra. PA ESTE
SECRETAR(A EMICA
FACULTAD BE PSIAOLOGIA
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Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra (Art.8
del Régimen de Ayudantes Alumnos )

- Promover su integracién y maxima participacion en el equipo de catedra para
compatibilizar criterios y lograra coherencia en la orientacion de [a signatura en
lo referente a determinacion de objetivos y metodologia de ensefianza-
aprendizaje; seleccién de contenidos y bibliografia; disposicion del cronograma
de trabajos practicos, teodrico-practicos y parciales; atencién de alumnos;
fijacion de criterios e instrumentos de evaluacion.

- Promover, orientar, dirigir y supervisar sus actividades de formacion docente,
investigacion y extensioén, representando los intereses del ayudante alumno
con respecto a algin area en particular.

- Visar los informes anual y final del ayudante alumno y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquél, atendiendo a las
obligaciones de los ayudantes alumnos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias recibido el informe del
ayudante alumnos.

- Solicitar a Sec. Académica el cese de la ayudantia en caso de manifiesto
incumplimiento, el que debera ser resuelto por el H. Consejo Directivo de la

Facultad.
Patricia Altamirano
Dra. PA UESTE DECANA
SECRETAHIA DEMICA Facultad de Psicologia

FACULTAD DE PSICOLOGIA




