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El expediente de referencia en el que la Profesora Angélica Davila,
solicita se autorice la inscripcion de postulantes a los concursos de ayudantes
alumnos/as y adscriptos/as ad-honorem para la catedra Psicologia Sanitaria,
de acuerdo a las disposiciones vigentes en esta Facultad; y

CORDOBA,

VISTO

CONSIDERANDO:

Que la catedra Psicologia Sanitaria, ha presentado las solicitudes en
tiempo y forma.

Que la catedra solicita 15 (quince) adscriptos/as y 15 (quince)
ayudantes.

Que por RHCDN® 296/15 se establecié que los planes de formacién de
ayudantes alumnos/as y adscriptos/as de las distintas catedras tengan una
vigencia de 3 (tres) afios consecutivos a partir de la aprobacion de los
programas respectivos.

Que en este caso, la catedra solicita que el llamado se efectie con el
plan de formaciéon de adscriptos/as y ayudantes alumnos/as aprobado en el
afo 2017 por RHCD N.° 34/17.

Que por RHCD N.° 179/16 se autoriza a Decanato a efectuar los
llamados de ayudantes alumnos/as y adscriptos/as que se efectuen en el
marco de la RCHD N.° 296/15 y cuyos planes de formacién ya estén aprobados
por el H. Consejo Directivo.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Disponer el llamado a seleccion de 15 (quince) adscriptos/as y
15 (quince) ayudantes alumnos/as para la catedra Psicologia Sanitaria.

ARTICULO 2°: Indicar que para el presente llamado tiene vigencia el plan de
formacion de ayudantes alumnos/as y adscriptos/as aprobado por RHCD N.°
34/17 (tercer periodo) que forma parte integrante de la presente resolucién en
6 (seis) fojas.

ARTICULO 3°: Las solicitudes de inscripcion se recibiran en Mesa de
Entradas, del 03 al 07 de junio de 2019, en el horario de 8.30 hs a 12.30 hs.

ARTICULO 4°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.

RESOLUCION N°: 7 8
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Plan de Formacidén para Adscriptos/as

Catedra: Psicologia Sanitaria
Periodo: 2019-2021

N° de adscriptos/as a incorporar: 15 (quince)

Funciones que los mismos desempefiaran:

Participacion en todas las actividades de la Catedra: reuniones de catedra,
trabajos practicos aulicos, trabajos practicos en terreno, supervisiones de
trabajos finales de la materia, actividades de investigacion, reuniones de
articulacion con Centros de Salud, organizacién de Jornadas de Socializacién
de experiencias, elaboracion de Guias de Trabajos Practicos.

Se asignan a una comisién de trabajos practicos y participan en actividades
plenarias y/o grupales de trabajo aulico; progresivamente se desempefian en la
coordinacién de grupos. Preparan y coordinan un trabajo practico, con el
acompafiamiento del docente, en cada afo de adscripcion.

Dictado de una clase teérica durante el segundo afio.

Durante el segundo afio de adscripcion, elaborar la planificacién de un tema de
acuerdo a su area de interés y que constituya un desarrollo pertinente a la
materia, el que podra ser incluido como material de apoyo y se podra
presentarse como trabajo final de adscripcion.

Participacién en el programa de investigacion de la catedra de acuerdo a sus
inquietudes y disponibilidades.

Participaciéon en Programa de Extension: Apoyo a los Servicios Publicos de
Salud.

Asistencia a clases teéricas en un 60% durante los dos afios de adscripcion.

Carga horaria semanal exigida:

Jueves: Teodricos de 14 a 16 hs. Practicos (segun eleccion): 10 a 12; 12 a 14,
16218618 a20 hs.

Reuniones de Catedra: 16 a 17:30 hs. quincenales.

Reuniones equipos de investigacién: 17 a 19 hs. quincenales.

Dictar un trabajo practico o una clase tedrica durante el primer afo
incrementando su participacion en el segundo afio que se desempefie como
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adscripto (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando tematica
de la clase)

Los temas propuestos son los que pertenecen al area de la Salud Positiva. Se
realizaran en grupos de Adscriptos/as.
Se evaluara organizacién de la clase, aporte bibliografico y participacion grupal.

Elaborar, durante el segundo afio, la planificacién de un nucleo tematico, que
puede pasar a formar parte del programa de la asignatura o servir de apoyo al
mismo, este nlcleo tematico podra ser desarrollado en el horario habitual o en
el de las clases complementarias (detallar la modalidad que la catedra
adoptara).

El nacleo tematico correspondera a las Leyes Nacional y Provincial de SM,
efectuando su analisis y sugerencias metodolégicas para el trabajo y
comprension de los alumnos.

Se evaluara la pertinencia de las actividades propuestas y la capacidad de
transmision del material didactico utilizado.

Participar en el programa de investigacion de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estaran bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.
(Informar nombre del programa de investigacion de la catedra o la investigacion
en la cual participara, director y co-director y responsabilidades de los
ayudantes alumnos dentro del mismo)

PROYECTO DE INVESTIGACION SECYT 2016-2017, aprobado con subsidio.
TITULO: LEYES NACIONAL (26657) Y PROVINCIAL (9848) DE SALUD
MENTAL Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN MEDICINA Y
ENFERMERIA PARA SU IMPLEMENTACION. DIRECTORA: Davila, Angélica
Leonor

En el proyecto 2014-2015 participaron Adscriptos y el titulo fue: LEYES
NACIONAL( 26657) Y PROVINCIAL (9848) DE SALUD MENTAL Y
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS PARA SU IMPLEMENTACION.
Cadigo: 30720130100964CB

La participacion propuesta es en aportes bibliograficos (busqueda, selecciéon y
fichado de material teérico sobre el tema), entrenamiento técnico y recoleccion
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de datos, participacién en analisis y conclusiones. Presentaciones en Jornadas
y Congresos.

Evaluaciones

Elaborar un informe de avance de sus actividades al finalizar el primer afio de
adscripcion y un informe final, que debera ser presentado en un plazo no mayor
de sises meses a partir de la finalizacién de su designacion.

Modalidad de evaluacién del 1er afio de adscripciéon (Detallar las caracteristicas
del informe y docente responsable al que debe ser entregado):

Presentaran un informe de su participacion en los Trabajos Practicos al
Profesor Asistente de la Comisién.
Se evaluara aptitudes adquiridas, compromiso con la tarea y aportes

bibliograficos.

Modalidad de Evaluacion del 2do afio de adscripcion (Detallar las
caracteristicas del informe final y docente responsable al que debe ser
entregado):

Trabajo monografico sobre un tema pertinente a la materia que se entregara a
la docente a cargo de la catedra.
Se evaluara pertinencia, metodologia, aportes y bibliografia.

Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra
(Art.17° del Régimen de Adscriptos )

Promover la formacion del adscripto.
Integrar al adscripto a todas las actividades del equipo de trabajo.

Orientar, dirigir y supervisar todas sus actividades relacionadas con la
adscripcion.

Visar los informes anual y final del adscripto y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquel atendiendo a las
obligaciones de los adscriptos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias de recibido el informe
del adscrito.

Solicitar a Sec. Académica el cese de la adscripcion en caso de manifiesto
incumplimiento, el que sera resuelto por el H. Consejo Directivo de la Facultad.
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Plan de Formacion para Ayudantes Alumnos/as

Catedra: Psicologia Sanitaria
Periodo: 2019-2021

N° de ayudantes a incorporar: 15 (quince)

Funciones que los mismos desempeifiaran:

Participar en todas las actividades de la catedra — Podra asistir al 60% de las
clases teodricas, practicas y teéricas-practicas (detallar las actividades que el
ayudante alumno realizara durante el periodo)

Participacion en todas las actividades de la catedra: reuniones de catedra,
trabajos practicos aulicos, trabajos practicos en terreno, supervisiones de
trabajos finales de la materia, actividades de investigacion, reuniones de
articulacion con Centros de Salud, organizacion de Jornadas de Socializacién
de experiencias, elaboracién de Guias de Trabajos Practicos.

Se asignan a una comision de trabajos practicos y participan en actividades
plenarias y/o grupales de trabajo aulico; progresivamente se desempefian en la
coordinacién de grupos. Preparan y coordinan en grupo de ayudantes un
trabajo practico, con el acompafamiento del docente, en cada afio de
ayudantia.

Participacion en actividades de orientacién y supervision durante la elaboracién
del trabajo final reglamentario, de los alumnos de la comisién de trabajos
practicos.

Durante el segundo afio de ayudantia, coordinacién de grupos para la
resolucién de trabajos practicos en terreno, con la supervisién del profesor
asistente a cargo de la comision.

Participacion en el Programa de Investigacion de la Catedra y en Programa de
Extension, en caracter de colaboradores.

Asistencia a un 60 % de las clases teéricas durante los dos afios de ayudantia.

Carga horaria semanal exigida (Detallar dias y horas):

Jueves: Tedricos de 14 a 16 hs. Practicos (segun eleccién): 10 a 12; 12 a 14;
16218 6 18 a 20 hs.

Reuniones de Catedra: 16 a 17:30 hs. quincenales.

Reuniones equipos de investigaciéon: 17 a 19 hs. quincenales.
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Dictar un trabajo practico o una clase teérica durante el primer afo
incrementando su participacion en el segundo afo que se desempefie como
ayudante alumno (Informar la modalidad que la catedra adoptara, detallando
tematica de la clase)

Dictado de un Trabajo Practico y supervisidon de trabajos de Planificacién
Sanitaria. El tema sera a eleccién del alumno y Prof. Asistente.

Participar en el programa de investigacién de la catedra, individualizando el
propio proyecto dentro del programa general o identificando las tareas que
estaran bajo su responsabilidad dentro del mismo. Estas tareas seran
acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la catedra, quien las
incluira en el informe final de la catedra reconociendo la labor de su autor.
(Informar nombre del programa de investigacion de la catedra o la investigacién
en la cual participara, director y co-director y responsabilidades de los
ayudantes alumnos dentro del mismo)

PROYECTO DE INVESTIGACION SECYT 2016-2017, aprobado con subsidio.
TITULO: LEYES NACIONAL (26657) Y PROVINCIAL (9848) DE SALUD
MENTAL Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN MEDICINA Y
ENFERMERIA PARA SU IMPLEMENTACION. DIRECTORA: Davila, Angélica
Leonor

En el proyecto 2014-2015 participaron Ayudantes Alumnos y el titulo fue:
LEYES NACIONAL( 26657) Y PROVINCIAL (9848) DE SALUD MENTAL Y
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS PARA SU IMPLEMENTACION.
Cadigo: 30720130100964CB. Un Ayudante Alumno gané una Beca de estimulo
a las Vocaciones Cientificas como Extensidén de proyecto acreditado.

La participacion propuesta es en aportes bibliograficos (busqueda, seleccion y
fichado de material teérico sobre el tema), entrenamiento técnico y recoleccion
de datos, participacion en analisis y conclusiones.

Evaluaciones

El ayudante alumno debe elaborar un informe de avance de sus actividades al
finalizar el primer afio de desempefio como ayudante, y un informe final que
debera ser presentado en un plazo no mayor de seis meses a partir de la .
finalizacién de su designacion. Este informe debera hacer referencia tanto a su
propio desempefio como al resto del equipo de catedra en relacion a su
formacion y otras cuestiones que considere pertinentes.
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Modalidad de evaluacion del 1er ano de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe de avance de sus actividades y docente responsable al que debe
ser entregado):

Informe de avance: se entregara al Profesor Asistente de la comision a la que

asista. _

Presentacion al Profesor Asistente de la Comision, de un Informe de los
Proyectos de Intervencion asesorados. Constara de Titulo, tema, bibliografia
sugerida, observaciones realizadas.

Modalidad de Evaluacién del 2do afo de ayudantia (Detallar las caracteristicas
del informe final y docente responsable al que debe ser entregado):

Trabajo monografico sobre un tema pertinente a la materia. Se evaluara
pertinencia, aportes bibliograficos, metodologia y conclusiones.

Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la catedra (Art.8
del Régimen de Ayudantes Alumnos )

- Promover su integracién y maxima participacion en el equipo de catedra para
compatibilizar criterios y lograra coherencia en la orientacion de la signatura en
lo referente a determinacién de objetivos y metodologia de ensefianza-
aprendizaje; seleccion de contenidos y bibliografia; disposicién del cronograma
de trabajos practicos, tedrico-practicos y parciales; atencion de alumnos;
fijacion de criterios e instrumentos de evaluacion.

- Promover, orientar, dirigir y supervisar sus actividades de formacion docente,
investigacion y extensioén, representando los intereses del ayudante alumno
con respecto a algun area en particular.

- Visar los informes anual y final del ayudante alumno y agregar a los mismos la
evaluacion de las actividades desarrolladas por aquél, atendiendo a las
obligaciones de los ayudantes alumnos establecidas en este reglamento. Esta
evaluacion debera ser elevada dentro de los treinta dias recibido el informe del
ayudante alumnos.

- Solicitar a Sec. Académica el cese de la ayudantia en caso de manifiesto
incumplimiento, el que debera ser resuelto por el H. Consejo Directivo de la
Facultad.
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