FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
EXPTE:UNC:0053281/2017

VISTO:

E! presente Expediente por el cual el Ing. Francisco A. DELGADINO

eleva la aprobacién del Plan de Estudios y el Reglamento de ta MAESTRIA EN
GESTION DE LA INGENIERIA URBANA Y REGIONAL; y

CONSIDERANDO:

Que cuenta con el Visto Bueno de la Escuela de Cuarto Nivel y de la

Secretaria Académica de Investigacién y Posgrado Area Ingenieria vy de la
Secretaria de Asuntos Académicos;

Lo aconsejado por la Comisién de ENSENANZA;

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES
RESUELVE:

Art. 1°).- Aprobar el Plan de Estudios y el Reglamento de ta MAESTRIA EN

GESTION DE LA INGENIERIA URBANA Y REGIONAL, que como
ANEXQ | y li, forman parte de la presente Resolucion.

Art. 2°).- Dese al Registro de Resoluciones, notifiquese a la Escuela de

Cuarto Nivel, al Instituto de Investigacién de Servicios Plblicos e
Infraestructura y girense las presentes actuaciones a la Secretaria Académica
de Investigacion y Posgrado Area Ingenieria a fin de notificar a los interesados.
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTVO EN LA -

CIUDAD DE CORDOBA, A LOS VEINTE DIAS DEL MES D PTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE .
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ANEXO | DE LA RESOLUCION N° 771-HCD-2019

MAESTRIA EN GESTION DE LA INGENIERIA URBANA Y REGIONAL

1. Fundamentacién

La actuai dindmica de cambio en ia gestion urbana en la mayorfa de las ciudades del mundo
demanda una formacidn especifica de recursos humanos de excelencia, capaces de
comprender la problemdtica del funcionamiento integral de los aglomerados urbanos, con
una clara nocién de la interdependencia de los distintos factores concurrentes. Dentro de las
ciencias de la ingenieria resulta necesario fortalecer la formacién de recursos humanos con
una cosmovision integral de los factores que inciden en ia calidad de vida del habitante de
una ciudad, especificamente con una actualizacién en la gestidn de las obras urbanas, con
criterio transdisciplinario y una visidn de sustentabilidad.

La Maestria proporcionara a sus egresados una base conceptual e instrumental de la gestion
de la ingenieria urbana y regional, y de sus aplicaciones en nuestra regidn. Se propone
enfocar la gestién de la ciudad desde ia perspectiva del ecosistema considerando que existe
una interrelacion estrecha entre el territorio y sus ciudadanos, pero en un sistema
tridimensional que ademas considere el tiempo.

De esta manera, pensar la gestion de la ingenieria urbana y regional considerando las
interacciones de actores con territorio y viceversa y actores entre s/ (relaciones sociales,
econémicas, culturales, ambientales, etc.), permitird entenderla a través de nuevas visiones
de relaciones socio-ecolégicas, asociando esta concepcién a la evolucién de un ser vivo. Esta
vision metabdlica hace imprescindible aplicar a la gestidon de la ingenieria en aglomerados
urbanos y regiones rurales, el uso racional de los recursos necesarios para el desarrollo (agua,
energia, materiales, etc.), asi como fa minimizacién del dafic ambiental de los desechos
producidos.

En este contexto de la gestidn de la ingenieria urbana y regional es necesario incluir la
innovacion y las nuevas tecnologias con el objetivo de proveer a las ciudades, ademas de una
infraestructura acorde que garantice su sustentabilidad no solamente en el corto plazo sino
también en el mediano y largo plazo. Por otra parte, la ciudad o territorio tienen una
determinada identidad por lo que los aspectos culturales deben también ser parte
imprescindible del andiisis, estimulando la educacidn y la creatividad como herramientas para
ef desarrolio sostenible,

2. Objetivo General

El objetivo de la Maestria es formar profesionales altamente capacitados para comprender fa
dindmica de cambio en el desarrollo urbano y regionai, y gestionar proyectos urbanos y a
escala regional a través de instrumentos tecnoldgicos y de procesos interdisciplinarios que
permitan su desarroilo sustentable.

3. Perfil del egresado

ecesarios para poder enfrentar
Ebana y regional, de creciente
complejidad. '



El egresado estara capacitado para:
e Comprender el funcionamiento integral de las ciudades, con una clara nocién de la
interdependencia entre sus distintos actores y el territorio.
® Aplicar instrumentos y procesos en la gestion de la infraestructura y los servicios
urbanos y regionales, con criterio multidisciplinario y una vision de sustentabilidad.
® Desempeharse con idoneidad y responsabilidad social, en la esfera de la gestion de
ingenieria urbana y regional, en niveles directivos del ambitc pablico

4, Destinatarios

El postulante debe poseer titulo de grado de ingeniero o formacion equivalente, expedido por
una universidad legalmente reconocida. En el caso de postulantes con titulos de otras
Carreras afines, la Comisién Académica evaluara su perfil y podra realizar una excepcidn af
presente articulo. Si la Comisidén Académica lo considera necesario, requerird el plan de
estudios y los programas analiticos de las asignaturas sobre cuya base fue otorgado el titulo, a
fin de considerar la posibilidad de ingreso a postulantes que no retnan el requisito anterior.
La seleccibn de aspirantes se llevara a cabo mediante la evaluacidn de 1os antecedentes
requeridos y la realizacion de una entrevista personal con la Comisién Académica, sin
perjuicio de la posibilidad de instrumentar examenes cuando se juzgue necesario. La
entrevista personal podrd ser realizada a través del uso de medios tecnolégicos sincronicos
que garanticen la comunicacion directa y simultanea con el postulante,

5. Titulo

Magister en Gestién de la Ingenieria Urbana y Regional

6. Organizacion del Plan de Estudios

La Maestria es profesional y presencial con un plan de estudios semiestructurado que
comprende 20 cursos tedricos practicos obligatorios por un total de 500 h, y cursos optativos
por un total 40 hs que deben ser aprobados dentro de los 24 meses desde la fecha de
admisién. Por otra parte,

Los cursos obligatorios (500 h) se agrupan en los siguientes 3 modulos tematicos:
1. Servicios Piblicos e Infraestructura (7 cursos obligatorios)
2. Economia Urbana y los Servicios Pablicos (7 cursos abligatorias)
3. Gestidn y Organizacién de la Ingenieria Urbana y Regional (6 cursos
obligatorios}

ta oferta de cursos optativos (40 h) inicial estd compuesta por los siguientes cursos, y podra
ampliarse y/o modificarse:

e Recuperacion post-catastrofey red@m&e riesgos {20 h}

e Patrimonic Cultural, Desarrollo Hlstbrlsb g€ ka Ciudad (20 h)
e Seguridad Urbana (20 h) Fope o
®

Organizacién y Recursos Humaﬁjofs \{20'“ 5%




Por otro lado, el plan de estudios comprende las siguientes actividades complementarias por
un total de 160 h que deben ser aprobadas dentro de los 36 meses desde la fecha de
admision:;

® Analisis de campo sobre un caso real (60 h)

» Elaboracion Trabajo Final {100 h)

Régimen | Carga Horaria {horas) | Semestre | Modalidad

Asignatura
Tedrica | Practicas | Total
5

Cursos Obligatorios del Médulo 1: Servicios Publicos e infraestructura

Infraestructura de Redes en Mensual 15 15 30 1 Presencial
Servicios Urbanos

Residuos Sélidos Urbanos Mensuzi 15 15 30 1 Presencial
Transporte y Transito Mensual 15 15 30 1 Presencial
Obras de Ingenieria Urbana y Mensual 15 15 30 1 Presencial
Regional

Espacios y Equipamiento urbanos Mensuai 10 10 20 i Presencial
Hidrologia Urbana y Regional Mensual 10 10 20 1 Presencial
Trabajo Integrador aplicado de! Mensual 10 10 20 1 Presencial
Mdédulo 1

Cursos Obhligatorios dei Médula 2: Economia Urbana y de los Servicios Pablicos

Regulacién de servicios plblicos Mensual 15 15 30 3 Presencial

Economia y Finanzas Pablicas Mensual 15 15 30 2 Presencial
{urbana y regional)

Catastro Urbano Mensual 10 10 20 2 Presencial
Gestidn ambiental Mensual 10 10 20 2 Presencial
Principios e Instrumentos juridicos Mensual 10 10 20 3 Presencial

de gestidn urbana y regional

Serninario de Trabajo Final Mensualk 10 10 26 3 Presencial
Trabajo integrador aplicado del Mensual 10 10 20 3 Presencial
Médulo 2 o,
f ;,_';-M.l'- TS Q.‘{ \
Cursos Obligatorios del Mddulo 3: Gestidny Of?gg,n_lzacién dejayngenieria Urbanay
E) ‘O’{,\; . 3 \i}‘\i\“ ‘:3,\
Regional i f!{?\ﬁ
[CE B 5 M
innovacién Tecnoldgica: Mensual ‘%%5‘ B "“}éo 3 Presencial




Gestidn y Organizacidn Pablica Mensual 15 15 30 4 Presencial

Sociologia Urbana. Mensual 15 15 30 4 Presencial

Gastion integral de la Ingenieria Mensual 15 15 30 4 Presencial
Urbana y Rural

Serninario de Trabajo Final |} NMensual 10 10 20 4 Presencial
Trabajo Integrador aplicado del Mensual 10 10 20 4 Presencial
Mdduio 3

Cursos Obligatorios | 250 250 500 - -

Cursos Optativos o Electivos - - 40 - -

Total Cursos - . 540 - .

Actividades Complementarias - - 160 - -
Total de la Carrera - - 700 . -

DOtros Requisitos

Inglés - - - -

ti régimen de dictado de todas las asignaturas es mensual y no hay correlatividades entre las
asignaturas. Ademas, el maestrando tiene un plazo maximo de cuatro (4) afios desde su
admision a la Carrera para aprobar el Trabajo Final,

*El maestrando debe acreditar conocimiento del idioma inglés dentro de los veinticuatro (24)
meses a partir de la fecha de admisidn a la Carrera mediante una prueba escrita que serd
evaluada por un tribunal designado por el Decano. lLas pruebas de idioma deben ser
calificadas con la escaia "aprobado” o “no aprobado”. Es posible acreditar el conocimiento del
idioma inglés habiendo apragbado un examen estandarizado de nivel intermedio o superior.

7. Modalidad de Dictado y Evaluacién

7.1 Cursos

Las asignaturas del plan de estudios se dictan con una duracion de un mes. Durante dicho
periodo, el alumno tendrd acceso a los contenidos, actividades y recursos de aprendizaje
elaborados por el docente. Los cursos tienen una parte expuositiva (tipo magistral o tipo
seminario) y una parte practica. e

La evaluacion de cada una de las materias se ;‘compone de uua’ evaluacwn de proceso y de una
evaluacion final acreditacion de cada espaciéc
las actividades individuales y de carcter pra“'

de cada espacio curricular podrd consistir eq a eahzacn 7 de un trabajo, resolucion de un

caso integral, entre otras posibilidades. El doCente mdtcaré ‘a los alumnos desde el inicio de
4
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cursado de la materia, la modalidad de evaluacion final prevista. Cada materia se aprueba con
la nota final de 7 o mads puntos, en la escala de cero a diez. La evaluacién de cada materia
deberd realizarse dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de finalizacién de! cursado,
teniendo opcidn a un examen recuperatorio.

7.2 Actividades complementarias
Las actividades complementarias {160 h) comprenden:

® un andlisis de campo sobre un caso real,

La actividad de analisis de campo sobre un caso real consiste en la aplicacidn de los
conocimientos y las competencias adquiridas en uno de los cursos obligatorios a un proyecto
concreto y real, preferentemente vinculado con la profesidn del maestrando. El caso puede
ser propuesto por el maestrando a cualquiera de los docente del cuerpo académico quien
supervisara esta actividad-

Esta actividad prevé una carga horaria propia a los fines de permitirle al maestrando
profundizar y poner en practicas lo aprendido en alguno de los cursos obligatorios analizando
un caso real. Se tendra en cuenta principalmente la implementacién de estrategias para la
toma de decisiones ante un proyecto determinado, mediante la generacién de informes y
paneles de control, la metodologia empleada en las distintas etapas del reievamiento
{técnicas de registro/ recoleccién de la informacidn, sistematizacidn, etc.), la identificacidn de
los componentes en un modelo de aprendizaje organizacional reconociendo su aplicabilidad
en la implementacién del proyecto planteado y la utilizacidn de las herramientas adecuadas
que permitan desarrollar una vision sistémica para la toma de decisiones estratégicas y la
construccion del futuro de la organizacion.

En el caso de que el alumno no tenga conacimiento de un caso real scbre el cual realizar la
actividad, podra seleccionar algunos de 1os proyectos que ejecuta el Instituto de Investigacion
¥ Servicios Pablicos e Infraestructura (lISP1}, estrechamente ligado a las actividades de la
Maestria. A los fines aprobar esta actividad, el maestrando debe presentar un informe final
con el aval del docente que lo supervisé a la ComisiGn Académica quien evaluard su
aprobacién.

®  jaelaboracion del Trabajo Final .

Esta actividad comprende la recopilacion de informacion, la busqueda bibliografica, la
participacién en talleres, la asistencia a conferencias o seminarios, el analisis de datos, v el
desarrollo de un proyecto que integre los aprendizajes realizados en el proceso formativo, sin
considerar la redaccion del trabajo final. Estas actividades serén propuestas y supervisadas
por el Director o los Directores del Trabajo Final a los fines de conducir a 1a elaboracidn del
Trabajo Final. En el desarrollo de esta actividad se aplicardn los conocimientos adquiridos en
los Seminarios de Trabajo Final ly . Alos fines | é‘ blar esta actividad, el maestrando debe
presentar un informe final con el detalie de !a '
quien evaluara su aprobacion.




8. Propuesta de Seguimiento Curricular

La Comision Académica y el Director de la Carrera tendran a su cargo gestionar ia
organizacion, implementacicn y seguimiento de fa Carrera con el proposito de alcanzar el
perfil profesional que se propone. Esto inciuye implementacion, seguimiento y evaluacion del
plan de estudios y de su revisién periddica en términos de disefio y desarrolle curricular,
formacion tedrica y practica, logros v dificultades.

En este proceso se valorara la adecuacion de los contenidos, ias actividades teérico-practicas,
la actualizacion de la bibliografia y la modalidad de evaluacién, para lo cual se realizardn
encuestas a los estudiantes y reuniones con los dacentes a fin de analizar y articular los
procesos formativos de las 4reas especificas con los requerimientos y necesidades de los
estudiantes. Este proceso inciuird ademas la evaluacién de los docentes que participen de fa
carrera.

Asimismo, se valorara la insercion de los egresados respecto a lo laboral, su relacion con la
universidad e interés por la formacion permanente. Los egresados, al realizar el tramite
administrativo para la obtencidén del titulo, deben completar digitalmente la encuesta SIU-
KOLLA provista por la UNC.




UNIVERSIDAD NACIONA : FACULTAD DE
CIENCIAS EXACTAS,; AS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Programa de:

INFRAESTRUCTURA DE
SERVICIOS URBANOS

Cddigo: 0.8.1.1

Foja 1de3

REDES EN

Cabara\Ragibeialen Gestidn de la Ingenieria

Carga horaria: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Sistema de Agua Potable. 2. Sistema de Saneamiento. 3, Red de
Electricidad. 4. Red de energia y alumbrado. 5. Red de telecomunicaciones y fibra éptica. 6.

Redes de gas.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Fojas 2y 3

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de |2
Universidad Nacional de Cérdoba certifica gue el programa estd aprobado por el/ios

namero/s y fecha/s que anteceden. Cordoba,

INFRAESTRUCTURA DE REDES EN SERVICIOS URBANOS
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Objetivo General

Adquirir por el estudiante una formacion integrada y multidisciplinaria, orientada a la gestidn v
aplicacion de criterios de sustentabilidad, ejecucidon y evaluacidn de planes, de redes de
infraestructura y servicios urbanos.

Objetivos Especificos

e Dotar al estudiante con las capacidades y conocimientos necesarios para la gestién y
administracidn de eficiente de servicios publicos de calidad.

& Aplicar las principales técnicas de planificacién y control del servicio plblico.

o Conocer las formas de gestion de los servicios publicos. Conocer las técnicas de para
garantizar prestaciones de interés pubiico.

PROGRAMA ANALITICO

1. Sistema de Agua Potable. Sistema de Saneamiento. Modelo hidraulico para la planificacian,
disefio, operacion y optimizacion de las redes de distribucidn hidrica. Medician inteligente,
medicion de presion, medidores para transmitir informacion. Distritos Hidrométricos. Gestidon
de fugas. Sistemas de informacion de ia gestion. Sistemas de gestién de relaciones con los
clientes. Sistemas de informacion geogréafica. Control de supervision y adquisicion de datos.
Estaciones depuradoras de aguas residuales. Plan de saneamiento. Gestién sostenible de las
infraestructuras de saneamiento

2. Red de Electricidad. Red de energia y alumbrado. Alumbrado Publico de vias urbanas, rutas vy
autopistas Alumbrado de grandes dreas. Alumbrado deportivo. Redes de media v baja tension,
Red de alumbrade publico como infraestructura de conectividad para otros servicios urbanos.
Evaluacidn de aplicacidn de sisteras fotovoltaicos.

3. Red de telecomunicaciones y fibra dptica. Las infraestructuras de telecomunicaciones.
Consecuencias urbanas de |la conectividad generalizada. Urbanismao de redes.

4, Redes de gas. Automatizacion de la red de distribucién de gas. Distribucion de gas a pequefia
escala, Gas natural renovable, biogas y biomasa. Distribucién y comercializacién de gas natural.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundamentacidn para posteriormente desarroliar herramientas de andlisis y evaluacion.

La evaluacidn se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuales y de cardcter préctico previsto en la materia La
evaluacion final consistira en la realizacion de un trahajeg;esoiucmn de un casa integral, entre otras

posibilidades. La materia se aprueba conia notg,‘ﬂna; 7 o-rfids puntos, en la escala de cero a diez.
i, ‘j k"
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ACTIVIDAD PRACTICA:

Realizar un trabajo grupal sobre una propuesta de mejora de un servicio puablico de un caso de
estudio,

BIBLIOGRAFIA

AUGE, M. 2004. Hidrogeologia Ambiental. SEGEMAR. Serie Contribuciones Técnicas.

Banco Mundial {2004}, “Trends in Infrastructure in Latin America.” Policy Research Working Paper
No. 3400, Washington, D.C.: Banco Mundial.

Banco Mundial (2004}, “The Effects of Infrastructure Development on Growth and Income
Distribution.” Policy Research Working Paper No. 4301. Washington, D.C.: Banco Mundial.

Barco Mundiai {2008). “Infrastructure and Economic Development in Sub Saharan Africa.” Policy
Research Working Paper No. 4712,

Banco Mundial {2012d). Transformation Through Infrastructure: Infrastructure Strategy Update
FY2012-2015. Washington, D.C.: Banco Mundial

Calderén, C. y Servén, L. {2003}. “The Output Cost of Latin America’s {nfrastructure Gap.” En: W.
Easterly y L. Servén {eds.),

CARRIZO, Silvina, NUNEZ, CORTES, Miguel y Salvador GIL. “Transiciones energéticas en Argentina”
Ciencia hoy. 2016, val. 25, n¢ 147, 25-29,

CHRIQUI, Vincent {Dir). Des technologies compétitives au service du développement

durable. Paris; Centre d’analyse stratégique, Rapport et Documents, N° 51, 2012,

Herce Vallejo, Manuel El soporte infraestructural de la ciudad Barcelona : Edicions UPC, 2002

Kohli, H. A. y Basil, P. {2010). “Requirements for infrastructure Investment in Latin America under
Alternate Growth Scenarios: 2011-2040" Global Journal of Emerging Market Economies, 3(1), 59-
110.Risuleo Fernando. Analisis de la infraestructura de gas natural en la repibiica argentina,
Camara Argentina de la construccion. 2010.

MAYORGA CARDENAS, Miguel; FONTANA, Maria Pia. Espacios de centralidad urbana y redes de
infraestructura. La urbanidad en cuatro proyectos urbanos. Bitdcora Urbano Territorial, 2012. ISSN
2027-145X. <https://revistas.unal.edu.co/index.php/bitacora/article/view/29084 >

Recalde, Marina Yesica; Bouille, Daniel Hugo: Girardin, Lednidas Osvaldo Limitaciones para el
desarrolio de energias renovables en Argentina. Problemas de! Desarrolle / Universidad Nacional
Autdnoma de México, vol. 46, n0.183, oct.-dic.2015. p.89-116
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UNIVERSIDAD NACIONAL O A FACULTAD DE
CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

REPUBLICA ARGENTINA

Foia 1de3

Programa de:
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Cddigo: 0.B.1.1

Oabxavay\Ragibrialen Gestion de la Ingenlerfa

Carga horaria: 30 horas
Horas Semanales: & horas

Ohjetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Generacidn. Recoleccién. 2. Clasificacién, especiales, patégenos
peligrosos industriales. 3. Reciclado. 4. Tratamiento. 5. Disposicion final.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cordoba certifica que el programa esta aprobado por el/ios

namero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
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Objetivo General

Transmitir capacidades vinculadas a la planificacion estratégica y evaluacidn de politicas de gestion
de residuos solidos urbanos.

Objetivos Especificos

# Brindar al alumno conocimientos para desempefiarse en las elapas de disefio,
implementacion y evaluacion de planes de gestidn integral de residuos sélidos urbanos a
nivel local y regional,

e Actualizar conocimientos tecnoldgicos sobre origen, problemitica, tipologia, aspectos
legales y administrativos, recoleccion, transporte, minimizacion, eliminacion, disposicion
final y valorizacidn de residuos.

o Estimuiar la inclusidn del reciclado en los planes de gestion de los residuos sdlidas urbanos.
»

PROGRAMA ANALITICO

1. Generacian. Recoleccion. Clasificacion, especiales, patdgenos, peligrosos, industriales.
Gestidn integral de residuos sélidos urbanas. Caracterizacidn del ciclo de los residuos.
Analisis logistico de la recoleccion, el transporte y la transferencia de RSU. Sistemas de
informacidn y monitoreo. Bioseguridad y contingencias

2. Reciclado. Distintas opciones disponibles. Andlisis de las nuevas tendencias. Caracterizacion
de los actores involucrados, dindmica y organizacidon de los actores que conforman la trama
del reciciaje. Plantas de separacién de RSU. Valorizacion de la fraccidn orgdnica vy
compostaje.

3. Tecnologlas de tratamiento. Disposicidn final. Rellenos sanitarios, basurales semi
cantrolados. Eliminacidn de basuralas a cielo ahierto.

METODOLOGA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos basicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrollar herramientas de andlisis y evaluacién.

La evaluacidn se compone de una evaluacién de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceseo se vincula a las actividades individuales y de cardcter practice previsto en la materia La
evaluacidn final consistird en la realizacién de un trabajo, resolucién de un caso integral, entre otras
posihilidades. La materia se aprueba con fa nota final de 7 0 mas puntos, en la escala de cero z diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Visita a una planta de reciclado y de relieno samtang,,eoﬁ‘ﬁresentacwn de un trabajo grupal en base
a un analisis ambiental y social.

BIBLIOGRAFIA
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Colomer Mendoza, Francisco Jos&; Gallardo lzgulerdo, Antonio. Tratamiento y gestion de residuos
sdlidos. Méxicn: Limusa: Editorial Universidad Politécnica de Valencia, 2009.

Kiely Gerard, Ingenieria Ambientai, Fundamentos, Entornos, Tecnologias y sistemas de gestién,
Espafia, Mc Graw Hill, 2001

CEPIS 2005. Procedimientos estadisticos para tos estudios de caracterizacidon de los residuos
sélidos. Hoja de divulgacion técnica 1ISSN: 1018/5119 HDT/ N2 97.

RUNFOLA J., GALLARDO A. 2009. Analisis comparativo de los diferentes métodos de caracterizacién
de residuos urbanos para su recoleccidn selectiva en comunidades urbanas. Redisa (Red de
ingenieria en saneamiento ambiental — Universidad del Norte).

SUTTIBAK, 5., NITIVATTANANON, V. 2008. Assessment of factors influencing the performance of
solid waste recycling programs. Resources, conservation and recycling 53, 45-56
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Programa de:

TRANSPORTE ¥ TRANSITO
UNIVERSIDAD NACIONAL DREDRTLIE: FACULTAD DE Codigo: 0.8.1.1
CIENCIAS EXACTAS, MSICAS ¥ NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Oabamay\Regitrialen Gestion de la Ingenleria | Carga horaria: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Modelos de Transporte. 2. Movilidad Urbana. 3. Disefo vial. Sistemas
inteligentes. 4. Operacion.

Programa analitico: Foja 2

Modaiidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académico de la Facuitad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdoba certifica gue el programa estd aprobado por el/los
namero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

TRANSPORTE Y TRANSITO
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Objetivo General

Estudiar los elementos basicos para la planeacion, disefio v control del trinsito vy transporte.
Comprender el transito como una probiematica social que debe ser abordada desde una
perspectiva multidisciplinaria.

Qbjetivos Especificos

Identificar y estudiar los componentes funcionales de un sistema de Transite y Transporte.
Entender los elementos bdsicos de la demanda y oferta de transporte

Reconacer los principios mas relevantes en el analisis econdmico del transporte

Anafizar el impacto ambiental del sistema de transito y transporte.

Aplicar metodologfas gque permitan identificar v valorar las externalidades del transporte
Aprender a modelar los sistemas de transito y transporte

Adquirir las competencias profesionales para formular y evaluar provectos de transito y
transporte. Capacidad para la realizacidn de estudios de ingenieria y planificacion del
transporte

PROGRAMA ANALITICO

1. Modelos de Transporte. Gestién del Transporte. Ingenieria de Transito.

Movilidad Urbana. Disefio vial. Transporte plblico urbano. Planificacién del Transporte

3. Sistemas inteligentes, Aplicacidn de tecnologias en el manejo de los sistemas de transporte
y trénsito. Logistica de Transporte.

4. Operacidn. Centros de gestion de trafico. Seguridad Vial. Transporte e integracidn regional.
Sistemas de transporte intermodales. Transporte de mercancias por carretera y centros
logisticos

M

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prictico. Se introducen los conceptos tedricos bisicos y su
fundamentacion para posteriormente desarroilar herramientas de analisis y evaluacién.

La evaluacién se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuales y de caracter préctico previstas en |2 materia
La evaluacion final consistira en la realizacidn de un trabajo, resolucién de un caso integral, entre
otras posibilidades. La materia se aprueba con fa nota final de 7 o mds puntos, en la escala de cero
a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Realizar un trabajo individual sobre una propuesta de mejora de transporte y transito de una
localidad argentina.

BIBLIOGRAFIA

a 2007
&
Gatti, S.. Project Finance in Theory and Practice. CﬁT forma Academ -Press, 2008.

J. H. Chavez y R. Torrez-Rabello, Supply Chain Management Santlago RIL editores, 2012
Jara-Diaz, 5. Transport Economic Theory. Emerald, 2007

Zda ed., México, D F McGrawlellflntermaencah
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Ortlzar, J.D.; Willumsen, L.G. Modelling transport. 4th ed. Chichester: John Wiley & Sons, 2011,

R. H. Ballou, Logistica. Administracién de la cadena de suministro, 5ta ed.,México: Pearson
Educacion, 2004. '
Woad, P.R. Project Finance, securisations subordinated debt. Second Edition. Londres: Sweet &
Maxwell, 2007.
Universidad Politéenica de Madrid. Libro verde de los sistemas inteligentes de transporte terrestre.
Comisidn de Transportes del Colegio de Ingenleros de Caminos, Canales y Puertos, Universidad
Politécnica de Madrid. Madrid, Espafia. 122 p. 2003.

A. Molinero y L. Sanchez. Transporte Pulblico: Planeacién, disefio, operacién y administracién.
Universidad Auténoma del Estado de México. México. p. 12, 2005.

J. €. Borges y C. Scornik. Formas de movilidad v accesibilidad en [a ciudad de Resistencia.
Comunicaciones Cientificas y Tecnoldgicas 2004. Instituto de Planeamiento Urbano Regional IPUR,
Facultad de Arquitectura y Urbanismo, Universidad Nacional del Nordeste. Resistencia, Chaco,
Argentina. p. 1-4, 2004.
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Programa de:

OBRAS DE INGENIERIA URBANA Y

\ REGIONAL
UNIVERSIDAD KA BRODBA
FACULTAD DE CIENCIAS , FISICAS ¥ NATURALES ..
REPUBLICA ARGENTINA Codigo: 0.8.1.1

UrbrawayiRegibrialen Gestion de la Ingenieria | ©378@ horaria: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Gbras urbanas, puentes, viaductos. 2. Infraestructura de conectividad.
3. Infraestructura Sanitaria. 4. Infraestructura escolar.

Programa analitico: foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

£! Secratario Acadéamico de [a Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturalesde la
Universidad Nacional de Cordoba certifica que el programa esta aprobado por el/los
numeroc/s vy fecha/s que anteceden. Cérdoba,

OBRAS DE INGENIERIA URBANA Y REGIONAL
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Objetivo General

Formar al estudiante en el planeamiento, implementaciéon y gestidon de fas obras de indole urbana,
con criterio transdisciplinario y una visidn de sustentabilidad. Dominar conceptos e instrumentos
avanzados a fin de adaptarse a ia dindmica de cambio del sector,

Objetivos Especificos

®» Comprension y capacitacidon del estudiante en la funcién del estado en los proyectos
urhano-arquitecténicos.

e Actualizar los canocimientos en la adecuacion y aprovechamienta del espacio territotial en
los proyectos de movilidad.

e Adguisicidn por el estudiante de una visién estratégica sobre la movilidad y sinergias
productivas en el territorio.

» Disefiar proyectos infraestructura sanitaria y escolar.

PROGRAMA ANALITICO

1. Roles del estado en los proyectos urbano-arquitectdnicos. Obras urbanas, puentes,
viaductos. Intervencion Urbana de la ciudad. Obras mas comunes y significativas que se
ilevan a cabo en ta infraestructura urbana. Relaciones entre nuevas tecnologias, ciudad y
obras urbanas. Buenas practicas en la relacion con [a gestidn de la prevencidn. instalaciones
provisionaies.

2. Infraestructura de conectividad. Adecuacién y aprovechamiento del espacio ferritorial en
los proyectos de movilidad. Movilidad y sinergias productivas en el territorio. Incidencia de
las infraestructuras en {a productividad micro regional,

3. Infraestructura Sanitaria. Ei estado y !a gestidn en i3 provision de infraestructura para
servicios de salud piblica. Andlisis de la infraestructura necesaria para satisfacer ia
demanda de servicios de salud. Requerimientos de infraestructura fisica en funcion del
perfil de salud de ia poblacién.

4. Infraestructura escolar. Estandares de infraestructura. Situaciones de déficit v carencias de
locales escolares,

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptas tedricos bdsicos y su
fundamentacién para postericrmente desarrollar herramientas de analisis y evaluacidn.

La evaluacion se compone de una evaluacidn de proceso v de una evaluacidn final. La evaluacidn
de proceso se vincula a las actividades individuaies y de cardcter practico previsto en la materia La
evatuacion final consistird en la realizacion de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre ofras
posibilidades. La materia se aprueba con ia nota final de 7 0 mds puntos, en 13 escala de cero a diez.

T

£

ACTIVIDAD PRACTICA:

o
e
L atad
.),.!

Trabajo grupat con la realizacion de una ??p‘i‘apuesta con centenido relacionado a obras de
ingenieria urbana y regional y sinergias productivas. . . =

BIBLIOGRAF(A v
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Patricio Rozas; Oscar Figueroa. Conectividad, ambitos de impacto v desarrollo territorial : analisis
de experfencias internacionales. Publisher: Santiago : Naciones Unidas, CEPAL, Division de Recursos
Naturaies e Infraestructura, 2006,

Ramirez, M. {2003}, Calculo de medidas de accesibilidad geogrdfica temporal y econdmica
generadas mediante sistemas de informacion geogriéfica. Primer Congreso de la clencia cartogréfica
y Vil semana de cartografia, Buenos Aires {Argentina).
hitp://www.elagrimensor.com.ar/elearning/lecturas/localiz.pdf

Casellas, A.; Poli, C. {2013). «Planificacién urbana e innovacién: De la tecnologia v la practica
profesional a la innovacién social y politica». Decurments d' Analisi Geografica, 59 (3}, p. 435-454,
Moulaert, F.; Sekia, F. {2003). «Territorial innovation models: a critical survey». Regional Studies, 37
{3), p. 289-302.Baker, E. L., Patter, M. A, Janes, D. L., Mercer, S. L., Cioffi, J. P, Green, L. W.,
Haiverson, P. K., Lichtveld, M. Y., and Fleming, D. W, "The pubiic health infrastructure and our
nation's health". Annu Rev Public Health, 2005. 26: 303-18p.

Centers for Disease Control and Prevention. "Public health’s infrastructure: a status report”.
Washington, DC: COC; 99. 34p. URL: hitp://www.phppo.cdc.gov/documents/phireport2 16.pdf
Baker, E. L., Potter, M. A,, lones, D. L, Mercar, S, L, Cloffi, {. P, Green, L. W., Halverson, P. K,
Lichtveld, M. Y., and Fleming, D. W. "The public health infrastructure and our nation's health”. Annu
Rev Public Health. 2005, 26: 303-18p.

Fay, M and Morrison, M. "Infrastructure in Latin America & the Caribbean: recent developments
and key challenges". Washington, DC: World Bank, 1DB; 2005. 81p.
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Programa de:

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTO URBANOCS

UNIVERSIDAD NA PORDOBA Cédigo: 0.8.1.1
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS ¥ NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA
Carga horaria: 20 horas

Oahaxra yiRagiteialen Gestidn de la Ingenieria

Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Integracidn al paisaje natural y urbano. 2. Uso y apropiacidn. 3.
Condiciones de habitabilidad Espacios verdes, arboleda. 4. Refugios. 5. Sanitarios publicos y
behedores. 6. Obras de Arte, 7. Fuentes. 8. Murales. 9. Soportes para informacion.,

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Meodificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

E! Secretario Académico de 1a Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cordoba certifica que el programa esta aprobado por elflos

namero/s y fecha/s que anteceden. Cordoba,

ESPACIOS Y EQUIPANMIENTO URBANOS
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Objetivo General

e Impartir conocimiento técnico a partir de entender las ciudades, desde la especificidad del
marco de cada contexto cultural y politico-administrativo.

s Conocer y valorar nuevas propuestas {buenas practicas) de gestién urbana y regional
territorial a través de la transferencia de conocimientos relacionados a la integracién al
paisaje naturai y urbano, su uso y apropiacién,

Objetivas Especificos

¢ Propender a una mejora de la calidad de vida de |3 sociedad en su conjunto a través del
acceso a equipamiento urbano mejorando estandares de vida yrbana.

¢ Conocer las modalidades de gestion cultural de [a ciudad.

e Entender el espacio publico, el equipamiento urbano vy la movilidad como problemas
compiejos e interdisciplinarios.

PROGRAMA ANALITICO

1. fintegracion al paisaje natural y urbano. Uso y apropiacién. Naturaleza en {a ciudad, paisaje
urbano. Gestidn integrada, compartida y participativa, Emplazamientos y efementos
naturaies,

2. Condiciones de habitabilidad. Espacios verdes, arboleda. Refugios. La relacidn entre la
infraestructura, ta vegetacion y el disefio. Ef uso del espacio. Restricciones del espacio y de
la infraestructura urbana. Sanitarios publicos y bebederos.

3. Obras de Arte. Fuentes. Murales. El arte urbano como forma de expresion. Polftica y
gestion cultural de los espacios plblicos.

4, Soportes para informacién.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de ciases es Yedrico-practico. Se introducen los conceptos teéricos basicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrotiar herramientas de anafisis y evajuacién.

La evaluacion se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacién final. La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuales y de cardcter prictico previsto en la materia La
evaluacion final consistird en la realizacidn de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o mds puntos, en la escalz de cerc a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Presentacién de un trakajo grupal sobre una mejora de las condiciones de habitabilidad de un caso
de astudioc.

BIBLIOGRAFIA

Aon, |. et. alli {2001}, “Paisaje. Reflexiones”. La PIata.---.Edlcmnes AI Margen. » Agencia de proteccin
ambiental {2007} “Unidades de paisaje” en atlas émbiental dé Buenos Aires » Belli, e. y Benassi, a.
(2004). "Planeamiento paisajista y medio ambiame o g
Pol, e. y Moreno, e. {2002}. "Metodologias para la deteccsén’ e {os impactos sobre e medio
social/fhumanaoSocial”. Generalitat de Catalunva_:_l)epartament de Med; Ambient: Barcelona.

Borja, 1. y Mixi, Z {(2000). Espacio pdblico, ciudad ¥ ciudadanfa. http://www.esdi-
online.com/repositori/public/dossiers/DIDAC_wdw7ydy?1. pdf
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Caja de herramientas comunitarias {2015}. Cap. 26. Seccidn 8. Crear lugares aproplados para la
interaccion,

hitp:/fcib.ku. edufes/tabla-de-contenidos/implementar ffisico-social-y-medicambiente/crear-
lugares-gpropiados-para-interactuar/principal

Cardena, 8. {2008). Espacios de ciudad y estilos de vida. E] espacio pablico y sus apropiaciones.
Revista Educacion Fisica y Deporte, nim. 27-2, pp. 3947, Recuperado de
hitps://aprendeenlinea.udea. edu.co/revistas/index.php/.../article/.../1807

Dascal, G. (2007). Las espacios publicos vy el capital social: aportes para comprander la relacidn
entre ambos concepios. Cuadernos de Geografia, 16, 19-26.
hitp:/fwww.dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/4013878.pdf

Mobiliaric Urbano. 2013. HAFENCITY, EL GRAN PROYECTO URBANO EN HAMBURGO, ALEMANIA.
http//moleskinearquitectonico.hlogspot.com

Tornerq, J., Pérez Cueva, A.J., Gomez Lopera, F. (20086). Ciudad y confort ambiental; estado de la
cuestién y aportaciones recientes, Cuad. de Geogr., No. 80, Valencia. {2006).
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Programa de:
HIDROLOGIA URBANA Y REGIONAL

Codigo: 0.8.1.1

Tabara y\Ragtbrialen Gestién de la Ingenier(a

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Ciclo hidrico en una cuenca urbana. 2. Manejo integral de aguas
pluviales. 3. Interacciones entre los sistemas urbanos y los sistemas de drenaje. 4. Tecnologias

asociadas a ia hidrologfa urbapa.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictada y evaiuacidn: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretaria Académico de [a Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de {a
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa estd aprobado por el/los

htmero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

HIDROLOGIA URBANA Y REGIONAL
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Objetivo General

Proporcionar conocimientos sobre ios procesos del ciclo hidroldgico en ambientes urbanos.
Desarrollar los conceptos y criterios para el logro de una gestion integrada de la infraestructura
relacionada a la hidrologia urbana.

Objetivos Especificos

& (Capacitar al estudiante en el manejo integral de aguas pluviales.
¢ Transferir conocimientos de tecnologias asociadas a [a hidrologia urbana.
e Conocer i3 planificacion de elementos de |z red.

PROGRAMA ANALITICO

1. Ciclo hidrico en una cuenca urbana. la urbanizacidon en el proceso de escorrentia
Generacion de informes destinados a 1a planificacion de elementos de la red. Generacidén
de modelos de inundacidn.

2. Manejo integral de aguas pluviales. Interacciones entre los sistemas urbanos y los sisternas
de drenaje. Red de alcantariltado. Infraestructuras de drenaje urbang. Erosién en cuencas
hidrograficas

3. Tecnologias asociadas a la hidrologia urbana. Criterios globales de disefio en el sistema de
drenaje de una peblacidn. Utilizacion de Colectores interceptores pluviales. Grandes
colectores

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos basicos y su
fundamentacidn para posteriormente desarrcllar herramientas de andlisis y evaluacién.

La evaluacion se compone de una evaluacidn de proceso y de una evaluacion final. La evaluacién
de proceso se vincula a las actividades individuales v de caracter practico previstas en la materia
La evaluacion final consistird en la realizacién de un trabajo, resolucidn de un caso integral, entre
otras posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o mas puntos, en fa escala de cero
a diez,

ACTIVIDAD PRACTICA:

Presentacidn de un trabajo grupal sobre una mejora del sistema en caso testigo.
BIBLIOGRAFIA

JB Ellis, B Chocat, S Fujita, § Marsalek, W Rauch., Urban Drainage: A Muitilingual Glossary. 1WA
Publishing, 2004.

EPA, {2005). Storm Water Management Maodel, User’s M Manual, Version 5.0. United States
Environmental Protection Agency, USA, 2005, 249 P
Conesa G., C. 2004. Los digues de retencidn eg:r‘-euen
funciones. NIMBUS, N° 13-14, pp. 125-142 : L
Gaspari F.J., Senisterra G.E., Delgado M., Rodng‘uez Vagarla A "& 5.1.Besteiro. 2009. Manual de
Manejo integral de Cuencas Hidrograficas. Ed}tprial Autores, 1 a Plata, Argentina. 321pp.

GWP. 2005. Estimulando el cambio: Un manual para el desar;o!lo de astrategias de gestidn
integrada de recursos hifdricos (GIRH) y de optrmrzacnén del’ aguﬁa Comité Técnice. Ministerio de
Asuntos Exteriores de Norugga. 52 pp. www.unwategr. om[vz 08[ JCatalyzing change Spanish.pdf

e

"‘ﬂe\‘?r_égimen torrencial: disefio, tipos y

w7
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Programa de:

TRABAJQ INTEGRADOR APLICADO
MODULO 1

Codigo: 0.B.1.1

Uzbawa y\Ragitrialen Gestidn de la Ingenieria

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintética:

Programa analitico:

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia:

Aprobado por Res. HCD
Facha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdaba certifica que el programa esta aprobado por el/los

namera/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

TRABAIOQ INTEGRADOR APLICADO MODULO 1
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Objetivo General

Integracion y analisis de los conocimientos transmitidos en el maodtilo.

Objetivos Especificos

Analizar la capacidad de los estudiantes en la aplicacién muitidisciplinaria de los conocimientos
adquiridos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

Anadlisis y propuestas sobre una situacidn en particular organizada en tarnc a un eje integrador
sochre la base de problemas y tareas interdisciplinarias que abarguern los conocimientos
desarrollados en el Mddulo. La evaluacidn se realiza mediante el desarroilo de un trabajo practico
grupal.

ACTWIDAD PRACTICA:

Elaboracion en forma grupal de un proyecto innovador de gestion de la ingenieria urbana que
integre los conocimientos adquiridos en el desarrolio del mddulo.
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Programa de:
REGULACION DE SERVICIOS pPUBLICOS

Cédigo: 0.B.1.1

Ualxenayi\Regiteialen Gestion de la Ingenieria

Carga horaria: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Sistema regulatorio. 2. Herramientas de la reguiacidn. 3.
Procedimientos. 4. Competencias. 5. Control. 6. Andlisis sobre la toma de decisiones

regulatorias. 7. Concesiones.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Apraobado por Res, HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la

Universidad Nacional de Cdrdoba certifica que ei programa estd aprobado por elfios
ntimero/s y fecha/s que anteceden. Cordoba,

REGULACION DE SERVICIOS PUBLICOS
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Objetivo General

Ofrecer formacién especializada en la regulacién de fos servicios de red, an la prestacion de
servicios urbanos y regionales y en generai en las politicas de reforma de la regulacién e
introduccidn de competencia en la gestion de serviclos piblicos.

Objetivos Especificos

® Entender las distintas opclones e instrumentos ragulatorios existentes,

o Conocer la experiencia de regulacidn de los principales servicios pablicos a nivel {ocal e
internacional.

& Transmitir a los estudiantes las bases econdmicas y juridicas de la regulacién de los
servicios ptiblicos,

® Formar a los estudiantes en el disefio de tarifas y subsidios relacionados a los servicios
piblicos.

s Comprender las ventajas y desventajas de las diferentes modelos de control regulatorio.

PROGRAMA ANALITICO

1. Sistema regulatorio. Herramientas de la regulacién. Procedimientos. Competencias.
Control. Ordenamiento juridico de los servicios poblicos. La justificacion econdmica de la
regulacidn en sectores de infraestructuras. Bases econdmicas y juridicas de ta regulacidn.
Disefio de tarifas y subsidios.

2. Andlisis sobre la toma de decisiones regulatorias. Regulacién y Control de los Servicios
Publicos. Politica regulatoria. Diferenciacion de roles. Regulacién, control y poder de
policia. Organizacion de! control estatal, nacional, provincial y municipal.

3. Concesiones. Técnicas contractuales: concesion y licencia en los servicios pliblicos.
Especificidad de los contratos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos basicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrollar herramientas de andlisis v evaluacidn.

La evaluacién se compone de una evaluacién de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuales v de cardcter practico previsto en fa materia La
evaluacion final consistira en la realizacién de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o méds puntos, en ia escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:
Andlisis grupal de las politicas regulatorias de pafses de |a region.

BIBLIOGRAFIA

CASSAGNE, Juan Carlos, “Servicio Piblico y Poﬁua: ElJ Derecho _.Uh
MARTINEZ DE VEDIA, Rodolfo, “Los Servicios Eub,!rcos Nauonalés *tﬁituacién actual)”, Ediciones RAP,
2010. ‘*% o

MARTINEZ DE VEDIA, Rodolfo, “La organizacnﬁn en la reguiac:on de servicios pdblicos”, Editorial
Abaco de Rodolfo Depalma. Buenos Aires, 2003, e -

SACRISTAN, Estela B. “Regimen de las tarifas de los servicios publicos. Aspectos regulatorios,
constitucionales y procesaies”. Editorial Abaco de Rodolfo Depalma, 2007.
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AGUILAR VALDEZ, Oscar, “Competencia y Regulacién Econdmica -Lineamientos para una
introduccién juridica a su estudio”, AAVY, Servicio Plblico, Policia y Fomento, ed. Ciencias de la
Administracidn, Bs, As; 2004

AGUILAR VALDEZ, Oscar, "Principios Juridicos aplicables a las Infraestructuras Publicas”; AAVV,
Organizacion Administrativa, Funcién Publica y Dominio Pablico, ed. Ciencias de la Administracidn,
Bs. As, 2005

MARTINEZ DE VEDIA, Rodolfo, “Los Servicios Publicos Nacionales (situacion actual)”, Ediciones RAP,
2010. SACRISTAN, Estela B, "Régimen de las tarifas de los servicios publicos. Aspectos regulatorios,
constitucionales y procesales”, Editorial Abaco de Rodolfo Depaima. 2007.
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Foja 1de 3
Programa de:

ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
(URBANA Y REGIONAL)}

Cédigo: 0.8.1.1

Ushamvay\Regitvialen Gestion de la Ingenieria

Carga horaria: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Politica fiscal. 2. La administracion financiera y los sistemas de
control del sector publico. 3. Marco analltico e instrumental. 4. Gastos y recursos.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académicao de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cordoba certifica que €l programa esta aprobado por elfios

namero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS (URBANA Y REGIONAL)
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Objetivo General

Analizar la realidad de la gestion y finranzas del sector pdblico. Disefiar e implementar propuestas
de mejoras en la gestion publica. Conocer y aplicar ios conceptos, metedologias y herramientas de
ta gestidn y finanzas en la administracién piblica.

Objetivos Especificos

+ Adquirir conocimientos actualizados para gestionar en forma eficaz y eficiente las entidades
del sector pablico en los dmbitos de Presupuesto piblico, Endeudamiento, Contrataciones
¥ adquisiciones, Proyectos de inversion ptiblica y Control gubernamental.

» Diseflar e implementar propuestas de mejoras en {a gestidn pablica

PROGRAMA ANALITICO

1. Politica fiscal. La administracién financiera y tos sistemas de control det sector publico. Las
funciones del sistema de administracidn financiera en las administraciones publicas. Ei
proceso contable. Presupuesto pablico.

2. Marco analitico e instrumental. Instrumentos para la construccion de sistemas de
informacidn y su implantacion. Control y auditoria.

3. Gastos y recursos. Control y evaluacion de procesos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prdctico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundameniacidn para posteriormente desarroliar herramientas de anlisis y evaluacién.

La evaluacion se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacion final, La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuaies y de caracter prictico previsto en la materia La
evaluacidn final consistird en fa realizacion de un trabajo, resolucién de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o rnas puntos, en la escala de cerg a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:
Seminario sobre el andlisis de las principales reformas a la politica fiscal argentina.
BIBLIOGRAFIA

Las politicas fiscales an {a Argentina: un complejo camino hacia la equidad v la eficiencia. Compilado
por Gabriei Filc. - 1a ed. - Buenos Aires : Fundacion CIPPEC, 2008. 293 p.; 17x24 cm. ISBN 978-987-
1479-07-8

Afanso, A,; Ebert, W.; Schuknecht, L. and Thdne M. (2005} “Quality of Public Finances and Growth”,
European Centrai Bank, working paper series n2 438/February 2005.

European Commission {2004). Public Finan fn,EMU 2004 A report by the Commission Services,
SEC(2004)761.Brusselis. {}"f -

Fiscal Affairs Department {2004}, “Pub 'ﬁvestment ancl Frscal Policy” —Lesson from the Pilot
Country Studies. International Monetary £ -

Hemming R.; Kell, M. and Mahfouz, S. Bg) “‘I’ he' effectweness of fiscal policy in stimulating
economic activity — A review of the literat é“,ﬁMF Workmg Paper N2 02/208,
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Loayza N.; Fajnzylber P.and Calderdn C.(2004} “Economic Growth in Latin Amaerica and the
Caribbean: stylized facts, explanations, and forecasts”, Central Bank of Chile working papers n2 264.
junio 2004

Naciones Unidas {2003}, “Informe sobre comercio electrénico v desarrolic, 2003, cap.2: Las TIC,
Internet, Resuitados Econémicos: Consecuencias para los paises en desarrolio.” Conferencia de
Tanzi, V. and Schuknecht, 1.. (2003}.”Public Finances and economy growth in European Countries” tn
Fostering Economic Growth in Europe, Conference Volume of the 31st Economics Conference of
the Destereichische Nationalbank, Vienna, 2003,178-196

Marcelo Garriga y Walter Rosales. Finarnizas pablicas en la practica: seleccion de casos y aplicaciones
- 1a ed. - La Plata: £EDULP, 2013, E-hook.

Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Pdblico Nacional. Sexta Edicidn
Actualizada. 2017, http://capacitacion.mecon.gob.ar/manuales_nuevo/Presupuesto-

Clasificadorl3.pdf
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Programa de:

CATASTRO URBANO
UNIVERSIDAD DOBA Cédigo: 0.B.1.1
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Uabaway\Ragibrialen Gestion de fa Ingenieria | Carga horaria: 20 horas
Horas Sernanales: 4 horas

Dbjetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Disposiciones y condiciones generales de aplicacidon del Codigo de
edificacion. 2. Normas funcionales, de habitabilidad y constructivas. 3, Catastro y bases para
el planeamiento urbano. 4. Sistemas de registros catastrales. 5. Sistemas de informacién
gréfica y alfanumérica de las unidades inmabiliarias. 6. Aplicacién del sistema de informacién
geografica {GIS}.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacidn: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res, HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cdrdoba certifica que el programa estd aprobado por el/los
numero/s y fecha/s que anteceden, Cérdoba,

CATASTRO URBANO
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Objetivo General

Capacitar a los estudiantes en el disefio, manejo, preparacién y administracidn de informacién para
la conformacién, uso y explotacién de sistemas de informacidn catastral, con una visién estratégica
de la ciudad.

Objetivos Especificos

& Brindar informacién relacionada con la Ingenieria Catastral, conociendo origenes, tipos y
fuentes de informacion territorial.

Analizar disposiciones fegales vigentes a nivel nacional e internacional, relacionados

con el catastro urbano y regional.

Comprender el funcionamiento de sistemas de informacién geogréfica apropiados para
andlisis espaciales orientados al desarrotlo sostenible.

La utilizacion del catastro como herramienta de gestion.

PROGRAMA ANALITICO

1. Catastro y bases para el planeamiento urbano. Sistemas de registros catastrales. Usos y
utilidades del catastro. Como herramienta de gestién. Aplicado a la planificacién urbana.
Ordenamiento territorial y uso del suelo

2. Desarrollo de datos catastrales y territoriales. Disposiciones y condiciones generales de
aplicacion del Codigo de edificacion. Normas funcionales, de habitabilidad y constructivas,
Alcances y ambito de vigencia de las normas. Organismo de Aplicacién. Normas de
seguridad.

3. Sistemas de informacion grafica y alfanumérica de las unidades inmobiliarias.
Implementacién de sistemas de informacién

4. Aplicacion del sistema de informacién geografica (GiS). Utilizacion del GIS en la gestion
urbana. Relevamientos, diagndsticos y estructura urbana. Cobertura de servicios urbanos,
Geocodificacidn.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prictico. Se introducen los conceptos tedricos bdasicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrollar herramientas de analisis y evaluacidn.

La evaluacidn se compone de una evaluacidn de proceso y de una evaluacidn final. La evaluacidn
de praceso se vincula a las actividades individuales y de cardcter practico previsto en la materia La
evaluacion final consistira en Ia realizacidn de un trabajo, resaiucién de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 0 mas puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Seminario de discusidn con ejercicios practicos

BIBLIOGRAFIA

Moisset de Espanés, Luis (2003). Pubhcﬁ@({‘Reglstral, terﬁpf‘a edicion. Zavalia Editor.

Williamson, lan; Enemark, Stig; Wallaci 3 Rajablfa Abbas {2009). Land Administration for
Sustainable Development. ESRI Press ersién en espaﬁ 1: Administracién de la tierra para un
desarrolio sostenible (41 MB). e SRl
Yomralioglu, Tashin & Mc Laughlin, John, edltprs {2017) Cadastre: Geo-Information Innovations in

Land Administration. Ed. Springer.

Pagina | 2/3



Zevenbergen, Jaap; de Vries, Walter & Bennett, Rohan Editores {2015). Advances in Responsible
Land Administration. CRC Press, Taylor & Francis Group.

International Organization for Standardization (2012). 150 19152:2012 - Geographic Information
Land Administration Domain Model.

International Organization for Standardization {2013}. 1SO 19157:2013 - Geographic Information
Data Quality.

Land Information New Zealand (2014). Cadastre 2034. A 10-20 Year Strategy for develaping the
cadastral system: Knowing the "where" of land related rights.

Gabriel B, Ventura, Analisis de Ila ley nacional de catastro, 26209.
file:///C:/Users/Usuario/Documents/Posgrados/MIU%20-
%20Maestr%C3%ADa%Z20en%206esti%C3%B 3In%20de%20la% 20Ingenier%C3%ADa%20Urbana%e20
¥%20Regional%20(Presencial}/Analisisdelaleynacionaldecatastro. pdf

Gabriel B. Ventura "Definicidn de politicas de suelo urbano en América Latina — Teoria y Practica",
del capitulo "Trabajando con mapas y datos en un SIG". Editado por el Lincoln institute of Land
Policy en 20314 (http://www.lincolninst.edu/pubs/2415 Definici%C3%B3n-depol%C3%ADticas-de-
suelo-urbano-en-Am%C3%A09rica-Latina--Teor%C3%ADa-ypr%C3%Aictica-).

Guillermo Tella. Mercedes, experiencia urbanistica, ciudades para armar. 2017, institute Superior
de Urbanismo (FADU-UBA)}, 120 péginas - ISBN 978-987-25838-6-5

Aguila Sesser, Miguel ¥ Diego Alfonso Erba (2004), “Aplicaciones del catastro multifinalitario en la
Definicion de Paoliticas de Desarrollo uUrbano en Latincamericano”, en
http://www.catastrolatino.org/documentos/bogotanov2005/ponencia_Instituto_Linconl.pd
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Programa de:

GESTION AMBIENTAL

UNIVERSIDAD NACIGHI EE FORDOBA Cédigo: 0.8.1.1

FACULTAD DE CIENCIAS EXECTAS, FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTIKA

Oabana:y\Ragiteialen Gestion de la Ingenieria | Car8a horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Perfii Ambiental de la Ciudad. 2. Lineamientos y directrices
ambientales. 3. Identificacidn y jerarquizacian de variables amblentales urbanas. 4. Principios y
Acciones para la sostenibilidad de la calidad ambiental. 5. Lineamientos estratégicos. 6.
Proteccién de dreas naturales urbanas,

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cordoba certifica que el programa estd aprobado por el/los
namero/s y fecha/s que anteceden. Cdrdoba,

GESTION AMBIENTAL
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Objetivo General

identificar todos los aspectos relacionados con la contaminacién en éreas urbanas. Aportar
conocimientos para realizar y gestionar la revision de todos los procedimientos, marcos legales
ambientales y acciones correctoras necesarias en el marco de las actividades de desarroflo urbano y
regional.

Objetivos Especificos

e Adguirir conocimientos tendientes a evaluar los problemas Ambientales a nivel urbano.

®» Capacitacion en la gestion de la contaminacién atmosférica, acustica suelos y aguas
subterrdneas.

e Adguirir conocimientos de gestién de los procesos de depuracién de aguas residuales.

¢ Transmitir los conocimientos que permitan la aplicacidn de una evaluacién ambiental
estratégica y evaluacidon de impacto ambiental.

s Gestionar herramientas tendientes at andlisis de Riesgos Ambientales.

PROGRAMA ANALITICO

1. Perfil Ambiental de la Ciudad Identificacién y jerarquizacidén de variables ambientales
urbanas. Problemas amhientaies. Legislacién, Modeios y herramientas de Gestién

2.  Principios y Acciones para la sostenibilidad de la calidad ambiental. Lineamientos
estratégicos. Administracion y Planificacién Ambiental urbana. Evaluacién y Monitoreo
Ambiental de las ciudades. Aplicacion de metodologias de mitigacion y remediacidn.
Andlisis de las problematicas sociales.

3. Proteccidn de jreas naturales urbanas. Procesos de planificacién y sistemas ambientales
urbanos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundamentacion para posteriormente desarroilar herramientas de andlisis y evaluacidn,

La evaluacion se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacion final, (a evaluacidn
de proceso se vincula a las actividades individuales y de caracter préictico previsto en la materia La
evaluacion finai consistird en la realizacién de un trabajo, resolucién de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o mas puntos, en i3 escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:
Presentacién de un trabajo grupal sobre el andlisis y propuestas de mejora ante un caso de estudio.
BIBLIOGRAFIA

Mariano Seoanez Calvo, Elena Belias Velasco, Pedrg kadreda Sureda, Pilar Seoanez Oliet, Ana Marfa
Campos Gonzalo, Manuel Berracal De Brio. Tra"""do de gestlén del medio ambiente urbano. Ed.
Mundiprensa. 2001 f;{ : s

Fernandez, Roberto: " Politicas Urbanas y § {"'}arrolfo Sustentable Modulo Ciudad : La cuestidn
ambiental. Modos alternativos de Gestién de ,'abltat Urbano‘ - GADU FAU/UNC.1999-2000,
Borthagaray, Juan Manuel, lgarzabal de N del

; AWainstein-Krasuk, Olga. “Hacia la
Gestion de un Habitat Sostenible”. Editorial a5, 2005.

A "fﬂa‘i ©
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D1 PACE, Marfa; CROJETHOVICH MARTIN, Alejandro y HERRERO, Ana C. Ecologia y ambiente. En Di
Pace, M. y Caride Bartrons, H.; Ecoiogia de la ciudad. Buenos Alres: Universidad Nacional de
General Sarmiento/Prometeo Libros, 2004, p. 35-65.

Fernandez Roberto (2000) “Gestion ambiental de ciudades. Teoria critica y aportes
metodologicos”, serie textos basicos para la formacion ambiental ,PNUMA, México

Vazquez Bargquero, Antonio [2005) “Las nuevas fuerzas del desarrollo”Bosch ediciones,
Barcelona, Espafia.

CEPAL (2003}): “Provecto de Gestion Urbana en Cludades intermedias de América Latina vy el
Caribe.

Ofiate, J., et al, "Evaluacion Ambiental Estratégica. La Evaluacion Ambiental del Politicas, Planes y
Programas." Ediciones Mundi-Prensa. Madrid, Espafia, 2002.
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Foja 1de3
Programa de;

PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS JURIDICOS
DE GESTION URBANA Y REGIONAL

Cédigo: 0.B.1.1

Oabaara y\Ragibrialen Gestion de 1a Ingenieria

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Aspectos legales del municipio y de |a regidn. 2. Sistema de gobierno. 3.

Normativa. 4. Marco legal de los servicios publicos.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobada por Res. HCD
Fecha:

Meadificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cordoba certifica que el programa estd aprobado por elflos

nimero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS JURIDICOS DE GESTIGN URBANA Y REGIONAL
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Objetivo General

Actualizar {a formacidn del alumno en los aspectos derecho urbanistico que le permitan disponer
de elementos basicos para los debates y analisis juridicos vinculados al desarrollo urbane.

Brindar herramientas gue permitan participar en el andlisis de normas juridicas que contemplen
instrumentos de politica urbana.

Objetivos Especificos

» Comprender el proceso de reforma urbana, , con énfasis en la dimension juridica y su
interrelacién con las dimensiones politica-institucional, social y académica.

e Analizar contenido del derecho urbanistico y su vincuiacidn con otras ramas del derecho y
disciplinas.

» Desarroilar capacidades conceptuales y metodoldgicas para analizar instrumentos de
politica urbana en el marce del ordenamiento juridico vigente.

PROGRAMA ANALITICO

1. Aspectos legales del municipio y de ia region. Derecho Urbanistico Argentino. Los principios
del Derecho Urbanistico, Derechos y deberes de los habitantes. Derecho Comparado.
Vincuiacidn con otras competencias.

2. Sistema de gobiernc. Normativa. Normativas nacionales y provinciales. Disefio de normas
juridicas con instrumentos de politica urbana. Relevamiento de normas juridicas y su
analisis critico.

3. Aspectos juridicos de los instrumentos de politica urbana: Clasificacion, instrumento de
gestion, tributaries, de participacién, de mornitoreo y control, Movilizacion del suelo
urbano.

4. Marco tegal de los servicios publicos. El régimen del servicio plblico en los ordenamientos
publicos globales. Marco regulador de los servicios publicos en Argentina. El ente
regulador. Concesiones y licencias.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos basicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrollar herramientas de analisis y evaluacién,

La evaluacion se compene de unz evaluacion de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincuia a las actividades individuales y de caracter practico previsto en la materia La
evaluacion finai consistird en la realizacién de un trabajo, resolucidn de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 0 mads puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Dindmica de grupo sobre estudios com

gobiernos locales, A,

par'a"db’s*de legisiacion latinoamericana en gestién de

BIBLIOGRAFIA

zas Op "’fatl;(és. La gestidn financiera de

ENSta edicion.
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ROSS, STEPHEN A, WESTERFIELD, RANDOLPH W, JORDAN, BRADFORD D. (2005}. Fundamento de
Finanzas Corporativas. McGraw-Hill - 7a Edicion.

GUILLERMO LOPEZ DUNRAUF (2003). Finanzas Corporativas. Ediciones Grupe Guia.

Marco legal regulatorio de los servicios publicos
https://www4, hedn.gob.ar/dependencias/dsecretaria/Periodo2004/PDF2004/TP2004/080octubre20
04/t 166/7049-D-04.pdf

Coviello, Pedro ). J., “Los principios generales del derecho en el derecho administrativo

argenting”, Documentacidn Administrativa, nros, 269-270, Instituto Nacional de

Administracién Publica, Madrid, 2003/2004, vol. 1, ps. 93-120.

Nicolds Eduardo Rodriguez Games; Santiago Andrés Ferndndez; Marcelo Fabldn Sain. Seguridad v
gobiernos locales en Argenting, la ed. Ciudad Autdonoma de Buenos Aires: Universidad
Metropolitana para fa Educacién v ef Trabajo, 2016.

Sain, M., {2007} “Los gobiernos municipales argentinos ante la seguridad publica {1990-2005}” en
Cravacuore, D, e |. Ricardo, {coords.} Procesos polfticos comparados en los municipios de Argentina
y Chile {1990-2005). Buenos Aires: Universidad Nacional de Quilmes/Universidad Autdnoma de
Chile/Hanns Seide! Stiftung.

PEREZ HUALDE, Alejandro: «Competencia para la regulacién de los servicios publicos, en Servicio
publico, policia y fomento», en Jornadas organizadas por la Universidad Austral Facultad de
Derecho, Editorial Ciencias de la Administracidn. Buenos Aires, 2003, p. 287-297.

GORDILLO, Agustin: «Tratado de Derecho Administrativo y obras selectas», t. 2, en La defensa del
usuario v del administrado. Capitulo VI Servicios Piblicos, 1.a ed., de BRUNO DOS SANTOS, Marcelo
{dir.}, p. 265, disponible en http://www.gordillo.com
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Programa de:
SEMINARIO DE TRABAJO FINAL |

Codigo: 0.B.1.1

Dabxara y\Ragitrialen Gestion de la Ingenierfa

Carga horaria: 20 horas
Haras Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Ei conocimiento cientifico. 2. Método cientifico de investigacién. 3.
Investigacion original propia y creacidn de nuevo conocimiento. 4. Propuesta de un programa
de investigacion de trabajo final por etapas. 5. Recopilacidn y analisis de la informacidn. 6.

Elaboracion de un trabajo final de Maestria.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res, HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de |la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cardoba certifica que el programa estd aprobado por elflos

ndmero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

SEMINARIO DE TRABAJO FINAL )

Objetivo General
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Promover en el alumno el conocimiento y el manejo de los distintos procedimientos tedricos,
metodolégicos y técnicas para 1a realizacidn de una tesis de maestria profesional.

Objetivos Especificos

® Capacltar sobre la elaboracion de estrategias tedrico-metodolégicas para abordar el trabajo
final de la maestria.

e Propiciar la integracidn de teoria, método y técnicas en la produccién de conocimiento y
» Elaboracidn de propuestas de desarrollo.
®» Observar ia adecuacidn de la construccion del objeto-probiema de investigacion con el
e Campo conceptual que lo origina y contextualiza.

PROGRAMA ANALITICO

1. Eiconocimiento cientifico.

2. Método cientifico de investigacidn, Investigacién original propia y creacién de nuevo
conecimiento.

3. Propuesta de un programa de investigacion de trabajo final por etapas.

4. Recopilacion y analisis de ia informacion. Elabeoracion de un trabajo final de Maestria.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prictico. La evaluacidn se realiza mediante el desarrolio de un
trabajo practico grupal y una evaluacion final individual.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Visita a distintas reparticiones pdblicas para analizar e identificar las caracteristicas de su
administracidn. Presentacion de un trabajo grupal sobre una mejora del sistema encontrado

BIBLIOGRAFIA

Hernandez Sampieri, R; Fernandez Coilado, Baptista Lucio, P. Metodologia de la Investigacion.
McGraw-Hill interamericana, México, 2004

Maria Antonia Gallart [1994) La integracion de métodos vy la metodologia cualitativa. Una reflexion
desde Iz prictica de la investigacion. Centro Editor de América Latina.

Atienza, Manuel, Curso de Argumentacién Juridica, Trotta, Madrid, 2013.

Samara, 1. {1995) “Epistemologia y metodologia”, Eudeba, Buenos Aires.

Vieytes, Rut (2004) “Metodologia de la investigacidn”, Editorial de las Ciencias, Buenos Aires.
Rezzoagli, L. {2005) Manual para la elaboracién de tesis. UAD, México.

Formato APA. Normas APA 2018 — 6ta (sexta) edicién. http://normasapa.net/2017-edicion-6/
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UNIVERSIDAD NACISYAEBE EORDOBA
FACULTAD DE CIENCIAS EXECTAS, FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Foja 1de 2

Programa de:

TRABAJO INTEGRADOR APLICADO
MODULD 2

Cédigo: 0.8.1.1

Oabaara y\Ragitrialen Gestién de 1a Ingenlerfa

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: Anélisis y propuestas sobre una situacién en particular organizada en
torno a un eje integrador sobre ia base de problemas y tareas interdisciplinarias que abarquen

los conocimientos desarrollados an el Madulo,

Programa analitico:

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia:

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anuiado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de 1a Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa estd aprobado por el/los

numero/s y fecha/s que anteceden. Cordoba,

TRABAJO INTEGRADOR APLICADO MODULO 2
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Objetivo General

Integracion y analisis de los conocimientos transmitidos en el madulo.
Objetivos Especificos

Analizar la capacidad de los estudiantes en la aplicacion multidisciplinaria de los
conocimientos adquiridos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

Andlisis y propuestas sobre una situacién en particular organizada en torno a un gje
integrador sobre la base de problemas y tareas interdisciplinarias que abarquen los
conocimientos desarrollados en el Madulo. La evaluacidn se realiza mediante el desarrollo
de un trabajo practico grupal.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Elaboracion en forma grupal de un proyecto innovador de gestion de la ingenieria urbana
que integre los conocimientos adquiridos en el desarrolle del méduio.
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Foja 1de3
Programa de:

INNOVACION TECNOLOGICA

UNIVERSIDAD NACTSRAYBE JROOBA Cédigo: 0.B.1.1
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Oabseva y\Ragstrialen Gestion de la Ingenieria | C3183 horarla: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Ciudades inteligentes (Smart city), Desarrolio y promocién de nuevas
formas de cooperacién. 2. Uso compartido de bienes y servicios. 3. Desarrollo de sistemas
denominados e_goverment. 4. Aplicacion de las TICs al desarrolic urbano. 5. Redes de
sensores para las ciudades inteligentes.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa estd aprobado por el/los
namero/fs y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

INNOVACION TECNOLOGICA
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Objetivo General

Estudiar el enfoque de la implementacién y evolucion del concepto de ciudades inteligentes,
impulsadas por compaiiias de tecnologla, por gobiernos locales y por ciudadanos. Brindar
herramientas para la aplicacién en los gobiernos locales de |a gestién del conocimiento y €l capital
emprendedor,

Objetivos Especificos

¢ Transferir conocimientos relacionados a la aplicacion de técnicas analiticas de BIG DATA en
proyectos de seguridad piblica; transporte urbano; gestién de la energia, del agua potable
y saneamiento, |a educacién, la salud y gestion de residuos urbanos.

e Capacitar al estudiante en el armado de polfticas ptiblicas de una ciudad inteligente.

e Brindar conceptos sobre Plataforma Digital: El cerebro de la ciudad.

PROGRAMA ANALITICO

1. Ciudades inteligentes (Smart city), Cludad inteligente ¥ sus aplicaciones en sajud seguridad
y tradnsite El proceso de innovacién. Innovacion y Estrategia. Herramientas. La innovacion
en las organizaciones. Estructura organizacional innovadora. Innovacion en ciudades.

2. Desarrollo y promocion de nuevas formas de cooperacion, La generacion de innovacion a
través de la colaboracion pablico-privada. Formas de relaciones interorganizativas: los
acuerdos institucionales.

3. Uso compartido de bienes y servicios. Plataforma de intercambio de servicios vy bienes.
Administracién del conjunto de informaciones y necesidades. Aplicabilidad del
crowdfunding.

4, Desarrolio de sistemas denominados e goverment. Aplicacion de las TICs al desarrollo
urbano. Redes de sensores para las ciudades inteligentes. Politicas de desarrollo urbano
basado en el conocimiento. La sociedad en red: hacia la conectividad generalizada.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prictica. Se introducen los conceptos tedricos hdsicos y su
fundamentacion para posteriormente desarrollar herramientas de andlisis y evaluacién.

La evaluacion se compone de una evaiuacion de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuales y de cardcter préactico previsto en la materia La
evaluacidn final consistird en la realizacion de un trabajo, resofucidn de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o mas puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Visita a gobiernos locales para analizar e identificar la aplicacién de tecnologias innovadoras en la
gestion. Presentacion de un trabajo individual sobre el andlisis de la aplicacién.
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BIBLIOGRAFIA

Ciudades del Mafiana Retos, visiones y caminos a seguir. Union Europea 2011.
https.//ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgeneristudies/pdficitiesoftomorrow/citiesoft
omorrow_final es.pdf

Finquelievich, Susana Innovacion abierta en la sociedad del conocimiento : redes
transnacionales y comunidades locales. Buenos Aires. Instituto de Investigaciones Gino
Germani, Facultad de Ciencias Sociales, UBA 2014.
http:/biblicteca.clacso.edu.ar/Argentinaliigg-uba/2015032707 1328/Finguelievich-
innovacion_abierta en la sociedad del conocimignto.pdf

Bouchard, M. (2007). Los escenarios nacionales Québec, Canada: la economla social en
Quebec: protagonista de la innovacion y de las transformaciones sociales. En V. Mirta, la
co-constiruccion de politicas publicas en el campo de la economia social. Buenos Aires:
Prometeo Libros .

Davidson, R. & {2004). Discrete and limited dependent variables. En Econometric Theory
and Methods (pags. 451 - 475). New York: Oxford University Press.

Banco  Mundial, 2013. Building sustainability in  anurbanizing  world.
htip://documentos.bancomundial.org/curaied/es/622651468320375543/Main-report

Banco Mundial, 2015. World bank database. https://data.worldbank.org/

Centre for Cities, 2014. Smart cities. hitps://www.centreforcities.org/publication/smari-cities/
CISCC, 2011. The internet of Things: how the next evolufion of internet is changing
everything.  hitps://www.cisco.comic/dam/en us/about/ac7?9/docs/sp/Next-Generation-of-
the-=Internet.pdf

Digital High Street Advisory Board, 2015. Digitai High Street 2020 Report.
hitps./fthegreatbritishhighstreet.co.uk/pdf/Digital High Street Report/The-Digital-High-
Street-Report-2020.pdf

Ecoembes, 2015, Informe anual 2014, htips:/iwww.ecoembes.com/es/tiudadanos/sala-de-
prensa/informe-anual

Gartner, 2014. The nexus of forces: social, mobile and cloud information.
hitps:/iwww.gartner.com/newsroom/id/2097215

United Nation. La Administracion Electrdnica para el futuro que queremos. E-government
Survey 2014,
https://publicadministration.un.org/egovkb/portals/egovkb/documents/un/2014-survey/e-
gov_complete survey-2014.pdf

QCDE, 2014. Measuring the  digital economy: a new  perspective.
hitp./iwww.oecd.orgfsti/measuring-the-digitai-economy-8789264221796-en.htm
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Programa de:

GESTION Y ORGANIZACION PUBLICA

UNIVERSIDAD NA: URDODA c&digo: 0.B.1.1
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

REFUBLICA ARGEMTINA

Oabaara:y\Regitwialen Gestidn de la Ingenleria | Carga horaria: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Disefio de Politicas Pudblicas. 2. Gobernabilidad. 3. Desarrollo
Sustentable. 4. Gestion organizacional. 5. Gestidn del territorio. 6. Estructuras administrativas.
7. Proceso de la gestion administrativa. 8. Transparencia y gobierno abierto. 9. Marketing y
difusién de la politica pablica.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Faja 3

Aprobado por Res, HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

€l Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de [a
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa estd aprobado por el/los
nimero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

GESTION Y ORGANIZACION PUBLICA
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Objetivo General

Actualizar conocimientos y técnicas de gestidn y administracion, para generar una cuitura
administrativa y asumiendo los nuevos roles que el gobierno local demanda, impulsando la mejora
de las condiciones bdsicas de institucionalizacién, administracién y gestién de las ciudades.
Promover y facifitar escenarios para la multiplicacidn de estilos modernos de gestidn y
administracién pidblica mediante el intercambio de conocimientos, experiencias y técnicas.

Objetivos Especificos

¢ Adquisicién por parte de los estudiantes de una visién critica, articulada y multidimensional
en materia de gestion publica a fin de promover el desarrollo estratégico de politicas y
sistemas de administracién pablica superadores respecto de los enfoques focalizados y
segmentados.

e Brindar herramientas avanzadas e integradas estratégicamente para €l analisis, productidn,
disefio, impiementacién, evaluacidn y contro! de los procesos administrativos de las
ciudades,

e Analizar las ventajas estratégicas de la implementacién de un gobierno abierto con
practicas de transparencia

PROGRAMA ANALITICO

1. Disefic de Politicas Pulblicas. Gobernabilidad. Desarrollo Sustentable. Modelos
Organizativos Pablicos

2. Gestion organizacional. Gestién de| territorio. Estructuras administrativas. Proceso de ia
gestion administrativa. Problemdticas Socio-Antropoldgicas.

3. Transparencia y gobierno abierto. Relacidn Estado y Sociedad. Eficiencia en la Gestion
Publica. La organizacion como sistema social abierto

4, Marketing v difusion de )a politica pablica. investigacion, estrategia y comunicacion de la
politica de gestidn piblica. Marketing de ciudad y gestion de imagen. Marketing como un
recurso de competitividad para la ciudad;

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prictico. Se introducen los concepios tedricos bésicos y su
fundamentacién para posteriarmente desarrollar herramientas de andlisis y evafuacion.

Lz evaluacion se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacidn final, La evaluacidn
de proceso se vincula a las actividades individuales y de caricter practico previsto en la materia La
evaluacidn final consistira en ia realizacidn de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o0 mas puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Visita a distintas reparticiones publlgas ,para anallzar e identificar las caracteristicas de su
administracion. Presentacién de un trabai&gru Fsobre 'na mejora del sistema encontrado.

8IBLIOGRAF(A

: 0 S
Etkin, J. (2006}. Gestién de la compleudad en las organi ciones. Buenos Aires: Granica.
DAVENPORT, T. y PRUSAK, L. Conacimiento-en: accién. Cémo las grganizaciones manejan 1o que
saben. Prentice Hall. Buenos Aires. 2001,
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HATCHUEL, A.; LE MASSON, P. WEIL, B. De la gestidn de los conocimientos a las organizaciones
orientadas a la concepcidn. Revista internacional de ciencias sociales, N2 171 La sociedad del
conacitmiento,  Organizacién de Estados  Iberoamericanos, marzo de  2002.
http://www.anuies.mx/servicios/p_anuies/publicaciones/revsup/133/07.html

VILLAVICENCIQ, D. Aprendizaje tecnoldgico e innovacion en De la Garza Toledo E (Coord.). Teorias
sociafes y estudios def trabajo: nuevos enfoques. Antrophos. Madrid. 2006,

Kiijn, Elko {2006). “Redes de politicas publicas:Una vision general” version traducida de "Policy
Networks: An Overview’ in Kickert, W. j. M. & Koppenjan, 1.F., {eds}. Managing Complex Networks.
Sage, London

Lahera, Eugenio {2006}: “Encuentros y desencuentros de las politicas publicas”, en Politica y
Politicas Pdblicas en los procesos de reforma de Ameérica Latina, Capitulo W, CEPAL-FLACSO,
Noviembre de 2003, pp. 75 a 96.

Merino Cuesta, Marisa (2010): Fundamentos de Evaluacidn de Politicas Pdblicas, Agencia Estatal de
Evaluacitn de Servicios, Espafia. pp.73 a 103,

Subirats, § (2005}: “Catorce puntos esenciales sobre evaluacion de politicas publicas con especial
referencia al caso de las politicas sociales”, en Ekonnemiaz N° 60, Vol 1, 3er. Cuatrimestre, pp. 18 a
35,

Lowi, Theodore (2007): “Politicas publicas: estudio de caso y teoria politica” en Aguilar Villanueva
{comp.), Editorial Porrda, Mexico.
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Foja 1de3
Programa de:

SOCIOLOGIA URBANA

UNIVERSIDAD NACTOYRI I 2ORDORA Codigo: 0.8.1.1
FACULTAD DE CIENCIAS EXi _ FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Oabeara:y\iagibrtalen Gestitn de la ingenierla | €@rga horaria: 30 horas
Horas Semanales: 5 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Sociologia y sociologia urbana. 2. Estructuras y patrones sociales. 3. La
¢iudad como variable dependiente e independiente. 4. Participacion ciudadana. 5.
Herramientas de la sociologia para pensar la ciudad.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res, HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académica de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de |a
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa est3 aprobado por el/los
nimero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

SOCIOLOGIA URBANA
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Objetivo General

Profundizar el conocimiento de 1a problemdtica social de las y transmitir las competencias tedricas,
metodolégicas e instrumentales que se necesitan para disefar, gestionar y evaluar el desarrollo
urbano que garanticen a la poblacion el ejercicio de una ciudadania plena de derechos.

Objetivos Especificos

¢ Transmitir competencias para asesorar, orientar, colahorar o gestionar politicas e
intervenciones sociales destinadas a atender la problemadtica social urbana con un enfogque
integral y transformador.

& Brindar conocimientos orientados a la construccion de sociedades urbanas equitativas,
solidarias y demuocraticas.

& Transmitir herramientas especificas para realizar estudios que permitan profundizar el
canocimiento sobre la problematica social de las ciudades con un enfogue que considere
las dimensiones socio econdmico, demogrifico, ambiental y socio-territoriales del
desarrollo urbano.

PROGRAMA ANALITICO

1. Sociologia urbana. Estructuras y patrones sociales. Procesos de estructuracion socio-
territorial y urbana. Elaboracion de modelos analiticos de |a complejidad socio-tersitorial y
de sus dindmicas. La cultura de las ciudades en la era de la informacién,

2. La ciudad como variahle dependiente e independiente. La ciudad comeo variable
dependiente, andlisis de las fuerzas externas. La ciudad como variable independiente,
influencia de la ciudad en otros fendmenos sociales,

3. Participacion ciudadana. La participacion ciudadana como polltica publica. Herramientas de
participacion ciudadana en la planificacién y el presupuesto,

4, Herramientas de la sociologia para pensar la ciudad. Ensamblajes urbanos vy la ciudad
mdltiple. Estructura urbana y dindmica territorial, Jos movimientos sociales urbanos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-prdctico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundamentacién para posteriormente desarroliar berramientas de anélisis y evaluacion.

La evaluacion se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincuia a las actividades individuales y de cavdcter préctico previsto en 1a materia La
evaluacidn final consistird en la reaiizacion de un trabajo, resoiucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con 1a nota final de 7 0 més puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Presentacién de un trabajo grupal sob;e»m@;m@ ora. del sistema encontrado en un caso de estudio,

BIBLIOGRAFIA

Del Valle, Alejandro Hugo. Introducmon:a teorla y proﬁ]emas de sociologia urbana /Alejandro Hugo
Del Valle; con prélogo de Alicia RusRowski. -1a ed, —Mar del Plata: Univ. Nacional de Mar del Plata,
2008.270 p.; 21x14 cm.ISEN 978-987- 544> 274-0

Dye, Thomas. Understanding Public Pollcy Nueva .lersev Prentice Hall, 2010.
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Newman, Edward, Ramesh Thakur, y John Tirman, Multilateralism under Challenge? Power,
international Order, and Structural Change. Tokyo: United NationsUniversity Press, 2006.

Bassols, Maric. Gobernanza: Teoria y practicas colectivas. México: Anthropos, 2011,

Sen, Amartya. La idea de Justicia. Madrid:Taurus, 2010. Casteils, Manuel. La sociedad de
informacidn y el estado de bienestar. Madrid: Alianza, 2002.

Mever, Lorenzo. El espejismo democratico. De [a euforia del cambio a la continuidad, México:
Océano, 2007.

Pilar Arcididcona, y Analia Ladisa. Herramientas para la participacion ciudadana. 1a ed. - Buenos
Aires. Fund. Poder Ciudadano, 2005.

Enrigue Pastor Seller, Participacion ciudadana y gestién de las politicas sociales municipales. ed.
Universidad de Murcia. 2012

Wilterdink, Nico, and William Form. “Social Change.”
Http:/facademic.eb.com.proxy.library.vcu.edu/levels/collegiate. Encyciopzedia Britannica, 2009.
Santiago, Jose {2015}, “Social Structure in the Light of the New Sociologies of the individual”,
Revista Espafiofa de investigaciones Socioldgicas, 149: 131-148.
{http://dx.doi.org/10.5477 fcis/reis.145.131)

Lahire, Bernard {2005). «De Ja teoria del habitus a una sociologia psicolégica» En: Lahire, B. {dir.). El
trabajo socioldgico de Pierre Bourdieu. Buenos Aires: Siglo XX,
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Programa de:

GESTION INTEGRAL DE LA INGENIERIA

\ : URBANA Y RURAL
UNIVERSIDAD N 5 ﬁm“
EACULTAD DE CIENCIAS EXRETAS, FISICAS ¥ NATURALES -
REPUBLICA ARGENTINA Cédigo: 0.B.1.1

Cabmera y\Regitrialen Gestién de la Ingenlerfa | €278 horarla: 30 horas
Horas Semanales: 6 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Herramientas para el desarrollo. 2. Procesos de ingenieria y adaptacion
al cambic climatico. 3. Parques Tecnoldgicos e industriales, Incubadoras de Empresas.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografla: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

£l Secretario Académico de |a Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa esta aprobado por el/los
numerofs y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

GESTION INTEGRAL DE LA INGENIERIA URBANA Y RURAL
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Objetivo General

& Actualizar los conocimientos sobre el funcionamiento integral de ios asentamientos
urbanos teniendo en cuenta los distintos factores concurrentes.

® Alcanzar por el alumno una cosmovision integral de la compleja interdependencia de los
factores que inciden en el desarrollo y catidad de vida del habitante de una ciudad.

Objetivos Especificos

¢ Brindar al alumno las herramientas actualizadas con el fin de disefiar, gestionar, coordinar vy
administrar proyectos de desarrollo sustentable en asentamientos urbanos y rurales.

e Transmitir los conocimientos con el fin de gestionar ordenamientos territoriales en
espacios urbangs y rurales desde la perspectiva del desarrollo sustentable y participativo.

PROGRAMA ANALITICO

1. Herramientas para el desarrollo. Creacidn, planificacion, y gestién de ciudades y regiones
de manera sostenible. Disefioc implementacion y gestion de proyectos de desarrollo a
mediano plazo eficientes y participativos.

2. Procesos de ingenierfa y adaptacién al cambio climético. Ei cambio climatico de origen
humano vy sus consecuencias. Mitigacion v adaptacién a los efectos del cambio climatico.
Ambiente natural y uso eficiente y adecuade de sus recursos. Metodologias para
seleccionar las obras que requieren andlisis de impactos de cambio climatico. Mejorar
sistemas de monitoreo de amenazas y vuinerabilidad.

3. Parques Tecnoidgicos e industriales, incubadoras de Empresas. Ecosistemas de
emprendimiento regionales, Herramientas para incentivar, apoyar y hacer crecer las
economias regionales basadas en la innovacion. Condiciones, infraestructura,
financiamiento, asaciaciones y patrocinadores.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictade de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos basicos y su
fundamentacion para pasteriarmente desarrabar hetramientas de anélisis y evaluacion,

La evaluacidn se compone de una evaluacién de proceso y de una evaluacion final. La evaluacién
de proceso se vincula a las actividades individuaies y de cardcter practico previsto en ia materia (3
evaluacion final consistira en la realizacidon de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 o mds puntos, en ia escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Visita g distintas reparticiones publicas para analizar e identificar las caracteristicas de su
administracién. Presentacion de un trabajo grupal sobre una mejora det sistema encontrado.
g

BIBLIOGRAFIA

Manuel Rodriguez Becerra. Cambib Hi
Bogotad — Colom*fa, 2009. :

PNUD. 2007. i .rme sobre desarrollg ;Qymano 2007/2008 fa lucha contra el cambio climatico.
Nueva York: PNUD

iestd en juego. Foro Nacional Ambiental.
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Brail, Richard K. 2008. Planning support systems for cities and regions. Lincoin lnstitute,

Noelia L. Alchna~ar, Erica N. Correa. Potencial de las Herramientas de Simulacidn para la
Planificacion Sus:entable. Acta del | Encuentro Nacional sobre Ciudad, Arquitectura y Construccién
Sustentable. Http://sedici.unlp.edy.ar/handie/10915/59138

Banco Mundial, (2014). indice de facilidad para hacer negocios.
http://datos.bancomundial.org/indicador/IC.BUS.EASE.XQ

Nuevos modelns de parques tecnoldgicos. 2015, ed. UGD. Varios autores de Argentina, Brasil,
Colombiay Pz oy,

Gémez, L .02). Evaluacién del impacto de las incubadoras de empresas.
http://maaz.il:  5/rid=1177350614203 1717588426 1282/
Campoli, Juliz, - < Alex 5. Maclean. 2007. Visualizing density. ORGANIZATION OF AMERICAN

STATES. 1990. i::.asters, Planing, and Development: Managing Natural Hazards to Reduce Loss. 0AS
V OFDA. Wag}-lw_-‘ Lo,

Bonachea Fi. aime. 2006, Desarrollo, aplicacién vy validacién de procedimientos y modelos para
la evaluacicr - amenazas, vulnerabilidad y riesgo debidos a procesos geomorfoldgicos.
http:/freposi:. +» urican,es:8080/xmlui/handle/10902/1292

Alcantara-Ay. - .. .02, Geomorphology, natural hazards, vulnerability and prevention of natural
disasters in .- .ing countries,Geomorphology 47, 107-124.

Chung, C.F., {.. .., A, 2003, Validation of spatial prediction models for landslide hazard mapping.
Natural Haze- 7 {3),451-472,
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UNIVERSIDAD NA! . 1 A
FACULTAD DE CIENCIAS EXHXETAS, FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Foja 1de3
Programa de:
SEMINARIO DE TRABAIJO FINAL Il

Cddigo: 0.B.1.1

Oxbxmra y\Ragitrialen Gestion de la Ingenieria

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético:

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha: Fecha:

numero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de [a
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa esta aprobado por el/lios

SEMINARIO DE TRABAIO FINAL I
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Objetivo General

Aplicacién por el alumno de los conocimiento vy procedimientos tedricos,
metodoldgicos y técnicos para la realizacién de un proyecto de tesis de maestria
profesianal.

Objetivos Especificos

Desarrollo del contenido general del proyecto de maestria aplicando las
herramientas desarrolladas en el Seminario de Trabajo Final |

PROGRAMA ANALITICO

1. Andlisis y dearrafio de un programa de investigacion de trabajo final por etapas.
2. Recopilacidn y analisis de la informacion especifica sobre ei tema elegido.
3. Elaboracién de un trabajo final de Maestria.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION El dictado de clases es tedrico-préctico. La
evaluacion se realiza mediante el desarrollo de un trabajo practice individual.

ACTIVIDAD PRACTICA: Anilisis y discusion grupal de los proyectos elaborados por los
alumnos.

BIBLIOGRAFIA

Hernandez Sampieri, R; Ferndndez Collado, Baptista Lucio, P. Metodologia de ia investigacion.
McGraw-Hill Interamericana, México, 2004

Atienza, Manuel, Curso de Argumentacion Juridica, Trotta, Madrid, 2013,

Samara, ). {1995) “Epistemologia y metodologia”, Eudeba, Buenos Aires.

Vieytes, Rut {2004} “Metodologia de la investigacion”, Editorial de las Ciencias, Buenos Aires.
Rezzoagli, L. (2005} Manual para ia efaboracion de tesis. UAD, México.

Formato APA. Normas APA 2018 — 6ta {sexta} edicion. http://ngrmasapa.net/2017-edicion-6/
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% ORDOBA

UNIVERSIDAD NAZ

Foja 1 de 2
Programa de:

TRABAJO INTEGRADOR APLICADD
MODULO 3:

¥,y
FACULTAD DE CIENCIAS EXRETAS, FISICAS Y NATURALES )
REPUBLICA ARGENTINA Cddigo: 0.B.1.1

Cabrera y\egiteialen Gestion de la Ingenieria

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: Andlisis y propuestas sobre una situacion en particular organizada en
torno a un eje integrador sobre la base de problemas y tareas interdisciplinarias que abarguen

los conocimientos desarroilados en el Mdadulo.

Programa analitico:

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia:

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Madificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa estd aprobado por elflos

nimero/s y fecha/s que anteceden. Cordaba,

TRABAJO INTEGRADOR APLICADO MODULO 3
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Objetivo General
Integracidin y andlisis de los conecimientos transmitides en el médulo.

Objetivos Especificos

Analizar la capacidad de los estudiantes en la aplicacion multidisciplinaria de los conocimientos
adquiridos.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

Andlisis y propuestas sobre unza situacion en particular organizada en torno a un eje integrador
sobre la base de problemas y tareas interdisciplinarias gue abarguen los conocimientos
desarrollados en el Mddulo. La evaluacion se realiza mediante el desarrollo de un trabajo prictico
grupal

ACTIVIDAD PRACTICA:

Elaboracion en forma grupal de un proyecto innovador de gestidn de la ingenieria urbana que
integre ios conocimientos adquiridos en el desarrofio dei mddulo,
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UNIVERSIDAD N 2O
FACULTAD DE CIENCIAS AS, FISICAS Y NATURALES
REPUIBUCA ARGENTINA

Foja 1de3
Programa de:
SEGURIDAD URBANA

Codigo: 0.B.1.1

Cabaara y\Ragitrialen Gestion de la Ingenieria

Carga horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Prograrna Sintético: 1. Andlisis y gestién de la seguridad urhana. 2. Abordaje participativo a
nivel focal. 3. Gestidn de |a informacién para la seguridad. 4. Prevencidn a nivel comunitario.

5. Tecnologia aplicada a la seguridad ciudadana.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Académico de ia Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacionzal de Cordoba certifica que el programa estd aprobado por el/los

namero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

SEGURIDAD URBANA
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Objetivo General

Desarrollar una visidn integral de! complejo fendmenc de la violencia y el delite y delinear
estrategias de intervencion que involucren a todos los actores del sistema, en la resolucidn tanto de
problematicas generales como particulares.

Objetivos Especificos

e Desarrollar las capacidades de los alumnos para la seleccidn de herramientas
metodolégicas tendientes al disefio de pollticas, programas y proyectos para la prevencién
de la violencia y el delito.

e Proporcionar hahilidades que permitan identificar las capacidades tanto individuales como
institucionales, en el marco urbano, para desarroilar programas y proyectos de trabaja.

* Proveer a los cursantes, habilidades de liderazgo relacionados a la seguridad urbana tanto
en contextos comunitarios como institucionales.

# Desarroliar herramientas destinadas a la prevencién del delito a nivel comunitario en base
al respeto por los derechos humanos.,

PROGRAMA ANALITICO

1. El concepto de Seguridad y su evolucién en la historia. Andlisis y gestion de |a seguridad
urbana. Politicas y estrategias de prevencién de la violencia y la criminalidad. Sistema de
control del delito. Procedimientos legales. Experiencias internacionales. Experiencias de
exitos. Comparacion de experiencias.

2. Gestion de la informacion para la seguridad. Metodologia de investigacion de la
criminalidad. Viclencia, delincuencia y el abordaje preventivo.

3. Prevencién a nivel comunitario. Tecnoiogia aplicada a la seguridad ciudadana. Abordaje

participativo a nivel local, Policia comunitaria como estrategia de ciudades seguras Disefio
urbano y gestién comunitaria para i2 obtencién de ciudades seguras. Prevenciones
focalizadas

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundamentacidn para posteriormente desarroflar herramientas de analisis y avaiuacion.

La evaluacion se compone de una evaluacidn de proceso y de una evaluacion final, La evaluacidn
de procese se vincula a las actividades individuales y de caracter practico previsto en la materia la
evaluacion final consistira en la realizacién de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota final de 7 0 més puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Andlisis y propuesta de mejora de la situa

T
i

i

Ay Tl
e seguridad giwdadana de un caso real.
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BIBLIOGRAFIA

Ugarte, José Manuel {2003], Los conceptos jurfdicos y politicos de la seguridad y la defensa,
Editorial Plus Ultra, Buenos Aires, pp. 8-30.

Eissa, Sergio; Gorgal, Leandro & Tedeschi, Karina {2006}, Hacia una politica integral de seguridad.
Consensos y disensos, Prometeo, Buenos Aires, Marco Tedrico,

Stanganelli, 1sabei (2004), Seguridad y Defensa en el cono sur, Editora Andina Sur, Buenos Aires.
Ugarte, José Manuel (2003), Los conceptos juridicos y politicos de la seguridad y la defensa,
Editorial Flus Ultra, Buenos Aires, pp. 17 42, 268 — 269y 295 - 309.

Kessler, Gabriel {2009), £ sentimiento de inseguridad. Sociciogia del temor al delito, Siglo Veintiuna
Editores, Buenos Aires.

Ciagfardini, Mariano (2005}, Delito Urbanoc en la Argentina. Las verdaderas causas y las acciones
posibles, Ariel, Buenos Aires. Informe sobre seguridad ciudadana y derechos humanos OEA -
Comisidn interamericana de Derechos Humanos {CIDH).
hitp://www.cldh.org/countryrep/seguridad/seguridadresumen.sp. htim

VOZMEDIANO, L., SAN JUAN, C,, y VERGARA, A. |, “Problemas de medicién del miedo al delito.
Algunas respuestas tedricas vy técnicas”. Revista Electrdnica de Ciencia Penal y Criminologia 10-07,
2008; disponible en http://criminet.ugr.es/recpc

BROGDEN, M., y NUHAR, P., Community Policing: Nacional and international Models and
Approaches, Reino Unido, 2005, p. 27 y ss.

Manuel Castillo More. Miede, control secial y politica eriminal: una vision multidisciplinar de la
seguridad, derechos v libertades Madrid. €d. Dykinson, 2017,
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UNIVERSIDAD NA DF
FACULTAD DE CIENCIAS EXALTAS, FISICAS Y NATURALES
REPUBLICA ARGENTINA

Foja 1de 3

Programa de:
ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS

Codigo: 0.B.1.1

abxora y\Regitrialen Gestion de la Ingenierfa | C3¥8@ horarla: 20 horas

Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. Liderazgo y conduccién d

e equipos. 2. Coaching omtologico. 3.

Caracteristicas y Gestion politica en las organizaciones.

Programa analftico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacion: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anuilado/ por Res. HCD:
Fecha:

€l Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de ta
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa esta aprobado por elflos

ndmero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS

Pagina | i/3




Objetivo General

Generar [os conocimientos en el estudiante que le permitan conocer el papel que juegan las
personas dentro de las organizaciones. Revisar e! desarrolle y los elementos constitutivos de los
“Recursos Humanos”. Describir los principales procesos asociadas en este campo teniendo en
cuenta el proceso integrativo entre las dreas funcionales de la institucidn.

Objetivos Especificos

¢ Conocer los elementos constitutivos propios de la Direccion de Recursos Humanos.

e Desarrollar las estrategias de gestion de las personas a partir del plan estratégico
corporativo.

& Aprender a identificar el valor gue cada persona tiene respecto a las tareas que desarrolia
en una institucidn y el papel! gue cumple su integracidn en la misma.

e Describir Jas principales tareas asociadas a ios procesos propios de la Direccion de Recursos

Humanos.
¢ Desarrollar herramientas para la aplicacién de ia innovacién y creatividad en equipos de
trabajo.
PROGRAMA ANALITICO

1. Liderazge y conduccibn de equipos. La gestion estratégica de RRHH. Desafios y
oportunidades. Una concepcidn sistémica de fa gestion de RRHH. Un proceso integral def
desarrollo de los recursos hurmanos

2. Coaching ontoldgico. Pensamiento Sistémico. PNL. Neurociencias. Constructivismo.
Filosofia del lenguaje.  Intereses individuales, intereses de equipo, intereses de ia
organizacién. La cuitura organizacional. Funciones y Roles. Equipos de alto desempefio.
Innovacion y creatividad en equipos de trabajo

3. Caracteristicas y Gestidn de la politica en ias organizaciones. El proceso de seiecciéon de
personal, El proceso de formacidn v aprendizaje en la institucion. El procesc de gestion de
involucramiento y clima humano,

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

€l dictado de clases es tebrico-prictico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundamentacidn para posteriormente desarrollar herramientas de analisis y evaluacion,

La evaluacion se compone de una evaluacion de proceso y de una evaluacidn final. La evaluacién
de proceso se vincula a las actividades individuales y de caracter prictico previsto en la materia La
evaluacién finai consistira en la realizacion de un trabajo, resolucion de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con ia ng_';cg,--ﬁna.l,_de 7 0 mas puntoes, en la escala de cero a diez.

R4

ACTIVIDAD PRACTICA:

Visita a distintas reparticiones pﬁbligé}“ “para analizar_--e identificar las caracteristicas de su
administracion. Presentacion de un trabajo,gr

:
@
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BIBLIOGRAFIA

Chiavenato, Adalberto (2009). Administracién de Recursos Humanos: El Capital Humano de las
Organizaciones. 8va Edicion; Mc Graw Hill Company,

CHIAVENATO, 1. {2007). Administracién de Recursos Humanos. Ed. Me Graw-Hill, 8va Edicidn,
México.

Cormick, Hugo {2009} “Diversidad en las modalidades de empleo piblico. El caso de la Auditoria
General de la Nacion” [en] Revista de !a Asociacién Argentina de Presupuesto y Administracidén
Financiera Pdblica (ASAP). N® 41. pp. 33-84.

GORE, E. {2004). La educacion en |a empresa: aprendiendo en contextos organizativos. Ed. Granica,
Bs. As., 2da edicién.

Raobbins, Stephen (2007): Comportamiento Organizacional, Teoria y Practicas, 7° edicién, Editorial
Prentice Hall. México

ULRICH, D. {2003). Recursos Humanos Champions. Ed. Granica, Bs. As. MUNDUATE JACA, L Y
MARTINEZ RIQUELME, J. {2003) Conflicto y Negociacién. Ed Pirdmide. Madrid.

VARGAS ZURIGA, FERNANDQ (2002). Competencias en la formacién y competencias en la gestion
del talento humano, Convergencias y desafios. Cinterfor/OIT.
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UNIVERSIDAD NAC

DOBA
FACULTAD DE CIENCIAS
REPUBLICA ARGENTINA

FISICAS ¥ NATURALES

Foja 1de 3
Programa de:

PATRIMONIO CULTURAL, DESARROLLO
HISTORICO DE LA CIUDAD

Cédigo: 0.B.1.1

Cabxera y\Regsbeialen Gestién de la Ingenieria | C2r€a horarta: 20 horas

Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Origen histdrico de |as ciudades

Programa Sintético: 1. Gestion de la Cultura y desarrollo de politicas culturales. 2. Disefio de
politicas culturales locales y regionales. 3. Gestores culturales. 4. Industrias culturales. 5.

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacidn: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobadoe por Res. HCD
Fecha:

Modificado/Anulado/ por Res. HCD:
Fecha:

El Secretario Academico de la Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cdrdoba certifica que el programa estd aprobado por el/los
numero/s y fecha/s que anteceden. Cérdoba,

4

PATRIMONIO CULTURAL, DESARROLLO HISTORICO DE LA CIUDAD
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Objetivo General

Brindar al estudiante conocimientos tendientes a disefiar, asesorar, evaluar y dirigir, con un
enfoque interdisciplinario, programas urbanos sobre la conservacién del Patrimonio Cultural, como
asi también disefios innovadores de politicas culturales teniendo en cuenta el origen histdrico de
las ciudades.

Objetivos Especificos

e Capacitar a los estudiantes para establecer relaciones organicas con jos sectores publicos y
privados en materia de gestion del patrimonio construido, tanto en obras monumentales y
no monumentales

e Brindar herramientas de gestién para el tratamiento de asentamientos de valor patrimonial
de pequefia escala y sectores urbanos.

¢ Transmitir al estudiante conocimientos para desempefar tareas de gestién de provectos
para el desarrollc y salvaguarda patrimonial, tanto en organismos publicos
{fundamentalmente municipios} como en organizaciones no gubernamentales,

» Desarrollar metodologias para la aplicacién de los conceptos relacionados a la cultura
como factor de desarrollo y como forma de participacién ciudadana.

PROGRAMA ANALITICO

1. Gestion de la Cultura y desarrollo de politicas cuiturales. Conceptos generales. Enfoque
antropolégico. Intervenciones sobre patrimonio edificado. Marco juridico. Metodologia de
gestién del patrimonio. Concepto de estrategia. instrumentos de gestidn. Definicidn de
prioridades.

2. Disefio de politicas culturales locales y regionales. Politicas Plblicas y Cultura.
Fundamentacidn tedrica de la politica cultural, La cultura como factor de desarrollo
{econémico, social y territorial) La cultura como forma de participacion ciudadana.

3, Gestores culturales. Industrias culturales. Interseccion entre cultura, creatividad, tecnologia
y empresa. Sinergia, cohesion e inciusién social

4. Origen histérico de las ciudades. Evoiucion del concepte de patrimonio en el sigio XX.
Patrimonio cultural y naturzl, material e inmaterial. Historia de la Urbanistica. La
arquitectura moderna y contemporanea en Argentina.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos bdsicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrollar herramientas de analisis y evaluacion.

{a evaluacidn se compone de una evaluacién de proceso y de una evaluacion final. La evaluacion
de proceso se vincula a las actividades individuales y de caricter prictico previsto en la materia La
evaluacidn final consistira en la realizacién de urrtrabajo resolucién de un caso integral, entre otras
posibilidades. La materia se aprueba con la nota f mal de 7 o mas puntos, en la escala de cero a diez.

ACTIVIDAD PRACTICA:

\_"_'.min.".duales de los alumnos

e s

Seminario de discusién y andlisis sobre propues

BIBLIOGRAFIA
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Borja, J., y Muxi, Z. {2003). El espacio publico: ciudad y ciudadania. Barcelona: Electa,

Fiori, M. {2013). Revivir el centro histérico: Barcelona, La Habana, Ciudad de México y Quito. Ed.
UOC. Coleccidn Gestidn de la Ciudad, 6.

Choay, Frangoise. Alegorfa del patrimonio. Barcelona, Gustavo Gili, 2007. 257 pég. ISBN: 978-84-
252-2236-8.

UNESCO, Convencidn para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial (2003}
http://unesdoc.unesco.org/images/0013/001325/132540s.pdf

Garcia Canclini, N. (2005}, Imaginarios urbanos. Buenos Aires: EUDEBA.

Jenks, M. y R. Burgess {eds.) {2008), Compact Cities: Sustainable Urban Forms for Developing
Countries. Londres: Routledge.

Miguel Edmundo Revilla Fernandez. Planeamiento estratégico para la gestion del patrimonio
cultural. Editorial académica espaiicia, 2012

Zingoni, J. M. {2005). Gestion del Patrimonio Arquitecténico y Urbano, en A. Novacovsky y
G.vifiuales (Ed.). Textos de cdtedra Maestria en Gestidon e Intervencidn en el Patrimonio
Arquitectonico y Urbano, 2, p. 195. Mar del Plata: FAUD-UNdMP

Castillo Ferndndaz, 5. (2009). Resefia de "Entre libros de historia urbana. Para una historiografia de
ia ciudad y el urbanismo en América Latina" de Arturo Almandoz. EURE, XXXV (106}, 171-176.
Novick, Alicia, "El urbanismo en las historias de la ciudad”, Revista REGISTROS N2 1, noviembre
2003, ISSN 1668-1576, pp. 5-26) m
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Foja 1de 3
Programa de:

RECUPERACION POST-CATASTROFE Y

REDUCCION DE RIESGOS
UNIVERSIDAD NAC 0 r;nom
FACULTAD DE CIENCIAS L5, FISICAS ¥ NATURALES .
REPUBLICA ARGENTINA Cddigo: 0.B.1.1

UxbxmrayiRagibeialen Gestion de fa Ingenieria | €272 horaria: 20 horas
Horas Semanales: 4 horas

Objetivos: Foja 2

Programa Sintético: 1. El ciclo de |a vida de la recuperacion post desastre. 2. Resilencia. 3.
Activacion del proceso de recuperacion. 4. Gestidn estratégica y Direccionamiento. 5. Control
de Operaciones. 6. Implementacion de la Recuperacién. 7. Gestion de Proyectos 8. Sectoriales
y Territoriales

Programa analitico: Foja 2

Modalidad de dictado y evaluacién: Foja 2

Bibliografia: Foja 3

Aprobado por Res. HCD Medificado/Anulado/ par Res. HCD:
Fecha: Fecha:

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas Flsicas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cérdoba certifica que el programa esta aprobado por elflos
numero/s y fecha/s que anteceden. Cordoba,

RECUPERACION POST-CATASTROFE Y REDUCCION DE RIESGOS
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Objetivo General

Dar a conocer las diferentes perspectivas de andlisis de los riesgos de origen natural en las dltimas
décadas, con énfasis en la resiliencia urbana. Contribuir a la comprensién del aumento de Iz
vuinerabilidad a las amenazas naturales y antrépicas y del riesgo de desastres, en el ambiente
urbano. Transmitir los conceptos sobre resiliencia urbana y comunitaria pars la gestion de riesgo.
Capacitar al estudiante en ia gobernanza del riesgo.

Objetivos Especificos

® Gestionar indicadores de evaluacién de riesgos

e Brindar conceptos tendientes a coardinar las oportunidades de articular la reduccién de los
riesgos en las distintas instituciones y sectores y de armonizarla con el desarroilo territorial.

o {(apacitar al estudiante en el manejo de las herramientas asociadas al ordenamiento
territorial, para contribuir a la reduccion de los riesgos y a la construccién de territorios
dotados de mayor nivel de seguridad.

e Transmitir conocimientos para la identificacién de escenarios prospectivos de riesgo

PROGRAMA ANALITICO

1. Elciclo de la vida de la recuperacidn post desastre. Resiliencia. Activacion del proceso de
recuperacién.  Concientizacion y preparacién de la comunidad. Diseminacién de
informacidn post desastre. Vulnerabilidad fisica y social. Riesgo y resiliencia en sistemas
complejos y redes.

2. Gestion estratégica y direccionamiento. Control de operaciones. Impiementacién de la
recuperacion. Accidn efectiva post desastre.

3. Gestidon de Proyectos Sectoriales y Territoriales. Conocimiento local en la gestion del riesgo
de desastres. Gobernanza del riesgo. Gestion de riesgo del desastre come politica publica.

METODOLOGIA DE DICTADO Y EVALUACION

El dictado de clases es tedrico-practico. Se introducen los conceptos tedricos basicos y su
fundamentacién para posteriormente desarrollar herramientas de analisis y evaluacion.

La evaluacidn se realiza mediante el desarralle de un trabajo practico grupal y una evaluacién final
individual.

ACTIVIDAD PRACTICA:

Observar las modificaciones territorigle; ‘? el aurnento:,del riesgo en un caso representativo de {a
realidad nacional y proponer accicnes efi base alos conommlentos impartidos.

Visita a distintas reparticiones pubhcas" para anallzar e identificar las caracteristicas de su
administracién. Presentacion de un trabajo é\y “j’l_igbre una mejora del sistema encontrado
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ANEXO Il DE LA RESOLUCION N° 771-HCD-2019

REGLAMENTO

Maestria en Gestién de la Ingenieria Urbana y Regional

CAPITULO 1: DEL TiTULO

Art. 1% Lz Maestria en Gestion de [a Ingenieria Urbana y Regional es una maestria
profesional de modalidad presencial con plan de estudios semiestructurado. La Universidad
Nacional de Cordoba (UNC) otorga el titulo de Magister en Gestién de la ingenierfa Urbana y
Regional a solicitud de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales {(FCEFyN), de
acuerdo a lo dispuesto en el presente reglamento. La obtencién de este titulo involucra el
estudio y adiestramiento en el drea de la gestidn de la ingenieria urbana y regional
tendiente al mejoramiento y perfeccionamiento de la capacidad profesional.

Art. 2°: Los requisitos para obtener el titulo son:

a. Aprobar los cursos obligatorios que forman parte del pian de estudios por un total
de 500 horas.

b. Aprobar cursos optativos {propuestos por la Carrera) o electivos (propuestos por ei
estudiante) por un total de 40 horas.

¢. Aprgbar al menos 160 horas de actividades complementarias.

d. Aprobar un examen de lecto-comprension del idioma inglés o acreditar la
aprobacion de un examen estandarizado de nivel intermedio o superior.

e. Aprobar un Trabajo Final (TF) que demuestre formacidn sobre aspectos conceptuales
y metodologicos correspondientes al estado actual del conocimiento en el tema
desarrofiado.

f. Haber completado el pago total de los aranceles previstos para la Carrera

CAPITULO 2: DEL GOBIERNO

Art. 32: El gobierno de la Carrera es ejercido por un Director, un Codirector y una Comision
Académica (CA) integrada por tres miembros. E] Director, el Cedirector y los miembros de la
CA serdn propuestos por el Decano de la FCEFyN y designados por el Honorable Consejo
Directivo (HCD) de la FCEFyN. Duraran tres afios en sus funciones y podran ser reelegidos
por un dnico periodo consecutivo.

Art, 492: Los requisitos para ser Director son:
a. Ser Profesor Regular de la FCEFyN.

b. Poseer titulo de posgrado equivalente o superior al ofrecide por la Carrera y acorde
con los objetivos de ésta. > "w"'“‘f

¢. Acreditar formacién en recursq;hdmano

d. Acreditar trayectoria académleqdy/o profes@_\ i, preferentemente con experiencia
laboral en puestos directivos re’lacnonados ajl)k{gestion de organizaciones publicas y

o

privadas ligadas al campo de Ia Ihgenrer
x.ﬁ__ﬁlr_,/ -




Art. 52; Los requisitos para ser Codirector son::

a.

Ser Profesor Regular de la UNC.

b. Poseer titulo de posgrado equivalente o superior al ofrecido por ia Carrera y acorde

c.

con los objetivos de ésta.
Acreditar formacién en recursos humanos.

d. Acreditar trayectoria académica y/o profesional, preferentemente con experiencia

laboral en puestos directivos relacionados a la gestién de organizaciones pablicas y
privadas ligadas al campo de [a Ingenierfa.

Art, 6°: Los requisitos para ser miembro de ia Comision Académica son:

a.

Ser o haber sido Profesor Regular de la UNC.

b. Poseer titulo de posgrado equivalente o superior al ofrecido por Ia Carrera y acorde

C.
d.

con los objetivos de ésta,

Acreditar formacién en recursos humanos.

Acreditar trayectoria académica y/o profesional, preferentemente con experiencia
laboral en puestos directivos relacionados a la gestion de organizaciones piblicas y
privadas ligadas al campo de la Ingenierfa.

Al menos dos (2) miembros de la Comision Académica deben ser Profesores Regulares de {a
FCEFYN.

Art. 72: La Comisidn Académica debe realizar reuniones ordinarias presididas por el Director
con una frecuencia minima de 1 {una) por semestre. Para sesionar deben hallarse
presentes al menos dos de los tres integrantes de la comision. Las decisiones deben
tomarse por simple mayoria, teniendo doble vato el Director en caso de empate, o voto
simple en caso contrario.

Art. 82: La Carrera tiene un Secretaric Técnico quien debe ser designado por el Decano a
propuesta del Director de ia Carrera.

Art. 9%: El Director de la Carrera tiene las siguientes funciones:

a.

b.
c.
d

Convocar y presidir las reuniones de las Comisidn Académica.

Representar a la Carrera en los ambitos académicos y profesionales afines.

Proponer al Decano el Secretario Técnico de 1a Carrera.

Proponer al HCD los aranceles que deberdn abonar los estudiantes de la Carrera, el
presupuesto anual estimativo vy el arden de pnondades de cémo se afectacdn los

Fecursos,
Proponer al Decano, previo asesora
los postulantes a la Carrera. / |
Proponer al HCD, previo asesorani
los cursos.



Proponer al HCD, previo asesoramiento de fa Comisidon Académica, los miembros del
Tribunal Especial del Trabajo Final (TETF).

Gestionar el proceso de autoevaluacion y acreditacién de la Carrera.

Realizar en conjunto con la Comisidn Académica el seguimienta curricular de la
Carrera

Art. 102; E! Codirector de la Carrera tiene las siguientes funciones:

a.

Relevar, sistematizar y analizar datos referidos a la evolucién de la matricula, tasas
de aprobacion, indicadores de retencion y graduacion entre otros.

Planificar, organizar y controiar [as actividades de [a Carrera.

Realizar el seguimiento de los egresados y ia evaluacion de los docentes

Controlar el cumplimiento de las obligaciones académicas de los cursantes, asi como
del desempefiio ético de [os mismos en |a Carrera.

Asistir al funcionamiento general de la Carrera, incluido el control de gestidn sobre
aspectos administrativos generales, en interaccion con las areas de posgrado y
administrativas de la FCEFyN.

Reemplazar al Director y cumplir su rol en caso de ausencia por un periodo de hasta
6 (seis) meses.

Art. 112: | a Comisidn Académica tiene las siguientes funciones:

a.
b.

N

Evaluar los antecedentes del postulante para recomendar su admisién.

Reconocer, a solicitud del maestrando, los cursos aprobados exiernos a la Carrera
hasta un maximo del 30% de [a carga horaria de ia Carrera.

Recomendar al HCD la aprobacion de cursos que pasen a formar parte de los cursos
optativos de la Carrera.

Recomendar al Director los docentes de los cursos y los miembros del Tribunal
Especial del Trabajo Final (TETF).

Asesorar al Codirector respecto a los mecanismos de los sistemas de seguimiento
curricular, 2 evaluacidn de los docentes y sl seguimiento de los egresados.

Aprobar el plan de trabajo del Trabajo Final (TF} y el o los directores del mismo.
Aprobar fas actividades complementarias realizadas por el maestrando.

Colaborar con el Director en el seguimiento curricular de [a Carrera.

Resolver las solicitudes de prorroga.

Art. 122: Son funciones del Secretario Técnico:

Coordinar las actividades del cuerpo docente de la Carrera.
Atender los aspectos administrativos.y 10s asuntos econémicos y contables dirigidos
por &! Director de la Carrera. ERR

Colaborar con la Comisidn Acag,{fe""mlca .en todo lo concerniente al funcionamiento

I RAT

para el buen desarrolio académiggde Ig Carrera.

T




d. Asisitir al Director en [as tareas de gestidn del proceso de acreditacién de la Carrera y
su autoevaluacién.

e. Gestionar el espacio fisico para que los estudiantes puedan desarrollar sus trabajos.

f. Asistir a los estudiantes para el buen desarrolic de todas las actividades de la
Carrera.

CAPITULO 3: DE LA INSCRIPCION A LA CARRERA

Art. 132; El postulante debe poseer titulo de grado de ingeniero o formacién equivalente,
expedido por una universidad legaimente reconocida, En el caso de postulantes con
titulos de otras Carreras afines, la Comisién Académica evaluard su perfil y podré
realizar una excepcién al presente articulo. Si la Comision Académica io considera
necesario, requerird el plan de estudios y los programas analiticos de [as asignaturas
sobre cuya base fue otorgado el tituio, a fin de considerar 1z posibilidad de ingreso a
postulantes que no relnan el requisito anterior. La seleccidn de aspirantes se llevara a
cabo mediante la evaluacién de los antecedentes requeridos y la realizacién de una
entrevista personal con la Comision Académica, sin perjuicio de la posibilidad de
instrumentar exdmenes cuando se juzgue necesario. La entrevista personal podréd ser
realizada a través del uso de medios tecnologicos sincrénicos que garanticen la
comunicacién directa y simultanea con el postulante.

Art. 142: E| postulante debe inscribirse mediante la presentacion de una solicitud escrita por
expediente dirigida al Director de la Carrera en el periodo que establezca la FCEFyN.
Debera adjuntar a la misma:

a.
b.
C.

Nota dirigida al Decano.

Fotocopia legalizada de DN! o pasaporte.

Fotocopia legalizada del tituio universitario a que se refiere el Articulo 132 del
presente reglamento, o provisoriamente el comprobante del titulo en tramite
si la normativa de la UNC lo permitiera.

Certificado analitico iegalizado de las materias en donde figure el promedio

final, incluidos los aplazos.

Curriculum vitae y otros antecedentes que el postulante considere
pertinentes,

Los ciudadanos extranjeros nativos de paises cuya lengua oficial no sea el Espariol deben
adjuntar documentacion que acredite la aprobacion del Certificado de Espafiol Lengua y Uso
(CELU) segiin la normativa vigente de la UNCH.’_ N

En el caso que el postulante hubiese 6btemdoﬁgl' ﬁtulo a que se refiere el Articulo 132 de
una universidad extranjera, debera re%zﬂi'zar Ia mscrlpcién segidn la normativa vigente de la

UNC.
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Art. 152: La solicitud del postulante que se detaila debe ser evaluada por la Comisidn
Académica, 1a cual debe expedirse en un plazo no mavyor a los 30 dias habilies sobre la
admisién del postulante a la Carrera con dictamen debidamente fundamentado.

CAPITULO 4: DE LOS DOCENTES, LAS ASIGNATURAS Y LAS EVALUACIONES

Art. 162: Los docentes de la Carrera deben poseer titulo de posgrado equivalente o superior
al ofrecido por la Carrera y acorde con los objetivos de ésta, y acreditar trayectoria
académica y/o profesional, preferentemente con experiencia laboral en puestos
directivos relacionados a la gestion de organizaciones publicas y privadas ligadas al
campo de [a Ingenieria.

Art, 172: Los docentes de la Carrera deben ser designados por el HCD debiendo al menos el
50% ser Profesores Regulares de la FCEFyN.

Art. 182: Para dar cumplimiento al Articulo 22, inciso a} y b}, el maestrando debe aprobar los
cursos con validez para la Carrera por un total de 540 horas en un plazo de
veinticuatro (24) meses desde su admision. Una vez transcurrido dicho plazo su
admisién a la Carrera serd dada de haja, o excepcionalmente podra solicitar a la
Comision Académica una prérroga quien dictaminara sobre su otorgamiento.

La Comisian Académica podra reconocer, a solicitud del maestrando, aquellos cursos
que hayan sido aprobados hasta 5 afios antes de Ia fecha de admision.

Art. 192: Los cursos externos a la Carrera pueden ser reconocidos, a solicitud del
maestrando, hasta un maximo del 30% de la carga horaria de la Carrera, previa
evaluacion y aval por la Comisién Académica. Los cursos reconocidos como
equivalencia de los cursos obligatorios u optativos deben caincidir en un 80% o mas de
sus contenidos. Los cursos efectivos, en cambio, sélo podran ser reconocidos por la
Comisidn Académica a los fines de dar cumplimiento a la cantidad de horas prevista
para los cursos optativos o electivos.

Art. 202: La evaluacion de las asignaturas tiene caracter obligatorio. La aprobacidn de cada
asignatura debe ser con una calificacién no inferior a siete (7) puntos en una escala de
cero a diez. En el caso de no aprobar la asignatura, ¢l alumno tendra derecho a un

I maestrando debe cumplimentar
e los treinta y seis (36) meses a



admisién a la Carrera serd dada de baja, o excepcionaimente podra solicitar a la
Comision Académica una prérroga quien dictaminara sobre su otorgamiento.

Art. 229: Para dar cumplimiento af Articulo 29, inciso d}, el maestrando debe acreditar

conocimiento del idioma ingliés dentro de los veinticuatro {24) meses a partir de ia
fecha de admision a la Carrera mediante una prueba escrita gque sera evaluada por un
tribunal designado por el Decano. Las pruebas de idioma deben ser calificadas con la
escala “aprobado” ¢ “no aprobado”. Es posible acreditar ef conocimiento del idioma
inglés habiendo aprobado un examen estandarizado de nivel intermedio o superior.

CAPITULO 5: DEL TRABAIO FINAL DE LA MAESTRIA

Art. 232: El Trabajo Final debe demostrar formacién sobre aspectos conceptuales y

metodoldgicos correspondientes al estado actual del conocimiento en el tema
desarrollado. Este puede consistir en un estudio de casos, o trabajos similares que den
cuenta de una aplicacidn innovadora o produccién personal, que, sostenida en marcos
tedricos, evidencian resolucidn de problematicas complejas, propuesta de mejoras,
desarrollo analitico de casos reales y que estén acompafadas de un informe escrito
que sistematiza el avance realizado a lo largo del trabajo.

Art. 249: E| maestrando debe presentar su plan de trabajo y tema a la Comision Académica

con el consentimiento del o los Directores de Trabajo Final. Este plan puede ser
presentado una vez aprobadas al menos 240 horas correspondientes a cursos
reconocidos por la Carrera.

Art. 252: £l maestrando tiene un plazo maximo de cuatre (4) afios desde su admisién a la

Carrera para aprobar el Trabajo Final. Una vez transcurrido dicho plazo su admisidn a
la Carrera serd dada de baja, o excepcionalmente podrd solicitar a la Comisién
Académica una prorroga, con el aval del Director del Trabajo Final, quien dictaminara
sobre su otorgamiento. En caso de haja pero querer reiniciar sus estudios, se debe
solicitar nuevamente su admisién a la Carrera. En caso de ser admitido, la Comisién
Académica podrd reconocer todos o parte de los cursos ya aprobados por el
maestrando.

Art. 262 Fl Trabajo Final debe presentarse a la Comision Académica para ser defendido ante
un tribunal especial, con acuerdo escrito del o fos Directores de Trabajo Final, en tres
(3) ejemplares del mismo tenor.

f"Q‘/.g«’L“
Art. 27%: Pueden ser Directores dﬁj It"abajo Flna?. doctores o magisteres con titulos



trayectoria profesional vinculada a la Carrera. El maestrando podra tener hasta dos {2)
Directores pero al menos uno de ellos deberd ser Profesor Regular de la FCEFyN.

Art. 28%: Seran funciones del o los Directores de Trabajo Final:
a} Elaborar junto con el maestrando el plan de trabajo, y manifestar su aceptacion a
dirigir el mismo.
b} Guiar, aconsejar y apoyar al maestrando durante [a elaboracidn de su Trabajo Final,
d) Recomendar al maestrando sobre la aceptabilidad de su Trabajo a los efectos de su
presentacion y defensa.

CAPITULO 7: DEL TRIBUNAL ESPECIAL DE TRABAJO FINAL

Art. 292: Los miembros del Tribunal Especial de Trabajo Final son designados por el HCD
previa recomendacion de la Comisién Académica. E! Tribunal Especial de Trabajo Final se
integra por tres {3} miembros titulares y dos (2} suplentes, y excluye a los Directores del
Trabajo Final. Los miembros del Tribunal deben reunir los mismos requisitos que un Director
de Trabajo Final, y al menos un miembro titular y otro supiente deben ser externos a la
Universidad Nacional de Cordoba.

Art. 302: Los miembros designados como Tribunal Especial de Trabajo Final disponen de un
plazo de cinco (5} dias habiles a partir de recibida la comunicacion de su designacion para
comunicar su aceptacion al Director de la Carrera.

Art. 312: Los miembros del Tribunal Especial de Trabajo Final pueden ser recusados por el
maestrando dentro de los cinco (5} dias habiles a partir de [a fecha de la aceptacidon de su
desighacidn. las recusaciones solo pueden estar basadas en causales establecidas en el
Cédigo de Procedimienta Civil y Comercial de ta Nacién, en lo que se refiere sobre
recusacion de jueces. Formulada la recusacidn, se correra vista por el término de cinco {5}
dias habiies a los miembros recusados a fin de que formuilen las apreciaciones que estimen
corresponder, El Decano, en resolucidn fundada, resolverd la cuestidon en un término no
mayor de diez (10) dias habiles.

Art, 322; Los miembros del Tribunal Especial de Trabajo Final deben excusarse por las
mismas causales por los que pueden ser recusados. La sola presentacidn, debhidamente
fundada, basta para que el Decano haga lugar a la misma,

CAPITULOD 8: DE LA EVALUACION DEL TRABAJO FINAL

Art. 332: El Trabajo Final serd objetm d "upa évaiuacuﬁn final por el Tribunal Especial de
Trabajo Final. Se debe entregar un gjem pla ‘rgbajo Final a cada miembro del Tribunal,

guienes acusaran el recibo corresppndlente'.s 05 rﬁ mbros del Tribunal disponen de treinta
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{30} dias hébiles a contar de la recepcién del Trabajo Final para leerla y redactar un informe
debidamente fundamentado, en forma individual.

Art. 342: Ef Trabajo Final podra resultar por unanimidad del Tribunal como:

a) Aprobado para su exposicién, en cuyo caso se procederd segln lo estipulado en los
siguientes articulos.

b} Aprobade condicionalinente. En este taso, el maestrando debera modificar o
complementario, para lo cual el Tribunal fijard un plazo no mayor a los seis meses.
Cumplido este plazo sin haberse realizado las modificaciones sugeridas, el trabajo final
se considerara reprobado. Si dentro del plazo acordado se presentare nuevamente, el
Tribunal podré aceptario o reprobario.

¢) Reprobado. Si esto ocurre, el maestrando no podra presentarla para su estudio por un
Tribunal hasta transcurrido seis meses de su presentacidn original, término durante el
cual debera rehacerla.

Art, 352: Si el Tribunal acepta el Trabajo Final, el Director de la Carrera fijard una fecha
especial para que el maestrando realice la exposicidn del mismo en sesion publica.

Art. 362: La exposicidn oral y pablica se realizara ante el Tribunal Especial de Trabajo Final,
integrado por la presencia de por lo menos tres {3} miembros. Concluida la exposicidn, los
miembros del Tribunal podran realizar preguntas aclaratorias, luego de lo cual labraran el
acta donde constard la decision final sobre |a aprobacion del Trabajo Final. Esta decision se
reflejard en [a siguiente escala: aprobada, aprobada cum laude, aprobada suma cum laude.

Art. 372: Un ejemplar del Trabajo Final se guardara en el archivo de la Facultad, otro en la
Biblioteca de la Facultad y un tercero lo guardari el Director del maestrando, todos
firmados por el o los Directores, los integrantes del tribunal que participaron de |a defensa y
el maestrando.

Art. 382: Cuando el maestrando haya cumplido todos los requisitos establecidos en el
Reglamento y resoluciones que se dictaren como consecuencia, podra iniciar los tramites
necesarios para que la Universidad le otorgue el grado de Magister en Gestién de la
ingenieria Urbana y Regional.

Art.39: Toda situacién no prevista en la presente reglamentacion sera resuel r el HCD,
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