1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA
Resoluciéon H. Consejo Directivo

Namero: RHCD-2023-146-E-UNC-DEC#FD

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 3 de Abril de 2023

Referencia: PROGRAMA ETICA - EX-2022-01098343-UNC-ME#FD

VISTO:

El expediente electronico EX-2022-01098343- -UNC-ME#FD, mediante el cual el sefior
Profesor Titular Hugo Omar SELEME propone un nuevo programa de la asignatura ETICA de
esta Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Cordoba y solicita su
aprobacioén;

Y CONSIDERANDO:

Que en orden 8 de autos ha producido informe favorable la sefiora Prosecretaria Académica,
conforme el cual se trata de un programa completo y formalmente correcto, conforme el
Memorandum 4/2019 de Secretaria Académica;

Que, asimismo, ha producido informe favorable el sefior Coordinador del Departamento de
Derecho de Estudios Basicos de esta Facultad (Orden 11);

Que en orden 14 de estos actuados ha tomado intervencién Secretaria Legal y Técnica
aconsejando elevar las actuaciones a este Cuerpo, conforme lo preceptuado por el articulo 31,
inc. 9 del Estatuto de la Universidad Nacional de Cérdoba;

Que puesto a consideracion, fue aprobado por unanimidad;
Por ello;

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE

Articulo 1: Aprobar el nuevo programa de la asignatura ETICA de esta Facultad de Derecho de
la Universidad Nacional de Cordoba, conforme lo solicitado por el sefior Profesor Hugo Omar
SELEME, en su caracter de Profesor Titular de dicha asignatura, el que forma parte de la
presente, adjuntdndose como archivo embebido.

Articulo 2: Registrese, hagase saber, dese copia. Girese a Secretaria Académica, Departamento



de Estudios Basicos y Direccion de Oficialia de esta Facultad. Oportunamente, archivese.

DADA EN SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A
DECISEIS DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

Digitally signed by BARONE Lorenzo Daniel - . .
Date: 2023.03.30 18:53:08 ART nga"zxa ;ggidogylgél%ﬁli& BUTELER Guillermo Eduardo
Location: Ciudad de Cérdoba . o -1o:

Location: Ciudad de Cérdoba
LORENZO DANIEL BARONE GUILLERMO BARRERA BUTELER
Secretario Lega y Técnico

Decano
Secretaria Lega y Técnica Facultad de Derecho

" . : g, Decanato Facultad de Derecho
Universidad Nacional de Cérdoba Universidad Naciona de Cérdoba

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad
Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2023.04.03 12:18:12 -03'00'




Cordoba, 27 de Diciembre del 2022

Sr. Decano de la Facultad de Derecho
Universidad Nacional de Cérdoba
Prof. Dr. Guillermo Barrera Buteler

S / D

Quien suscribe la presente, Hugo Omar Seleme, en mi caracter de
profesor titular de la catedra de Etica, por la presente manifiesta y solicita.

Que siendo necesario actualizar los contenidos del programa de la
asignatura con el objetivo de abordar los multiples problemas éticos que
enfrenta el abogado en el ejercicio de su profesion.

Solicito sea examinado y aprobado por el Consejo Directivo de la
facultad el nuevo programa que se adjunta a la presente.

Sin otro particular, esperando una respuesta favorable a lo solicitado,
quedo a su disposicion para lo que fuere menester.

Hugo Omar Seleme

IF-2022-01098349-UNC-ME#FD

paginal de 12





ASIGNATURA
ETICA

Caracter de la Asignatura: Obligatoria.

Créditos: 6

Profesor Titular: Hugo Omar Seleme

Fundamentacion:

La Etica y el Derecho se encuentran estrechamente relacionados. Los puntos
de contacto son multiples. En primer lugar, las instituciones publicas pueden
ser objeto de valoracion ética. El estudiante de Derecho, como participante
activo de las instituciones, debe ser capaz de adoptar frente a ellas una actitud
reflexiva. En segundo lugar, también puede ser objeto de evaluacion ética las
conductas personales que los individuos llevan adelante en el seno de las
instituciones publicas. El estudiante de abogacia, debe encontrarse
familiarizado con los conflictos éticos que pueden llegar a presentarse en el
ejercicio profesional, ya sea como abogados asesores o litigantes, jueces o
funcionarios publicos. Adicionalmente, es de fundamental importancia que el
estudiante conozca y distinga los diferentes deberes posicionales — éticos,
penales, procesales y disciplinarios — que recaen sobre aquellos que ejercen
las profesiones juridicas.

Competencias a Desarrollar
Competencia para:
« Analisis de los diferentes tipos de problemas éticos que se presentan en
vinculacion con el Derecho.
» Practica juridica orientada éticamente.

Objetivos
El estudiante sera capaz de:

» Identificar y evaluar el desafio que representa para el discurso moral las
posiciones relativistas.

» Diferenciar la evaluacion ética de los arreglos institucionales y la
evaluacion ética de las conductas de los individuos.

» Distinguir las distintas respuestas que se han ofrecido a la pregunta por
el deber ético de obedecer el derecho, evaluando sus aspectos positivos
y negativos.

« Sopesar las diversas justificaciones que se han ofrecido para atrincherar
los derechos en Constituciones rigidas.

o Enunciar y evaluar los argumentos que en el seno del Liberalismo han
sido formulados a favor y en contra de la distribucién de la riqueza y la
igualdad de oportunidades.

« Apreciar y justificar los diferentes tipos de deberes institucionales de los
funcionarios publicos, jueces y abogados.

CONTENIDOS
NOCIONES; INTRODUCTORIAS
Unidad 1: Etica: Nociones Fundamentales
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La reflexion moral. El desafio del relativismo cultural y el subjetivismo. Las
éticas consecuencialistas, deontologistas y de la virtud. El problema del
pluralismo razonable. La solucién liberal: la division entre el dominio publico y el
privado. Los distintos objetos de evaluacidon ética en el dominio publico: las
instituciones y las conductas. La justicia como criterio evaluativo de las
instituciones. Los deberes y derechos personales como criterio evaluativo de
las conductas. Los deberes generales y los deberes de rol.

Actividades

Los estudiantes deben realizar una tabla comparativa donde se detallen los
problemas que presenta cada teoria y el modo en que las elaboraciones
tedricas que le han sucedido han intentado enfrentarlos.

Bibliografia
o Rachels, James. Introduccion a la Filosofia Moral. Fondo de Cultura
Econdmica, 2006. Cap. |, Il y I, y XIII pp. 15-84. / 264-289
o Davis, Nancy (Ann), “La Deontologia Contemporanea”, en Singer, Peter
(ed) Compendio de Etica, pp. 291-307.
» Pettit, Philip, “El Consecuencialismo”, en Singer, Peter (ed) Compendio
de Etica, pp. 323-336.
o Rawls, John, Liberalismo Politico (Introduccion), Barcelona: Ciritica,
2004, pp.9-29.
Bibliografia Complementaria
e O'Nelly, Onora, “La Etica Kantiana”, en Singer, Peter (ed) Compendio de
Etica, pp. 253-266.
e Rowe, Christopher. “La Etica de la Antigua Grecia”, en Singer, Peter (ed)
Compendio de Etica, pp. 183-197.
e Haldane, John. “La Etica Medieval y Renancentista”, en Singer, Peter
(ed) Compendio de Etica, pp. 199-215.
e Pence, Greg. “La Teoria de la Virtud” en Singer, Peter (ed) Compendio
de Etica, pp. 347-360.

» Schneewind, J. B. “La Filosofia Moral Moderna®, en Singer, Peter (ed)
Compendio de Etica, pp. 217- 231.

PRIMERA PARTE: LA EVALUACI(')N ETICA DE LAS CONDUCTAS
PUBLICAS

A- Etica y Abogacia

Unidad 2: Etica y Abogacia. La Relacion Abogado-Cliente

La ética de los abogados. Su distincion con la ética para abogados. El
comienzo de la relacion abogado-cliente. El caracter consensual de la relacion.
Manifestacion de voluntad. Sujetos Vinculados. El contenido del vinculo.
Excepciones. La libertad para seleccionar clientes. Estrategias para captar
clientes. Excepciones. El final de la relacidén. El caracter voluntario de la
finalizacion anticipada. La libertad para finalizar anticipadamente la relacion.
Deberes al final de la relacion.

Actividades
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Los estudiantes analizan diferentes avisos publicitarios de estudios juridicos
para establecer si se ajustan a las pautas éticas. Evaluan situaciones en las
que los abogados han dado por finalizada de manera anticipada la relacién
profesional.

Bibliografia
e Seleme, Hugo Omar. La Etica de los Abogados. Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Universidad Autonoma de México.
México, 2022. Pp.I-XIII; 1-63.

Bibliografia complementaria

e Anzola Rodriguez, Sergio, “Monopolio, mercado de servicios juridicos y
acceso a la justicia: notas para un futuro debate”, Estudios de Derecho,
vol.
78, num. 172, 2021.

e Arrigoni, Carlos Fernando, Per ethicam ad iustitiam (Por la ética hacia la
justicia), Cordoba, Lerner, 2010.

e Lega, Carlo, Deontologia de la profesion de abogado, Madrid, Civitas,
1976.

e Martinez Val, José Maria, Abogacia y abogados. Tipologia profesional,
l6gica y oratoria forense. Deontologia juridica, Barcelona, Bosch, 1993.

e Markovits, Daniel, “Legal Ethics from the Lawyer’s Point of View”, Yale
Journal of Law & the Humanities, vol. 15, num. 2, 2003.

e Smith, M. B. E., “Should Lawyers Listen to Philosophers about Legal
Ethics”, Law and Philosophy, vol. 9, num. 1, 1990.

Unidad 3: El deber de Lealtad al Cliente y Auxiliar a la Justicia

Los dos pilares del rol profesional: lealtad al cliente y auxiliar a la justicia. La
lealtad en la promocién de los intereses y la lealtad en la defensa de las
opiniones del cliente. Justificacion de la lealtad en la promociéon de los
intereses. La concepcion extrema y moderada de lealtad. Justificacion de la
lealtad en la defensa de las opiniones. El paternalismo y el conflicto entre
ambas lealtades. Razones que vuelven valiosa a la lealtad. Sujeto del deber.
Contenido: el deber de competencia y diligencia, el deber de supervision y el
deber de informacion. Las justificaciones del deber de auxiliar a la justicia. El
oscurecimiento contemporaneo del deber. Sujeto del deber. Contenido:
deberes con la comunidad, con la contraparte y terceros, y con otros abogados.

Actividades

Los estudiantes identifican contextos en donde aparece la exigencia de ser leal
— dentro de la amistad, las relaciones de pareja, etc. — e identifican las
diferencias que se presentan con el contexto en el que se ejercita la abogacia.
Evaluan los diferentes modelos de rol profesional, segun como se conciba a la
lealtad y al deber de auxiliar a la justicia, y realizan un cuadro comparativo.

Bibliografia

Seleme, Hugo Omar. La Etica de los Abogados. Instituto de Investigaciones

Juridicas de la Universidad Autonoma de México. México, 2022. Pp. 65-189.
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Bibliografia complementaria

e Anzola Rodriguez, Sergio, “La vision dominante de la ética profesional
del abogado como obstaculo a la construccion de un trauma cultural y
como causa de un trauma individual”, Derecho PUCP, num. 77, 2016.

e Kronman, Anthony, “Vivir en el derecho”, en Béhmer, Martin (ed.), La
ensenanza del derecho y el ejercicio de la abogacia, Barcelona, Gedisa,
19909.

e Scheffler, Samuel, “Morality and Reasonable Partiality”, en Feltham,
Brian y Cottingham, John (eds.), Partiality and Impartiality, Oxford
University Press, 2010.

e Pepper, Stephen L., “The Lawyer's Amoral Ethical Role: A Defense, a
Problem and some Possibilities”, American Bar Foundation Research
Journal, num.

4, 1986.

Unidad 4: El deber de confidencialidad y el de evitar los conflictos de
Intereses

Justificaciones del deber de confidencialidad. Sujetos del deber. Contenido del
deber. Momento de origen y de extincion. Causales de excepcion y eximicion.
Las causales de excepcion: evitar el dafo, evitar la comision de delitos,
proteger los intereses del abogado, asegurar el seguimiento de las reglas
éticas. Justificaciéon del deber de evitar los conflictos de intereses. Razones
empiricas y normativas. Sujeto del deber. Momento de origen y extincion.
Extincion auténoma y derivada. Contenido del deber como exigencia de
cuidado de segundo orden. Tipos de conflictos. Conflictos simultaneos vy
sucesivos entre deberes. Conflictos entre deberes e intereses.

Actividades
Los estudiantes analizan el caso Spaulding para identificar las razones que
justifican exceptuar al deber de confidencialidad. También analizan casos de
conflictos de intereses que se han presentado en el ambito politico, cuando
gerentes de empresas privadas han pasado a ocupar cargos gubernamentales.
Bibliografia
e Seleme, Hugo Omar. La Etica de los Abogados. Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Universidad Autébnoma de Meéexico.
México, 2022. Pp. 181-282.

Bibliografia complementaria

e Andino Lopez, Juan Antonio, El secreto profesional del abogado en el
proceso civil, Barcelona, Bosch, 2014.

e Fischel, Daniel, “Lawyers and Confidentiality”, University of Chicago Law
Review, vol. 65, num. 1, 1988.

¢ Kipnis, Kenneth, “Conflict of Interests and Conflict of Obligations”, en
Davis, Michael y Elisto, Frederick (eds.), Ethics and the Legal
Profession, Nueva York, Prometheus Books, 1986.

e Luban, David, “Los abogados como defensores de la dignidad humana
(cuando no estan ocupados atacancola)’, Abogados, sociedad y derecho
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de interés publico, Bogot4, Siglo del Hombre Editores-Universidad de los
Andes-Pro Bono, 2016.
B. Etica y Funcién Publica

Unidad 5: Etica de los Funcionarios de la Administracion y Jueces

La ética de la funcion judicial. Los deberes de los funcionarios judiciales.
Diferencias entre cddigo de honor y cédigo disciplinario. “Cédigo de Etica para
Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de Cdérdoba”. Alcance, Reglas
Funcionales y Sociales. Medidas Correctivas y Organo de Aplicacion. El
problema de las manos multiples. Distintos tipos de responsabilidad:
Jerarquica, Colectiva y Personal. El papel de las intenciones. La ignorancia y la
compulsion. La responsabilidad moral, politica, penal y civil en el ejercicio de la
funcion publica.

Actividades

Los estudiantes trabajan con notas periodisticas en donde se denuncian
diferentes conductas inapropiadas de los magistrados y funcionarios judiciales
e intentan identificar en qué prescripcion del codigo de Etica estarian incluidas.
Se trabaja con casos donde los funcionarios han mentido, por ejemplo,
sefalando que no devaluarian la moneda, o no introducirian restricciones a los
depdsitos, para evitar efectos que se consideraban nocivos. Los estudiantes
ofrecen argumentos a favor y en contra de la permisién de mentir en estas
circunstancias.

Bibliografia
e Andruet, Armando, “Comentarios a la Practica de la Etica Judicial en
Cdrdoba”, pagina oficial del poder judicial.

https://www.justiciacordoba.gob.ar/eticajudicial/doc/codigoetica.pdf
e Thompson, Dennis. La Etica Politica y el Ejercicio de Cargos Publicos.
Cap. Il. Gedisa, 1999.

Bibliografia Complementaria

e Vazquez, Rodolfo (comp) Corte, Jueces y Politica. México: Fontamara
2007.

e Malem, Jorge. El Error Judicial y la Formacion de los Jueces. Barcelona:
Gedisa, 2008.

e Farrell, Martin. “La Etica de la Funcién Judicial” en Malem, Jorge (comp)
La Funcién Judicial cap. 8, Barcelona: Gedisa.

e Malem, Jorge “Funcion Jurisdiccional e Incentivos para la Corrupcion de
los Jueces” en Zapatero, Virgilio (coord.) Horizontes de la Filosofia del
Derecho: Homenaje a Luis Garcia San Miguel Vol. 1, 2002, pp. 175-190.
Alcala de Henares: Universidad de Alcala.

e Thompson, Dennis. La Etica Politica y el Ejercicio de Cargos Publicos.
Cap. V “La vida privada de los funcionarios publicos”, Gedisa, 1999.

C. Etica y Ciudadania
Unidad 6: El deber de Obedecer el Derecho
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La justificacion del deber de obediencia al Derecho. Las justificaciones
contemporaneas del deber de obediencia. Las Justificaciones consensualistas.
El deber de Juego Limpio. Las justificaciones instrumentalistas: utilitarismo, la
autoridad como servicio y el deber natural de justicia. Las justificaciones
comunitaristas. Las respuestas anarquistas. La desobediencia civil y la objecién
de conciencia.

Actividades

Los estudiantes deben realizar una tabla comparativa donde se detallen los
problemas que presenta cada teoria y el modo en que las elaboraciones
tedricas que le han sucedido han intentado enfrentarlos.

Bibliografia
e Villajosana, José Maria. Identificacion y justificacion del derecho.
Madrid/Barcelona/Buenos Aires. Editorial Marcial Pons, 2007.
Bibliografia Complementaria
« Malem, Jorge. Estudios de Etica Juridica, cap. | “La Obediencia al
Derecho”. México: Fontamara, 2000. pp.11-34.
o Simmons, John. Moral Principles and Political Obligations, Princeton,
New Jersey: Princeton University Press. 1979.
e« Wellman, C.y Simmons, J., Is there a duty to obey the law? Cambrige
University Press 2005.

SEGUNDA PARTE: EVALUACION ETICA DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS

Unidad 7: La Justificacion de la Constitucionalizacion de los Derechos
Individuales

El problema del atrincheramiento de los derechos individuales en las cartas
constitucionales. El argumento del precompromiso. Su justificacién a partir de
una concepciéon robusta de Democracia. Criticas. El problema del control de
constitucionalidad por parte de un o6rgano no electivo. La objecidn
contramayoritaria.

Actividades

Se presentan casos judiciales donde la tarea de la Corte permitié volver al
sistema juridico mas progresista en el tutelaje de derechos individuales. Se
compara la situacion con la de otros paises donde esto fue llevado adelante por
el parlamento. Se incentiva a los estudiantes a que comparen ambas
situaciones y se pregunten si en alguna ha existido pérdida de autogobierno.

Bibliografia
o Waldron, Jeremy. Derecho y Desacuerdos, Cap. Xl “Desacuerdos y
Precompromiso”, pp. 305-335 y Cap. Xlll “La Concepcion Constitucional
de la Democracia”, pp.337-372, Madrid-Barcelona: Marcial Pons, 2005.
Bibliografia Complementaria
e Moreso, José Juan. “Sobre el Alcance del Precompromiso” en
Discusiones numero 1, 2000, pp. 95-107.
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e Nino, Carlos. La Constitucion de la Democracia Deliberativa, Cap.lll “La
Constitucion ldeal de los Derechos” pp.70-100, Cap. VII “El Control
Judicial de Constitucionalidad en una Democracia Deliberativa” pp. 258-
295.

Unidad 8: La Justificacion de los Arreglos Institucionales Redistributivos
Las concepciones liberales e igualitarias de justicia. La concepcion rawlsiana
de justicia. La exigencia de igualar las oportunidades y mejorar la posicion de
los ciudadanos que menos reciben. Las concepciones de justicia libertarias.
Las criticas de Nozick a la concepcidn de justicia rawlsiana. El argumento
fundado en la auto-propiedad en contra de las politicas redistributivas. La
evaluacion moral de la institucidn de la herencia.

Actividades

Se propone a los estudiantes que identifiquen cual es su clase social de origen
con el objetivo de identificar si existe un sesgo en la composicién del curso. A
continuacion se les pide que ofrezcan explicaciones que puedan dar cuenta del
hecho que, a pesar de ser el ingreso irrestricto, algunas clases sociales no
acceden a la universidad. Se los incentiva a ofrecer argumentos sobre la base
del valor de la libertad y la igualdad.

Bibliografia
o Kymlicka, Will. Filosofia Politica Contemporanea, Cap. lll “lgualdad
Liberal” pp.63-91 y Cap IV “Libertarismo” pp.109-143. Barcelona: Ariel,
1995.
» Pedersen, Jorgesen, “Just Inheritance Taxation”, Philosophy Compass,
pp. 1-10, 2018.

Bibliografia Complementaria
o Gargarella, Roberto Las Teorias de la Justicia después de Rawls, Cap. |
“La Teoria de la Justicia de John Rawls” pp. 21-43 y Cap. Il “La "Teoria
de la Justicia’ como una Teoria Insuficientemente Liberal” pp. 45-67.
Barcelona: Paidds. 1999.

CONDICIONES DE CURSADO

Tiempo de Cursado: 60 horas.

Tipo de Cursado: Semestral.

Tiempo de Clases: 2 clases de dos horas cada una a la semana.

METODOLOGIA Y ACTIVIDADES

Se espera que los alumnos asistan a clase con el material de lectura ya
trabajado, de manera que su participacidn activa sea posible. Los alumnos
deberan estar preparados para expresar opiniones fundadas sobre el material
de lectura. La estructura de la clase sera dialégica incentivandose el
intercambio de argumentos y réplicas. Se discuten las lineas argumentales
identificadas por los estudiantes en los textos correspondientes a cada unidad
tematica. Se realizan redes conceptuales entre las tesis defendidas por los
diferentes pensadores. El método a aplicar es el propio de la teoria moral, a
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saber, el equilibrio reflexivo de intuiciones meditadas identificado por John
Rawls.

CONDICIONES DE EVALUACION

A fin de homogeneizar los criterios y el proceso de evaluacion,
disminuyendo la posibilidad de que existan arbitrariedades en dicho proceso,
todos los grupos deberan aprobar el mismo examen parcial. Se tratara de una
evaluacion estructurada con multiples opciones: cuatro por pregunta. El
examen parcial constara de 30 preguntas. Todos los grupos de cursado seran
evaluados con el mismo examen. El contenido del examen — las preguntas y
opciones de respuesta — seran determinadas por la mayoria simple de los
profesores de la catedra que seran convocados a tales efectos. Cada una de
las 30 preguntas que conforman el test debera contar con la aprobacién de la
mitad mas uno de los profesores de la catedra que se encuentren a cargo de
grupos de cursado.

El criterio de evaluacién para puntuar los examenes parciales sera el
siguiente. Para aprobar el examen es necesario responder como minimo 20
preguntas de manera correcta. Tal numero de respuestas correctas
corresponde al 60% descontada la probabilidad de acierto por mero azar que,
siendo cuatro las opciones asciende al 25%. El resto de las calificaciones se
distribuyen de la siguiente manera: quien tiene 30 preguntas correctas obtiene
una calificaciéon de 10, quien tiene 29 obtiene una calificacion de 9, quien tiene
27-28 obtiene una calificacion de 8, quien tiene 25- 26 obtiene una calificacién
de 7, quien tiene 23-24 obtiene una calificacion de 6, quien tiene 21-22 obtiene
una calificacion de 5. La escala sera ponderada en caso de darse el supuesto
de que ningun alumno obtenga el numero maximo de respuestas correctas.
Todos los grupos de cursado seran evaluados de manera simultanea. Para que
esto sea posible los examenes parciales seran llevados adelante el dia Sabado
inmediatamente posterior a la fecha sugerida por la Facultad para tomar cada
uno de los parciales. ldéntico procedimiento se seguira para la confeccion,
administracion y evaluacion de los examenes recuperatorios.

Cronograma de Dictado de Clases

Clase [ Hora | Unidad | Tema a Desarrollar

1 1 1 Presentacion- La argumentacion moral.
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Relativismo y Objetivismo.

2 3 1 Relativismo Cultural, Subjetivismo y Emotivismo

2 4 1 Teorias Consecuencialistas. La prioridad de lo
bueno.

3 5 1 Teorias Deontoldgicas. La prioridad de lo correcto.

3 6 1 Teorias de la Virtud.

4 7 1 El liberalismo y la distincion publico/privado

4 8 2 Etica de los abogados y ética para abogados.

5 9 2 El caracter consensual de la relacion abogado-
cliente.

5 10 2 La libertad para seleccionar clientes. Estrategias
para captar clientes.

6 11 2 La finalizacion anticipada de la relacion abogado-
cliente. Deberes al final de la relacion.

6 12 3 El deber de lealtad en la defensa de las opiniones
del cliente y en la promocién de sus intereses.

7 13 3 Justificacién del deber de lealtad en la promocién de
intereses.

7 14 3 Concepcidn extrema y moderada de lealtad.

8 15 3 Justificacién del deber de lealtad en la defensa de
las opiniones.

8 16 3 El problema del paternalismo.

9 17 3 El contenido del deber de lealtad: deber de
competencia, diligencia, supervisién e informacion.

9 18 3 Justificacién del deber de auxiliar a la justicia.

10 19 3 Sujetos y contenidos del deber.

10 20 3 Deberes con la comunidad, con la contraparte y
terceros, deberes con otros abogados.

11 21 4 Justificacién del deber de confidencialidad.

11 22 4 Sujetos, origen y extincion.

12 23 4 Causales de excepcion y eximicion.

12 24 4 Evitar el dafio y la comision de delitos
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13 25 4 Proteger los intereses del abogado y asegurar el
seguimiento de las reglas éticas.

13 26 4 Razones empiricas y normativas que justifican el
deber de evitar los conflictos de intereses.

14 27 4 Sujetos, origen y extincion.

14 28 4 Tipos de conflictos de intereses

15 29 Primer Parcial

15 30 Primer Parcial

16 31 5 Deberes de los funcionarios judiciales.

16 32 5 Caddigos disciplinarios y cédigos de honor.

17 33 5 El codigo de ética del poder judicial de Cordoba.

17 34 5 Reglas funcionales y sociales. Organo de aplicacién.

18 35 5 El problema de las manos multiples.

18 36 5 Responsabilidad jerarquica, colectiva y personal.

19 37 5 Las excepciones causales y volitivas

19 38 6 El deber de obediencia al derecho, justificacion de la
coaccion estatal, y justificacion del Estado.

20 39 6 Justificaciones consensualistas del deber de
obediencia.

20 40 6 El deber de juego limpio. Criticas

21 41 6 Justificaciones instrumentales y comunitaristas.

21 42 6 El anarquismo filoséfico y politico

22 43 6 Objecion de conciencia y desobediencia civil.

22 44 7 El problema del atrincheramiento constitucional de
derechos

23 45 7 El argumento del precompromiso.

23 46 7 Elementos constitutivos del precompromiso.

24 47 7 El problema de la acracia y los desacuerdos.

24 48 7 El argumento a partir de la concepcion constitucional

de democracia.
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25 49 7 Derechos vinculados con la democracia.

25 50 7 El control judicial de constitucionalidad y la mejora de
la justicia del sistema y de la calidad del debate
publico.

26 51 7 Fines y medios democraticos.

26 52 8 Liberalismo igualitario

27 53 8 El principio de la igual libertad

27 54 8 El principio de igualdad de oportunidades y el
principio de la diferencia.

28 55 8 Las criticas libertarias

28 56 8 Neoliberalismo, conservadurismo y libertarianismo

29 57 8 La defensa del mercado como herramienta de
distribucién

29 58 8 Justificaciones de la institucion de la herencia.

30 59 Segundo Parcial

30 60 Segundo Parcial
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