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Número: 


Referencia: ACTA Nº 3 Concurso Nodocente R/D 285/2023


 
ACTA Nº 3


Siendo las 13:30 horas del día veinte y siete de abril de 2023 y en la sede de la Facultad de Lenguas,  se reúne el jurado designado por
Resolución Decanal Nº 285/2023, con la presencia del Sr. Carlos Gabriel Grillo,  Sr. Mariano Mercado, Srta. Ana Marina Gigena y Sr.
Andino Regino (Veedor Gremial), para entender en la provisión de:


● Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en el Departamento Cultural.


● Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en la Prosecretaría de Ciencia y Tecnología.


● Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en la Mesa de Entradas.


● Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en el Área de Comunicación.


Se elaboran los exámenes teóricos prácticos que se tomarán a los aspirantes. El mismo contendrá 9 preguntas TEÓRICAS Y 3 preguntas
PRÁCTICAS, cada una con un valor de 8,33 puntos, totalizando 100 puntos.


Se elaboraron las mismas 9 preguntas teóricas para todos los aspirantes.


Cada cargo en particular tiene 3 preguntas prácticas.


PREGUNTAS COMUNES A TODOS LOS ASPIRANTES


PARTE TEÓRICA


1 ¿Cómo concluye la relación laboral de un agente Nodocente?


a) Renuncia aceptada o vencimiento del plazo para la aceptación expresa por parte de la autoridad competente según la norma aplicable.


b) Jubilación ordinaria o por invalidez.


c) Aplicación de sanciones de cesantía o exoneración.


d) Retiro voluntario, en los casos que excepcionalmente se establezca.


e) Fallecimiento.


f) Por vencimiento del plazo previsto en el inciso b) del artículo 109º, o ejercicio de la opción otorgada por su inciso c).


g) Conclusión o rescisión del contrato en el caso del personal no permanente.


2. Artículo 8 “No podrán ingresar a la Universidad Nacional de Córdoba quienes se hallaren en alguna de las siguientes







situaciones:”…. Enumere y desarrolle los causales:


a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la libertad o el término previsto para la
prescripción de la pena.


b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier institución universitaria nacional o de la Administración Pública nacional,
provincial o municipal.


c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos públicos.


d) Haber sido sancionado con exoneración o cesantía en cualquier institución universitaria nacional o en la Administración Pública
nacional,  provincial o municipal.


e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democrático, conforme lo previsto en el Art. 36 de la
Constitución nacional y el Título X del Código Penal, aun cuando se hubieren beneficiado por el indulto o la condonación de la pena.


3. ¿Qué es el GDE, qué se entiende por expediente en el sistema de GDE?


Es un conjunto de aplicaciones que comprenden la variedad y totalidad de trámites que lleva adelante la Universidad Nacional de Córdoba.
El GDE está compuesto por diversos módulos, los cuales operan interactuando entre ellos, respondiendo a necesidades específicas y
aportando hacia una forma de trabajo alineada con el modelo de Gobierno Electrónico.


Expediente: Constituye expediente, cualquiera sea su soporte, el conjunto ordenado de documentos que proporcionan información sobre un
mismo asunto y sirven de antecedente y fundamento para su gestión o resolución.


Expediente Externo: Expediente iniciado a solicitud de los particulares.


Expediente Interno: Expediente iniciado a solicitud de las reparticiones de la Universidad Nacional de Córdoba.


4. Artículo 1 - La Universidad Nacional de Córdoba es continuación de la "Universidad Mayor de San Marcos" y seguirá usando
su escudo en los documentos y publicaciones oficiales.


a. VERDADERO


b. FALSO X


Artículo 1 - La Universidad Nacional de Córdoba es continuación de la "Universidad Mayor de San Carlos" y seguirá usando su escudo en
los documentos y publicaciones oficiales.  Su sede principal se ubica en Avda. Haya de la Torre s/nº, Pabellón Argentina, 2º piso, Ciudad
Universitaria, Córdoba, República Argentina.


5 ¿Cuáles son los destinos básicos a los que puede aplicarse el fondo universitario?


El Fondo Universitario sólo podrá aplicarse a los siguientes destinos básicos:


a) Adquisición, construcción o refacción de inmuebles.


b) Equipamiento técnico, didáctico o de investigaciones científicas.


c) Biblioteca o publicaciones.


d) Becas,  viajes e intercambio de alumnos y profesores.


e) Contratación de profesores, técnicos e investigadores a plazo fijo


6 El convenio Colectivo de Trabajo 366/06, en el artículo 68, estable como suplementos: (marque las opciones correctas)


i. Por zona desfavorable - verdadero


ii. Por antigüedad - falso


iii. Por fallo de caja - verdadero


iv. Por riesgo - verdadero-


v. Por inseguridad laboral- falso







vi. Por mayor responsabilidad – verdadero


vii. Por título- falso


viii. Por zona inhóspita - falso


ix. Por mayor jerarquía falso


7. Marque (V o F) si el siguiente enunciado es un deber del empleado no docente:


Llevar a conocimiento de sus superiores todo acto, omisión o procedimiento que causare o pudiere causar perjuicio a la institución
universitaria, configurar delito, o resultar una aplicación ineficiente de los recursos públicos.  Cuando el acto, omisión o procedimiento
involucrare a sus superiores inmediatos,  podrá hacerlo conocer directamente a las autoridades de la Institución Universitaria o denunciarlo
al órgano judicial competente. VERDADERO


8. Marque con (V o F) si los siguientes enunciados son atribuciones del Honorable Consejo Superior. 


Ejercer la jurisdicción superior universitaria. – verdadero


Dictar y modificar su reglamento interno. – verdadero


Dictar y modificar los Estatutos de esta Universidad. - falso


Aprobar u observar los planes de estudio proyectados por las Facultades y las condiciones de admisibilidad a las aulas sancionadas por las
mismas. – verdadero


Decidir la creación de nuevas facultades. - falso


9. ¿Qué condiciones debe reunir para actuar como miembro del Jurado de un Tribunal de Concurso No Docente?


a) Revistar como personal de planta permanente.


b) Pertenecer a una categoría superior o igual a la del cargo a cubrir.


c) Acreditar experiencia e idoneidad en el área/oficina a la que pertenece el cargo a cubrir.


PARTE PRÁCTICA


 


PARTE PRÁCTICA CARGO MESA DE ENTRADAS


1. Realice un pedido de licencia por un día de razones particulares. EN PC


2. Realice una Nota dirigida a la Decana, de parte de Superior Jerárquico, solicitando asignación presupuestaria para el área para una tarea
en particular de la misma. EN PC


3. Explique el procedimiento para convertir un expediente en papel ya generado en COMDOC para seguir su tramitación en un expediente
digital a través de GDE.


3)


1. Primer Paso - Digitalización Escanear todas las actuaciones que se tramitan bajo el registro COMDOC y generar en el Módulo "GEDO",
un Informe Grafico [IFGRA] con dicha documentación papel.


2. Segundo Paso – Tramitar el Expediente Dar de Alta un Expediente en GDE, ingresando primeramente al Módulo Expediente Electrónico
[EE] y luego hacer clic en "CARATULAR INTERNO". En los campos "Motivo Interno",  "Motivo Externo" y "Descripción Adicional del
Trámite", Consignar "EXP-UNC:......./......  - y LA CARATULA EN LOS TRES CAMPOS". En el orden 2 se agrega el Informe Gráfico
[IFGRA] que contiene el expediente papel y seguidamente en el orden 3, una Providencia que lo disponga. Ej.: En el día de la fecha se
procede a formar el presente cuerpo de expediente con las actuaciones EXP-UNC:...... digitalizadas y que se agregan en el orden 2.
Conste.-


3. Tercer Paso – Consignar la Digitalización A los fines de poder conocer el registro de expediente GDE que se generó para continuar el
trámite de las actuaciones que se encuentran en soporte papel se deberá CONSIGNAR EN UN AVANCE GENERAL del SISTEMA
COMDOC, EL REGISTRO del GDE: “EX-.....-........UNC-.....” . Y las actuaciones quedarán RESERVADAS en la Mesa de Entradas de la
Dependencia hasta que culmine el trámite de las mismas, con una diligencia que indique también el número de expediente GDE donde







prosiguen las actuaciones. Ej.: Por la presente se deja constancia que las presentes actuaciones se continúan tramitando en forma digital
bajo el registro GDE: EX-........ .


4. Paso Cuatro – Archivado del Expediente Cuando se proceda a archivar el expediente REGISTRO COMDOC, se deberá citar en una
diligencia el "ORDEN" del expediente GDE que lo dispuso. 2 Prosecretaría de Informática ● Si por cualquier situación no se pudiera
continuar tramitando las actuaciones digitalmente, se podrán papelizar todos los documentos generados en GDE y agregarlos al expediente
papel para continuar con su curso y previo a mandar a GUARDA TEMPORAL el mismo, deberá consignar dicha circunstancia. ○ Ej.: Por
la presente se deja constancia que las presentes actuaciones se seguirán tramitando mediante expediente COMDOC, “EX-.....-........UNC-
.....”. ● También si se debieran practicar Notificaciones/Citaciones/Intimaciones en soporte papel, éstas se deberán agregar al expediente
registro COMDOC (que se encuentra reservado) y al expediente GDE en un archivo Informe Gráfico [IFGRA], dejando constancia que el
original se encuentra agregado a las actuaciones soporte papel.


 


PARTE PRÁCTICA CARGO DEPARTAMENTO CULTURAL


1. Realice un pedido de licencia por un día de razones particulares. EN PC


2. Realice una Nota dirigida a la Decana, de parte de Superior Jerárquico, solicitando asignación presupuestaria para el área para una tarea
en particular de la misma. EN PC


3. Se recibe una consulta a través de la herramienta WISE realizada mediante la red social Instagram, ENUMERE el procedimiento a
realizar, hasta el momento de inscripción y de envío de cupón de pago. DATO: SIN EXAMEN DE UBICACIÓN N1.


3)


1. Saludo


2. Se solicita datos (DNI/MAIL/NOMBRE/TELÉFONO) para registración en sistema.


3. Informe de tipo de cursos que se ofrecen a la fecha de la consulta.
PRIMAVERA/VERANO/OTOÑO/ANUALES/CUATRIMESTRALES 1 Y 2


4. Tipo de cursado VIRTUAL/PRESENCIAL, cantidad de horas de cursado, horarios de cursado, cantidad de exámenes y/o fechas
estimadas de los mismos.


5. Tipos de descuento 3º IDIOMA/FAMILIAR EMPLEADO FAC.LENG/EMPLEADO FACULTAD LENGUAS/EMPLEADO
UNC/PAGO ÚNICO


6. Formas de pago de la inscripción y cuotas


7. Se envía esa información como mensaje privado y si el interesado responde que está interesado en la propuesta se continúa con la
inscripción a través de SANAVIRON.


8. SANAVIRON. Ingreso de datos del alumno. Constatación que el número de documento no exista en sistema.


9. En caso de que la persona no se encuentra en sistema se da de alta a la persona, GESTION/GESTION ACADEMICA/ALUMNOS/ABM
ALUMNOS.


10. una vez registrado los datos del alumno se da de alta en el curso seleccionado GESTION ACADEMICA/PREINSCRIPCION/CODIGO
CORTO/AÑO ACADEMICO/CICLO ACADEMICO/PRE INSCRIBIR ALUMNO/DNI/FORMA DE PAGO/INSCRIBIR
ALUMNO/ENVIO DE CUPON


PARTE PRÁCTICA CARGO SECYT


1. Realice un pedido de licencia por un día de razones particulares. EN PC


2. Realice una Nota dirigida a la Decana, de parte de Superior Jerárquico, solicitando asignación presupuestaria para el área para una tarea
en particular de la misma. EN PC


3. EXPLIQUE EL USO DEL SISTEMA SIGEVA EN LA PROSECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LA FACULTAD DE
LENGUAS


PARTE PRÁCTICA CARGO COMUNICACIÓN


1. Realice un pedido de licencia por un día de razones particulares. EN PC







2. Realice una Nota dirigida a la Decana, de parte de Superior Jerárquico, solicitando asignación presupuestaria para el área para una tarea
en particular de la misma. EN PC


3. EXPLIQUE PROCEDIMIENTO PARA ENVÍO DE CORREO ELECTRÓNICO MASIVO A TODA LA COMUNIDAD DE LA
FACULTAD DE LENGUAS


Se deja constancia de que se hicieron presente todos los postulantes inscriptos.


Siendo las 15:15 se procede a la toma de la prueba teórico-práctica, se cita a los postulantes a las 18:30 hs a fin de comunicarles el
resultado de las calificaciones obtenidas y así continuar con la entrevista, de corresponder las mismas.


Se detalla a continuación el puntaje obtenido por cada postulante a la prueba teórico-práctica:


 


 SEOANE
- SECYT


SEOANE -
CULTURAL


ROMERO -
CULTURAL


AIMETTA -
CULTURAL


CATENA -
CULTURAL


VARGAS -
MESA DE
ENTRADAS


GÓMEZ
CHUMBITA
- SECYT


QUIROGA
MARTÍNEZ -
COMUNICACIÓN


pregunta
1 1,38 1,38 6,94 3,57 0,59 2,97 5,35 4,76


pregunta
2 0 0 7,47 3,33 3,33 0 6,66 6,66


pregunta
3 1 1 2,08 0 0,1 8,33 8,33 4,16


pregunta
4 0 0 8,33 0 0 8,33 8,33 0


pregunta
5 0 0 1,66 0,1 0 0 8,33 3,32


pregunta
6 2,77 2,77 4,16 8,33 8,33 6,25 8,33 8,33


pregunta
7 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33


pregunta
8 4,99 4,99 4,99 1,66 8,33 0 8,33 6,66


pregunta
9 0 0 0 0,1 2,77 0 2,77 5,55


pregunta
10 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33


pregunta
11 0 0 0 5,55 0 8,33 8,33 8,33


pregunta
12 0 0 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33


total
puntaje 26,8 26,8 60,62 47,63 48,44 59,2 89,75 72,76


De acuerdo al puntaje obtenido en la prueba teórico práctica, y a lo dispuesto en el Art. 29 del Anexo I de la Ord. H.C.S. 7/12, pasan a la
entrevista los siguientes postulantes:


● VARGAS MARÍA FLORENCIA


● ROMERO PAULA ELISA


● GÓMEZ CHUMBITA DANIELA MARICEL


● QUIROGA MARTÍNEZ MARIANELA AGUSTINA


Se realizó la entrevista personal de cada aspirante conforme lo estipulado en el art. 29 del Anexo I de la Ord. 7/12 del H.C.S.


Valorando la experiencia laboral, expectativas laborales y capacidades laborales del postulante para las funciones del cargo a cubrir.


- La postulante VARGAS, MarÍa Florencia, demostró, durante el transcurso de su entrevista personal,  basto conocimiento de las tareas







desarrolladas en la Mesa de Entradas, conocimiento de los procedimientos administrativos vigentes aplicables y sistemas utilizados en la
tarea habitual como son COMDOC y GDE. Su actitud durante toda la entrevista fue cordial y atenta,  demostrando habilidades para la
atención al público. Asimismo, manifestó una clara predisposición e interés en proponer mejoras para las tareas desarrolladas en el cargo a
cubrir,  que propendan al mejor funcionamiento de la Institución.


- La postulante ROMERO, Paula Elisa, demostró durante el transcurso de su entrevista personal un sólido conocimiento de las tareas
desarrolladas en el Departamento Cultural, como por ejemplo los procedimientos administrativos vigentes aplicables y sistemas utilizados
en la tarea habitual de inscripciones y pagos. Su actitud durante toda la entrevista fue amena y atenta,  lo que confirmó sus habilidades para
la atención al público. Además, manifestó una clara predisposición e interés en proponer mejoras para las tareas desarrolladas en el cargo a
cubrir.


-- La postulante GÓMEZ CHUMBITA, Daniela , demostró sólida experiencia y habilidades en el área de la Prosecretaría de SECyT,
desenvolviéndose con actitud y lenguaje adecuado correspondiente a las incumbencias del cargo. Además corroboró su continua formación
en los conocimientos pertinentes al Área, como por ejemplo el sistema SIGEVA y GDE y su óptima aptitud para mejorar los procesos de
esa oficina. Daniela también se mostró entusiasta y comprometida con la Institución como así también en su carrera laboral.


- La postulante QUIROGA MARTÍNEZ, Marianela Agustina , demostró experiencia y habilidades en el área de Comunicaciones,
desenvolviéndose con actitud y lenguaje adecuado correspondiente a las incumbencias del cargo. Demostró estar actualizada en los
conocimientos pertinentes al área, con amplitud e iniciativa para mejorar formas y medios de comunicación acorde a las necesidades y
desafíos que requiera la Facultad. Se mostró entusiasta y comprometida con la Institución y su carrera laboral.


Habiendo finalizado la evaluación de antecedentes, la prueba teórico práctica y la entrevista se consignan los siguientes puntajes obtenidos
por los postulantes, los cuales se detallan a continuación:


Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en el Departamento Cultural.


Postulantes:


ROMERO PAULA ELISA
PUNTAJE


DNI 32540359 -LEGAJO 49518


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 60,62 36,372


ENTREVISTA 20 12


SUBTOTAL 80,62 48,372


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 3,97 1,588


NIVEL DE ESTUDIOS 7 2,8


CAPACITACIÓN 1,7 0,68


EXPERIENCIA LABORAL 10 4


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0,5 0,2


SUBTOTAL 23,17 9,268


TOTAL  57,64


 


CATENA MARIELA
PUNTAJE


DNI 33771956 - LEGAJO 49807


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 48,44 29,064


ENTREVISTA 0 0


SUBTOTAL 48,44 29,064


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 3,87 1,548


NIVEL DE ESTUDIOS 7 2,8


CAPACITACIÓN 2 0,8


EXPERIENCIA LABORAL 10 4







CALIFICACIONES  0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0,1 0,04


SUBTOTAL 22,97 9,188


TOTAL  38,252


 


AIMETTA CAMILO JOAQUÍN
PUNTAJE


DNI 38003284 - LEGAJO 51660


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 47,63 28,578


ENTREVISTA 0 0


SUBTOTAL 47,63 28,578


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 3,13 1,252


NIVEL DE ESTUDIOS 5 2


CAPACITACIÓN 0,8 0,32


EXPERIENCIA LABORAL 10 4


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0,1 0,04


SUBTOTAL 19,03 7,612


TOTAL  36,19


 


SEOANE CAROLINA MARTA
PUNTAJE


DNI 23628851 - LEGAJO 46013


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 26,8 16,08


ENTREVISTA 0 0


SUBTOTAL 26,8 16,08


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 5,6 2,24


NIVEL DE ESTUDIOS 5 2


CAPACITACIÓN 0,6 0,24


EXPERIENCIA LABORAL 10 4


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0 0


SUBTOTAL 21,2 8,48


TOTAL  24,56


Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en la Prosecretaría de Ciencia y Tecnología.


Postulantes


GÓMEZ CHUMBITA DANIELA M.
PUNTAJE


DNI 34725090 - LEGAJO 50416


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 89,8 53,85


ENTREVISTA 20 12


SUBTOTAL 109,75 65,85







ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 3,6 1,44


NIVEL DE ESTUDIOS 9 3,6


CAPACITACIÓN 2,85 1,14


EXPERIENCIA LABORAL 10 4


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0,2 0,08


SUBTOTAL 25,7 10,26


TOTAL  76,11


 


SEOANE CAROLINA MARTA
PUNTAJE


DNI 23628851 - LEGAJO 46013


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 26,8 16,08


ENTREVISTA 0 0


SUBTOTAL 26,8 16,08


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 5,6 2,24


NIVEL DE ESTUDIOS 5 2


CAPACITACIÓN 0,6 0,24


EXPERIENCIA LABORAL 5 2


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0 0


SUBTOTAL 16,2 6,48


TOTAL  22,56


Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en la Mesa de Entradas.


Postulantes


VARGAS MARÍA FLORENCIA
PUNTAJE


DNI 37616933 - LEGAJO 52476


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 59,2 35,52


ENTREVISTA 20 12


SUBTOTAL 79,2 47,52


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 2,77 1,108


NIVEL DE ESTUDIOS 6 2,4


CAPACITACIÓN 2,9 1,16


EXPERIENCIA LABORAL 10 4


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 2,1 0,84


SUBTOTAL 23,77 9,508


TOTAL  57,028


Un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en el Área de Comunicación


Postulante:







QUIROGA MARTÍNEZ MARIANELA A.
PUNTAJE


DNI 33759674 - LEGAJO 52583


PRUEBA DE OPOSICIÓN  PONDERACIÓN 60%


TEÓRICO-PRACTICA 72,76 43,656


ENTREVISTA 20 12


SUBTOTAL 92,76 55,656


ANTECEDENTES PONDERACIÓN 40%


ANTIGÜEDAD 2,73 1,092


NIVEL DE ESTUDIOS 9 3,6


CAPACITACIÓN 1,1 0,44


EXPERIENCIA LABORAL 10 4


CALIFICACIONES 0 0


PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 0,7 0,28


SUBTOTAL 23,53 9,412


TOTAL  65,068


Se confeccionan loas Anexos VII,  que obran embebidos al presente dictamen, (según modelos Ord. H.C.S. 7/12) en los cuales se determina
el Orden de Mérito del llamado a Concurso establecido en la Resolución Decanal Nº 285/2023, los cuales quedan consignados según
detalle:


 


● ORDEN DE MÉRITO para la cobertura de un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en el
Departamento Cultural:


1. ROMERO, PAULA ELISA – DNI 32.540.359


 


● ORDEN DE MÉRITO para la cobertura de un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en la
Prosecretaría de Ciencia y Tecnología:


1. GÓMEZ CHUMBITA, DANIELA MARICEL – DNI 34.725.090


 


● ORDEN DE MÉRITO para la cobertura de un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en la Mesa de
Entradas:


1. VARGAS, MARÍA FLORENCIA – DNI 37.616.933


 


● ORDEN DE MÉRITO para la cobertura de un cargo categoría 7/366 del agrupamiento Administrativo para desempeñarse en el Área de
Comunicación:


1. QUIROGA MARTÍNEZ, MARIANELA AGUSTINA, DNI 33.759.674


Siendo las 21:00 h y habiendo concluido, este jurado procede a elevar las presentes actuaciones a la Sra. Decana, a fin de que disponga la
notificación fehacientemente del orden de méritos y el puntaje obtenido a cada postulante.


En prueba de conformidad, se firma (electrónicamente) un ejemplar del presente dictamen.
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