REPUBLICA ARGENTINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA “2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE LOS PUEBLOS LIBRES”
VISTO:

El Expediente CUDAP: EXP-UNC: N°0014306/2015 en el que el Honorable
Consejo Académico Consultivo de la Escuela de Trabajo Social de esta Facultad de

Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Cérdoba ha dictado la
Resolucion N°65/2015;

Y CONSIDERANDO:
Los fundamentos expuestos en la resolucion de que se trata;

Que puesto a consideracién, fue aprobado por mayoria de votos con las
abstenciones de las Consejeras Docentes Profesoras Olga Mercedes Pdez y Maria
Mercedes Savall;

Por ello;

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE DERECHO
Y CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE

Art.1°: Aprobar la Resolucion N°65/2015 dictada por el Honorable Consejo Académico
Consultivo de la Escuela de Trabajo Social de esta Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Cérdoba y en consecuencia: 1) Designar
interinamente en reemplazo de la docente Valeria Ana Brusco, en un cargo de Profesor
Asistente, dedicacion simple (C.115) en la asignatura “Sociologia de las
organizaciones’ del Plan de Estudios 2004, a partir de la fecha del acta del alta y hasta
el 31/03/2016 o antes si la docente Brusco se reintegrase a sus funciones, a Maria
Virginia Romanutti (DNI 27.326.888). 2) La Profesional deberd concurrir a la Caja
Complementaria de Jubilados y Pensionados de la Universidad Nacional de Cérdoba y
por el area de personal de la Escuela de Trabajo Social, con la copia respectiva en el
término de 10 dias, a sus efectos

Art. 2°: Protocolicese, hdgase saber, dese copia. Girese a la Escuela de Trabajo Social.
Oportunamente, archivese.

DADA EN LA YALA DE SESYONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO,

A TREINTA DIiAS DEL MES DR ABRIL DEL ANO DOS MIL QUINCE.

VICTORING SOLA DrA. MARCELA ASPELL
Sorictos BECANA
s. Sociales FAGULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES
de Chrdnba UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
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