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Resolucion Rectoral

Numero: RR-2018-527-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 7 de Mayo de 2018

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:18500/2018

VISTO las presentes actuaciones en las que se eleva para su aprobacién el Acuerdo de
Cooperacion a suscribirse entre esta Universidad Nacional de Cordoba y el Gobierno de la
Provincia de Cordoba; y,

CONSIDERANDO:

Que el mismo tendra como objeto generar mecanismos de reconocimiento reciprocos de
trayectos formativos, acreditacion y certificacion de aprendizajes, capacidades y competencias
adquiridas en la formacién profesional y en el ambito de trabajo,

Lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos bajo el nro. 62398, lo informado por la
Secretaria de Gestion Institucional a fs. 10 y teniendo en cuenta lo dispuesto por la Ordenanza
HCS N° 6/12,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar el Acuerdo de Cooperacion a suscribirse entre esta Universidad

Nacional de Cérdoba y el Gobierno de la Provincia de Cérdoba, obrante a fs. 2/6 vta., que forma
parte integrante de la presente y suscribirlo.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y dése cuenta al H. Consejo Superior.
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
CORDOBA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA (U.N.C)

Entre el GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA representado en este acto por su
Gobernador, el Contador Juan SCHIARETTI, con domicilio en calle Rosario de Santa Fe 650, de
la Ciudad de Cordoba, Provincia de Cordoba, en adelante la “PROVINCIA” y la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA representada en este acto por su Rector, el Doctor Hugo JURI, con
domicilio en calle Haya de la Torre s/n, Pabelldn Argentina, segundo piso, Ciudad Universitaria,
de la Ciudad de Cdrdoba, Provincia de Coérdoba, en adelante la “UNIVERSIDAD” y en su
conjunto “LAS PARTES”, convienen celebrar el presente Acuerdo de Cooperacién conforme a los

antecedentes y las cldusulas que a continuacion se exponen:

ANTECEDENTES:

Que el Gobierno Provincial ha manifestado especial interés en diseiiar politicas publicas
destinadas a la capacitacion, actualizacion, especializacion laboral y formacion profesional, tanto
en dmbitos de instrucciones tedricas como de prdcticas de entrenamiento profesionalizante que

impartan las instituciones capacitadoras.

Que la Ley N° 26.206, en su articulo 17 dispone la Estructura del Sistema Educative Nacional,
conformada por cuatro niveles (Educacidn Inicial, Primaria, Secundaria y Superior) y ocho
modalidades, entre ellas, la Educacidn Técnico Profesional, la cual es responsable de la formacion
de técnicos medios y técnicos superiores en dreas ocupacionales especificas y de la Formacion
Profesional, que se rige por las disposiciones de la Ley de Educacién Técnico Profesional N°
26.058.

Que mediante Resolucion N° 288/16 del Consejo Federal de Educacion, a través de su Anexo —
“Orientaciones y Criterios para el Desarrollo de la Formacién Profesional Continua y la
Capacitacion Laboral”, se dispone que el formato curricular de la Capacitacién Laboral se
organiza en torno a cursos, que se orientan por el desarrollo del conocimiento prdctico de dominio

instrumental ligado a un puesto de trabajo especifico.
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Asimismo, en el citado Anexo se indica que las acciones formativas de capacitacion laboral no se
basan en perfiles profesionales ni travectorias educativas aprobadas por el Consejo Federal de
Educacidn, por esta condicién si bien las certificaciones son parte del dmbito de la formacién

profesional no requieren la identificacion del nivel de certificacion de la propuesta formativa.

Que la Universidad Nacional de Cdrdoba tiene como objetivo la difusicn del saber superior entre
todas las capas de la poblacion mediante adecuados programas de extensicn cultural y
reafirmacién del espiritu extensionista, propendiendo valores democrdticos y capacitacion cultural

¥ téenica del pueblo.

Que conforme al objetivo citado precedentemente, desde la Secretaria de Extension Universitaria
de la Universidad Nacional de Cérdoba se lleva a cabo el Programa de Formacion en Oficios y el

Programa de Universidades Populares.

El Programa de Formacidn en Qficios tiene por objetivo, brindar herramientas para mejorar las
condiciones de empleabilidad tendientes a favorecer la inclusién social de personas en edad
productiva que necesitan recibir formacion para el trabajo. Asimismo, el Programa Universidades
Populares tiene como finalidad principal, rescatar y poner en valor la experiencia de la figura de
las universidades populares como un proyecto de desarrollo cultural, cuyo objetivo es promover la
participacion social y la formacién para mejorar la calidad de vida de las personas y de la

comunidad,

Que desde la Universidad Nacional de Cdrdoba se estdn gestionando acciones para Hevar a cabo
el Sistema Nacional de Reconocimiento Académico de Educacién Superior del Ministerio de
Educacidn de la Nacidn (Resolucién N° 1870 — E/2016 y Resolucién Rectoral N© 449 del 2017 del
Rector de la Universidad Nacional de Cérdoba).

Que desde Junio de 2017 se ha constituido un equipo de trabajo interdisciplinario entre la
Secretaria de Equidad y Promocién del Emplec del Gobierno de la Provincia de Cérdoba y la
Secretaria de Extension Universitaria de la Universidad Nacional de Cérdoba, avanzando en la
validacidn de los programas de Formacidn Profesional y de la Escuela de Oficios para llegar a
una certificacion de los estudiantes egresados desde esa fecha, abarcando todo el dmbito del

territorio provincial.
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Que en la Provincia de Cérdoba se instituyé el “Sistema Provincial de Formacion Profesional y
Capacitacién Laboral” que estd integrado por todos los planes, programas, proyectos, cursos y
acciones destinados a la capacitacién, actualizacidn, especializacion laboral y formacion
profesional, tanto en dmbitos de instruccién tedrica como de prdcticas de entrenamiento
profesionalizante que impartan las instituciones capacitadoras -de gestion estatal o privada-, con
la finalidad de desarrollar conocimientos, destrezas, habilidades y competencias necesarias para
incrementar las posibilidades de empleabilidad o autogestion profesional de los ciudadanos

domiciliados en la Provincia de Cérdoba.

Que conforme a la Estructura Orgdnica del Poder Ejecutivo Provincial regulada mediante Decreto
N°® 1791/15, modificado por Decreto N° 36/16 ratificado por Ley 10.337, compete a la Secretaria
de Equidad y Promocion del Empleo asistir al Poder Ejecutivo en todo lo relativo a la consecucion
de la equidad social, la capacitacicn laboral, la promocicn del empleo y el fortalecimiento de las
asociaciones comunitarias, y en particular entender en: inc.7. “Crear, implementar, regular y
controlar el Sistema Provincial de Capacitacion Laboral y Formacién Profesional integrado por
todos los programas, planes y proyectos de nivel provincial destinados a la calificacion y/o
reconversion laboral y/o profesional de recursos humanos del sector privado”;
inc. 9. “Actuar como Unidad Ejecutora Jurisdiccional (UEJ) y autoridad de aplicacion, regulacién
y control de los programas, planes y provectos que asignen recursos nacionales o internacionales

para la mejora continua del Sistema de Capacitacion Laboral y Formacién Profesional ™.

Compete ademds a la Secretaria de Equidad y Promocion del Empleo, crear v desarrollar acciones
¥ programas destinados a vincular y articular a las Universidades e Institutos Terciarios Publicos
o Privados, y sus diferentes dreas académicas apuntando a la permanencia en el sistema formal de
las carreras, con miras a su insercion laboral Jutura en atencion a la politica sostenida e
impulsada desde el Gobierno Provincial, de promocicn y atraccién de radicacién de importantes

Empresas.

Por todo ello y con motivo de conmemorarse el centenario de la reforma universitaria, “LAS
PARTES” se comprometen a articular acciones tendientes a fortalecer las capacidades necesarias
para la insercion y permanencia de las personas en el mundo laboral, en condiciones de calidad,

equidad y libertad.
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Por lo expuesto, “LAS PARTES” acuerdan suscribir el presente Acuerdo de Cooperacion sujeto a

las siguientes cldusulas:

PRIMERA: “LAS PARTES” se comprometen a prestarse mutua colaboracién para coordinar e
Impulsar acciones estratégicas inherentes al fortalecimiento de la capacitacion laboral en el

territorio provincial.

SEGUINDA: El presente ACUERDO DE COOPERACION tiene por objeto generar mecanismos de
reconocimiento reciprocos de trayectos formativos, acreditacion y certificacién de aprendizajes y

capacidades adquiridas en la formacién y capacitacién laboral.,

TERCERA: Para el logro del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” conforme al émbito

de sus respectivas competencias, desarrollardn tres etapas consecutivas de accion:

a) Validacion por “LAS PARTES"” de los trayectos formativos que cada una implemente en el
marco de la capacitacion laboral.

b) Registracion de los estudiantes que hon realizado o realizan trayectos de cursos de
capacitacion laboral.

¢) Reconocimiento, acreditacion y certificacién conmjunta de los trayectos formativos

realizados por los estudiantes.
CUARTA: “LAS PARTES” asumen los siguientes compromisos:

@) Realizar acciones tendientes a efectuar acreditaciones totales o parciales de trayectos
formativos.

b) Trabajar para otorgar certificaciones conjunias.

c) Disefiar acciones de especializacién y profundizacion de conocimientos y capacidades
vinculadas a demandas laborales, complementarias de los niveles secundarios y superior
de la educacion formal,

d) Implementar propuestas de acordes a los requerimientos de los diferentes sectores
productivos, manteniendo estdndares de formacién de calidad

e) Promover la igualdad de oportunidades en el acceso al conocimiento y formacion e
inclusion social de grupos vulnerables en el desarrollo de competencias laborales y

sociales.
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S Implementar acciones de fortalecimiento institucional y actualizacién del personal de las

instituciones capacitadoras.

QUINTA: Los aspectos operativos concernientes a las acciones y actividades a desarrollar en el
marco del presente ACUERDO DE COOPERACION serdn instrumentados mediante Protocolos
Especificos.

SEXTA: “LAS PARTES” acuerdan que los responsables de la ejecucion e implementacion del
presente Acuerdo, como asi también los autorizados para suscribir los respectivos Protocolos
Especificos sean: en representacion de la “PROVINCIA", la Secretaria de Equidad y Promocion
del Empleo y, por la "UNIVERSIDAD”, la Secretaria de Extension Universitaria.

SEPTIMA: En toda accién, programa o plan de trabajo llevado a cabo al amparo del presente
ACUERDOQ DE COOPERACION, “LAS PARTES” conservardn la autonomia de sus respectivas

estructuras técnicas y administrativas.

Asimismo “LAS PARTES” se comprometen a brindar sus mejores esfuerzos para ejecutar los
compromisos asumidos en el presente Acuerdo, a los efectos de dar respaldo documental y apoyo
técnico a las actividades o gestiones administrativas, de servicio y prestaciones que requieran de la

mutua colaboracion para su optimizacion.

OCTAVA: Serd responsabilidad de cada una de “LAS PARTES” asumir los costos (vecursos
materiales y humanos) que demande el cumplimiento del presente ACUERDO DE COOPERACION

¥ sus respectivos Protocolos Especificos.

NOVENA: “LAS PARTES” se comprometen a solucionar en el marco de la buena fe, cooperacion,
complementacidn, mutua reciprocidad y voluntad de acuerdo las controversias que se susciten
entre ellas relacionadas con la interpretacion y/o ejecucion del presente ACUERDO DE
COOPERACION. Sin embargo, en el caso de resultar ello imposible, a todos les efectos derivados
de este ACUERDO, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccion de la Corte Suprema de Justicia

de la Nacidn.

DECIMA: A los efectos de toda notificacion judicial o extrajudicial resultantes del presente
instrumento, la “PROVINCIA” constituye domicilio legal en Av. Juan B. Justo N° 3600, de la
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Ciudad de Cérdoba y la “UNIVERSIDAD” en calle Haya de la Torre s/n, pabellén argenting,
segundo piso, C iudad Universitaria, de la Ciudad de Cérdoba, Provincia de Cordoba.

DECIMA PRIMERA: El presente ACUERDO DE COOPERACION se celebra por el término de

dos afios partir de su firma, considerdndose automdticamente provrogado por idéntico periodo. No
obstante, cualquiera de “LAS PARTES” podrd dejarlo sin efecto sin expresion de causa mediante
notificacion por escrito con und antelacién no menor a treinta (30) dias. La rescision de este
ACUERDO no dard derecho a “LAS PARTES™ a realizar reclamo de naturaleza alguna. Sin
perjuicio de ello, en caso de encontrarse en marcha la ejecucion de algin proyecto, la rescision

respeto de ese proyecto en particular sélo podrd ocurrir una vez que finalice su implementacion.

En prueba de conformidad, se suscriben dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,

en la Ciudad de Cérdoba a los ...... dias del Hes de c...ovvvivricnisiiiiiiiseananennn de 2018.
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