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VISTO las presentes actuaciones en las que el Departamento Universitario de
Informatica eleva para su aprobacion el Convenio Particular de Pasantias suscripto
entre esta Universidad y el Sr. Luciano Marcelo FRANCO (DNI: 36.356.755) vy,

CONSIDERANDO:

Lo informado por la Secretaria de Gestion Institucional a fs. 16 y lo dictaminado por la
Direccion de Asuntos Juridicos bajo DDAJ-2019-64467-E-UNC-DGAJ#SG,

EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Particular de Pasantias suscripto entre esta
Universidad y el Sr. Luciano Marcelo FRANCO (DNI: 36.356.755), que forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°. - Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos al
Departamento Universitario de Informética y a la Secretaria de Gestion Institucional.
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ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIAS - LEY 26.427

Dentro defl Contrato Marco de Pasantias suscripto entre el INSTITUTO UNIVERSITARIO
AERONAUTICO (hoy Centro Regional Universitario Cordoba — TUA de la UNDEF) y la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, con fecha 01/03/2010, y conforme a lo
establecido en sus cldusulas DECIMO PRIMERA Y DECIMO SEGUNDA DEL CONTRATO
MARCO, el Vice Decano de la Facultad de Ciencias de la Administracién, Lic. ADRIAN
MONETA PIZARRO, por una parte, y por la otra la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA (La Empresa), representada por el Rector de la UNC, Dr. HUGO OSCAR JURI,
con domicilio en Av. Valparaiso s/n Esq. Enfermera Gordillo Gémez, Baterias D, ciudad
Universitaria, ciudad de Cérdoba, suscriben el presente ACUERDO INDIVIDUAL de
Pasantias, segtin las cldusulas que a continuacion se expresan:

. El pasante designado es FRANCO, LUCIANO MARCELO (D.N.I. N° 36.356.735 /
CUIL N° 20-36356755-0), con domicilio en Tupungato 1650, ciudad de Cérdoba, alumno
regular de la Carrera LIC. EN RECURSOS HUMANOS de este CRUC-Instituto
Universitario Aerondutico.

2. La pasantia se llevard a cabo en las oficinas de la Universidad en el Departamento
Universitario de Informatica, Av. Valparaiso s/n esq. Enf. Gordillo Gomez, Baterias D,
Ciudad Universitaria, ciudad de Cérdoba.

3. Elplazo durante el cual se desarrollara a pasantia serd de SEIS (06) MESES comprendido
entre el 01/12/2018 al 31/05/2019, plazo este que podra extenderse dentro de los limites
permitidos por la Ley de Pasantia, mediante Ia solicitud de renovacién a la Imstitucion
y con la conformidad del Pasante.

4. El horario durante el cual se desarrollard la pasantia serd de Iunes a viernes de (20 horas
semanales) y/o a convenir con la pasante, segiin el horario de cursado del pasante.

5. El pasante recibird en concepto de asignacién estimulo la suma de PESOS DIEZ MIL
TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON 75/100 (3 10.399,75).

6. LA EMPRESA se compromete a que el pasante realice tareas vinculadas al desarrollo de
los objetivos pedagdgicos detallados en el CONTRATO MARCO, estableciendo que las
mismas se relacionan estricta y directamente con el trayecto académico de su carrera de
grado. De esta manera se detallan a continuacion las tareas que le serdn asignadas al pasante
por LA EMPRESA: ANEXO 1.

7. El plan de trabajo se detalla a continuacion, debiéndose incorporar al legajo individual del
pasante, tal lo establece la Ley de Pasantias 26.427 que da lugar al presente Acuerdo
Individual: ANEXO I

8. LA UNC designa como TUTORES a Ing. JOSE DANIEL BRITOS (DNI 10446756) vy el
CRUC- TUA designa como DOCENTE GUIA a Lic. FLAVIO PALACIOS (DNI
12495950). Todos ellos cooperaran en la evaluacién de la Pasantia, para lo cual utilizarin
como guia las competencias, habilidades y cualidades laborales basicas.






9. LA UNC, se hace cargo de otorgar a la pasante una cobertura de salud cuyas prestaciones
serdn las previstas en la Ley 23.660 de Obras Sociales, segin lo establecido en la legislacion
vigente. En el hipotético caso de que la Obra Social otorgada al pasante no cubra el servicio
médico de emergencias, LA UNC debe otorgarle dicho servicio. LA UNC debe informar a la
Facultad, dentro de los 30 (TREINTA) dias de firmado el presente ACUERDOQO
INDIVIDUAL, el nombre de la Obra Social elegida v en su caso, si correspondiere, de
Emergencia Médica seleccionada.

10. REGIMEN DE LA PROPIEDAD: El régimen de propicdad intelectual de creaciones ¢
innovaciones que resulten de la actividad del pasante serd el siguiente: Las invenciones o
descubrimientos del pasante que se deriven de los procedimientos industriales, métodos o
instalaciones del establecimiento o de experimentaciones, investigaciones, mejoras o
perfeccionamiento de los ya empleados, o en caso de que se valga de instrumentos bajo la
orbita de LA UNIVERSIDAD son propiedad de LA UNIVERSIDAD. Las partes estan

obligadas a guardar secreto sobre las invenciones o descubrimientos logrados en cualquiera
de aquellas formas.

11. Durante el periodo de Ia pasantia, LA UNC abonar# al CRUC-TUA del 1 al 10 de cada
mes, a través de la A.L'T, su contribucidn al sistema de pasantfas el cual esta fijado en el 5%
del monto total de la asignacién estimulo de cada pasante, en cardcter de gastos
administrativos. En el hipotético caso que la asignacion estimulo aumente debido a un
incremento salarial en el marco del convenio colectivo de trabajo al cual el pasante esté
equiparado, es obligacion de LA UNC informar de inmediato al CRUC-IUA. Asimismo se
aceptaran pagos por adelantado de dicha contribucion, en base a cdlculos proporcionales al
monto de la asignacion estimulo del momento, los cuales pueden ser actualizados segin
variaciones salariales.

En la ciudad de Cordoba a los 13 dias del mes Noviembre del afio dos mil dieciocho, se firman
dos ejemplares de un mismo tenor y a un mismo efecto,

" Dr.HUGO OSCARJURI Lic ABRIAN MQNETA PIZARRO
Rector Vice Deca
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA Facultad dsenclas de la Administracion

CRUC- Ih%STITU UNIVéRSI’TARIO AERONAUTICO
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