2019

Resolucion Rectoral

Numero: RR-2019-628-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 8 de Abril de 2019

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:48991/2017

VISTO las presentes actuaciones, en las que desde la Editorial de la UNC se solicita la
baja del contrato Profesional Independiente (sin relacion de empleo publico),
oportunamente suscripto con la Sra. MARIA EUGENIA GIL (DNI: 26.728.418), aprobado
por RR-2018-2074-E-UNC-REC;

CONSIDERANDO

El pedido formulado por la Dependencia de origen obrante a fs. 72 y lo informado por el
Departamento de Personal y Sueldos a fs. 73;

EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1 .- Disponer la baja del contrato profesional independiente (sin relacion
de empleo publico), oportunamente suscripto con la Sra. MARIA EUGENIA GIL (DNI:
26.728.418), aprobado por RR-2018-2074-E-UNC-REC, atento que se encuentra
tramitando un nuevo contrato no docente — personal transitorio con relacién de empleo
publico.

ARTICULO 2 .- Témese razon, comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a
la Dependencia de Origen y a la Secretaria de Gestién Institucional.
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