2019

Resolucion Rectoral

Numero: RR-2019-1460-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 24 de Julio de 2019

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:11806/2019

VISTO las presentes actuaciones, relacionadas con la modificacién de presupuesto de
la planta de personal docente de la Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano; y

CONSIDERANDO:

Lo informado a fs. 4/5 por la Secretaria de Gestion Institucional y a fs. 7 por la
Secretaria de Asuntos Académicos;

EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Aprobar la modificacién de presupuesto de la planta de personal
docente de la Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano, de conformidad a la
planilla confeccionada por la Secretaria de Gestion Institucional obrante a fs. 4, que se
anexa a la presente.

ARTICULO 2°.-La presente rectificacion de cargos se realiza de acuerdo alos
términos del Art. 59 de la Ley 24521 — LEY DE EDUCACION SUPERIOR-. La
Dependencia de origen debera ajustar la ejecucion de su planta de cargos a crédito
disponible de Inciso 1 “Gasto en Personal”, Fuente de Financiamiento 11 Tesoro
Nacional.

ARTICULO 3°.-Comniquese y dese cuenta al H. Consejo Superior.
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SGI

Exp. N° 0011806/2019

Secretaria
de Gestion
Institucional

2019, Afio de |la Exportacion®

Bireccion
General de
Presupuesto

PROYECTO DE MODIFICACION DE PLANTA DE CARGOS

Inciso 1 - Gasto en Personal

Unidad Principal: 001 - Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano
Fuente: 11 - Tesoro Nacional

Cargo

Cant.

-2

1
7

Cédigo y Denominacion

317 - Preceptor

316 - Preceptor D.E
318 - Horas Cétedra Secundario

Diferencia

Puntos imputables a Dependencia

p Apem],l;aj Totales
rogramatica Mensuales
(PM)*
20-11-00-01 -4,640
-4,640
20-11-00-01 3,982
20-11-00-01 0,687
4,668
0,029

Contribucion

Patronal

-0,631
-0,631

0,534
0,111
0,645

0,014

Total

-5,271
-5,271

4,516
0,798
5313

0,043

La presente modificacion en la planta de cargos se realiza de acuerdo a los términos del
Art. 59 de la Ley 24521 - LEY DE EDUCACION SUPERIOR.

La Dependencia deberé ajustar la ejecucidn de su planta de cargos a su crédito
disponible de Inciso 1 “Gasto en Personal”, Fuente de Financiamiento 11 “Tesoro Nacional”.

{*) Detalle de conceptos contemplados :

Costo unitario en puntos

Remunerativo con
aportes Remunerativo sin aporte Puntos
197 - Dto 381 - 384 - Adic. PM Contribucion
10 - Basico 706/94 " | Adicional Jerarq. Patronal
317 1,928 0,024 0,271 0,097 2,320 0,316
316 3,178 0,126 0,500 0,178 3,982 0,534
318 0,098 - - - 0,098 0,016
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